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ТОСНЕНСКИЙ 
Общественно-политическая газета Тосненского района

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 13.12.2023 № 4256-па

Об утверждении годовых нормативов обеспечения печным топливом на нужды отопления жилого помещения 
и стоимости его доставки в целях предоставления денежной компенсации части расходов на приобретение 

печного топлива и транспортных услуг по его доставке отдельным категориям граждан, в том числе 
участникам специальной военной операции и членам их семей, проживающих в домах, не имеющих 
центрального отопления и(или) газоснабжения на территории Тосненского городского поселения 

Тосненского муниципального района Ленинградской области
Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправ-

ления в Российской Федерации", в соответствии с пунктом 2.6 постановления Правительства Ленинградской области от 
13.03.2018 № 78 "Об утверждении порядков предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан 
и признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства Ленинградской области", пунктом 2.13 по-
становления Правительства Ленинградской области от 18.07.2023 № 506 "О денежной компенсации части расходов на 
приобретение топлива и(или) баллонного газа и транспортных услуг по их доставке участникам специальной военной 
операции и членам их семей" в целях предоставления денежной компенсации части расходов на приобретение печного 
топлива и транспортных услуг по его доставке отдельным категориям граждан, а также участникам специальной военной 
операции и членам их семей, проживающих в домах, не имеющих центрального отопления и(или) газоснабжения, испол-
няя полномочия администрации Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской 
области на основании статьи 13 Устава Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинград-
ской области и статьи 25 Устава муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области, 
администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить годовые нормативы обеспечения печным топливом на нужды отопления жилого помещения и стоимости его 
доставки в целях предоставления денежной компенсации части расходов на приобретение печного топлива и транспортных 
услуг по его доставке отдельным категориям граждан, в том числе участникам специальной военной операции и членам 
их семей, проживающих в домах, не имеющих центрального отопления и(или) газоснабжения на территории Тосненского 
городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, с 01 января 2024 года (приложение).

2. Признать утратившим силу постановления администрации муниципального образования Тосненский район Ленинград-
ской области от 05.12.2022 № 4488-па "Об установлении цены на доставку печного топлива для определения размера 
денежной компенсации расходов, на приобретение и доставку топлива отдельным категориям граждан, проживающих 
в домах, не имеющих центрального отопления и газоснабжения на территории Тосненского городского поселения Тоснен-
ского муниципального района Ленинградской области", от 03.02.2023 № 435-па "Об установлении годовых нормативов 
потребления топлива (дрова, уголь) для определения денежной компенсации расходов, связанных с предоставлением 
мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, проживающих в домах, не имеющих центрального отопле-
ния, на территории Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области", от 
26.10.2023 № 3680-па "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 05.12.2022 № 4488-па "Об установлении цены на доставку печного топлива для опреде-
ления размера денежной компенсации расходов, на приобретение и доставку топлива отдельным категориям граждан, 
проживающих в домах, не имеющих центрального отопления и газоснабжения на территории Тосненского городского по-
селения Тосненского муниципального района Ленинградской области", от 26.10.2023 № 3681-па "О внесении изменений в 
постановление администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 03.02.2023 № 
435-па "Об установлении годовых нормативов потребления топлива (дрова, уголь) для определения денежной компенсации 
расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, проживающих в до-
мах, не имеющих центрального отопления, на территории Тосненского городского поселения Тосненского муниципального 
района Ленинградской области", с 01 января 2024 года.

3. Сектору тарифной политики комитета по жилищно-коммунальному хозяйству и благоустройству администрации муни-
ципального образования Тосненский район Ленинградской области направить в сектор по взаимодействию с обществен-
ностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области настоящее поста-
новление для официального опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом Тосненского городского 
поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области.

4. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области обеспечить официальное опубликование и обнародование настоящего постановления в порядке, 
установленном Уставом Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области.
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5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Горленко С.А.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 13.12.2023 № 4256-па
1. Годовые нормативы обеспечения печным топливом на нужды отопления жилого помещения на 2024 год на террито-

рии Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области:
1.1. Дрова:
– для одиноко проживающих граждан – 8,25 куб. м на одного человека;
– для семей, состоящих из двух человек – 5,25 куб. м в расчете на одного человека;
– для семей, состоящих из трех и более человек – 4,50 куб. м в расчете на одного человека.
1.2. Уголь:
– для одиноко проживающих граждан – 3,60 тонны на одного человека;
– для семей, состоящих из двух человек – 2,30 тонны в расчете на одного человека;
– для семей, состоящих из трех и более человек – 2,00 тонны в расчете на одного человека.
2. Цена на доставку печного топлива, используемая для расчета денежной компенсации на приобретение печного 

топлива 2880,00 рублей. 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 13.12.2023 № 4260-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Создание условий для развития сельского хозяйства 
Тосненского района Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 19.12.2018 № 3203-па
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па "Об утверждении 
Порядка разработки, утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тос-
ненского муниципального района Ленинградской области" (с учетом изменений, внесенных постановлением ад-
министрации от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па, от 14.11.2023 № 3862-па, от 08.12.2023 № 4172-па), 
в связи с разработкой бюджета муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на 2024 
год и плановый период 2025 и 2026 года, администрация муниципального образования Тосненский район Ленин-
градской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Создание условий для развития сельского хозяйства Тосненского района Ле-
нинградской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 19.12.2018 № 3203-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации му-
ниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 01.07.2019 № 1055-па, от 16.11.2020 № 2196-па, от 
29.12.2021 № 3152-па, от 09.08.2022 № 2785-па, от 10.11.2022 № 4098-па), следующие изменения: 

1.1. В паспорте муниципальной программы раздел "Сроки реализации муниципальной программы" изложить в новой 
редакции:

Сроки реализации му-
ниципальной программы 

2019-2026

1.2. В паспорте муниципальной программы исключить раздел "Подпрограммы муниципальной программы".
1.3. В паспорте муниципальной программы раздел "Проекты, реализуемые в рамках муниципальной программы" из-

ложить в новой редакции:

Проекты, реализуемые 
в рамках муниципальной 
программы

Отраслевой проект "Развитие агропромышленного комплекса"

1.4. В паспорте муниципальной программы раздел "Финансовое обеспечение муниципальной программы" изложить в 
новой редакции:

Финансовое обеспе-
чение муниципальной 
программы – всего, в 
том числе по годам ре-
ализации

Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет всего – 137 997,4022 
тысяч рублей, в том числе по годам:
2019 год – 4 081,8 тысяч рублей;
2020 год – 11 913,6 тысяч рублей;
2021 год – 13 774,4 тысяч рублей;
2022 год – 14 273,8 тысяч рублей;
2023 год – 22 909,8022 тысяч рублей;
2024 год – 23 795,7 тысяч рублей;
2025 год – 23 318,000 тысяч рублей;
2026 год – 23 930,3 тысяч рублей.
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Объем ассигнований за счет средств федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том 
числе:
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0 тыс. рублей;
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год – 0,0 тыс. рублей;
2026 год – 0,0 тыс. рублей.
Объем ассигнований за счет средств областного бюджета Ленинградской области – 28 166,00 
тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0 тыс. рублей;
2023 год – 7 500,0 тыс. рублей;
2024 год – 7 600,00 тыс. рублей;
2025 год – 6 533,00 тыс. рублей;
2026 год – 6 533,00 тыс. рублей.
Объем ассигнований за счет средств местного бюджета муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области – 109 831,4022 тысяч рублей, в том числе по годам:
2019 год – 4081,8 тысяч рублей;
2020 год – 11913,6 тысяч рублей;
2021 год – 13774,4 тысяч рублей;
2022 год – 14273,8 тысяч рублей;
2023 год – 15 409,8022 тысяч рублей;
2024 год – 16 195,70 тысяч рублей;
2025 год – 16 785,00 тысяч рублей;
2026 год – 17 397,30 тысяч рублей.

1.5. Приложение 2 к муниципальной программе изложить в новой редакции (приложение 1).
1.6. Приложение 3 к муниципальной программе изложить в новой редакции (приложение 2).
1.7. Приложение 4 к муниципальной программе изложить в новой редакции (приложение 3).
1.8. Приложение 5 к муниципальной программе изложить в новой редакции (приложение 4).
2. Отделу по поддержке малого, среднего бизнеса, развития потребительского рынка и сельскохозяйственного про-

изводства комитета социально-экономического развития администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области направить в сектор по взаимодействию с общественностью комитета по организаци-
онной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования 
и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район 
Ленинградской области.

3. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский рай-
он Ленинградской области опубликовать и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

4. Постановление вступает в силу с момента его утверждения.
5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-

вания Тосненский район Ленинградской области Горленко С.А.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 13.12.2023 № 4260-па
Приложение 2

к муниципальной программе
План реализации муниципальной программы "Создание условий для развития сельского хозяйства 

Тосненского района Ленинградской области" 

№ п/п Наименова-
ние муни-
ципальной 
программы, 

структурного 
элемента 

программы

Ответственный ис-
полнитель (структур-
ное подразделение, 

организация)*

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
ча-
ния 
реа-
лиза-
ции

Период 
финанси-
рования 
струк-

турного 
элемен-
та (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения, тыс. рублей

Всего В том числе 

МБ ОБ ФБ  Про-
чие 

И ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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 МП "Созда-
ние условий 
для развития 
с е л ь с к о г о 
х о з я й с т в а 
Тосненского 
района Ле-
нинградской 
области" 

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 14 273,80000 14 273,80000 0,00 0,00 0,00

2023 год 22 909,80220 15 409,80220 7 500,00000 0,00 0,00

2024 год 23 795,70000 16 195,70000 7 600,00000 0,00 0,00

2025 год 23 318,00000 16 785,00000 6 533,00000 0,00 0,00

2026 год 23 930,30000 17 397,30000 6 533,00000 0,00 0,00

Итого      108 227,60220 80 061,60220 28 166,00000 0,00 0,00

ПРОЕКТНАЯ ЧАСТЬ

1. Отраслевой 
проект "Раз-
витие агро-
промышлен-
ного комплек-
са"

Комитет социально-эко-
номического развития 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

2024 2026 2024 год 7 600, 00000 0,0 7 600,00000 0,00 0,00

2025 год 6 533,00000 0,0 6 533,00000 0,00 0,00

2026 год 6 533,00000 0,0 6 533,00000 0,00 0,00

1.1. М е р о п р и я -
тие 1. "Меро-
приятия  по 
п од д е рж к е 
сельскохозяй-
ственного про-
изводства"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2024 2026 2024 год 7 600, 00000 0,0 7 600,00000 0,00 0,00

2025 год 6 533,00000 0,0 6 533,00000 0,00 0,00

2026 год 6 533,00000 0,0 6 533,00000 0,00 0,00

Итого 20 666,00000 0,0 20 666,00000 0,00 0,00

ПРОЦЕССНАЯ ЧАСТЬ

2. К о м п л е к с 
процессных 
мероприятий 
" Р а з в и т и е 
м о л о ч н о г о 
животновод-
ства"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 11 418,70000 11 418,70000 0,00 0,00 0,00

2023 год 11 875,40000 11 875,40000 0,00 0,00 0,00

2024 год 12 421,30000 12 421,30000 0,00 0,00 0,00

2025 год 12 918,20000 12 918,20000 0,00 0,00 0,00

2026 год 13 434,90000 13 434,90000 0,00 0,00 0,00

2.1. Мероприятие 
1.  " П р ед о -
с т а в л е н и е 
с у б с и д и й 
предприяти-
ям агропро-
мышленного 
комплекса в 
целях возме-
щения затрат 
на содержа-
ние поголо-
вья КРС, за 
исключением 
маточного"

2022 2026 2022 год 11 418,70000 11 418,70000 0,00 0,00 0,00

2023 год 11 875,40000 11 875,40000 0,00 0,00 0,00

2024 год 12 421,30000 12 421,30000 0,00 0,00 0,00

2025 год 12 918,20000 12 918,20000 0,00 0,00 0,00

2026 год 13 434,90000 13 434,90000 0,00 0,00 0,00

Итого 62 068,50000 62 068,50000 0,00 0,00 0,00

3. К о м п л е к с 
процессных 
мероприятий 
"Поддержка 
малых форм 
хозяйствова-
ния"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 1 299,60000 1 299,60000 0,00 0,00 0,00

2023 год 8 799,60000 1 299,60000 7 500,00000 0,00 0,00

2024 год 1 359,40000 1 359,40000 0,0 0,0 0,0

2025 год 1 413,80000 1 413,80000 0,0 0,0 0,0

2026 год 1 470,40000 1 470,40000 0,0 0,0 0,0

3.1. Мероприятие 
1.  " П р ед о -
с т а в л е н и е 
субсидий на 
возмещение 
части затрат 
на содержа-
ние основно-
го поголовья 
с е л ь с кохо -
зяйственных 
животных и 
птицы К(Ф)Х" 

2022 2026 2022 год 1 299,60000 1 299,60000 0,00 0,00 0,00

2023 год 1 299,60000 1 299,60000 0,00 0,00 0,00

2024 год 1 359,40000 1 359,40000 0,00 0,00 0,00

2025 год 1 413,80000 1 413,80000 0,00 0,00 0,00

2026 год 1 470,40000 1 470,40000 0,00   



5№ 129  I  22 декабря 2023 года ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

3.2. Мероприятие 
2. "Предостав-
ление субси-
дий на возме-
щение гражда-
нам, ведущим 
личное под-
собное хозяй-
ство, К(Ф)Х ча-
сти затрат по 
приобретению 
комбикорма 
на содержа-
ние сельскохо-
зяйственных 
животных и 
птицы" 

2023 2026 2023 год 7 500,00000 0,00000 7 500,00000 0,00

 

0,00

Итого 14 342,80000 6 842,80000 7 500,00000 0,0 0,0

4. К о м п л е к с 
процессных 
мероприятий 
"Предупреж-
дение  воз-
никновения 
и  р а с п р о -
с т р а н е н и я 
африканской 
чумы свиней 
на свиновод-
ческих пред-
приятиях"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 874,00000 874,00000 0,00 0,00 0,00

2023 год 908,00000 908,00000 0,00 0,00 0,00

2024 год 950,00000 950,00000 0,00 0,00 0,00

2025 год 988,00000 988,00000 0,00 0,00 0,00

2026 год 1 027,00000 1 027,00000 0,00 0,00 0,00

4.1. Мероприятие 
1.  " П р ед о -
с т а в л е н и е 
субсидий на 
возмещение 
части затрат 
предприяти-
ям агропро-
мышленного 
ко м п л е кс а 
по приобре-
тению дезин-
фицирующих 
средств"

2022 2026 2022 год 874,00000 874,00000 0,00 0,00 0,00

2023 год 908,00000 908,00000 0,00 0,00 0,00

2024 год 950,00000 950,00000 0,00 0,00 0,00

2025 год 988,00000 988,00000    

2026 год 1 027,00000 1 027,00000 0,00 0,00 0,00

Итого 4 747,00000 4 747,00000 0,00 0,00 0,00

5. К о м п л е к с 
процессных 
мероприятий 
"Обеспече-
ние реализа-
ции муници-
пальной про-
граммы"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 681,50000 681,50000 0,00 0,00 0,00

2023 год 1 326,80220 1 326,80220 0,00 0,00 0,00

2024 год 1 465,00000 1 465,00000 0,00 0,00 0,00

2025 год 1 465,00000 1 465,00000 0,00 0,00 0,00

2026 год 1 465,00000 1 465,00000 0,00 0,00 0,00

5.1. Мероприятие 
1. "Организа-
ция Дня ра-
ботника сель-
ского хозяй-
ства и перера-
батывающей 
промышлен-
ности"

2022 2026 2022 год 224,60180 224,60180 0,00 0,00 0,00

2023 год 465,00000 465,00000 0,00 0,00 0,00

2024 год 465,00000 465,00000 0,00 0,00 0,00

2025 год 465,00000 465,00000 0,00 0,00 0,00

2026 год 465,00000 465,00000 0,00 0,00 0,00

5.2. Мероприятие 
2. "Участие в 
агропромыш-
л е н н о й  в ы-
ставке-ярмар-
ке АГРОРУСЬ"

2022 2026 2022 год 456,89820 456,89820 0,00 0,00 0,00

2023 год 861,80220 861,80220 0,00 0,00 0,00

2024 год 1 000,00000 1 000,00000 0,00 0,00 0,00

2025 год 1 000,00000 1 000,00000 0,00 0,00 0,00

2026 год 1 000,00000 1 000,00000 0,00 0,00 0,00

Итого 6 403,30220 6 403,30220 0,00 0,00 0,00
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6. К о м п л е к с 
процессных 
мероприятий 
"Координа-
ция работы 
участников 
мероприятий 
по борьбе с 
борщевиком 
Сосновского"

Комитет социально-
экономического раз-
вития администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2025 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2026 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.1. Мероприятие 
1. "Вовлече-
ние админи-
страций му-
ниципальных 
образований 
Тосненского 
района в ме-
р о п р и я т и я 
по борьбе с 
борщевиком 
Сосновского"

2022 2026 2022 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2023 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2024 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2025 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2026 год 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Итого 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Приложение 2
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 13.12.2023 № 4260-па
Приложение 3 

к муниципальной программе
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях

№ Показатель (индикатор)
(наименование)

Ед. 
из-
ме-
ре-
ния

Значение показателей (индикаторов)

Базовый
период

(2018 год)

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

2026 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Муниципальная программа "Создание условий для развития сельского хозяйства Тосненского района Ленинградской области"

1. Отраслевой проект "Развитие агропромышленного комплекса"

1.1. Мероприятие 1. "Реализовано отдельное государственное полномочие по поддержке сельскохозяйственного производства"

1.1.1. Показатель (индикатор) 
Условное субсидируемое поголовье 
животных и птицы в личных подсоб-
ных хозяйствах и К(Ф)Х

Ед. 962 - - - - - Не 
менее 

962

Не 
менее 

962

Не ме-
нее
962

2. Комплекс процессных мероприятий 2. "Развитие молочного животноводства"

2.1. Мероприятие 2.1. "Предоставление субсидий предприятиям агропромышленного комплекса в целях возмещения затрат на 
содержание поголовья КРС, за исключением маточного"

2.1.1. Показатель (индикатор) 
Объем производства молока по итогу 
реализации программы

тонн 40 461 40 663 40 866 41 068 41 270 41 472 41 783 42 096 42 411

3. Комплекс процессных мероприятий 3. "Поддержка малых форм хозяйствования"

3.1. Мероприятие 3.1. "Предоставление субсидий на возмещение части затрат на содержание основного поголовья сельскохозяй-
ственных животных и птицы К(Ф)Х" 

3.1.1. Показатель (индикатор) 
Условное субсидируемое поголовье 
животных и птицы в малых формах 
хозяйствования

Ед. 123 Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

Не 
менее 

123

3.2. Мероприятие 3.2. "Предоставление субсидий на возмещение гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство, К(Ф)Х части 
затрат по приобретению комбикорма на содержание сельскохозяйственных животных и птицы" 

3.2.1.
Показатель (индикатор) 
Условное субсидируемое поголовье 
животных и птицы в личных подсоб-
ных хозяйствах и К(Ф)Х

Ед. 962 - - - - Не 
менее

962

- - -

4. Комплекс процессных мероприятий 3. "Предупреждение возникновения и распространения африканской чумы свиней на 
свиноводческих предприятиях"

4.1. Мероприятие 1. "Предоставление субсидий на возмещение части затрат предприятиям агропромышленного комплекса по 
приобретению дезинфицирующих средств"
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4.1.1. Показатель (индикатор) 
Количество случаев возникновения 
африканской чумы свиней на свино-
водческих предприятиях

Ед. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5. Комплекс процессных мероприятий 4. "Обеспечение реализации муниципальной программы"

5.1. Мероприятие 1. "Организация Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности"

5.1.1. Показатель (индикатор)
Количество проведенных мероприя-
тий в честь Дня работника сельского 
хозяйства и перерабатывающей про-
мышленности

Ед. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

5.2. Мероприятие 2. "Участие в агропромышленной выставке-ярмарке АГРОРУСЬ"

5.2.1. Показатель (индикатор)
Количество выставок-ярмарок АГРО-
РУСЬ, в которых принято участие

Ед. 1 1 1 1 1 1 1 1 1

6. Комплекс процессных мероприятий 5. "Координация работы участников мероприятий по борьбе с борщевиком Со-
сновского"

6.1. Мероприятие 1. "Вовлечение администраций муниципальных образований Тосненского района в мероприятия по борьбе с 
борщевиком Сосновского"

6.1.1. Показатель (индикатор)
Число органов местного самоуправле-
ния Тосненского района – участников 
мероприятий по борьбе с борщевиком 
Сосновского 

Ед. 1 Не ме-
нее 3

Не 
менее 

3

Не 
менее 

3

Не 
менее 

3

Не 
менее 

3

Не 
менее 

3

Не 
менее 

3

Не ме-
нее 3

Приложение 3
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 13.12.2023 № 4260-па
Приложение 4 

к муниципальной программе 
Сведения

о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы

№
п/п

Наимено-
вание

показателя

Ед.
изм.

Определение
показателя

Временные 
характери-

стики

Алгоритм форми-
рования (формула) 
показателя и мето-
дические пояснения

Базо-
вые 

показа-
тели

Метод сбора 
и индекс 

формы от-
четности

Объект 
наблюдения

Охват 
сово-
купно-

сти

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Объем про-
изводства 
молока по 
итогу  ре -
а л и з а ц и и 
программы

тонн Валовое произ-
водство молока на 
01.01.2026 в сравне-
нии с 01.01.2019 

На 01.01.2026 Q=P/Z х 100 -100
Q – процент увеличе-
ния валового произ-
водства молока;
P – фактически до-
стигнутое значение 
валового надоя мо-
лока на 01.01.2026;
Z – фактически до-
стигнутое значение 
валового надоя мо-
лока на 01.01.2019

40 461
(за 2018 
год)

Ежегодная 
бух галтер -
ская отчет-
ность формы 
№  13 - А П К 
( о т ч е т  о 
п р о и з в од -
стве, себе-
стоимости и 
реализации 
п р од у к ц и и 
животновод-
ства), отчет 
"Анализ по 
животновод-
ству" 

Все предпри-
ятия Тоснен-
ского района, 
занимающие-
ся молочным 
ж и в о т н о -
водством и 
п р ед о с та в -
ляющие бух-
галтерскую 
о т ч е т н о с т ь 
по форме № 
13-АПК и от-
чет "Анализ 
по животно-
водству" 

Б у х -
галтер-
с к а я 
отчет-
ность, 
п е р и -
одиче-
с к а я 
отчет-
ность 

2. Условное 
с у б с и д и -
р у е м о е 
поголовье 
животных 
и птицы в 
малых фор-
мах хозяй-
ствования 
К(Ф)Х

Ед. Количество услов-
ных голов в хозяй-
ствах-получателях 
субсидий на воз-
мещение  части 
затрат на содер-
жание основного 
поголовья сельско-
хозяйственных жи-
вотных и птицы на 
01.01.2026 в сравне-
нии с 01.01.2019

На 01.01.2026 Py общ = Py1+ Py2+ 
Py3+ Pyn,
Где Py общ – общее 
условное субсиди-
руемое поголовье 
животных и птицы 
в К(Ф)Х,
Py1, Py2, Py3, Pyn 
– условное субси-
дируемое поголовье 
животных и птицы в 
каждом субсидируе-
мом К(Ф)Х

123 
(за 2018 
год)

Справка  о 
поголовье из 
администра-
ции поселе-
ния

Крестьянские 
(фермерские) 
хо з я й с т в а , 
заключившие 
соглашения с 
администра-
цией  муни-
ципального 
образования 
Тосненский 
р а й о н  Л е -
нинградской 
области  на 
п о л у ч е н и е 
субсидий

Е д и -
новре-
менн-
н о е 
обсле-
дова-
н и е 
(учет)
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 3. Условное 
с у б с и д и -
р у е м о е 
поголовье 
животных 
и птицы в 
личных под-
собных хо-
зяйствах и 
К(Ф)Х

Ед. Количество услов-
ных голов в хозяй-
ствах-получателях 
субсидий на возме-
щение гражданам, 
ведущим личное 
подсобное хозяй-
ство, К(Ф)Х части 
затрат по приоб-
ретению комбикор-
ма на содержание 
сельскохозяйствен-
ных животных и 
птицы на 01.01.2026 
в  с ра в н е н и и  с 
01.01.2019

На 01.01.2026 Py общ = Py1+ Py2+ 
Py3+ Pyn,
Где Py общ – общее 
условное субсиди-
руемое поголовье 
животных и птицы в 
личных подсобных 
хозяйствах и К(Ф)Х ,
Py1, Py2, Py3, Pyn 
– условное субси-
дируемое поголовье 
животных и птицы 
в каждом субсиди-
руемом личном под-
собном хозяйстве и 
К(Ф)Х

962 
(за 2018 
год)

Справка  о 
поголовье из 
администра-
ции поселе-
ния

Личные под-
собные  хо -
з я й с т в а  и 
крестьянские 
(фермерские) 
хо з я й с т в а , 
заключившие 
соглашения с 
администра-
цией  муни-
ципального 
образования 
Тосненский 
р а й о н  Л е -
нинградской 
области  на 
п о л у ч е н и е 
субсидий

Е д и -
новре-
менн-
н о е 
обсле-
дова-
н и е 
(учет)

4. Количество 
с л у ч а е в 
возникно-
вения аф-
риканской 
чумы сви-
ней на сви-
н о в од ч е -
ских пред-
приятиях

Ед. Количество случа-
ев возникновения 
африканской чумы 
свиней на свино-
водческих предпри-
ятиях Тосненского 
района Ленинград-
ской области

За 
о т ч е т н ы й 
год

Административная 
информация

0
(за 2018 
год)

Не применя-
ется

Свиноводче-
ские предпри-
ятия Тоснен-
ского района 
Л е н и н г ра д -
ской области

Е д и -
н о в -
р е -
менн-
н о е 
обсле-
дова-
н и е 
(учет)

5. Количество 
проведен-
ных меро-
приятий в 
честь Дня 
работника 
сельского 
хозяйства 
и перераба-
тывающей 
п р о м ы ш -
ленности

Ед. Количество меро-
приятий в честь 
Дня  работника 
сельского хозяй-
ства и перераба-
тывающей про-
м ы ш л е н н о с т и , 
организованных 
администрацией 
муниципального об-
разования Тоснен-
ский район Ленин-
градской области

За 
о т ч е т н ы й 
год

Административная 
информация

1
(за 2018 
год)

Не применя-
ется

М е р о п р и я -
тия в честь 
Дня работни-
ка сельского 
хозяйства и 
перерабаты-
вающей про-
мышленности

Е д и -
н о в -
р е -
менн-
н о е 
обсле-
дова-
н и е 
(учет)

6. Количество 
выставок-
ярмарок 
АГРОРУСЬ, 
в 
к о т о р ы х 
п р и н я т о 
участие

Ед. Количество выста-
вок-ярмарок АГРО-
РУСЬ, в которых 
приняла участие 
делегация адми-
нистрации муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области 

За 
о т ч е т н ы й 
год

Административная 
информация

1
(за 2018 
год)

Не применя-
ется

Участие в вы-
ставка-ярмар-
ка 
АГРОРУСЬ

Е д и -
н о в -
р е -
менн-
н о е 
обсле-
дова-
н и е 
(учет)

7. Число ор-
ганов мест-
ного само-
управления 
Тосненского 
района Ле-
н и н г р а д -
ской обла-
сти – участ-
ников ме-
роприятий 
по борьбе 
с  б о р щ е -
виком Со-
сновского

Ед. Количество посе-
лений, реализую-
щих муниципальные 
программы борьбы 
с борщевиком Со-
сновского

За 
о т ч е т н ы й 
год

Административная 
информация

1
(за 2018 
год)

Не применя-
ется

Администра-
ции городских 
и  с е л ь с к и х 
п о с е л е н и й 
Тосненского 
ра й о н а  Л е -
нинградской 
области

Е д и -
н о в -
р е -
менн-
н о е 
о б -
с л е -
дова-
н и е 
(учет)

Приложение 4
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 13.12.2023 № 4260-па
 Приложение 5 

к муниципальной программе
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Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей и мероприятий муниципальной 
программы "Создание условий для развития сельского хозяйства Тосненского района Ленинградской области"

Цель муниципальной 
программы

Задача муниципальной 
программы

Ожидаемый результат муници-
пальной программы

Структурный эле-
мент

Показатель муници-
пальной программы

1 2 3 4 5

Развитие молочного 
животноводства

Стимулирование роста 
производства продукции 
животноводства

Увеличение в процессе реализации 
программы объема производства 
молока, а также сохранение до-
стигнутого значения по итогу реа-
лизации программы 

Комплекс процесс-
ных мероприятий 2. 
"Развитие молочного 
животноводства"

Объем производства 
молока по итогу реали-
зации программы 
 

Ра з в и т и е  м а л ы х 
форм хозяйствова-
ния агропромыш-
ленного комплекса 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти

Создание экономиче-
ских условий, способ-
ствующих устойчивому 
развитию малых форм 
хозяйствования в агро-
промышленном комплек-
се Тосненского района 
Ленинградской области

Сохранение условного субсидируе-
мого поголовья животных и птицы 
в малых формах хозяйствования-по-
лучателях субсидий на возмещение 
части затрат на содержание основ-
ного поголовья сельскохозяйствен-
ных животных и птицы, по итогу 
реализации программы 

Комплекс процесс-
ных мероприятий 3. 
"Поддержка малых 
форм хозяйствова-
ния"

Условное субсидируе-
мое поголовье живот-
ных и птицы в малых 
формах хозяйствова-
ния

Развитие личных 
подсобных хозяйств 
и К(Ф)Х Тосненского 
района Ленинград-
ской области

Создание экономиче-
ских условий, способ-
ствующих устойчивому 
развитию личных под-
собных хозяйств и К(Ф)
Х Тосненского района 
Ленинградской области

Сохранение условного субсидируе-
мого поголовья животных и птицы 
в личных подсобных хозяйств и 
К(Ф)Х-получателях субсидий на 
возмещение гражданам, ведущим 
личное подсобное хозяйство, и 
К(Ф)Х части затрат по приобрете-
нию комбикорма на содержание 
сельскохозяйственных животных 
и птицы, по итогу реализации про-
граммы 

Комплекс процесс-
ных мероприятий 3. 
"Поддержка малых 
форм хозяйствова-
ния" до 31.12.2023
Отраслевой проект 
"Развитие агропро-
мышленного ком-
плекса".

Условное субсидируе-
мое поголовье живот-
ных и птицы в личных 
подсобных хозяйствах 
и К(Ф)Х
Условное субсидируе-
мое поголовье живот-
ных и птицы в личных 
подсобных хозяйствах 
и К(Ф)Х

Недопущение воз-
никновения и рас-
пространения афри-
канской чумы свиней 
на свиноводческих 
предприятиях

Стимулирование прове-
дения комплекса проти-
воэпизоотических меро-
приятий, направленных 
на недопущение заноса 
особо опасных болезней 
животных

Недопущение возникновения афри-
канской чумы свиней на свиновод-
ческих предприятиях

Комплекс процесс-
ных мероприятий 4. 
"Предупреждение 
возникновения и рас-
пространения афри-
канской чумы свиней 
на свиноводческих 
предприятиях"

Количество случаев 
возникновения афри-
канской чумы свиней 
на свиноводческих 
предприятиях

Обеспечение ре-
ализации муници-
пальной программы, 
формирование бла-
гоприятного имиджа 
агропромышленного 
комплекса, повыше-
ние престижа сель-
скохозяйственных 
профессий

Обеспечение участия 
сельхозтоваропроизво-
дителей в выставочных и 
конкурсных отраслевых 
мероприятиях

Ежегодное обеспечение проведе-
ния мероприятий, направленных 
на пропаганду передового опыта 
и формирование благоприятного 
имиджа агропромышленного ком-
плекса (при отсутствии ограниче-
ний на проведение мероприятий, 
связанных с ухудшением санитар-
но-эпидемиологической ситуации, 
иных ограничений на проведение 
мероприятий)

Комплекс процесс-
ных мероприятий 5. 
"Обеспечение реа-
лизации муниципаль-
ной программы"

Количество проведен-
ных мероприятий в 
честь Дня работника 
сельского хозяйства 
и перерабатывающей 
промышленности
Количество выставок-
ярмарок АГРОРУСЬ, в 
которых принято уча-
стие

Вовлечение админи-
страций сельских и 
городских поселений 
Тосненского райо-
на Ленинградской 
области в борьбу с 
борщевиком Соснов-
ского

Участие администраций 
сельских и городских 
поселений Тосненского 
района Ленинградской 
области в борьбе с бор-
щевиком Сосновского

Обеспечение ежегодного числа 
участников мероприятий по борьбе 
с борщевиком Сосновского – не 
менее 3 поселений

Комплекс процесс-
ных мероприятий 6. 
"Координация рабо-
ты участников меро-
приятий по борьбе 
с борщевиком Со-
сновского"

Число органов мест-
ного самоуправления 
Тосненского района Ле-
нинградской области 
– участников меропри-
ятий по борьбе с бор-
щевиком Сосновского

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 13.12.2023 № 4262-па

О внесении изменений в перечень, утвержденный постановлением администрации муниципального образова-
ния Тосненский район Ленинградской области от 30.03.2017 № 625-па "Об утверждении перечня муниципаль-
ного имущества, являющегося собственностью Тосненского городского поселения Тосненского района Ле-

нинградской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права 
оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), 
предназначенного для предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том 

числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организа-
циям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства"
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В соответствии со статьей 18 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ "О развитии малого и среднего предпри-
нимательства в Российской Федерации", с учетом рекомендаций постановления Правительства Российской Федерации 
от 21.08.2010 № 645 "Об имущественной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства при предостав-
лении федерального имущества", Положением об управлении и распоряжении муниципальным имуществом Тосненского 
городского поселения Тосненского района Ленинградской области, утвержденным решением совета депутатов Тосненского 
городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 16.12.2015 № 60 (с учетом изменений, внесенных 
решениями совета депутатов Тосненского городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 21.11.2016 
№ 84, от 27.02.2019 № 175), постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 27.12.2016 № 3055-па "Об утверждении Порядка формирования, ведения, обязательного опубликования перечня 
муниципального имущества, являющегося собственностью Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного 
управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для 
предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной 
платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства" (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 24.10.2019 № 1877-па, от 28.01.2021 № 120-па, 
от 04.12.2023 № 4072-па), исполняя полномочия администрации Тосненского городского поселения Тосненского муници-
пального района Ленинградской области на основании статьи 13 Устава Тосненского городского поселения Тосненского 
муниципального района Ленинградской области, статьи 25 Устава муниципального образования Тосненский муниципальный 
район Ленинградской области, администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в перечень, утвержденный постановлением администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 30.03.2017 № 625-па "Об утверждении перечня муниципального имущества, являющегося 
собственностью Тосненского городского поселения Тосненского района Ленинградской области, свободного от прав 
третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных 
прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления его во владение и (или) 
пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего 
предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предприни-
мательства" (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 03.10.2018 № 2346-па, от 31.05.2019 № 859-па, от 27.09.2019 № 1683-па, от 26.12.2019 № 
2401-па, от 28.01.2020 № 148-па, от 21.04.2020 № 724-па, от 07.07.2020 № 1176-па, от 14.09.2020 № 1653-па, от 16.07.2021 № 
1613-па, от 14.09.2021 № 2145-па, от 22.03.2022 № 976-па, от 27.06.2023 № 2299-па, от 11.07.2023 № 2436-па, от 02.08.2023 
№ 2656-па, от 13.09.2023 № 3158-па, от 30.10.2023 № 3706-па), следующие изменения:

1.1. Исключить из приложения к постановлению строку 6 следующего содержания:

№ 
п/п

Наименование 
муниципально-
го имущества и 

другие сведения, 
позволяющие ин-

дивидуализировать 
муниципальное 

имущество

Адрес (местона-
хождение) объ-

екта муниципаль-
ного имущества

Целевое 
использова-
ние имуще-

ства

Реквизиты 
договора 
аренды, 

сроки до-
говора

Отметка о внесении в пере-
чень

Отметка об 
исключении 
из перечня

Дата Основание Дата Осно-
вание

1 2 3 4 5 6 7 8 9

6. Н е ж и л о е  п о м е -
щение площадью 
49,3 кв. м, када-
стровый номер : 
47:26:0613001:107

Ленинградская 
область, Тоснен-
ский муниципаль-
ный район, Тоснен-
ское городское по-
селение, п. Ушаки, 
д.4, пом. V

Для ведения 
предприни-
мательской 
деятельно-
сти

свободное 31.05.2019 Постановле-
ние админи-
страции МО 
ТРЛО № 859-
па

2. Отделу по управлению имуществом комитета имущественных отношений администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области направить в сектор по взаимодействию с общественностью комитета 
по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление для 
официального опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом Тосненского городского поселения 
Тосненского муниципального района Ленинградской области.

3. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области обеспечить официальное опубликование и обнародование настоящего постановления 
в порядке, установленном Уставом Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской 
области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Ануфриева О.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 14.12.2023 № 4263-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие и поддержка малого и среднего предпринима-
тельства на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области", утвержден-
ную постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 19.12.2018 № 3187-па (с учетом внесенных изменений постановлениями администрации муниципального об-

разования Тосненский район Ленинградской области от 24.04.2019 № 653-па, от 13.06.2019 № 934-па, от 01.08.2019 
№ 1291-па, от 04.03.2020 № 371-па, от 17.07.2020 № 1257-па, от 24.08.2020 № 1522-па, от 24.02.2021 № 341-па, 

от 09.04.2021 № 779-па, от 15.10.2021 № 2412-па, от 17.12.2021 № 2981-па, от 30.12.2021 № 3209-па, 
от 26.05.2022 № 1860-па, от 15.08.2022 № 2824-па, от 08.11.2022 № 4072-па, от 21.03.2023 № 979-па)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации постановлением администрации муни-
ципального образования Тосненский район Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па "Об утверждении Порядка 
разработки, утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального 
района Ленинградской области" (с учетом внесенных изменений постановлениями администрации муниципального об-
разования Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па, от 14.11.2023 № 
3862-па), распоряжением комитета по развитию малого, среднего бизнеса и потребительского рынка Ленинградской 
области от 31.03.2023 № 10-Р "Об установлении на 2023 год плановых значений показателей", распоряжением комитета 
по развитию малого, среднего бизнеса и потребительского рынка Ленинградской области от 17.07.2023 № 268-р "О рас-
пределении субсидий на 2026 год бюджетам муниципальных районов и городского округа Ленинградской области для 
софинансирования в рамках муниципальных программ поддержки и развития субъектов малого предпринимательства 
на организацию предпринимательской деятельности" администрация муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" (далее – муниципальная программа), утвержден-
ную постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 19.12.2018 
№ 3187-па (с учетом внесенных изменений постановлениями администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 24.04.2019 № 653-па, от 13.06.2019 № 934-па, от 01.08.2019 № 1291-па, от 04.03.2020 № 
371-па, от 17.07.2020 № 1257-па, от 24.08.2020 № 1522-па, от 24.02.2021 № 341-па, от 09.04.2021 № 779-па, от 15.10.2021 № 
2412-па, от 17.12.2021 № 2981-па, от 30.12.2021 № 3209-па, от 26.05.2022 № 1860-па, от 15.08.2022 № 2824-па, от 08.11.2022 
№ 4072-па, от 21.03.2023 № 979-па) следующие изменения:

1.1. В разделе "Сроки реализации муниципальной программы" цифру "2025" заменить цифрой "2026".
1.2. В паспорте муниципальной программы раздел "Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной 

программы" изложить в следующей редакции:

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной програм-
мы

Увеличение занятости в сфере малого и среднего предпринимательства и оборота продукции 
(работ, услуг), производимой субъектами малого и среднего предпринимательства.
Создание условий для легкого старта и комфортного ведения бизнеса.

1.3. В паспорте муниципальной программы раздел "Финансовое обеспечение муниципальной программы – всего, в том 
числе по годам" изложить в новой редакции (приложение 1).

1.4. Пункт 2.4 пункт 2 "Приоритеты, цели и задачи муниципальной программы" изложить в следующей редакции:
"2.4. Для достижения указанной цели необходимо обеспечить решение следующих задач:
2.4.1. Повышение конкурентоспособности малого и среднего предпринимательства и создание благоприятных условий 

для ведения предпринимательской деятельности.
2.4.2. Повышение доступности финансовой, имущественной, информационной и консультационной поддержки для 

субъектов малого и среднего предпринимательства.
В целях решения поставленных задач осуществляется реализация мероприятий, направленных на реализацию:
Комплекса процессных мероприятий "Поддержка конкурентоспособности субъектов малого, среднего предпринима-

тельства".
В рамках процессного мероприятия предусматривается предоставление субсидии субъектам малого предприниматель-

ства на организацию предпринимательской деятельности.
Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства на организацию предпринимательской деятель-

ности, в том числе в приоритетных сферах развития предпринимательства: в производственной сфере, в сфере сель-
скохозяйственного производства, в области социального предпринимательства, производства и реализации товаров 
народных художественных промыслов и ремесел, туризма, физической культуры, спорта, образования.

Ранее мероприятие по предоставлению субсидии субъектам малого предпринимательства на организацию предприни-
мательской деятельности было направлено на достижение цели федерального проекта "Создание условий для легкого 
старта и комфортного ведения бизнеса".

2. Комплекса процессных мероприятий "Инфраструктурная, имущественная и информационная поддержка субъектов 
малого и среднего предпринимательства".

В рамках комплекса мероприятий осуществляется обеспечение деятельности некоммерческих организаций, образую-
щих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства Тосненского муниципального района 
Ленинградской области, обеспечение информационной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства 
и физических лиц, применяющих специальный налоговый режим, в сети Интернет:
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– предоставление субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего пред-
принимательства для возмещения затрат, в связи с оказанием безвозмездных консультационных услуг субъектам МСП 
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим "Налог на профессиональный доход";

– организация мероприятий (тренинги, специальные курсы, семинары, конкурсы и др.) для плательщиков налога на 
профессиональный доход, для субъектов молодежного предпринимательства, для субъектов социального предприни-
мательства;

– организация мероприятий в рамках информационной компании, популяризирующей ведение предпринимательской 
деятельности;

– обеспечение функционирования сайта информационной поддержки субъектов малого и среднего предприниматель-
ства Тосненского района Ленинградской области в сети Интернет www.msbtosno.ru.

Кроме этого, реализуются мероприятия направленные на увеличение количества и улучшение качества муниципального 
имущества, включенного в перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи в аренду субъектам 
малого и среднего предпринимательства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов 
малого и среднего предпринимательства, в долгосрочное владение (пользование) на основании договоров.

В целях оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства утвержден Перечень 
муниципального имущества Тосненского района Ленинградской области, свободного от прав третьих лиц (за исключением 
имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), в том числе земельных участков (за исключе-
нием земельных участков, предназначенных для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства, 
индивидуального жилищного строительства), зданий, строений, сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, 
механизмов, установок, транспортных средств, инвентаря, инструментов, предназначенного для передачи в аренду 
субъектам малого и среднего предпринимательства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – Перечень).

Муниципальное имущество, включенное в Перечень, предоставляется во владение и (или) пользование в том числе 
и физическим лицам, не являющимся индивидуальными предпринимателями и применяющими специальный налоговый 
режим "Налог на профессиональный доход" (далее – плательщики налога на профессиональный доход, самозанятые 
граждане).

Условия и порядок оказания имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, физи-
ческим лицам, применяющим специальный налоговый режим, и организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства, а также условия предоставления преференции субъектам малого и 
среднего предпринимательства устанавливаются муниципальными правовыми актами.

Ранее мероприятия по оказанию имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства были 
направлены на достижение цели федерального проекта "Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства".

3. Комплекса процессных мероприятий "Поддержка спроса".
В рамках реализации комплекса процессных мероприятий "Поддержка спроса" запланированы меры по развитию 

конкуренции на локальных рынках и содействию формированию рыночных ниш для субъектов малого и среднего пред-
принимательства, а именно создание рыночных ниш в сфере малоформатной торговли, туристического размещения, 
социокультурного обслуживания, производства сельскохозяйственной продукции, в том числе экопродукции, поддержка 
социального предпринимательства:

– содействие продвижению продукции субъектов малого и среднего предпринимательства, являющихся товаропроизво-
дителями (в том числе, осуществляющих деятельность в сфере народных художественных промыслов и (или) ремесел), 
на товарные рынки;

– организация и проведение информационно-аналитического наблюдения за осуществлением торговой деятельности 
на территории Тосненского муниципального района Ленинградской области".

1.5. Приложение 2 к муниципальной программе "План реализации муниципальной программы "Развитие и поддержка 
малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области" изложить в новой редакции (приложение 2).

1.6. Приложение 3 к муниципальной программе "Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 
"Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области" и их значениях" изложить в новой редакции (приложение 3).

1.7. Приложение 4 к муниципальной программе "Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, 
показателей и мероприятий муниципальной программы" изложить в новой редакции (приложение 4).

1.8. Приложение 5 к муниципальной программе "Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателя 
(индикатора) муниципальной программы" изложить в новой редакции (приложение 5).

2. Комитету социально-экономического развития администрации муниципального образования Тосненский район Ле-
нинградской области направить в сектор по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, 
местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать и обнародовать настоящее постановление в порядке, 
установленном Уставом Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области. 
настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального об-
разования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский рай-
он Ленинградской области опубликовать и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом 
Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Горленко С.А.

И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский
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Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4263-па

Финансовое обеспечение 
муниципальной програм-
мы – всего, в том числе 
по годам реализации

Общий объем финансирования программы – 22 063,755 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 2019,160 тыс. рублей;
2020 год – 2118,616 тыс. рублей;
2021 год – 2172,588 тыс. рублей;
2022 год – 2919,468 тыс. рублей;
2023 год – 2712,694 тыс. рублей;
2024 год – 3599,964 тыс. рублей;
2025 год – 3396,912 тыс. рублей.
2026 год – 3124,353 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 0,0 тыс. рублей;
2020 год – 0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год – 0,0 тыс. рублей;
2023 год – 0,0 тыс. рублей;
2024 год – 0,0 тыс. рублей;
2025 год – 0,0 тыс. рублей;
2026 год – 0,0 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств областного бюджета Ленинградской области – 
11 165,306 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 864,400 тыс. рублей;
2020 год – 971,370 тыс. рублей;
2021 год – 984,618 тыс. рублей;
2022 год – 1443,689 тыс. рублей;
2023 год – 1388,929 тыс. рублей;
2024 год – 2084,900 тыс. рублей;
2025 год – 1865,100 тыс. рублей;
2026 год – 1562,300 тыс. рублей.
Объем финансирования за счет средств местного бюджета муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области – 10 898,449 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 1154,760 тыс. рублей;
2020 год – 1147,246 тыс. рублей;
2021 год – 1187,970 тыс. рублей;
2022 год – 1475,779 тыс. рублей;
2023 год – 1323,765 тыс. рублей;
2024 год – 1515,064 тыс. рублей;
2025 год – 1531,812 тыс. рублей;
2026 год – 1562,053 тыс. рублей.

Приложение 2
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4263-па
Приложение 2

к муниципальной программе
План реализации муниципальной программы "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 

на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

№
п/п

Наименование муниципаль-
ной программы, структурного 

элемента программы

Ответственный 
исполнитель 
(структурное 

подразделение, 
организация)

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
чания 
реа-
лиза-
ции

Период 
финан-
сирова-
ния (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения, тыс. рублей

Всего В том числе

МБ ОБ ФБ Про-
чие 
ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная программа 
"Развитие и поддержка малого 
и среднего предприниматель-
ства на территории муници-
пального образования Тоснен-
ский район Ленинградской 
области"

Комитет соци-
ально-экономи-
ческого развития 
администрации 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области (далее – 
КСЭР)

2022 2026 2022 год 2919,468 1475,779 1443,689 0,0 0,0

2023 год 2712,694 1323,765 1388,929 0,0 0,0

2024 год 3599,964 1515,064 2084,900 0,0 0,0

2025 год 3396,912 1531,812 1865,100 0,0 0,0

2026 год 3124,353 1562,053 1562,300 0,0 0,0
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ВСЕГО 2 0 2 2 -
2026 гг.

15753,391 7408,473 8344,918 0,0 0,0

Проектная часть

1. Мероприятия, направленные на 
достижение цели федерального 
проекта "Создание условий для 
легкого старта и комфортного 
ведения бизнеса":

КСЭР 2022 2023 2022 год 1214,44444 121,44444 1093,000 0,0 0,0

2023 год 1201,111 120,111 1081,000 0,0 0,0

1.1. Мероприятие 1 "Предоставле-
ние субсидий субъектам малого 
предпринимательства на орга-
низацию предпринимательской 
деятельности"

КСЭР 2022 2023 2022 год 1214,44444 121,44444 1093,000 0,0 0,0

2023 год 1201,111 120,111 1081,000 0,0 0,0

ИТОГО 2 0 2 2 -
2023 гг.

2415,555 241,555 2174,000 0,0 0,0

2. Мероприятия, направленные на 
достижение цели федерального 
проекта "Акселерация субъек-
тов малого и среднего предпри-
нимательства"

Комитет имуще-
ственных отноше-
ний администрации 
муниципального 
образования Тос-
ненский район Ле-
нинградской обла-
сти (далее – КИО)

2022 2023

2.1. Мероприятие 1 "Увеличение ко-
личества и улучшение качества 
муниципального имущества, 
включенного в перечень муници-
пального имущества Тосненского 
района Ленинградской области, 
предназначенного для передачи 
в аренду субъектам малого и 
среднего предпринимательства, 
а также организациям, образую-
щим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в долго-
срочное владение (пользование) 
на основании договоров"

КИО 2022 2023

2.2. Мероприятие 2 "Совершен-
ствование льготного порядка 
предоставления в аренду му-
ниципального имущества, вклю-
ченного в перечень муниципаль-
ного имущества Тосненского 
района Ленинградской области, 
предназначенного для переда-
чи в аренду субъектам малого и 
среднего предпринимательства, 
а также организациям, образую-
щим инфраструктуру поддерж-
ки субъектов малого и среднего 
предпринимательства"

КИО 2022 2023

Процессная часть

3. Комплекс процессных меро-
приятий "Инфраструктурная 
и информационная поддержка 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства"

КСЭР 2022 2023 2022 год 1705,02356 1354,33456 350,689 0,0 0,0

2023 год 1511,583 1203,654 307,929 0,0 0,0

3.1. Мероприятие 1 "Предоставле-
ние субсидий организациям, 
образующим инфраструктуру 
поддержки субъектов малого 
и среднего предприниматель-
ства, в связи с осуществлением 
уставной деятельности и в целях 
возмещения затрат, в связи с 
оказанием безвозмездных кон-
сультационных услуг субъектам 
МСП и плательщикам налога на 
профессиональный доход"

Организация ин-
фраструктуры

2022 2023 2022 год 1166,809 1166,809 0,0 0,0 0,0

2023 год 1000,000 1000,000 0,0 0,0 0,0
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3.2. Мероприятие 2 "Организация 
мероприятий (тренинги, специ-
альные курсы, семинары, кон-
курсы) для целевой аудитории 
слушателей, в том числе:

Организация ин-
фраструктуры

2022 2023 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 21,000 21,000 0,0 0,0 0,0

3.2.1. для плательщиков налога на 
профессиональный доход (ин-
дивидуальные предпринимате-
ли и физические лица)

2022 2023 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0

3.2.2. для субъектов молодежного 
предпринимательства (само-
занятые граждане и индиви-
дуальные предприниматели в 
возрасте до 35 лет)

2022 2023 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0

3.2.3. для субъектов социального 
предпринимательства

2022 2023 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 7,0 7,0 0,0 0,0 0,0

3.3. Мероприятие 3 "Организация 
мероприятий в рамках инфор-
мационной компании, популя-
ризирующей ведение предпри-
нимательской деятельности"

КСЭР 2022 2023 2022 год 98,55956 98,55956 0,0 0,0 0,0

2023 год 98,439 98,439 0,0 0,0 0,0

3.4. Мероприятие 4 "Обеспече-
ние функционирования сайта 
информационной поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства Тоснен-
ского района Ленинградской 
области в сети Интернет"

Организация ин-
фраструктуры

2022 2023 2022 год 50,000 50,000 0,0 0,0 0,0

2023 год 50,000 50,000 0,0 0,0 0,0

3.5. Мероприятие 5 "Организация мо-
ниторинга деятельности субъек-
тов малого и среднего предприни-
мательства и потребительского 
рынка на территории Тосненского 
муниципального района"

КСЭР 2022 2023 2022 год 389,655 38,966 350,689 0,0 0,0

2023 год 342,144 34,215 307,929 0,0 0,0

ИТОГО 2 0 2 2 -
2023 гг.

3216,60656 2557,98856 658,618 0,0 0,0

4. Комплекс процессных меропри-
ятий "Поддержка спроса"

КСЭР 2022 2026 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 361,775 39,875 321,900 0,0 0,0

2025 год 374,274 41,174 333,100 0,0 0,0

2026 год 41,174 41,174 0,0 0,0 0,0

4.1. Мероприятие 2 "Содействие продви-
жению продукции субъектов малого 
и среднего предпринимательства, 
являющихся товаропроизводите-
лями, в том числе, осуществляющих 
деятельность в сфере народных 
художественных промыслов и (или) 
ремесел, на товарные рынки"

КСЭР 2022 2026 2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2023 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4.2. Мероприятие 2 "Организация мо-
ниторинга деятельности субъек-
тов малого и среднего предприни-
мательства и потребительского 
рынка на территории Тосненского 
муниципального района"

КСЭР 2024 2026 2024 год 361,775 39,875 321,900 0,0 0,0

2025 год 374,274 41,174 333,100 0,0 0,0

2026 год 41,174 41,174 0,0 0,0 0,0

ИТОГО 2 0 2 2 -
2026 гг.

777,223 122,223 655,000 0,0 0,0

5. Комплекс процессных меропри-
ятий "Поддержка конкуренто-
способности МСП":

КСЭР 2024 2026 2024 год 1980,899 217,899 1763,000 0,0 0,0

2025 год 1721,348 189,348 1532,000 0,0 0,0

2026 год 1735,899 173,589 1562,300 0,0 0,0

5.1. Мероприятие 1 "Мероприятия 
по поддержке субъектов мало-
го предпринимательства на 
организацию предприниматель-
ской деятельности"

КСЭР 2024 2026 2024 год 1980,899 217,899 1763,000 0,0 0,0

2025 год 1721,348 189,348 1532,000 0,0 0,0

2026 год 1735,889 173,589 1562,300 0,0 0,0
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ИТОГО 2 0 2 4 -
2026 гг.

5438,136 580,836 4857,300 0,0 0,0

6. Комплекс процессных меро-
приятий "Инфраструктурная, 
имущественная и информаци-
онная поддержка субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства"

КСЭР 2024 2026 2024 год 1257,290 1257,290 0,0 0,0 0,0

2025 год 1301,290 1301,290 0,0 0,0 0,0

2026 год 1347,290 1347,290 0,0 0,0 0,0

6.1. Мероприятие 1 "Предоставле-
ние субсидий организациям, 
образующим инфраструктуру 
поддержки субъектов малого 
и среднего предприниматель-
ства, в целях финансового 
возмещения затрат в свя-
зи с оказанием безвозмезд-
ных консультационных услуг 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства и физи-
ческим лицам, применяющим 
специальный налоговый режим 
"Налог на профессиональный 
доход"

Организация ин-
фраструктуры

2024 2026 2024 год 1046,000 1046,000 0,0 0,0 0,0

2025 год 1088,000 1088,000 0,0 0,0 0,0

2026 год 1132,000 1132,000 0,0 0,0 0,0

6.2. Мероприятие 2 "Организация 
мероприятий (тренинги, специ-
альные курсы, семинары, кон-
курсы) для целевой аудитории 
слушателей, в том числе:

Организация ин-
фраструктуры

2024 2026 2024 год 30,000 30,000 0,0 0,0 0,0

2025 год 30,000 30,000 0,0 0,0 0,0

2026 год 30,000 30,000 0,0 0,0 0,0

6.2.1. для плательщиков налога на 
профессиональный доход (ин-
дивидуальные предпринимате-
ли и физические лица)

2024 2026 2024 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

6.2.2. для субъектов молодежного 
предпринимательства (само-
занятые граждане и индиви-
дуальные предприниматели в 
возрасте до 35 лет)

2024 2026 2024 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

6.2.3. для субъектов социального 
предпринимательства

2024 2026 2024 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0

6.3. Мероприятие 3 "Организа-
ция мероприятий в рамках 
информационной компании, 
популяризирующей ведение 
предпринимательской дея-
тельности"

КСЭР 2024 2026 2024 год 129,290 129,290 0,0 0,0 0,0

2025 год 129,290 129,290 0,0 0,0 0,0

2026 год 129,290 129,290 0,0 0,0 0,0

6.4. Мероприятие 4 "Обеспече-
ние функционирования сайта 
информационной поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства Тоснен-
ского района Ленинградской 
области в сети Интернет"

Организация ин-
фраструктуры

2024 2026 2024 год 52,000 52,000 0,0 0,0 0,0

2025 год 54,000 54,000 0,0 0,0 0,0

2026 год 56,000 56,000 0,0 0,0 0,0

6.5. Мероприятие 6 "Имуществен-
ная поддержка субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства"

КИО 2024 2026 2024 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2025 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2026 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ИТОГО 2 0 2 4 -
2026 гг.

3905,87 3905,87 0,0 0,0 0,0

Приложение 3
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4263-па
Приложение 3

к муниципальной программе
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Развитие и поддержка малого и среднего 
предпринимательства на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 

и их значениях
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№ 
п/п

Показатель (индикатор)
(наименование)

Еди-
ница 
изме-
рения

Значение показателей (индикаторов)

Базовый 
2019 год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

2026 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная программа "Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства 
на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

1. Мероприятия, направленные на достижение федерального проекта "Создание условий для легкого старта и комфортного 
ведения бизнеса"

1.1. Мероприятие 1.1 "Предоставление субсидий субъектам малого предпринимательства на организацию предпринимательской 
деятельности"

1.1.1. Количество получателей субсидий на органи-
зацию предпринимательской деятельности и 
количество созданных ими рабочих мест

Ед. 2/2 2/2 2/2 2/2 2/2 - - -

2. Мероприятия, направленные на достижение федерального проекта "Акселерация субъектов малого и среднего предприни-
мательства"

2.1. Мероприятие 2.1 "Увеличение количества и улучшение качества муниципального имущества, включенного в перечень муници-
пального имущества Тосненского района Ленинградской области, предназначенного для передачи в аренду субъектам малого и 
среднего предпринимательства, а также организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в долгосрочное владение (пользование) на основании договоров"

2.1.1. Количество субъектов малого и среднего пред-
принимательства, получивших имущественную 
поддержку

Ед. 1 1 1 1 1 - - -

3. Комплекс процессных мероприятий "Инфраструктурная и информационная поддержка субъектов малого и среднего предпри-
нимательства"

3.1. Мероприятие 3.1 "Предоставление субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в связи с осуществлением уставной деятельности и в целях возмещения затрат, в связи с оказанием 
безвозмездных консультационных услуг субъектам МСП и плательщикам налога на профессиональный доход"

3.1.1. Количество безвозмездных консультационных 
услуг, оказанных субъектам малого и среднего 
предпринимательства, самозанятым гражданам

Ед. 1570 1644 1717 1844 1847 - - -

3.2. Мероприятие 3.2 "Организация мероприятий (тренинги, специальные курсы, семинары, конкурсы) для целевой аудитории 
слушателей, в том числе:
для плательщиков налога на профессиональный доход (индивидуальные предприниматели, для субъектов молодежного 
предпринимательства (самозанятые граждане и индивидуальные предприниматели в возрасте до 35 лет), для субъектов со-
циального предпринимательства".

3.2.1. Количество мероприятий (тренингов, специ-
альных курсов, семинаров, конкурсов) для 
плательщиков налога на профессиональный 
доход, субъектов молодежного и социального 
предпринимательства

Ед. 0 0 0 0 3 - - -

3.3. Мероприятие 3.3 "Организация мероприятий в рамках информационной компании, популяризирующей ведение предпринима-
тельской деятельности"

3.3.1. Количество информационных материалов, раз-
мещенных в СМИ

Ед. 8 8 8 8 8 - - -

3.4. Мероприятие 3.5 "Организация мониторинга деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства и потребитель-
ского рынка на территории Тосненского муниципального района"

3.4.1. Количество отчетов для ввода в ИАС "Мони-
торинг СЭР МО" о деятельности субъектов 
МСП и потребительского рынка по формам 
регионального сбора данных

Ед. 209 533 835 1237 1056 - - -

4. Комплекс процессных мероприятий "Поддержка спроса"

4.1. Мероприятие 4.2 "Организация мониторинга деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства и потребитель-
ского рынка на территории Тосненского муниципального района"

4.1.1. Количество отчетов для ввода в ИАС "Мони-
торинг СЭР МО" о деятельности субъектов 
МСП и потребительского рынка по формам 
регионального сбора данных

Ед. - - - - - 1096 1114 1114

4.1. Численность занятых в сфере малого и средне-
го предпринимательства, включая индивиду-
альных предпринимателей и самозанятых

Тыс. 
чел.

14,002 14,424 15,998 16,499 19,311 19,312 19,313 19,314

4.2. Количество субъектов МСП (включая индиви-
дуальных предпринимателей) в расчете на 1 
тыс. человек населения

Ед. 32,3 32,5 34,3 34,9 32,81 33,9 33,95 34,0



№ 129  I  22 декабря 2023 года18 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

4.3. Количество самозанятых граждан, зареги-
стрировавших свой статус и применяющих 
специальный налоговый режим "Налог на про-
фессиональный доход"

Ед. 0 0 2874 3305 5755 5756 5757 5758

5. Комплекс процессных мероприятий "Поддержка конкурентоспособности субъектов малого, среднего предпринимательства"

5.1. Мероприятие 5.1. "Мероприятия по поддержке субъектов малого предпринимательства на организацию предпринимательской 
деятельности"

5.1.1. Количество получателей субсидий на органи-
зацию предпринимательской деятельности и 
количество созданных ими рабочих мест

Ед. - - - - - 3/3 3/3 3/3

6. Комплекс процессных мероприятий "Инфраструктурная, имущественная и информационная поддержка субъектов малого и 
среднего предпринимательства"

6.1. Мероприятие 6.1 "Предоставление субсидий организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства, в целях финансового возмещения затрат в связи с оказанием безвозмездных консультаци-
онных услуг субъектам малого и среднего предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный налоговый 
режим "Налог на профессиональный доход"

6.1.1. Количество безвозмездных консультационных 
услуг, оказанных субъектам малого и среднего 
предпринимательства, самозанятым гражданам

Ед. - - - - - 1850 1855 1860

6.2. Мероприятие 6.2 "Организация мероприятий (тренинги, специальные курсы, семинары, конкурсы) для целевой аудитории 
слушателей, в том числе: для плательщиков налога на профессиональный доход (индивидуальные предприниматели, для 
субъектов молодежного предпринимательства (самозанятые граждане и индивидуальные предприниматели в возрасте до 35 
лет), для субъектов социального предпринимательства"

6.2.1. Количество мероприятий (тренингов, специ-
альных курсов, семинаров, конкурсов) для 
плательщиков налога на профессиональный 
доход, субъектов молодежного и социального 
предпринимательства

Ед. - - - - - 3 3 3

6.3. Мероприятие 6.3 "Организация мероприятий в рамках информационной компании, популяризирующей ведение предприни-
мательской деятельности"

6.3.1. Количество информационных материалов, раз-
мещенных в СМИ

Ед. - - - - - 8 8 8

6.4. Мероприятие 6.5. "Имущественная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства"

6.4.1. Количество субъектов малого и среднего пред-
принимательства, получивших имущественную 
поддержку

Ед. - - - - - 1 1 1

Приложение 4
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4263-па
Приложение 4

к муниципальной программе
Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, 

показателей и мероприятий муниципальной программы

Цель муници-
пальной про-

граммы

Задача му-
ниципальной 
программы

Ожидаемый 
результат му-
ниципальной
программы

Структурный элемент Показатель муниципальной
программы

1 2 3 4 5

Создание благо-
приятного пред-
п р и н и м а т е л ь -
ского  климата 
для устойчивого 
развития малого 
и среднего пред-
принимательства 
в муниципальном 
образовании Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области

1. Повышение 
конкуренто-
способности 
малого и сред-
него предпри-
нимательства 
и  с о з д а н и е 
благоприят-
ных условий 
для ведения 
предпринима-
тельской дея-
тельности

У в е л и ч е н и е 
занятости в 
сфере малого и 
среднего пред-
приниматель-
ства и оборо-
та продукции 
(работ, услуг), 
производимой 
с у б ъ е к та м и 
малого и сред-
него предпри-
нимательства

Комплекс процессных мероприятий "Под-
держка спроса"

Численность занятых в сфере мало-
го и среднего предпринимательства, 
включая индивидуальных предпри-
нимателей и самозанятых.
Количество субъектов МСП (включая 
индивидуальных предпринимателей) в 
расчете на 1 тыс. человек населения.
Количество самозанятых граждан, 
зарегистрировавших свой статус и 
применяющих специальный налого-
вый режим "Налог на профессио-
нальный доход".
Количество отчетов для ввода 
в ИАС "Мониторинг СЭР МО" о 
деятельности субъектов МСП и по-
требительского рынка по формам 
регионального сбора данных.
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2. Повышение 
доступности 
финансовой, 
имуществен-
ной, информа-
ционной и кон-
сультационной 
п о д д е р ж к и 
для субъектов 
малого и сред-
него предпри-
нимательства

Создание ус-
ловий для лег-
кого старта и 
комфортного 
ведения биз-
неса

Мероприятия, направленные на достиже-
ние цели федерального (регионального) 
проекта "Создание условий для легкого 
старта и комфортного ведения бизнеса"
Мероприятия, направленные на дости-
жение цели федерального проекта "Ак-
селерация субъектов малого и среднего 
предпринимательства"
Комплекс процессных мероприятий "Под-
держка конкурентоспособности субъек-
тов МСП"
Комплекс процессных мероприятий 
"Инфраструктурная и информационная 
поддержка субъектов малого и среднего 
предпринимательства"
Комплекс процессных мероприятий 
"Инфраструктурная, имущественная и 
информационная поддержка субъектов 
малого и среднего предпринимательства"

Количество получателей субсидий 
на организацию предприниматель-
ской деятельности и количество 
созданных ими рабочих мест.
Количество субъектов малого и сред-
него предпринимательства, полу-
чивших имущественную поддержку.
Количество безвозмездных кон-
сультационных услуг, оказанных 
субъектам малого и среднего пред-
принимательства.
Количество информационных мате-
риалов, размещенных в СМИ.
Количество мероприятий (тренингов, 
специальных курсов, семинаров, кон-
курсов) для плательщиков налога на 
профессиональный доход, субъектов 
молодежного и социального предпри-
нимательства.

Приложение 5
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4263-па
Приложение 5

к муниципальной программе
Сведения

о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы

№  
п/п

Наименова-
ние показа-

теля

Ед.  
изм.

Определение  
показателя  

Вре-
менные 
характе-
ристики 

Алгоритм  
формирования (формула)  

показателя и 
методические пояснения

Базо-
вые  
 по-

каза-
тели

Метод  
сбора и 
индекс 
формы  

отчетно-
сти

Объект 
наблю-
дения  

Охват 
сово-
купно-

сти 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Численность 
занятых в 
сфере мало-
го и среднего 
предприни-
мательства, 
включая ин-
дивидуаль-
ных  пред-
принимате-
лей и само-
занятых.

Ед. Численность заня-
тых у СМСП, вклю-
чая занятых у ЮЛ, 
ИП, плательщиков 
налога на НПД

П о к а з а -
тель за от-
четный год

ЧЗ = СРЧ ЮЛ + СРЧ ИП + П 
НПД + ВС ЮЛ + ИП, где
ЧЗ – численность занятых;
СРЧ ЮЛ – среднесписочная 
численность юридических лиц 
(СМСП);
СРЧ ИП – среднесписочная 
численность индивидуальных 
предпринимателей;
П НПД – плательщики налога 
на профессиональный доход;
ВСЮЛ – вновь созданные 
юридические лица;
ИП – индивидуальные пред-
приниматели

14,002 Статисти-
ч е с к а я 
информа-
ция ,  ин -
формация 
ИФНС

С у б ъ -
е к т ы 
МСП и 
самоза-
нятые

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

2. Количество 
субъектов 
МСП (вклю-
ч а я  и н д и -
видуальных 
предприни-
мателей) в 
расчете на 1 
тыс. человек 
населения

Ед. Отношение коли-
чества субъектов 
МСП (включая сред-
ние, малые, микро, 
ИП самозанятых) к 
среднегодовой чис-
ленности населения 
МО Тосненский рай-
он, умноженной на 1 
тыс. чел.

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Ч = (Чс / Сч) х 1000, где
Ч – число субъектов МСП на 
1 тыс. человек;
Чс – число субъектов МСП 
(включая средние, малые, 
микро и ИП и самозанятых);
Сч – среднегодовая числен-
ность населения муниципаль-
ного образования Тосненский 
район Ленинградской области

32,3 Статисти-
ч е с к а я 
информа-
ция ,  ин -
формация 
ИФНС

С у б ъ -
е к т ы 
МСП и 
самоза-
нятые

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

3. Количество 
получателей 
субсидий на 
организацию 
предприни-
мательской 
д е я т е л ь -
ности и ко-
л и ч е с т в о 
созданных 
ими рабочих 
мест

Ед. Число субъектов 
малого предприни-
мательства, полу-
чивших финансовую 
поддержку в виде 
субсидий в соответ-
ствии с муниципаль-
ной программой, и 
количество создан-
ных ими рабочих 
мест в соответствии 
с заключенным до-
говором

Ежегодно, 
один раз 
в  год  на 
дату, уста-
новленную 
в договоре

Рj =(Slo + Smo) / 700000;
Рj = ((Slo + Smo) / 70000)+1, где
РJ – целевой показатель;
Slo – сумма средств субсидии, 
выделенной из областного 
бюджета муниципальному 
району;
Smo – сумма средств местного 
бюджета, заложенная на реа-
лизацию мероприятия

2/2 О т ч е т -
н о с т ь 
субъектов 
м а л о г о 
предпри-
ниматель-
ства, по-
лучивших 
субсидии

С у б ъ -
е к т ы 
МСП

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет
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4. Количество 
безвозмезд-
ных консуль-
тационных 
услуг, ока-
занных субъ-
ектам мало-
го и среднего 
предприни-
мательства, 
с а м о з а н я -
тым гражда-
нам

Ед. Количество без-
возмездных кон-
с у л ь та ц и о н н ы х 
услуг, оказанных 
субъектам малого 
и среднего пред-
принимательства 
организацией ин-
фраструктуры под-
держки субъектов 
МСП, самозанятым 
гражданам в рам-
ках муниципальной 
программы

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Количество безвозмездных 
консультационных услуг, ока-
занных организацией инфра-
структуры поддержки субъ-
ектов предпринимательства 
субъектам МСП, самозанятым 
гражданам в соответствии с 
муниципальной программой

1570 О т ч е т -
ность ор-
ганизаций 
и н ф р а -
структуры 
поддерж-
ки пред-
принима-
тельства

С у б ъ -
е к т ы 
МСП и 
самоза-
нятые

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет

5. Количество 
информаци-
онных мате-
риалов, раз-
мещенных в 
СМИ

Ед. Количество темати-
ческих материалов 
о малом предпри-
нимательстве Тос-
ненского района, 
размещенных в СМИ

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Количество тематических 
материалов о малом пред-
принимательстве Тосненского 
района, опубликованных в 
газете "Тосненский вестник" 
и размещенных на канале 
Тосненского телевидения в 
течение года
Количество статей, инфор-
мационных материалов о 
малом предприниматель-
стве Тосненского района, 
положительных практик 
ведения бизнеса, опублико-
ванных в газете "Тосненский 
вестник" и размещенных на 
канале Тосненского теле-
видения

8 Не приме-
няется

С у б ъ -
е к т ы 
МСП

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет

6. Количество 
субъектов 
м а л о г о  и 
с р е д н е г о 
предприни-
мательства, 
получивших 
имуществен-
н у ю  п о д -
держку

Ед. Количество субъек-
тов малого и сред-
него предпринима-
тельства, получив-
ших имущественную 
поддержку в соот-
ветствии с муници-
пальной программой 
в отчетном году

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Сn
Сn – количество субъектов 
малого и среднего предпри-
нимательства, получивших 
имущественную поддержку в 
отчетном году в соответствии 
с муниципальной программой

1 Не приме-
няется

С у б ъ -
е к т ы 
МСП

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет

7. Количество 
о т ч е т о в 
для ввода 
в ИАС "Мо-
н и т о р и н г 
СЭР МО" 
о деятель-
ности субъ-
ектов МСП 
и потреби-
тельского 
рынка по 
ф о р м а м 
региональ-
ного сбора 
данных

Ед. Показывает коли-
чество отчетов, 
представленных 
субъектами МСП и 
потребительского 
рынка по формам 
регионального сбора 
данных 1-ПОТРЕБ и 
1-ПП и введенных 
в ИАС "Мониторинг 
СЭР МО"

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Ко
Ко – количество отчетов, 
представленных субъекта-
ми МСП и потребительского 
рынка и введенных в ИАС 
"Мониторинг СЭР МО"

209 Статисти-
ческая от-
четность

С у б ъ -
е к т ы 
МСП и 
потре-
битель-
с к о г о 
рынка

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет

8. К о л и ч е -
ство само-
з а н я т ы х 
г р а ж д а н , 
зарегистри-
р о в а в ш и х 
свой статус 
и применя-
ющих специ-
альный на-
логовый ре-
жим "Налог 
на профес-
сиональный 
доход"

Ед. Количество самоза-
нятых граждан, за-
регистрировавших 
свой статус и при-
меняющих специ-
альный налоговый 
режим "Налог на 
профессиональный 
доход"

П о к а з а -
тель за от-
четный год

Кс
Кс – самозанятые граждане

0 Информа-
ция ИФНС

С а м о -
з а н я -
т ы е 
г р а ж -
дане

Сплош-
ное на-
блюде-
ние
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9. К о л и ч е -
с т в о  м е -
роприятий 
(тренингов, 
с п е ц и а л ь -
ных курсов, 
семинаров, 
конкурсов) 
д л я  п л а -
тельщиков 
н а л о га  н а 
професси-
о н а л ь н ы й 
доход, субъ-
ектов моло-
дежного и 
социального 
предприни-
мательства

Ед. Количество меро-
приятий, проводи-
мых для целевой ау-
дитории – платель-
щиков налога на 
профессиональный 
доход, субъектов 
молодежного и со-
циального предпри-
нимательства

П о к а з а -
тель за
отчетный 
год

Км = Мпнпд + Мм + Мсп
Км – количество мероприятий,
Мпнпд – мероприятия для 
плательщиков НПД,
Мм – мероприятия для моло-
дежного предприниматель-
ства,
Мсп – мероприятия для соци-
ального предпринимательства

0 О т ч е т -
ность ор-
ганизации 
и н ф р а -
структуры

Субъек-
ты моло-
дежного 
и соци-
ального 
п р е д -
п р и н и -
матель-
с т в а , 
платель-
щ и к и 
н а л о г а 
на про-
фессио-
нальный 
доход

Е д и -
новре-
менное 
обсле-
д о в а -
н и е , 
учет

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 14.12.2023 № 4267-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, утверждения, изме-
нения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, 
утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па, от 14.11.2023 № 3862-па), и 
Перечнем муниципальных программ муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, утвержденным 
постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 08.09.2019 
№ 541-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 31.07.2019 № 1265-па, от 28.01.2020 № 141-па, от 28.10.2021 № 2558-па, от 26.09.2022 № 
3347-па, от 12.01.2023 № 48-па), администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу "Развитие системы образования муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 03.02.2022 № 253-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 23.06.2022 № 2235-па, от 
07.09.2022 № 3065-па, от 20.10.2022 № 3744-па, от 19.12.2022 № 4712-па, от 27.12.2022 № 4881-па, от 27.03.2023 № 1079-
па, от 20.06.2023 № 2198-па, от 26.09.2023 № 3281-па), изложив ее в новой редакции:

2. Комитету образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на-
править в сектор по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправле-
нию, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном 
Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский рай-
он Ленинградской области опубликовать и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 14.12.2023 № 4267-па
ПАСПОРТ

муниципальной программы "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Сроки реализации муници-
пальной программы

Программа реализуется в 2022-2026 годах 

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Комитет образования администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области
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Соисполнители муниципаль-
ной программы

Отсутствуют

Участники муниципальной 
программы

– муниципальные образовательные организации;
– комитет строительства и инвестиций администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области;
– муниципальное казенное учреждение "Центр административно-хозяйственного обе-
спечения";
– отдел по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области;
– отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области;
– муниципальное казенное учреждение дополнительного образования "Тосненский центр 
психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи"

Цели муниципальной про-
граммы

Обеспечение возможности реализации образовательных программ в условиях, отвеча-
ющих современным требованиям. 
Создание условий для обеспечения реализации государственных гарантий, защиты прав 
и законных интересов детей

Задачи муниципальной про-
граммы

Обеспечение государственных гарантий прав каждого ребенка, проживающего на 
территории Тосненского района Ленинградской области, на качественное и доступное 
дошкольное образование

Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям 
инновационного развития экономики района, региона и страны в целом, современным 
требованиям общества

Развитие дополнительного образования детей в целях успешной социальной и творче-
ской социализации детей

Создание условий, отвечающих современным требованиям к комплексной безопасно-
сти образовательных организаций, обеспечение устойчивого развития системы отдыха 
детей в Тосненском районе Ленинградской области

Развитие кадрового потенциала системы образования Тосненского района Ленинград-
ской области

Включение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения
родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
социальные отношения

Осуществление организационных мероприятий в сфере воспитательной работы, духов-
но-нравственного, патриотического и трудового воспитания обучающихся, в том числе 
вовлечение детей в деятельность Общероссийской общественно-государственной 
детско-юношеской организации "Российское движение школьников", Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического общественного движения "ЮНАРМИЯ"

Ожидаемые конечные резуль-
таты реализации муниципаль-
ной программы

Ожидаемые результаты реализации муниципальной 
Программы в 2026 году.
1. Увеличение доли детей дошкольного возраста, получающих образование по про-
граммам дошкольного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, 
нуждающихся в этой услуге).
2. Увеличение удельного веса численности дошкольников, обучающихся по программам до-
школьного образования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образова-
ния, в общем числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования.
3. Увеличение доли семей с детьми, посещающими дошкольные образовательные ор-
ганизации, обеспеченных социальной поддержкой.
4. Увеличение доли детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги 
дошкольного образования, к численности детей 3-7 лет, скорректированной на числен-
ность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных организациях.
5. Увеличение удельного веса численности детей и молодежи 6,5-18 лет, получающих 
образование по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) 
общего образования в общеобразовательных организациях, в общей численности детей 
и молодежи.
6. Увеличение удельного веса численности обучающихся образовательных организаций 
общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государ-
ственными образовательными стандартами.
7. Увеличение доли обучающихся третьей ступени обучения, обучающихся по программам 
профильного обучения (от общего числа обучающихся третьей ступени).
8. Увеличение доли обучающихся общеобразовательных организаций, которым предо-
ставлены все основные виды условий обучения (в общей численности обучающихся по 
основным программам общего образования).
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9. Уменьшение доли обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся 
во вторую смену.
10. Улучшение среднего балла ЕГЭ.
11. Уменьшение доли выпускников, не сдавших единый государственный экзамен, в 
общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.
12. Увеличение доли выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, 
сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций.
13. Увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых органы государ-
ственно-общественного управления принимают участие в разработке и утверждении 
основных образовательных программ.
14. Увеличение доли детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образователь-
ными программами дополнительного образования детей (в общей численности детей 
и молодежи данной категории).
15. Увеличение доли образовательных организаций, реализующих инновационные про-
граммы дополнительного образования детей (в общей численности образовательных 
организаций дополнительного образования детей).
16. Создание условий, отвечающих современным требованиям законодательства к 
комплексной безопасности, в 100% образовательных организациях.
17. Увеличение количества обучающихся, занимающихся физической культурой и спор-
том в рамках программ дополнительного образования.
18. Увеличение охвата горячим питанием обучающихся в учебное время, от общей 
численности контингента.
19. Увеличение удельного веса численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей общеобразовательных организаций Тосненского района Ленин-
градской области.
20. Увеличение доли образовательных организаций, укомплектованных квалифициро-
ванными кадрами. 
21. Выполнение соотношения средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций к средней заработной плате, установленной Указом 
Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597.
22. Выполнение соотношения средней заработной платы педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций к средней заработной плате работников 
общеобразовательных организаций, установленной Указом Президента Российской 
Федерации от 07.05.2012 № 597.
23. Выполнение соотношения средней заработной платы педагогических работников 
дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей общеобра-
зовательных организаций, установленной Указом Президента Российской Федерации 
от 07.05.2012 № 597.
24. Увеличение удельного веса численности руководящих и педагогических работников 
системы образования Тосненского района, прошедших в течение последних 3 лет повы-
шение квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности 
руководящих и педагогических работников системы образования Тосненского района).
25. Увеличении доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучаю-
щихся, которым предоставлена компенсация стоимости проезда к месту учебы и обратно.
26. Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без обеспечения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которым предо-
ставлена мера социальной поддержки по аренде жилых помещений.
27. Обеспечить увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Обще-
российской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское 
движение школьников".
28. Обеспечено увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Все-
российского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 
"ЮНАРМИЯ".

Проекты, реализуемые в рам-
ках муниципальной програм-
мы (2022-2023)

Федеральный проект "Успех каждого ребенка": обновление материально-технической 
базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, творческой де-
ятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных организациях. 
Федеральный проект "Цифровая образовательная среда": обновление материально-тех-
нической базы образовательных организаций для внедрения цифровой образовательной 
среды и развития цифровых навыков обучающихся. Федеральный проект "Современ-
ная школа": оснащение (обновление материально-технической базы) оборудованием, 
средствами обучения и воспитания общеобразовательных организаций, в том числе 
осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным основным обще-
образовательным программам. Федеральный проект "Содействие субъектам Российской 
Федерации в реализации полномочий по оказанию государственной поддержки граж-
данам в обеспечении и оплате жилищно-коммунальных услуг". Федеральный проект
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"Патриотическое воспитание": проведение мероприятий по обеспечению деятельности 
советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями в общеобразовательных организациях. Региональный проект "Техниче-
ское оснащение инженерных классов в общеобразовательных организациях"

Проекты, реализуемые в рам-
ках муниципальной програм-
мы (2024-2026)

Региональный проект "Успех каждого ребенка": обновление материально-техниче-
ской базы для организации учебно-исследовательской, научно-практической, твор-
ческой деятельности, занятий физической культурой и спортом в образовательных 
организациях.
Региональный проект "Цифровая образовательная среда": обновление материально-
технической базы образовательных организаций для внедрения цифровой образова-
тельной среды и развития цифровых навыков обучающихся.
Региональный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации": 
проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеоб-
разовательных организациях.
Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический базы дошкольного 
образования". Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический 
базы общего и дополнительного образования".

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы – 
всего, в том числе по годам 
реализации

Общий объем ресурсного обеспечения реализации программы составит 15 501 200,283 
тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 4 460 084,593 тыс. рублей, региональный 
бюджет – 10 543 136,907 тыс. рублей, федеральный бюджет – 497 978,784 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
– в 2022 году – 2 800 773,145 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 827 951,404 
тыс. рублей, региональный бюджет – 1 864 712,358 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 108 109,384 тыс. рублей;
– в 2023 году – 3 317 673,999 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 998 075,150 
тыс. рублей, региональный бюджет – 2 188 499,899 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 131 098,950 тыс. рублей;
– в 2024 году – 3 236 193,862 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 935 880,162 
тыс. рублей, региональный бюджет – 2 160 844,050 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 139 469,650 тыс. рублей;
– в 2025 году – 3 108 351,157 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 883 494,157 
тыс. рублей, региональный бюджет – 2 105 556,200 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 119 300,800 тыс. рублей;
– в 2026 году – 3 038 208,120 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 814 683,720 
тыс. рублей, региональный бюджет – 2 223 524,400 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 0,00 тыс. рублей

1. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОБЛЕМ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА, И ОЦЕНКА 
СЛОЖИВШЕЙСЯ СИТУАЦИИ

Муниципальная программа "Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинград-
ской области" на 2022-2026 годы (далее – Программа) является организационной основой реализации государственной 
политики в сфере образования Тосненского района Ленинградской области.

Программа сформирована во взаимосвязи с Государственной программой Ленинградской области "Современное об-
разование Ленинградской области".

Основной задачей в системе образования является обеспечение доступности качественного образования, соответству-
ющего требованиям развития экономики района и области, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Развитие системы образования в Тосненском районе Ленинградской области осуществляется в соответствии с ос-
новными направлениями государственной политики через реализацию районной и областных долгосрочных целевых 
программ, мероприятий.

В системе образования Тосненского района Ленинградской области функционируют образовательные организации, в 
том числе: в 2023 году – 55 образовательных организаций, в том числе:

– 21 общеобразовательных школ;
– 24 дошкольных образовательных организаций;
– 6 центров образования;
– 4 организации дополнительного образования.
Число обучающихся и воспитанников на начало 2020/2021 учебного года составляет 16390 человек, в 2021/2022 учебном 

году – 16953 человека, в 2022/2023 17 279 человек.
Кроме того, в системе образования района функционирует муниципальное казенное учреждение "Центр экономики 

и финансов".
Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области осуществляется 

в условиях возрастающей потребности граждан в услугах дошкольного образования. Наблюдается ежегодный прирост 
численности детского населения Тосненского района Ленинградской области.

Данный фактор становится наиболее существенным при определении приоритетов в развитии системы дошкольного 
образования, поскольку государство в полной мере должно обеспечить потребность населения в услугах дошкольного 
образования.
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С целью обеспечения открытости процесса комплектования муниципальных дошкольных образовательных органи-
заций с 2012 года введена электронная система постановки на учет и выдачи направлений в муниципальные дошколь-
ные образовательные организации с использованием автоматизированной информационной системы "Электронный 
детский сад".

Социально-экономическая ситуация в Ленинградской области и Тосненском районе Ленинградской области характе-
ризуется высокой концентрацией населения в городах, в связи с чем сохраняется тенденция увеличения количества 
школьников в городах и уменьшения в селах. В результате увеличения численности обучающихся повышается нагрузка 
на инфраструктуру образования, что может привести к возникновению в общеобразовательных организациях обучения 
во вторую смену.

Соответственно, при развитии сети общеобразовательных организаций необходимо учитывать данные тенденции.
Также необходимо учитывать тот факт, что качество образования и социализация школьников, обучающихся в мало-

комплектных школах, остаются низкими и ограничивают возможности выпускников в получении дальнейшего профес-
сионального образования, что делает их неконкурентоспособными на рынке труда.

Таким образом, достижение доступности для 100% школьников права выбора профиля обучения на уровне среднего 
общего образования остается одной из проблем. В 16 общеобразовательных организациях осуществляется профильное 
обучение в 10-11 классах, в 2019 году таких школ было 15.

Ключевыми характеристиками эффективности работы становятся показатели качества образовательной деятельности 
и качество всей системы образования в целом.

Необходимым условием для реализации данной задачи является обновление содержания школьного образования в 
соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, технологий обучения и вос-
питания, обеспечение соответствия образовательной среды современным требованиям, обеспечение безопасности и 
комфортного пребывания детей в школе, создание условий для развития детского творчества, проведения исследований, 
развития навыков моделирования и конструирования.

В 56 образовательных организациях муниципального образования реализуется 49 программ физкультурно-спортивной 
направленности: в дошкольных образовательных организациях – 2 программы, в общеобразовательных организациях – 12 
программ, в организациях дополнительного образования – 35 программ. МБОУ ДО "Тосненский районный ДЮЦ" реализует 
32 дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной направленности 
(стартовый, базовый, углубленный уровень). Общее количество обучающихся по дополнительным общеобразовательным 
общеразвивающим программам физкультурно-спортивной направленности составляет 2646 человек. 

В общеобразовательных организациях и МБОУ ДО "Тосненский районный детско-юношеский центр" реализуются: 12 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по шахматам, 3 дополнительные общеобразова-
тельные общеразвивающие программы в рамках мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
"Готов к труду и обороне".

В 27 общеобразовательных учреждениях созданы школьные спортивные клубы.
Ежегодно проводится областная Спартакиада школьников по шести видам спорта, отдельно для городских и сельских 

школ в три этапа: школьный, муниципальный, региональный, в которой принимают участие около 1700 обучающихся. 
Детско-юношеский спорт является одним из ключевых элементов системы физической культуры и спорта в образо-

вательных организациях муниципального образования, обеспечивающих вовлечение обучающихся в систематические 
занятия спортом, их 

физическое развитие, воспитание и подготовку, формирование и укрепление здоровья, патриотическое воспитание и 
формирование гражданской идентичности, выявление одаренных детей.

2. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Согласно Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Тосненский район Ленинград-

ской области на период до 2030 года, принятой решением совета депутатов муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 21.12.2018 № 222, одно из профильных стратегических направлений муниципального 
развития – "Социальный эффект", целью которого является обеспечение населения доступными государственными и 
муниципальными услугами. Для достижения данной цели определен ряд задач, в числе которых задачи, касающиеся 
сферы развития образования: оптимизация сети учреждений образования; сокращение дефицита мест в дошкольных 
учреждениях; развитие системы профориентации молодежи. 

Целью муниципальной программы является обеспечение возможности реализации образовательных программ в усло-
виях, отвечающих современным требованиям. Создание условий для обеспечения реализации государственных гарантий, 
защиты прав и законных интересов детей.

Задачи муниципальной программы:
– обеспечение государственных гарантий прав каждого ребенка, проживающего на территории Тосненского района 

Ленинградской области, на качественное и доступное дошкольное образование;
– повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития 

экономики района, региона и страны в целом, современным требованиям общества;
– развитие дополнительного образования детей в целях успешной социальной и творческой социализации детей;
– создание условий, отвечающих современным требованиям к комплексной безопасности образовательных организаций, 

обеспечение устойчивого развития системы отдыха детей в Тосненском районе Ленинградской области;
– развитие кадрового потенциала системы образования Тосненского района Ленинградской области;
– включение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в социальные отношения;
– осуществление организационных мероприятий в сфере воспитательной работы, духовно-нравственного, патриотиче-

ского и трудового воспитания обучающихся, в том числе вовлечение детей в деятельность Общероссийской общественно-
государственной детско-юношеской организации "Российское движение школьников", Всероссийского детско-юношеского 
военно-патриотического общественного движения "ЮНАРМИЯ".
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Приложение 1
 к муниципальной программе

План реализации муниципальной программы "Развитие системы образования муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области" и их значениях

№ п/п Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограм-

мы, основного 
мероприятия, 
мероприятия

Ответ-
ственный 

исполнитель 
(структурное 
подразделе-

ние, организа-
ция)

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
ча-
ния 
реа-
лиза-
ции

Период 
финан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб.

 Всего В том числе

МБ ОБ ФБ Про-
чие 
ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

 МП "Развитие 
системы обра-
зования муни-
ципального об-
разования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области"

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

2022 2026 2022 2 800 773,145 827 951,404 1 864 712,358 108 109,384

2023 3 317 673,999 998 075,150 2 188 499,899 131 098,950

2024 3 236 193,862 935 880,162 2 160 844,050 139 469,650

2025 3 108 351,157 883 494,157 2 105 556,200 119 300,800

2026 3 038 208,120 814 683,720 2 223 524,400 -

Итого 2 0 2 2 -
2026

15 501 200,283 4 460 084,593 10 543 136,907 497 978,784

Проектная часть

1.  Федеральные 
проекты, вхо-
дящие в состав 
национальных 
проектов

Комитет обра-
зования адми-
нистрации муни-
ципального об-
разования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области

2022 2026 2022 11 787,296 877,762 3 600,150 7 309,384  

2023 37 547,601 2 784,665 11 471,746 23 291,190  

Итого 2 0 2 2 -
2023

49 334,898 3 662,428 15 071,896 30 600,574

1.1. Федеральный про-
ект "Цифровая 
образовательная 
среда": Обновле-
ние материально-
технической базы 
образовательных 
организаций для 
внедрения циф-
ровой образова-
тельной среды и 
развития цифро-
вых навыков об-
учающихся

 
 

2022 2026 2022 1 762,065 177,003 523,072 1 061,991  

2023 18 041,027 1 804,103 5 358,174 10 878,750  

Итого 2 0 2 2 -
2023

19 803,092 1 981,106 5 881,246 11 940,741

1.2. Федеральный про-
ект "Современная 
школа": Оснащение 
(обновление мате-
риально-техниче-
ской базы) оборудо-
ванием, средствами 
обучения и воспи-
тания общеобразо-
вательных органи-
заций, в том числе 
осуществляющих 
образовательную 
деятельность по 
адаптированным 
основным обще-
образовательным 
программам

 
 

 
 

 
 

2022 6 960,159 700,759 2 065,603 4 193,796  

2023 9 805,624 980,562 2 912,272 5 912,790  

Итого 2 0 2 2 -
2023

16 765,783 1 681,322 4 977,875 10 106,586
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1.3. Ф е д е р а л ь н ы й 
проект "Патрио-
тическое воспита-
ние": Проведение 
мероприятий по 
обеспечению де-
ятельности совет-
ников директора 
по воспитанию и 
взаимодействию 
с детскими обще-
ственными объе-
динениями в обще-
образовательных 
организациях

 
 

 
 

 
 

2022 3 065,072 1 011,475 2 053,597  

2023 9 700,950 3 201,300 6 499,650  

Итого 2 0 2 2 -
2023

12 766,022 - 4 212,775 8 553,247

2. Мероприятия, 
направленные 
на достижение 
целей проекта

 
 

 
 

 
 

2022 232 960,400 73 275,514 159 684,886  

2023 312 850,147 64 442,220 248 407,927 -  

Итого 2 0 2 2 -
2023

545 810,546 137 717,733 408 092,813

2.1. Мероприятия, на-
правленные на 
достижение цели 
федерального про-
екта "Успех каж-
дого ребенка"

 
 

 
 

 
 

2022 12 222,230 1 222,230 11 000,000  

2023 24 444,460 2 444,460 22 000,000 -  

Итого 2 0 2 2 -
2023

36 666,690 3 666,690 33 000,000

2.1.1. Проведение капи-
тального ремонта 
спортивных площа-
док (стадионов) об-
щеобразователь-
ных организаций

 
 

 
 

 
 

2022 12 222,230 1 222,230 11 000,000  

2023 24 444,460 2 444,460 22 000,000 -  

2.2. Мероприятия, на-
правленные на 
создание допол-
нительных мест в 
дошкольных орга-
низациях

 
 

 
 

 
 

2022 90 799,735 18 559,440 72 240,295  

2023 256 548,109 30 140,182 226 407,927 -  

Итого 2 0 2 2 -
2023

347 347,844 48 699,622 298 648,222

2.2.1. Строительство, 
реконструкция 
объектов для 
о р г а н и з а ц и и 
д о ш кол ь н о го 
образования и 
создание мест в 
дошкольных об-
разовательных 
организациях

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти

2022 2026 2022 7 288,538 7 288,538  

2023 10 200,000 10 200,000 - -  

2.2.2. Строительство, 
реконструкция и 
приобретение объ-
ектов дошкольно-
го образования

2022 66 105,823 9 878,422 56 227,401  

2023 200 057,174 16 236,774 183 820,400 -  

2.2.3. Строительство, 
реконструкция и 
приобретение объ-
ектов для орга-
низации дошколь-
ного образования 
(остатки средств 
на начало теку-
щего финансового 
года)

 
 

 
 

 
 

2022 17 405,374 1 392,480 16 012,894  

2023 46 290,935 3 703,408 42 587,527  



№ 129  I  22 декабря 2023 года28 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

2.3. Мероприятия, 
направленные 
н а  с о з д а н и е 
новых мест в 
о б щ е о б р а з о -
вательных ор-
ганизациях  в 
соответствии с 
прогнозируемой 
потребностью и 
современными 
условиями об-
учения

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти
 

2022
 

2026
 

2022 129 938,435 53 493,844 76 444,591  

2023 31 857,578 31 857,578 -  

Итого 2 0 2 2 -
2023

161 796,012 85 351,421 76 444,591

2.3.1 Реновация орга-
низаций общего 
образования

 
 

 
 

 
 

2022 129 938,435 53 493,844 76 444,591  

2023 25 693,598 25 693,598 -  

2.3.2 Строительство, 
реконструкция 
объектов для 
организации об-
щего образова-
ния и создание 
дополнительных 
мест в органи-
зациях общего 
образования

 
 

 
 

 
 

2022 129 938,435 53 493,844 76 444,591  

2023 6 163,980 6 163,980 -  

3. Региональные 
проекты 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 51 699,800 4 635,200 17 978,550 29 086,050  

2025 9 563,000 - 3 155,800 6 407,200  

2026 - - - -  

Итого 2 0 2 4 -
2026

61 262,800 4 635,200 21 134,350 35 493,250

3.1. Региональный 
проект "Цифро-
вая образова-
тельная среда": 
обновление ма-
териально-тех-
нической базы 
образователь-
ных организаций 
для внедрения 
цифровой об-
разовательной 
среды и развития 
цифровых навы-
ков обучающихся

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти

2022
 
 

2026
 
 

2024 15 551,200 1 710,700 4 567,350 9 273,150  

2025 -  

2026 - - - -  

Итого 2 0 2 4 -
2026

15 551,200 1 710,700 4 567,350 9 273,150

3.2. Региональный 
проект "Успех 
к а ж д о го  р е -
бенка": Обнов-
ление матери-
ально-техниче-
ской базы для 
о р г а н и з а ц и и 
учебно-исследо-
вательской, на-
учно-практиче-
ской, творческой 
деятельности, 
занятий физиче-
ской культурой 
и спортом в об-
разовательных 
организациях

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 4 324,700 475,800 3 717,400 131,500  

2025 - - - -

2026 - - - -

Итого 2 0 2 4 -
2026

4 324,700 475,800 3 717,400 131,500
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3.3. Региональный 
проект "Совре-
менная школа": 
оснащение (об-
новление ма-
териально-тех-
нической базы) 
оборудованием, 
средствами об-
учения и воспи-
тания общеоб-
разовательных 
организаций, в 
том числе осу-
ществляющих 
образователь-
ную деятель-
ность по адап-
тированным ос-
новным общеоб-
разовательным 
программам

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти

2022 2026 2024 22 260,900 2 448,700 6 538,000 13 274,200  

2025 - - - -  

2026 - - - -  

Итого 2 0 2 4 -
2026

22 260,900 2 448,700 6 538,000 13 274,200

3.4. Региональный 
проект "Патри-
отическое вос-
питание граждан 
Российской Фе-
дерации": прове-
дение мероприя-
тий по обеспече-
нию деятельно-
сти советников 
директора по 
воспитанию и 
взаимодействию 
с детскими об-
щественными 
объединениями 
в общеобразо-
вательных орга-
низациях

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти
 
 

2022
 
 

2026
 
 

2024 9 563,000 3 155,800 6 407,200  

2025 9 563,000 3 155,800 6 407,200  

2026  

Итого 2 0 2 4 -
2026

19 126,000 - 6 311,600 12 814,400

4. О т р а с л е в ы е 
проекты

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 125 539,849 68 461,849 57 078,000 -  

2025 42 624,941 18 620,141 24 004,800 -  

2026 102 447,870 9 647,970 92 799,900  

Итого 2 0 2 4 -
2026

270 612,660 96 729,960 173 882,700 -

4.1. Отраслевой про-
ект "Сохранение 
и развитие ма-
териально-тех-
нический базы 
дошкольного об-
разования"

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти
 
 

2022
 
 

2026
 
 

2024 63 816,995 61 672,295 2 144,700 -  

2025 18 062,980 15 918,280 2 144,700 -  

2026 78 378,800 7 241,000 71 137,800  

Итого 2 0 2 4 -
2026

160 258,775 84 831,575 75 427,200 -

4.1.1. Строительство, 
реконструкцию 
и приобретение 
объектов для 
организации до-
школьного обра-
зования

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 61 407,195 61 407,195 -  

2025 15 653,180 15 653,180 - -  

2026 - - - -  
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4.1.2. Укрепление ма-
териально-тех-
нической базы 
организаций до-
школьного обра-
зования

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 2 409,800 265,100 2 144,700  

2025 2 409,800 265,100 2 144,700  

2026 2 409,800 241,000 2 168,800  

4.1.3. Реновация до-
школьных уч-
реждений

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 - - - -  

2025 - - - -  

2026 75 969,000 7 000,000 68 969,000 -  

4.2. Отраслевой про-
ект "Сохранение 
и развитие ма-
териально-тех-
нический базы 
общего и допол-
нительного об-
разования"

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти
 
 

2022
 
 

2026
 
 

2024 61 722,854 6 789,554 54 933,300 -  

2025 24 561,961 2 701,861 21 860,100  –  

2026 24 069,070 2 406,970 21 662,100   

Итого 2 0 2 4 -
2026

110 353,885 11 898,385 98 455,500  – 

4.2.1. Укрепление ма-
териаольно-тех-
нической базы 
о р г а н и з а ц и й 
общего образо-
вания

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 37 738,810 4 151,310 33 587,500   

2025 10 738,810 1 181,310 9 557,500   

2026 10 738,800 1 073,900 9 664,900   

4.2.2. Укрепление ма-
териаольно-тех-
нической базы 
организаций до-
полнительного 
образования

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 1 463,600 161,000 1 302,600  –  

2025 1 463,600 161,000 1 302,600  –  

2026 1 463,600 146,400 1 317,200  –  

4.2.3. Проведение ка-
питального ре-
монта строитель-
ных площадок 
(стадионов) об-
щеобразователь-
ных организаций

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 13 013,034 1 431,434 11 581,600 -  

2025 12 359,551 1 359,551 11 000,000 -  

2026 11 866,670 1 186,670 10 680,000 -  

4.2.4. Обновление ма-
териально-тех-
нической базы 
столовых и пи-
щеблоков обще-
образователь-
ных организаций

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 9 507,410 1 045,810 8 461,600 -  

2025 -  

2026 - - - -  

Итого проектная часть 
 

2022 
год

2026 
год

2 0 2 2 -
2026

927 020,904 242 745,321 618 181,760 66 093,824

2022 244 747,696 74 153,276 163 285,036 7 309,384

2023 350 397,748 67 226,885 259 879,674 23 291,190

2024 177 239,649 73 097,049 75 056,550 29 086,050

2025 52 187,941 18 620,141 27 160,600 6 407,200

2026 102 447,870 9 647,970 92 799,900 -

Процессная часть

1. Комплекс про-
цессных меро-
приятий  "Ре -
ализация  об-
разовательных 
программ до-
школьного обра-
зования"

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

2022 2026 2022 884 372,415 241 124,315 643 248,100  

2023 963 724,580 260 533,320 703 191,260  

2024 1 005 018,866 268 132,266 736 886,600  

2025 1 006 560,994 269 674,394 736 886,600  

2026 1 007 357,664 270 471,064 736 886,600  

Итого 2 0 2 2 -
2026

4 867 034,520 1 309 935,360 3 557 099,160
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1.1. Р а с х о д ы  н а 
о б е с п е ч е н и е 
деятельности 
муниципальных 
казенных орга-
низаций

 
 
 
 
 

2022 2026 2022 157 186,423 157 186,423  

2023 139 893,955 139 893,955 -  

2024 138 505,097 138 505,097 -  

2025 139 416,646 139 416,646 -  

2026 139 982,064 139 982,064 -  

1.2. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и 
автономным ор-
ганизациям суб-
сидий

 
 
 
 
 

2022 83 937,892 83 937,892  

2023 120 639,365 120 639,365 -  

2024 129 627,169 129 627,169 -  

2025 130 257,748 130 257,748 -  

2026 130 489,000 130 489,000 -  

1.3. Обеспечение го-
сударственных 
гарантий реа-
лизации прав 
на получение 
общедоступно-
го и бесплатно-
го дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных об-
разовательных 
организациях и 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
зациях, вклю-
чая расходы на 
оплату труда, 
приобретение 
учебных посо-
бий, средств обу-
чения, игр, игру-
шек (за исклю-
чением расходов 
на содержание 
зданий и оплату 
коммунальных 
услуг)

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти

2022 2026 2022 618 986,700 618 986,700  

2023 672 273,860 - 672 273,860  

2024 692 931,100 - 692 931,100  

2025 692 931,100 - 692 931,100  

2026 692 931,100 - 692 931,100  

1.4. Выплата ком-
пенсации части 
родительской 
платы за при-
смотр и уход за 
ребенком в об-
разовательных 
организациях, 
реализующих 
образователь-
ную программу 
д о ш кол ь н о го 
о б р а з о в а н и я 
Ленинградской 
области

2022 17 632,200 17 632,200  

2023 22 638,800 - 22 638,800   

2024 23 745,900 - 23 745,900   

2025 23 745,900 - 23 745,900   

2026 23 745,900 - 23 745,900   

1.5. Ф и н а н с о в о е 
о б е с п е ч е н и е 
получения до-
школьного об-
ра з о в а н и я  в 
ч а с т н ы х  д о -
школьных об-
разовательных 
организациях, в 
частных обще-
образователь-
ных организа-
циях и у индиви-
дуальных пред-
принимателей

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти
 
 
 
 

2022
 
 
 
 

2026
 
 
 
 

2022 6 629,200 6 629,200   

2023 8 278,600 - 8 278,600   

2024 11 519,800 - 11 519,800   

2025 11 519,800 - 11 519,800   

2026 11 519,800 - 11 519,800   
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1.6. Предоставление 
субсидии юри-
дическим лицам 
(за исключением 
государственных 
(муниципальных) 
у ч р е ж д е н и й ) , 
индивидуальным 
предпринимате-
лям, реализую-
щим образова-
тельные  про -
граммы дошколь-
ного образования 
в целях возме-
щения части за-
трат, связанных 
с содержанием 
имущества и ока-
занием услуг по 
присмотру и ухо-
ду за детьми

 
 
 

 
 
 

 
 
 

2024 8 689,800 8 689,800   

2025 8 689,800 8 689,800   

2026 8 689,800 8 689,800   

1.7. Укрепление ма-
териально-техни-
ческой базы орга-
низаций дошколь-
ного образования 
учреждений обра-
зования (создание 
дополнительных 
мест в дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
за исключением 
строительства, 
реконструкции и 
выкупа)

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022      

2023  –  –  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   

2. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Реа-
лизация образо-
вательных про-
грамм общего 
образования"

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 1 149 365,493 134 864,393 976 681,100 37 820,000  

2023 1 233 597,043 142 613,633 1 051 914,810 39 068,600  

2024 1 370 266,315 158 832,715 1 172 084,700 39 348,900  

2025 1 373 210,173 161 776,573 1 172 084,700 39 348,900  

2026 1 334 739,996 162 655,296 1 172 084,700 -  

Итого 2 0 2 2 -
2023

6 461 179,020 760 742,610 5 544 850,010 155 586,400

2.1. Р а с х о д ы  н а 
о б е с п е ч е н и е 
деятельности 
муниципальных 
казенных орга-
низаций

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 70 791,472 70 791,472  

2023 62 827,450 62 827,450  

2024 70 648,099 70 648,099  

2025 72 091,757 72 091,757    

2026 73 182,752 73 182,752   

2.2. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и 
автономным ор-
ганизациям суб-
сидий

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

2022 2026 2022 64 072,921 64 072,921   

2023 79 786,183 79 786,183   

2024 88 184,616 88 184,616   

2025 89 684,816 89 684,816   

2026 89 472,544 89 472,544   

2.3. Е же м е с я ч н о е 
денежное воз-
награждение за 
классное руко-
водство педаго-
гическим работ-
никам государ-
ственных и муни-
ципальных обще-
образовательных 
организаций

2022 37 820,000 37 820,000  

2023 39 068,600 39 068,600  

2024 39 348,900 39 348,900  

2025 39 348,900 39 348,900  

2026 -   
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2.4. Реализация прав 
на получение 
общедоступно-
го и бесплатно-
го начального 
общего, основ-
н о го  о б щ е го , 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
зациях, обеспе-
чение дополни-
тельного обра-
зования детей в 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
зациях, вклю-
чая расходы на 
оплату труда, 
приобретение 
у ч е б н и ко в  и 
учебных посо-
бий, средств обу-
чения (за исклю-
чением расходов 
на содержание 
зданий и оплату 
коммунальных 
услуг)

2022 976 681,100 976 681,100   

2023 1 051 914,810 - 1 051 914,810   

2024 1 172 084,700 - 1 172 084,700   

2025 1 172 084,700 - 1 172 084,700   

2026 1 172 084,700 - 1 172 084,700   

3. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Содей-
ствие развитию 
общего образо-
вания"

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 1 072,345 765,280 307,065   

2023 462,000 462,000 -   

2024 500,000 500,000 -   

2025 500,000 500,000 -   

2026 500,000 500,000 -   

Итого 2 0 2 2 -
2026

3 034,345 2 727,280 307,065 -

3.1. Муниципальная 
поддержка та-
лантливой моло-
дежи

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 545,000 545,000   

2023 362,000 362,000 -   

2024 300,000 300,000 -   

2025 300,000 300,000 -   

2026 300,000 300,000 -   

3.2. Прочие меропри-
ятия в системе 
общего образо-
вания 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 170,000 170,000   

2023 100,000 100,000 -   

2024 200,000 200,000 -   

2025 200,000 200,000 -   

2026 200,000 200,000 -   

3.3. О р га н и з а ц и я 
электронного и 
дистанционного 
обучения детей-
инвалидов

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области 

2022
 
 
 
 

2026
 
 
 
 

2022 357,345 50,280 307,065   

2023 -   

2024 -   

2025 -   

2026 -   

4. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Орга-
низация работы 
школьных лесни-
честв"

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 - - -   

2023 - - -   

2024 168,540 18,540 150,000   

2025 224,720 24,720 200,000   

2026 233,890 23,390 210,500   

 2 0 2 2 -
2026

627,150 66,650 560,500
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4.1. Организация ра-
боты школьных 
лесничеств

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 - - -   

2023 - - -   

2024 168,540 18,540 150,000   

2025 224,720 24,720 200,000   

2026 233,890 23,390 210,500   

5.
 
 
 
 

Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Реали-
зация программ 
дополнительно-
го образования 
детей"

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 90 181,393 90 181,393   

2023 89 163,225 89 163,225   

2024 100 017,617 100 017,617   

2025 100 210,915 100 210,915   

2026 100 407,647 100 407,647   

Итого 2 0 2 2 -
2026

479 980,797 479 980,797 -

5.1. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и 
автономным ор-
ганизациям суб-
сидий

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 90 181,393 90 181,393   

2023 89 163,225 89 163,225   

2024 100 017,617 100 017,617   

2025 100 210,915 100 210,915   

2026 100 407,647 100 407,647   

6. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Обе-
спечение функ-
ционирования 
модели персони-
фицированного 
финансирования 
дополнительно-
го образования 
детей"

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти 

2022 
год
 
 
 
 

2026 
год
 
 
 
 

2022 24 649,073 24 649,073   

2023 29 643,290 29 643,290   

2024 26 146,750 26 146,750   

2025 26 146,750 26 146,750   

2026 26 146,750 26 146,750   

Итого 2 0 2 2 -
2026

132 732,613 132 732,613

6.1. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и 
автономным ор-
ганизациям суб-
сидий

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 24 649,073 24 649,073   

2023 29 643,290 29 643,290   

2024 26 146,750 26 146,750   

2025 26 146,750 26 146,750   

2026 26 146,750 26 146,750   

Итого 2 0 2 2 -
2026

132 732,613 132 732,613

7. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Содей-
ствие развитию 
образователь-
ных организа-
ций" 

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области 

2022 
год
 
 
 
 

2026 
год
 
 
 
 

2022 282 618,323 257 143,766 25 474,557   

2023 421 756,482 400 080,807 21 675,675   

2024 312 113,275 302 208,275 9 905,000   

2025 299 732,014 299 732,014 -   

2026 238 027,753 238 027,753 -   

Итого 2 0 2 2 -
2026

1 554 247,848 1 497 192,616 57 055,232

7.1. О б е с п е ч е н и е 
условий  ком-
плексной без-
опасности в му-
ниципальных об-
разовательных 
учреждениях

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 65 255,582 65 255,582   

2023 90 236,097 90 236,097   

2024 81 455,613 81 455,613   

2025 88 351,769 88 351,769   

2026 87 233,368 87 233,368   

7.2. Укрепление ма-
териально-тех-
нической базы 
учреждений об-
разования

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

2022 
год

2026 
год

2022 181 633,740 181 633,740   

2023 299 330,463 299 330,463   

2024 217 124,472 217 124,472   

2025 210 900,000 210 900,000   

2026 150 000,000 150 000,000   
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7.3. Поддержка раз-
в и т и я  о б щ е -
ственной  ин -
фраструктуры 
муниципального 
значения

2022 13 966,590 698,333 13 268,257   

2023 9 136,607 456,832 8 679,775   

2024 10 426,318 521,318 9 905,000   

2025 - -   

2026 - -   

7.4. Укрепление мате-
риально-техниче-
ской базы органи-
заций дошкольно-
го образования

 
 

 
 

 
 

2022 2 390,000 239,000 2 151,000   

2023 2 419,223 241,923 2 177,300   

7.5. Укрепление ма-
териально-техни-
ческой базы орга-
низаций общего 
образования

 
 

 
 

 
 

2022 9 927,890 992,790 8 935,100   

2023 10 346,445 1 034,645 9 311,800   

7.6. Укрепление ма-
териально-тех-
нической базы 
организаций до-
полнительного 
образования

 
 

 
 

 
 

2022 1 244,670 124,470 1 120,200   

2023 1 674,223 167,423 1 506,800   

7.7. Оснащение об-
разовательных 
организаций в 
соответствии с 
санитарно-гиги-
еническими тре-
бованиями

   2022 8 199,851 8 199,851   

2023 8 613,424 8 613,424 -   

2024 3 106,872 3 106,872 -   

2025 480,245 480,245 -   

2026 794,385 794,385 -   

8. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Обеспе-
чение условий по 
предоставлению 
качественного 
питания в обра-
зовательных ор-
ганизациях"

2022 119 929,174 1 664,674 55 284,500 62 980,000  

2023 149 066,060 2 309,160 78 017,740 68 739,160  

2024 153 422,840 2 232,540 80 155,600 71 034,700  

2025 158 277,640 2 114,240 82 618,700 73 544,700  

2026 137 046,540 2 114,240 134 932,300 -  

Итого 2 0 2 2 -
2026

717 742,254 10 434,854 431 008,840 276 298,560

8.1. Предоставление 
льготного пита-
ния 

Комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти

2022 
год

2026 
год

2022 1 664,674 1 664,674   

2023 2 309,160 2 309,160   

2024 2 232,540 2 232,540   

2025 2 114,240 2 114,240   

2026 2 114,240 2 114,240   

8.2. Предоставление 
бесплатного пита-
ния обучающимся 
по основным об-
щеобразователь-
ным программам 
в муниципальных 
образовательных 
организациях в 
Ленинградской об-
ласти, обучающим-
ся по имеющим 
государственную 
аккредитацию ос-
новным общеоб-
разовательным 
п р о г р а м м а м  в 
частных общеоб-
разовательных 
о р га н и з а ц и я х , 
расположенных на 
территории Ленин-
градской области

2022 36 635,400 36 635,400   

2023 49 919,100 - 49 919,100   

2024 51 115,900 - 51 115,900   

2025 51 115,900 - 51 115,900   

2026 51 115,900 - 51 115,900   
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8.3. Организация бес-
платного горячего пи-
тания обучающихся, 
получающих началь-
ное общее образова-
ние в образователь-
ных организациях

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 81 629,100 18 649,100  62 980,000  

2023 96 837,800 - 28 098,640  68 739,160  

2024 100 074,400 - 29 039,700  71 034,700  

2025 105 047,500 - 31 502,800  73 544,700  

2026 83 816,400 - 83 816,400  –  

9. Комплекс про-
цессных меропри-
ятий "Содействие 
развитию кадро-
вого потенциала 
системы образо-
вания" 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 3 837,233 3 405,233 432,000   

2023 6 474,830 6 042,830 432,000  –  

2024 5 121,610 4 694,410 427,200   

2025 5 121,610 4 694,410 427,200   

2026 5 121,610 4 689,610 432,000   

Итого 2 0 2 2 -
2026

25 676,893 23 526,493 2 150,400  – 

9.1. Развитие  ка -
дрового потен-
циала системы 
дошкольного , 
общего и допол-
нительного об-
разования

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

2022 480,000 48,000 432,000   

2023 480,000 48,000 432,000   

2024 480,000 52,800 427,200   

2025 480,000 52,800 427,200   

2026 480,000 48,000 432,000   

9.2. Кадровый по-
тенциал систе-
мы дошкольного, 
общего и допол-
нительного об-
разования

   2022 3 357,233 3 357,233   

2023 5 994,830 5 994,830 -   

2024 4 641,610 4 641,610 -   

2025 4 641,610 4 641,610 -   

2026 4 641,610 4 641,610 -   

10. Комплекс про-
цессных меро-
приятий "Оказа-
ние мер социаль-
ной поддержки 
детям-сиротам, 
детям, оставшим-
ся без попечения 
родителей, лицам 
из числа указан-
ной категории 
детей, а также 
гражданам, же-
лающим взять 
детей на воспи-
тание в семью"

Администрация 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области, коми-
тет образования 
администрации 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области, муни-
ципальные об-
разовательные 
организации 

2022 2026 2022 - - -   

2023 73 388,740 - 73 388,740   

2024 86 178,400 - 86 178,400   

2025 86 178,400 - 86 178,400   

2026 86 178,400 - 86 178,400   

Итого 2 0 2 2 -
2026

331 923,940 - 331 923,940

10.1. О р га н и з а ц и я 
выплаты возна-
граждения, при-
ч и та ю щ е го с я 
приемным роди-
телям

 
 
 
 
 

  2022 - - -   

2023 23 678,600 - 23 678,600   

2024 22 587,100 - 22 587,100   

2025 22 587,100 - 22 587,100   

2026 22 587,100 - 22 587,100   

10.2. П о д г о т о в к а 
граждан, жела-
ющих принять 
на воспитание 
в свою семью 
ребенка, остав-
шегося без попе-
чения родителей

Администрация 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области, коми-
тет образования 
администрации 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области, муни-
ципальные об-
разовательные 
организации

2022 2026 2022 - - -   

2023 2 538,800 - 2 538,800   

2024 2 810,400 - 2 810,400   

2025 2 810,400 - 2 810,400   

2026 2 810,400 - 2 810,400   
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10.3. Назначение и вы-
плата денежных 
средств на содер-
жание детей-си-
рот и детей, остав-
шихся без попече-
ния родителей, в 
семьях опекунов 
(попечителей) и 
приемных семьях

2022 - - -   

2023 39 508,200 - 39 508,200   

2024 51 616,100 - 51 616,100   

2025 51 616,100 - 51 616,100   

2026 51 616,100 - 51 616,100   

10.4. Обеспечение бес-
платного проезда 
детей-сирот и де-
тей, оставшихся 
без  попечения 
родителей, обу-
чающихся за счет 
средств местных 
бюджетов по ос-
новным общеоб-
разовательным 
программам, на 
городском, при-
городном, в сель-
ской местности на 
внутрирайонном 
транспорте (кро-
ме такси), а также 
бесплатного про-
езда один раз в год 
к месту житель-
ства и обратно к 
месту учебы

Администра-
ция муници-
пального об-
разования Тос-
ненский район 
Л е н и н г р а д -
ской области, 
комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти, муници-
пальные обра-
зовательные 
организации

2022 2026 2022 - - -   

2023 1 054,800 - 1 054,800   

2024 1 247,000 - 1 247,000   

2025 1 247,000 - 1 247,000   

2026 1 247,000 - 1 247,000   

10.5. Обеспечение те-
кущего ремонта 
жилых помеще-
ний, признанных 
нуждающимися 
в проведении 
ремонта и нахо-
дящихся в соб-
ственности де-
тей-сирот и де-
тей, оставшихся 
без попечения 
родителей, лиц 
из числа детей, 
оставшихся без 
попечения роди-
телей, или пре-
доставленных 
им по договору 
с о ц и а л ь н о г о 
найма жилого 
помещения, при 
заселении в них 
указанных лиц

Администра-
ция муници-
пального об-
разования Тос-
ненский район 
Л е н и н г р а д -
ской области, 
комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти, муници-
пальные обра-
зовательные 
организации

2022 2026 2022 - -   

2023 233,000 - 233,000   

2024 240,000 - 240,000   

2025 240,000 - 240,000   

2026 240,000 - 240,000   

10.6. Предоставление 
мер социальной 
поддержки по 
аренде жилых 
помещений для 
детей-сирот и 
детей, оставших-
ся без попечения 
родителей, и лиц 
из числа детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения роди-
телей, на период 
до обеспечения 
их жилыми по-
мещениями

Администрация 
муниципально-
го образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области, 
комитет обра-
зования адми-
нистрации муни-
ципального об-
разования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области, муни-
ципальные об-
разовательные 
организации

2022 2026 2022 - - -   

2023 360,000 - 360,000   

2024 540,000 - 540,000   

2025 540,000 - 540,000   

2026 540,000 - 540,000   
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10.7. Принятие реше-
ния об освобожде-
нии детей-сирот и 
детей ,оставших-
ся без попечения 
родителей, а так-
же лиц из числа 
детей – сирот и 
детей, оставших-
ся без попечения 
родителей (обуча-
ющихся по очной 
форме обучения 
по основным про-
фессиональным 
образовательным 
п р о г ра м м а м  и 
(или) по програм-
мам профессио-
нальной подготов-
ки по профессиям 
рабочих, должно-
стям служащих, 
находящихся на 
полном государ-
ственном обеспе-
чении, в период 
прохождения во-
енной службы по 
призыву, отбыва-
ния наказания в 
исправительных 
у ч р е ж д е н и я х ) 
от платы за жи-
лое помещение 
и коммунальные 
услуги, а также 
от платы за опре-
деление техниче-
ского состояния и 
оценку стоимости 
указанного жило-
го помещения в 
случае передачи 
его в собствен-
ность

Администра-
ция муници-
пального об-
разования Тос-
ненский район 
Л е н и н г р а д -
ской области, 
комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти, муници-
пальные обра-
зовательные 
организации

2022 2026 2022 - - -   

2023 5 908,540 - 5 908,540   

2024 7 028,400 - 7 028,400   

2025 7 028,400 - 7 028,400   

2026 7 028,400 - 7 028,400   

10.8. О б е с п е ч е н и е 
организации и 
осуществление 
деятельности по 
постинтернатно-
му сопровожде-
нию

Администра-
ция муници-
пального об-
разования Тос-
ненский район 
Л е н и н г р а д -
ской области, 
комитет обра-
зования адми-
нистрации му-
ниципального 
образования 
То с н е н с к и й 
район Ленин-
градской об-
ласти, муници-
пальные обра-
зовательные 
организации

2022 2026 2022 - - -   

2023 106,800 - 106,800   

2024 109,400 - 109,400   

2025 109,400 - 109,400   

2026 109,400 - 109,400   

Итого процессных меро-
приятий
 

2022 
год

2026 
год

2 0 2 2 -
2026

14 574 179,379 4 217 339,272 9 924 955,147 431 884,960

2022 2 556 025,449 753 798,127 1 701 427,322 100 800,000

2023 2 967 276,250 930 848,265 1 928 620,225 107 807,760

2024 3 058 954,213 862 783,113 2 085 787,500 110 383,600

2025 3 056 163,216 864 874,016 2 078 395,600 112 893,600

2026 2 935 760,250 805 035,750 2 130 724,500 -
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 Приложение 2
 к муниципальной программе

Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" и их значениях

№  
п/п

Показатель (индикатор) (наименование) Ед. 
из-
ме-
ре-
ния

Значения показателей (индикаторов)

Базовый 
период 
(2021 
год)1

Первый 
год реа-
лизации 
(2022)

Второй
год реа-
лизации
(2023)

Третий
год реа-
лизации
(2024)

Четвертый 
год реали-

зации
(2025)

Последний 
год реали-

зации
(2026)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Муниципальная программа "Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Комплекс процессных мероприятий "Реализация образовательных программ дошкольного образования"

Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический базы дошкольного образования"

Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический базы дошкольного образования"

"Мероприятия, направленные на создание дополнительных мест в дошкольных организациях"

1. Доля детей дошкольного возраста, получающих 
образование по программам дошкольного об-
разования (от общего числа детей дошкольного 
возраста, нуждающихся в этой услуге)

% 83,0 93,0 96,0 98,0 98,0 100,0

2. Удельный вес численности дошкольников, 
обучающихся по программам дошкольного об-
разования, соответствующим требованиям стан-
дарта дошкольного образования, в общем числе 
дошкольников, обучающихся по программам 
дошкольного образования

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

3. Доля семей с детьми, посещающими дошкольные 
образовательные организации, обеспеченных 
социальной поддержкой

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

4. Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена 
возможность получать услуги дошкольного об-
разования, к численности детей 3-7 лет, скор-
ректированной на численность детей в возрасте 
5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных 
организациях

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Комплекс процессных мероприятий "Реализация образовательных программ общего образования"

Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию общего образования"

Региональный проект "Цифровая образовательная среда"

Региональный проект "Успех каждого ребенка"

Региональный проект "Современная школа"

Региональный проект "Патриотическое воспитание"

Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический базы общего и дополнительного образования"

Федеральный проект "Цифровая образовательная среда"

Федеральный проект "Успех каждого ребенка"

Федеральный проект "Современная школа"

Федеральный проект "Патриотическое воспитание"

Мероприятия, направленные на достижение цели федерального проекта "Успех каждого ребенка"

5. Удельный вес численности детей и молодежи 6,5-
18 лет, получающих образование по программам 
начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования в общеобразо-
вательных организациях, в общей численности 
детей и молодежи

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

6. Удельный вес численности обучающихся образо-
вательных организаций общего образования, обу-
чающихся в соответствии с новыми федеральными 
государственными образовательными стандартами

% 85,6 98,0 100,0 100,0 100,0 100,0

7. Доля обучающихся третьей ступени обучения, об-
учающихся по программам профильного обучения 
(от общего числа обучающихся третьей ступени)

% 86,9 91,2 93,0 94,0 95,0 95,0

1  Указывается значение показателя на последний отчетный период, по которому имеются данные по показателям
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8. Доля обучающихся общеобразовательных орга-
низаций, которым предоставлены все основные 
виды условий обучения (в общей численности 
обучающихся по основным программам общего 
образования), 

% 74,0 95,0 98,7 98,7 98,7 98,7

9. Доля обучающихся общеобразовательных орга-
низаций, обучающихся во вторую смену

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

10. Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) в 10 % школ с лучшими результатами 
ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один 
предмет) в 10 % с худшими результатами ЕГЭ

% 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

11. Доля выпускников, не сдавших единый государ-
ственный экзамен, в общей численности вы-
пускников муниципальных общеобразовательных 
организаций

% 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7

12. Доля выпускников муниципальных общеоб-
разовательных организаций, сдавших единый 
государственный экзамен по русскому языку и 
математике, в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных органи-
заций

% 99,7 99,7 99,7 99,7 99,7 99,7

13. Доля общеобразовательных организаций, в 
которых органы государственно-общественного 
управления принимают участие в разработке и 
утверждении основных образовательных про-
грамм

% 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Комплекс процессных мероприятий "Реализация программ дополнительного образования детей"

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей"

Отраслевой проект "Сохранение и развитие материально-технический базы общего и дополнительного образования"

14. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, 
охваченных образовательными программами 
дополнительного образования детей (в общей 
численности детей и молодежи данной категории)

% 75,1 79,5 80,0 80,5 81,0 81,0

15. Доля образовательных организаций, реализу-
ющих инновационные программы дополнитель-
ного образования детей (в общей численности 
образовательных организаций дополнительного 
образования детей)

% 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0

Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию образовательных организаций"

16. Создание условий, отвечающих современным 
требованиям законодательства к комплексной 
безопасности, в 100% образовательных орга-
низациях

% 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Комплекс процессных мероприятий "Реализация программ дополнительного образования детей"

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей"

17. Увеличение количества обучающихся, занимаю-
щихся физической культурой и спортом в рамках 
программ дополнительного образования

% 60,0 65,0 65,0 65,0 65,0 65,0

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение условий по предоставлению качественного питания в образовательных организациях"

18. Увеличение охвата горячим питанием обучаю-
щихся в учебное время, от общей численности 
контингента

% 98,0 98,0 98,5 99,0 99,0 99,0

Комплекс процессных мероприятий "Содействие развитию кадрового потенциала системы образования"

19. Удельный вес численности учителей в возрасте 
до 35 лет в общей численности учителей общеоб-
разовательных организаций Тосненского района 
Ленинградской области

% 18,4 21,0 22,0 23,5 25,0 25,0

20. Доля образовательных организаций, укомплекто-
ванных квалифицированными кадрами

% 99,0 99,0 99,0 99,0 99,0 99,0

21. Соотношение средней заработной платы педа-
гогических работников общеобразовательных 
организаций к средней заработной плате в Ле-
нинградской области 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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22. Соотношение средней заработной платы педаго-
гических работников дошкольных образователь-
ных организаций к средней заработной плате 
работников общеобразовательных организаций 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

23. Соотношение средней заработной платы педаго-
гических работников дополнительного образова-
ния детей к средней заработной плате учителей 
общеобразовательных организаций 

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

24. Удельный вес численности руководящих и пе-
дагогических работников системы образования 
Тосненского района, прошедших в течение по-
следних 3 лет повышение квалификации и (или) 
профессиональную переподготовку (в общей чис-
ленности руководящих и педагогических работ-
ников системы образования Тосненского района)

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Комплекс процессных мероприятий "Оказание мер социальной поддержки детям-сиротам , детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа указанной категории детей, а также гражданам, желающим взять детей на воспитание в семью"

25. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, обучающихся, которым 
предоставлена компенсация стоимости проезда 
к месту учебы и обратно

% 100 - 100,0 100,0 100,0 100,0

26. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без обе-
спечения родителей, лица из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
которым предоставлена мера социальной под-
держки по аренде жилых помещений

% 100,0 - 100,0 100,0 100,0 100,0

Региональный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации"

Федеральный проект "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации"

Комплекс процессных мероприятий "Реализация программ дополнительного образования детей"

27. Обеспечить увеличение численности детей, 
вовлеченных в деятельность Общероссийской 
общественно-государственной детско-юношеской 
организации "Российское движение школьников": 
2022 год – 1630 человек, 2023 год – 2000 человек, 
2024 год – 2430 человек

Чел. - 1630 2000 2430 2430 2430

28. Обеспечить увеличение численности детей, 
вовлеченных в деятельность Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического 
общественного движения "ЮНАРМИЯ": 2022 
год – 290 человек, 2023 год – 310 человек, 2024 
год – 320 человек

Чел. - 290 310 320 320 320

Приложение 3
к муниципальной программе 

Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей и мероприятий 
муниципальной программы "Развитие системы образования муниципального образования 

Тосненский район Ленинградской области"

Цель муниципаль-
ной программы

Задача муници-
пальной программы

Ожидаемый результат муниципаль-
ной программы

Структурный 
элемент

Показатель муниципальной 
программы

1 2 3 4 5

Обеспечение воз-
можности реали-
зации образова-
тельных программ 
в условиях, отве-
чающих современ-
ным требованиям. 
Создание условий 
для обеспечения 
реализации госу-
дарственных га-
рантий, защиты 
прав и законных 
интересов детей

Обеспечение госу-
дарственных гаран-
тий прав каждого 
ребенка, проживаю-
щего на территории 
Тосненского райо-
на Ленинградской 
области, на каче-
ственное и доступ-
ное дошкольное об-
разование

Увеличение доли детей дошкольного 
возраста, получающих образование 
по программам дошкольного об-
разования (от общего числа детей 
дошкольного возраста, нуждающихся 
в этой услуге)
Увеличение удельного веса числен-
ности дошкольников, обучающихся по 
программам дошкольного образова-
ния, соответствующим требованиям 
стандарта дошкольного образования, 
в общем числе дошкольников, обуча-
ющихся по программам дошкольного 
образования
Увеличение доли семей с детьми, 
посещающими дошкольные образова-
тельные организации, обеспеченных 
социальной поддержкой

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Реализация обра-
зовательных про-
грамм дошкольного 
образования" 
Отраслевой про-
ект "Сохранение и 
развитие матери-
ально-технический 
базы дошкольного 
образования"

Доля детей дошкольного воз-
раста, получающих образова-
ние по программам дошколь-
ного образования (от общего 
числа детей дошкольного воз-
раста, нуждающихся в этой 
услуге)
Удельный вес численности 
дошкольников, обучающихся 
по программам дошкольного 
образования, соответствую-
щим требованиям стандарта 
дошкольного образования, в 
общем числе дошкольников, 
обучающихся по программам 
дошкольного образования
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Увеличение доли детей 3-7 лет, ко-
торым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного об-
разования, к численности детей 3-7 
лет, скорректированной на числен-
ность детей в возрасте 5-7 лет, об-
учающихся в общеобразовательных 
организациях

Доля семей с детьми, по-
сещающими дошкольные об-
разовательные организации, 
обеспеченных социальной 
поддержкой
Доля детей 3-7 лет, которым 
предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности 
детей 3-7 лет, скорректиро-
ванной на численность детей 
в возрасте 5-7 лет, обучаю-
щихся в общеобразователь-
ных организациях

Повышение доступ-
ности качествен-
ного образования, 
соответствующего 
требованиям инно-
вационного разви-
тия экономики райо-
на, региона и страны 
в целом, современ-
ным требованиям 
общества

Увеличение удельного веса числен-
ности детей и молодежи 6,5-18 лет, 
получающих образование по програм-
мам начального общего, основного 
общего, среднего (полного) общего 
образования в общеобразовательных 
организациях, в общей численности 
детей и молодежи
Увеличение удельного веса числен-
ности обучающихся образовательных 
организаций общего образования, об-
учающихся в соответствии с новыми 
федеральными государственными об-
разовательными стандартами
Увеличение доли обучающихся третьей 
ступени обучения, обучающихся по про-
граммам профильного обучения (от обще-
го числа обучающихся третей ступени)
Увеличение доли обучающихся обще-
образовательных организаций, кото-
рым предоставлены все основные 
виды условий обучения (в общей чис-
ленности обучающихся по основным 
программам общего образования)
Уменьшение доля обучающихся 
общеобразовательных организаций, 
обучающихся во вторую смену
Улучшение среднего балла ЕГЭ
Уменьшение доли выпускников, не 
сдавших единый государственный 
экзамен, в общей численности вы-
пускников муниципальных общеоб-
разовательных организаций
Увеличении доли выпускников му-
ниципальных общеобразовательных 
организаций, сдавших единый госу-
дарственный экзамен по русскому 
языку и математике, в общей числен-
ности выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций
Увеличении доли общеобразова-
тельных организаций, в которых ор-
ганы государственно-общественного 
управления принимают участие в 
разработке и утверждении основных 
образовательных программ
Увеличение доли детей и молодежи в 
возрасте 5-18 лет, охваченных образова-
тельными программами дополнительного 
образования детей (в общей численности 
детей и молодежи данной категории)
Увеличение доли образовательных 
организаций, реализующих иннова-
ционные программы дополнительного 
образования детей (в общей числен-
ности образовательных организаций 
дополнительного образования детей)
Увеличение количества обучающих-
ся, занимающихся физической куль-
турой и спортом в рамках программ 
дополнительного образования

Региональный про-
ект "Современная 
школа":
оснащение (обнов-
ление материально-
технической базы) 
о б о руд о в а н и е м , 
средствами обуче-
ния и воспитания 
общеобразователь-
ных организаций, в 
том числе осущест-
вляющих образова-
тельную деятель-
ность по адаптиро-
ванным основным 
общеобразователь-
ным программам
Региональный про-
е к т  " Ц и ф р о в а я 
образовательная 
среда": обновление 
материально-тех-
нической базы об-
разовательных ор-
ганизаций для вне-
дрения цифровой 
образовательной 
среды и развития 
цифровых навыков 
обучающихся
Региональный про-
ект "Успех каждого 
ребенка": Обновле-
ние материально-
технической базы 
для организации 
учебно-исследо-
вательской, науч-
но-практической, 
творческой дея-
тельности, занятий 
физической куль-
турой и спортом в 
образовательных
Региональный про-
ект "Патриотиче-
ское воспитание 
граждан Россий-
ской Федерации": 
проведение меро-
приятий по обе-
спечению деятель-
ности советников 
директора по вос-
питанию и взаимо-
действию с детски-
ми общественными 
объединениями в 
общеобразователь-
ных организациях

Удельный вес численности 
детей и молодежи 6,5-18 лет, 
получающих образование по 
программам начального обще-
го, основного общего, среднего 
(полного) общего образования 
в общеобразовательных ор-
ганизациях, в общей числен-
ности детей и молодежи
Удельный вес численности об-
учающихся образовательных 
организаций общего образо-
вания, обучающихся в соот-
ветствии с новыми федераль-
ными государственными об-
разовательными стандартами
Доля обучающихся третьей 
ступени обучения, обучающих-
ся по программам профильно-
го обучения (от общего числа 
обучающихся третей ступени)
Доля обучающихся общеоб-
разовательных организаций, 
которым предоставлены все 
основные виды условий об-
учения (в общей численности 
обучающихся по основным 
программам общего образо-
вания)
Доля обучающихся общеоб-
разовательных организаций, 
обучающихся во вторую смену
Отношение среднего балла 
ЕГЭ (в расчете на 1 пред-
мет) в 10 % школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к среднему 
баллу ЕГЭ (в расчете на один 
предмет) в 10 % с худшими 
результатами ЕГЭ
Доля выпускников, не сдав-
ших единый государственный 
экзамен, в общей численности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных орга-
низаций
Доля выпускников муници-
пальных общеобразователь-
ных организаций, сдавших 
единый государственный экза-
мен по русскому языку и мате-
матике, в общей численности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных орга-
низаций
Доля общеобразовательных 
организаций, в которых ор-
ганы государственно-обще-
ственного управления прини-
мают участие в разработке и 
утверждении основных обра-
зовательных программ
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Развитие дополни-
тельного образова-
ния детей в целях 
успешной социаль-
ной и творческой 
социализации детей

Отраслевой про-
ект "Сохранение и 
развитие матери-
ально-технический 
базы общего и до-
полнительного об-
разования"
Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Реализация обра-
зовательных про-
грамм общего об-
разования"
Комплекс процесс-
ных мероприятий
"Организация рабо-
ты школьных лес-
ничеств"
Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие допол-
нительного образо-
вания детей"
Комплекс процесс-
ных мероприятий 
" О б е с п е ч е н и е 
функционирова-
ния модели персо-
нифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей"

Доля детей и молодежи в воз-
расте 5-18 лет, охваченных об-
разовательными программами 
дополнительного образования 
детей (в общей численности 
детей и молодежи данной 
категории)
 

Доля образовательных ор-
ганизаций, реализующих ин-
новационные программы до-
полнительного образования 
детей (в общей численности 
образовательных организаций 
дополнительного образования 
детей)

Увеличение количества об-
учающихся, занимающих-
ся физической культурой и 
спортом в рамках программ 
дополнительного образования

Создание условий, 
отвечающих совре-
менным требова-
ниям к комплекс-
ной безопасности 
образовательных 
организаций в Тос-
ненском районе 
Ленинградской об-
ласти
Развитие кадрово-
го потенциала си-
стемы образования 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти
В к л ю ч е н и е  д е -
тей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, 
лиц из числа де-
тей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, 
в социальные от-
ношения

Создание условий, отвечающих 
современным требованиям зако-
нодательства к комплексной без-
опасности, в 100% образовательных 
организациях
Увеличение охвата горячим питанием 
обучающихся в учебное время, от 
общей численности контингента
Увеличение удельного веса числен-
ности учителей в возрасте до 35 
лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций 
Тосненского района Ленинградской 
области
Увеличение доли образовательных 
организаций, укомплектованных ква-
лифицированными кадрами 
Выполнение соотношение средней 
заработной платы педагогических 
работников общеобразовательных 
организаций к средней заработной 
плате в Ленинградской области 
Выполнение соотношение средней 
заработной платы педагогических 
работников дошкольных образо-
вательных организаций к средней 
заработной плате работников обще-
образовательных организаций 
Выполнение соотношение средней 
заработной платы педагогических 
работников дополнительного обра-
зования детей к средней заработной 
плате учителей общеобразователь-
ных организаций 
Удельный вес численности руководя-
щих и педагогических работников си-
стемы образования Тосненского райо-
на, прошедших в течение последних 3 
лет повышение квалификации и (или) 
профессиональную переподготовку 
(в общей численности руководящих и 
педагогических работников системы 
образования Тосненского района)

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содей-ствие раз-
витию общего об-
разования"

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Обеспечение ус-
ловий по предо-
ставлению каче-
ственного питания 
в муниципальных 
образовательных 
организациях"

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие разви-
тию образователь-
ных организаций"

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие разви-
тию кадрового по-
тенциала системы 
образования" 

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Оказание мер со-
циальной поддерж-
ки детям-сиротам, 
детям, оставшимся 
без попечения ро-
дителей, лицам из 
числа указанной 
категории детей, а 
также гражданам, 
желающим взять 
детей на воспита-
ние в семью"

Создание условий, отвеча-
ющих современным требо-
ваниям законодательства к 
комплексной безопасности, в 
100% образовательных орга-
низациях

Увеличение охвата горячим 
питанием обучающихся в 
учебное время,
от общей численности кон-
тингента

Удельный вес численности 
учителей в возрасте до 35 лет 
в общей численности учите-
лей общеобразовательных ор-
ганизаций Тосненского района 
Ленинградской области
Доля образовательных орга-
низаций, укомплектованных 
квалифицированными ка-
драми
Соотношение средней за-
работной платы педагогиче-
ских работников общеобра-
зовательных организаций к 
средней заработной плате в 
Ленинградской области
Соотношение средней зара-
ботной платы педагогических 
работников дошкольных об-
разовательных организаций 
к средней заработной плате 
работников общеобразова-
тельных организаций 
Соотношение средней зара-
ботной платы педагогических 
работников дополнительного 
образования детей к средней 
заработной плате учителей 
общеобразовательных орга-
низаций
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Осуществляются 
организационные 
мероприятия в сфе-
ре воспитательной 
работы, духовно-
нравственного, па-
триотического и тру-
дового воспитания 
обучающихся, в том 
числе вовлечение 
детей в деятель-
ность Общероссий-
ской общественно-
государственной 
детско-юношеской 
организации "Рос-
сийское движение 
школьников", Все-
российского детско-
юношеского воен-
но-патриотического 
общественного дви-
жения "ЮНАРМИЯ"

Доля детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, об-
учающихся, которым предоставлена 
компенсация стоимости проезда к 
месту учебы и обратно 

 Доля детей-сирот и детей, оставших-
ся без обеспечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, которым 
предоставлена мера социальной под-
держки по аренде жилых помещений 
Обеспечено увеличение численности 
детей, вовлеченных в деятельность 
Общероссийской общественно-госу-
дарственной дет

Обеспечить увеличение численности 
детей, вовлеченных в деятельность 
Общероссийской общественно-го-
сударственной детско-юношеской 
организ
ацией "Российское движение школь-
ников"

Обеспечить увеличение численности 
детей, вовлеченных в деятельность 
Всероссийского детско-юношеского 
военно-патриотического обществен-
ного движения 

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие раз-
витию общего об-
разования"

Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Реализация обра-
зовательных про-
грамм общего об-
разования"

Удельный вес численности ру-
ководящих и педагогических ра-
ботников системы образования 
Тосненского района, прошедших 
в течение последних 3 лет по-
вышение квалификации и (или) 
профессиональную перепод-
готовку (в общей численности 
руководящих и педагогических 
работников системы образова-
ния Тосненского района)
Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся, 
которым предоставлена ком-
пенсация стоимости проезда к 
месту учебы и обратно 
Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без обеспечения 
родителей, лица из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
которым предоставлена мера 
социальной поддержки по 
аренде жилых помещений 
Обеспечить увеличение численно-
сти детей, вовлеченных в деятель-
ность Общероссийской обществен-
но-государственной детско-юно-
шеской организации "Российское 
движение школьников"
Обеспечено увеличение чис-
ленности детей, вовлеченных 
в деятельность Всероссийско-
го детско-юношеского военно-
патриотического обществен-
ного движения "ЮНАРМИЯ"

Приложение 4 
к муниципальной программе 

Сведения
о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы 

"Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

№  
п/п

Наименование 
показателя

Ед.  
изм.

Определение  
показателя2  

Вре-
мен-
ные 

харак-
тери-
стики3 

Алгоритм  
формирования 

(формула)  
показателя и 
методические 

пояснения4 

Базо-
вые  

пока-
зате-

ли

Метод  
сбора и 
индекс 
формы  

отчетно-
сти

Объ-
ект 
на-

блю-
дения  

Охват 
сово-
купно-

сти5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Доля детей до-
школьного воз-
раста, получаю-
щих образование 
по программам 
дошкольного об-
разования (от 
общего числа де-
тей дошкольного 
возраста, нужда-
ющихся в этой 
услуге)

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошколь-
ного образования в Тосненском рай-
оне, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличение охвата 
населения услугами дошкольного об-
разования. Определяется как отноше-
ние численности детей дошкольного 
возраста, получающих образование 
по программам дошкольного образо-
вания, к числу детей дошкольного 
возраста, нуждающихся в этой услуге. 
Показатель в целом по району опреде-
ляется как среднее значение показа-
телей по муниципальным дошкольным 
образовательным организациям 

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
детей дошколь-
ного возраста, 
получающих об-
разование по 
программам до-
школьного обра-
зования;
В – численность 
детей дошколь-
ного возраста, 
нуждающихся в 
этой услуге

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

2 Характеристика содержания показателя
3 Указываются периодичность сбора данных и вид временной характеристики (показатель на дату, показа-тель за период)
4 Приводятся формула и краткий алгоритм расчета. При описании формулы или алгоритма необходимо ис-пользовать буквенные 

обозначения базовых показателей
5 1 - периодическая отчетность; 2 - перепись; 3 - единовременное обследование (учет); 4 - бухгалтерская от-четность; 5 - финансовая 

отчетность; 6 - социологический опрос; 7 - административная информация; 8 - про-чие (указать)
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2. Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
дошкольников, 
о б у ч а ю щ и х с я 
по программам 
дошкольного об-
разования, со-
ответствующих 
т р е б о в а н и я м 
стандарта до-
школьного об-
р а з о в а н и я ,  в 
о б щ е м  ч и с л е 
дошкольников, 
обучающихся по 
программам до-
школьного обра-
зования

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности качествен-
ного дошкольного образования в 
Тосненском районе, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на улучшение качества дошкольного 
образования. Определяется как от-
ношение численности дошкольников, 
обучающихся по программам дошколь-
ного образования, соответствующим 
требованиям стандарта дошкольного 
образования, к общему числу до-
школьников, обучающихся по про-
граммам дошкольного образования. 
Показатель в целом по району опреде-
ляется как среднее значение показа-
телей по муниципальным дошкольным 
образовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

 А/В*100% ,
где:
А – численность 
дошкольников, 
о бу ч а ю щ и хс я 
по программам 
дошкольного об-
разования, со-
ответствующим 
т р е б о в а н и я м 
стандарта до-
школьного обра-
зования;
В – численность 
дошкольников, 
о бу ч а ю щ и хс я 
по программам 
дошкольного об-
разования

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

3. Доля  семей  с 
детьми,  посе-
щ а ю щ и м и  д о -
школьные об -
разовательные 
о р г а н и з а ц и и , 
обеспеченных 
социальной под-
держкой

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошколь-
ного образования в Тосненском рай-
оне, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличение охвата 
населения услугами дошкольного 
образования. Определяется как от-
ношение численности семей с детьми, 
посещающими дошкольные образова-
тельные организации, обеспеченных 
социальной поддержкой, к общему 
числу семей с детьми. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным дошкольным образо-
вательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
семей с детьми, 
посещающими 
дошкольные об-
разовательные 
о р га н и з а ц и и , 
обеспеченных 
социальной под-
держкой;
В – численность 
семей с детьми

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
с е -
м е й , 
е д и -
ницы

Сплош-
ной

4. Доля детей 3-7 
л е т,  ко т о р ы м 
предоставлена 
в о з м о ж н о с т ь 
получать услу-
ги дошкольного 
образования, к 
численности де-
тей 3-7 лет, скор-
ректированной 
на численность 
детей в возрасте 
5-7 лет, обучаю-
щихся в общеоб-
разовательных 
организациях

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошколь-
ного образования в Тосненском рай-
оне, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличение охвата 
населения услугами дошкольного 
образования. Определяется как от-
ношение численности детей 3 – 7 
лет, которым предоставлена возмож-
ность получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей 
3 – 7 лет, скорректированной на чис-
ленность детей в возрасте 5 – 7 лет, 
обучающихся в общеобразовательных 
организациях. Показатель в целом 
по району определяется как среднее 
значение показателей по муниципаль-
ным дошкольным образовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А  –  ч и с л е н -
ность детей 3 – 
7 лет, которым 
предоставлена 
в о з м ож н о с т ь 
получать услуги 
дошкольного об-
разования;
В – численность 
детей 3 – 7 лет, 
скорректирован-
ная на числен-
ность детей в 
возрасте 5 – 7 
лет, обучающих-
ся в общеоб-
разовательных 
организациях

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

5. Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
детей и моло-
дежи 6,5-18 лет, 
получающих об-
разование  по 
программам на-
чального обще-
го ,  основного 
общего, среднего 
(полного) обще-
го образования 
в общеобразова-
тельных органи-
зациях, в общей 
численности де-
тей и молодежи 
данной категории 

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности общего 
образования в Тосненском районе, 
позволяет в динамике оценить ре-
зультаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличения охвата 
населения услугами общего образо-
вания. Определяется как отношение 
численности детей и молодежи 5 – 18 
лет, получающих образование по про-
граммам начального общего, среднего 
общего, основного общего образова-
ния в общеобразовательных органи-
зациях, к общей численности детей 
и молодежи. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
детей и молоде-
жи 5 – 18 лет, 
получающих об-
разование по 
программам на-
чального обще-
го, среднего об-
щего, основного 
общего образо-
вания в общеоб-
разовательных 
организациях;
В – общая числен-
ность детей и мо-
лодежи 5 – 18 лет

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной
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6. Удельный вес 
численности об-
учающихся обра-
зовательных ор-
ганизаций обще-
го образования, 
обучающихся в 
соответствии с 
новыми феде-
ральными госу-
дарственными 
образовательны-
ми стандартами

% Показатель характеризует содержа-
ние образования в Тосненском районе, 
позволяет в динамике оценить резуль-
таты реализации мероприятий, на-
правленных на обновление содержа-
ния образования. Определяется как 
отношение численности обучающихся 
образовательных организаций общего 
образования, обучающихся в соот-
ветствии с новыми федеральными 
государственными образовательными 
стандартами, к общей численности 
обучающихся. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
о бу ч а ю щ и хс я 
образователь-
ных организаций 
общего образо-
вания, обучаю-
щихся в соответ-
ствии с новыми 
федеральными 
государствен-
ными образова-
тельными стан-
дартами;
В – общая чис-
ленность  об -
у ч а ю щ и хс я  в 
общеобразова-
тельных органи-
зациях

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

7. Доля обучающих-
ся третьей сту-
пени обучения, 
о б у ч а ю щ и х с я 
по программам 
профильного об-
учения (от обще-
го числа обуча-
ющихся третей 
ступени)

% Показатель характеризует уровень 
качества образования в Тосненском 
районе, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на улучшение качества 
образования. Определяется как от-
ношение численности обучающихся 
третьей ступени обучения, обучаю-
щихся по программам профильного 
обучения, к общему числу обучаю-
щихся третьей ступени. Показатель 
в целом по району определяется как 
среднее значение показателей по му-
ниципальным общеобразовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
о бу ч а ю щ и хс я 
третьей ступе-
ни  обучения , 
о бу ч а ю щ и хс я 
по программам 
профильного об-
учения;
В – общая чис-
ленность обуча-
ющихся третьей 
ступени

95,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

8. Доля обучающих-
ся общеобразова-
тельных органи-
заций, которым 
предоставлены 
все  основные 
виды условий 
обучения (в об-
щей численности 
обучающихся по 
основным про-
граммам общего 
образования)

% Показатель характеризует уровень 
качества образования в Тоснен-
ском районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
улучшение качества образования. 
Определяется  как  отношение 
численности обучающихся общеоб-
разовательных организаций, кото-
рым предоставлены все основные 
виды условий обучения, к общей 
численности  обучающихся  по 
основным программам общего об-
разования. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным общеобразовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
о бу ч а ю щ и хс я 
общеобразова-
тельных органи-
заций, которым 
предоставлены 
все основные 
виды условий 
обучения;
В – общая чис-
ленность  об -
учающихся по 
основным про-
граммам общего 
образования

98,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

9. Доля  обучаю-
щихся общеоб-
разовательных 
о р г а н и з а ц и й , 
обучающихся во 
вторую смену

% Показатель характеризует уровень 
доступности образования в Тоснен-
ском районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на улуч-
шение доступности образования. 
Определяется как отношение числен-
ности учащихся общеобразователь-
ных организаций, обучающихся во 
вторую смену, к общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100%,
где:
А  –  ч и с л е н -
ность учащихся 
общеобразова-
тельных органи-
заций, обучаю-
щихся во вторую 
смену;
В – общая чис-
ленность обуча-
ющихся по про-
граммам общего 
образования

0,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обуча-
ющих-
ся, че-
ловек

Сплош-
ной
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10. Отношение сред-
него балла ЕГЭ 
(в расчете на 1 
предмет) в 10 % 
школ с лучшими 
р е з у л ь тата м и 
ЕГЭ к средне-
му баллу ЕГЭ (в 
расчете на один 
предмет) в 10 % с 
худшими резуль-
татами ЕГЭ

% Показатель характеризует уровень 
качества реализации общеобразо-
вательных программ, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на улучшение качества образования. 
Определяется как отношение средне-
го балла единого государственного 
экзамена (в расчете на один предмет) 
в 10 процентах школ с лучшими ре-
зультатами единого государственного 
экзамена к среднему баллу единого 
государственного экзамена (в рас-
чете на один предмет) в 10 процентах 
школ с худшими результатами единого 
государственного экзамена, процен-
тов. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным обще-
образовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – средний балл 
ЕГЭ (в расчете 
на 1 предмет) в 
10% школ с худ-
шими результа-
тами ЕГЭ к сред-
нему баллу ЕГЭ 
(в расчете на 
один предмет);
В – средний балл 
ЕГЭ (в расчете 
на 1 предмет) в 
10% школ с луч-
шими резуль-
татами ЕГЭ к 
среднему баллу 
ЕГЭ (в расчете 
на один предмет)

1,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Б а л л 
ЕГЭ

Сплош-
ной

11. Доля выпускни-
ков, не сдавших 
единый государ-
ственный экза-
мен ,  в  общей 
численности вы-
пускников муни-
ципальных обще-
образовательных 
организаций, не 
более 

% Показатель характеризует уровень 
качества реализации общеобразо-
вательных программ, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на улучшение качества образования. 
Определяется как отношение числен-
ности выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
не сдавших единый государственный 
экзамен, к общей численности вы-
пускников муниципальных общеобра-
зовательных организаций. Показатель 
в целом по району определяется как 
среднее значение показателей по му-
ниципальным общеобразовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
выпускников го-
сударственных 
(муниципаль -
ных)  общеоб-
разовательных 
организаций, не 
сдавших единый 
государствен-
ный экзамен;
В – численность 
выпускников му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организаций

0,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
в ы -
пуск -
ников, 
чело-
век

Сплош-
ной

12. Доля выпускни-
ков муниципаль-
н ы х  о б щ е о б -
разовательных 
о р г а н и з а ц и й , 
сдавших единый 
государствен -
ный экзамен по 
русскому языку 
и математике, в 
общей численно-
сти выпускников 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
заций

% Показатель характеризует уровень ка-
чества реализации общеобразователь-
ных программ, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации меро-
приятий, направленных на улучшение 
качества образования. Определяется 
как отношение численности выпуск-
ников муниципальных общеобразова-
тельных организаций, сдавших единый 
государственный экзамен по русскому 
языку и математике, к общей численно-
сти выпускников государственных (му-
ниципальных) общеобразовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
выпускников му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организаций, 
сдавших единый 
государственный 
экзамен по рус-
скому языку и 
математике;
В – численность 
выпускников му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организаций

99,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
в ы -
пуск -
ников, 
чело-
век

Сплош-
ной

13. Доля  общеоб-
разовательных 
организаций, в 
которых органы 
государственно-
общественного 
управления при-
нимают участие 
в разработке и 
утверждении ос-
новных образо-
вательных про-
грамм

% Показатель характеризует уровень го-
сударственно-обществен-ного участия 
в управлении образовательной органи-
зации, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на решение задачи 
расширения участия государственно-
общественного управления общеоб-
разовательных организаций. Опреде-
ляется как отношение численности 
общеобразовательных организаций, в 
которых органы государственно-обще-
ствен-ного управления принимают 
участие в разработке и утверждении 
основных образовательных программ, 
к общему количеству образовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А  –  ч и с л е н -
ность общеоб-
разовательных 
организаций, в 
которых органы 
государственно-
общественного 
управления при-
нимают участие 
в разработке и 
у т в е рж д е н и и 
основных об-
разовательных 
программ;
В – общее коли-
чество образо-
вательных орга-
низаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
о р га -
низа-
ц и й , 
е д и -
ницы

Сплош-
ной
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14. Доля  детей  и 
молодежи в воз-
расте 5-18 лет, 
охваченных об-
разовательными 
программами до-
полнительного 
образования де-
тей (в общей чис-
ленности детей и 
молодежи данной 
категории)

% Показатель характеризует степень 
охвата детей и молодежи 5 – 18 лет 
дополнительным образованием, 
позволяет в динамике оценить ре-
зультаты реализации мероприятий, 
направленных на расширение си-
стемы дополнительного образова-
ния. Определяется как отношение 
численности детей и молодежи в 
возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 
образовательными программами 
дополнительного образования де-
тей, к общей численности детей и 
молодежи данной категории. По-
казатель в целом по району опре-
деляется как среднее значение 
показателей по муниципальным 
организациям дополнительного об-
разования детей

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
детей и молоде-
жи в возрасте 
от 5 до 18 лет, 
охваченных об-
разовательными 
программами до-
полнительного 
о б р а з о в а н и я 
детей;
В – общая чис-
ленность детей 
и молодежи дан-
ной категории

81,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обуча-
ющих-
ся, че-
ловек

Сплош-
ной

15. Доля образова-
тельных органи-
заций, реализу-
ющих инноваци-
онные программы 
дополнительно-
го образования 
детей (в общей 
численности об-
разовательных 
организаций до-
полнительного 
образования де-
тей)

% Показатель характеризует уровень 
качества дополнительного об-
разования, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
расширение улучшения качества 
дополнительного образования. 
Определяется как отношение чис-
ленности образовательных органи-
заций, реализующих инновационные 
программы дополнительного обра-
зования детей, к общей численности 
образовательных организаций до-
полнительного образования детей. 
Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным 
организациям дополнительного об-
разования детей

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
образователь-
ных организа-
ций, реализую-
щих инновацион-
ные программы 
дополнительно-
го образования 
детей;
В – общая чис-
ленность  об -
разовательных 
организаций до-
полнительного 
о б р а з о в а н и я 
детей

6,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
о р га -
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

16. Создание усло-
вий, отвечающих 
с о в р е м е н н ы м 
требованиям за-
конодательства 
к комплексной 
безопасности, в 
100% образова-
тельных органи-
зациях

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения требований законода-
тельства к комплексной безопасно-
сти, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации меропри-
ятий, направленных на улучшение 
качества комплексной безопасности 
в образовательных организациях. 
Определяется как отношение чис-
ленности образовательных организа-
ций, соответствующих требованиям 
законодательства к комплексной 
безопасности, к общему числу об-
разовательных организаций. Показа-
тель в целом по району определяется 
как среднее значение показателей 
по муниципальным образовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А  –  ч и с л е н -
ность образо-
вательных ор-
ганизаций, со-
ответствующих 
требованиям за-
конодательства 
к комплексной 
безопасности; 
В – общее число 
образователь-
ных организаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
о р га -
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

17. Увеличение ко-
личества обуча-
ющихся, занима-
ющихся физиче-
ской культурой и 
спортом в рамках 
программ допол-
нительного об-
разования

% Показатель характеризует уровень 
охвата детей, занимающихся фи-
зической культурой и спортом в 
рамках программ дополнительного 
образования, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на уве-
личение количества обучающихся. 
Определяется как отношение коли-
чества обучающихся, занимающихся 
физической культурой и спортом, к 
общей численности контингента об-
учающихся, не имеющих противопо-
казаний в отчетном году. Показатель 
в целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным образовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – количество 
обучающихся, 
з а н и м а ю щ и х-
ся физической 
к у л ь т у р о й  и 
спортом; 
В – общая чис-
ленность кон-
т и н ге н та  о б -
учающихся, не 
имеющих про-
тивопоказаний 
в отчетном году

65,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обуча-
ющих-
ся, че-
ловек

Сплош-
ной
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18. Увеличение ох-
вата горячим пи-
танием обучаю-
щихся в учебное 
время, от общей 
численности кон-
тингента

% Показатель характеризует уровень 
охвата горячим питанием, позволяет в 
динамике оценить результаты реали-
зации мероприятий, направленных на 
решение задачи обеспечения горячим 
питанием. Определяется как отноше-
ние численности детей, охваченных 
горячим питанием в учебное время, 
к общей численности контингента 
обучающихся. Показатель в целом 
по району определяется как среднее 
значение показателей по муниципаль-
ным образовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
детей, охвачен-
ных горячим пи-
танием в учеб-
ное время,
В – общая чис-
ленность кон-
тингента обуча-
ющихся

99,0 М о н и -
т о р и н г, 
проводи-
мый ко-
митетом 
о б ра з о -
в а н и я 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

19. Удельный вес 
численности учи-
телей в возрасте 
до 35 лет в об-
щей численности 
учителей обще-
образовательных 
организаций Тос-
ненского района 
Ленинградской 
области

% Показатель характеризует уровень 
развития кадрового потенциала 
системы образования, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на укрепление кадрового потенциала. 
Определяется как отношение числен-
ности учителей в возрасте до 35 лет 
в общей численности учителей му-
ниципальных общеобразовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
учителей в воз-
расте до 35 лет;
В – общая чис-
ленность учите-
лей муниципаль-
ных общеобра-
з о в а т е л ь н ы х 
организаций 

25,0 М о н и -
т о р и н г, 
проводи-
мый ко-
митетом 
о б ра з о -
в а н и я 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
у ч и -
телей, 
чело-
век

Сплош-
ной

20. Доля образова-
тельных органи-
заций, укомплек-
тованных квали-
фицированными 
кадрами

% Показатель характеризует уровень 
развития кадрового потенциала 
системы образования, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на укрепление кадрового потенциала. 
Определяется как отношение числен-
ности муниципальных образователь-
ных организаций, укомплектованных 
квалифицированным педагогическим 
персоналом, в общей численности 
муниципальных образовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
образовательным организациям 

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
муниципальных 
образователь-
ных организа-
ций, укомплек-
тованных квали-
фицированным 
педагогическим 
персоналом;
В – общая чис-
ленность муни-
ципальных об-
разовательных 
организаций

99,0 М о н и -
т о р и н г, 
проводи-
мый ко-
митетом 
о б ра з о -
в а н и я 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
о р га -
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

21. С о о т н о ш е н и е 
средней зара-
ботной  платы 
педагогических 
работников об-
щеобразователь-
ных организаций 
к средней зара-
ботной плате в 
Ленинградской 
области 

% Показатель характеризует уровень 
социальной поддержки педаго-
гических работников, позволяет 
в динамике оценить результаты 
реализации мероприятий, направ-
ленных на развитие кадрового по-
тенциала. Определяется как отно-
шение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных общеобразова-
тельных организаций к средней 
заработной плате в Ленинградской 
области. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным общеобразовательным 
организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – среднеме-
сячная  зара -
ботная плата 
педагогических 
работников му-
н и ц и п а л ь н ы х 
общеобразова
тельных органи-
заций;
В – среднеме-
сячная заработ-
ная плата по 
Ленинградской 
области

100,0 Отчет о 
средне -
месячной 
заработ-
ной пла-
те 

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной



№ 129  I  22 декабря 2023 года50 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

22. С о о т н о ш е н и е 
средней зара-
ботной  платы 
педагогических 
работников до-
школьных обра-
зовательных ор-
ганизаций к сред-
ней заработной 
плате работников 
общеобразова-
тельных органи-
заций 

% Показатель характеризует уровень 
социальной поддержки педагогиче-
ских работников, позволяет в дина-
мике оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на разви-
тие кадрового потенциала. Определя-
ется как отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных дошколь-
ных образовательных организаций к 
средней заработной плате работников 
общеобразовательных организаций. 
Показатель в целом по району опреде-
ляется как среднее значение показа-
телей по муниципальным дошкольным 
образовательным организациям

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – среднемесяч-
ная заработная 
плата педагоги-
ческих работни-
ков муниципаль-
ных дошкольных 
образователь-
ных организаций;
В – среднеме-
сячная заработ-
ная плата работ-
ников общеоб-
разовательных 
организаций 

100,0 Отчет о 
средне -
месячной 
заработ-
ной пла-
те 

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной

23. С о о т н о ш е н и е 
средней зара-
ботной  платы 
педагогических 
работников до-
полнительного 
образования де-
тей к средней за-
работной плате 
учителей обще-
образовательных 
организаций 

% Показатель характеризует уровень 
социальной поддержки педагогиче-
ских работников, позволяет в дина-
мике оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на разви-
тие кадрового потенциала. Определя-
ется как отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников дополнительного обра-
зования детей к средней заработной 
плате учителей общеобразовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муниципаль-
ным образовательным организациям 
дополнительного образования детей

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – среднеме-
сячная  зара -
ботная плата 
педагогических 
работников до-
полнительного 
о б р а з о в а н и я 
детей;
В – среднеме-
сячная заработ-
ная плата учи-
телей общеоб-
разовательных 
организаций

100,0 Отчет о 
средне -
месячной 
заработ-
ной пла-
те

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной

24 Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
руководящих и 
педагогических 
работников си-
стемы образова-
ния Тосненского 
р а й о н а ,  п р о -
шедших в тече-
ние последних 3 
лет повышение 
квалификации и 
(или) професси-
ональную пере-
подготовку (в об-
щей численности 
руководящих и 
педагогических 
работников си-
стемы образова-
ния Тосненского 
района)

% Показатель характеризует уровень 
развития кадрового потенциала 
системы образования, позволяет в 
динамике оценить результаты реа-
лизации мероприятий, направленных 
на укрепление кадрового потенциала. 
Определяется как отношение числен-
ности руководящих и педагогических 
работников муниципальных образо-
вательных организаций, прошедших в 
течение последних 3 лет повышение 
квалификации и (или) профессиональ-
ную переподготовку, в общей числен-
ности руководящих и педагогических 
работников муниципальных образо-
вательных организаций. Показатель 
в целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным образовательным 
организациям 

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

А/В*100% ,
где:
А – численность 
руководящих и 
педагогических 
работников муни-
ципальных образо-
вательных органи-
заций, прошедших 
в течение послед-
них 3 лет повыше-
ние квалификации 
и (или) профессио-
нальную перепод-
готовку;
В – общая чис-
ленность руко-
водящих и пе-
да го гических 
работников му-
ниципальных об-
разовательных 
организаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
руко -
водя-
щ и х 
и  пе-
д а го -
г и ч е -
с к и х 
работ-
ников, 
чело-
век

Сплош-
ной

25. Доля детей-сирот 
и детей, остав-
шихся без попе-
чения родителей, 
о бу ч а ю щ и хс я , 
которым предо-
ставлена компен-
сация стоимости 
проезда к месту 
учебы и обратно 

% Показатель характеризует уровень 
охвата обучающихся, которым предо-
ставлена компенсация стоимости 
проезда к месту учебы и обратно в 
текущем году

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

A / B х 100%,
где:
A – численность 
обучающихся, 
которым предо-
ставлена компен-
сация стоимости 
проезда к месту 
учебы и обратно 
в текущем году;
B – общая числен-
ность обучающих-
ся в текущем году, 
имеющих право 
на предоставле-
ние компенсации 
стоимости проез-
да к месту учебы 
и обратно

100,00 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной
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26. Доля детей-си-
р о т  и  д е т е й , 
оставшихся без 
о б е с п е ч е н и я 
родителей, лиц 
из числа детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения роди-
телей, которым 
предоставлена 
мера социаль-
ной поддержки 
по аренде жилых 
помещений 

% Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей, оставшихся без 
попечения родителей, и лиц из числа 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, обеспеченных благо-
устроенными жилыми помещениями 
специализированного жилищного 
фонда по договорам найма специ-
ализированных жилых помещений за 
счет средств, выделенных в текущем 
финансовом году

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

Дд = О/С х 100%,
где:
Дд – значение 
показателя;
О  –  ч и с л е н -
ность  детей , 
оставшихся без 
попечения ро-
дителей, и лиц 
из числа детей, 
оставшихся 
без попечения 
родителей, обе-
спеченных бла-
гоустроенными 
жилыми поме-
щениями специ-
ализированного 
жилищного фон-
да по договорам 
найма специали-
зированных жи-
лых помещений 
за счет средств, 
выделенных в 
текущем финан-
совом году;
С – численность 
детей,  остав-
шихся без попе-
чения родите-
лей, и лиц из их 
числа, включая 
лиц в возрасте 
от 23 лет и стар-
ше, на которых 
были предусмо-
трены денежные 
средства при ут-
верждении об-
ластного закона 
об областном 
бюджете Ленин-
градской обла-
сти, состоявших 
на учете на по-
лучение жило-
го помещения, 
включая лиц 
в возрасте от 23 
лет и старше

100,00 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

27. Обеспечить уве-
личение числен-
н о с т и  д е т е й , 
вовлеченных в 
д е я т е л ь н о с т ь 
Общероссийской 
общественно-го-
сударственной 
детско-юноше-
ской организации 
"Российское дви-
жение школьни-
ков"

Чел. Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

Количество об-
учающихся,
вовлеченных в 
деятельность 
О б щ е р о с с и й -
с к о й  о б щ е -
ственно-госу-
д а р с т в е н н о й 
детско-юношес-
кой организа-
ции  "Россий -
ское движение 
школьников" , 
по итогам года 
определяется на 
основе данных 
реестра РДШ/на 
основе статисти-
ческих отчетов 
муниципальных 
органов управ-
ления образова-
нием Ленинград-
ской области"

- Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной
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28. Обеспечить уве-
личение числен-
н о с т и  д е т е й , 
вовлеченных в 
д е я т е л ь н о с т ь 
Всероссийского 
детско-юноше-
ского военно-па-
триотического 
общественного 
движения

Чел. Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей

Го д о -
вая, за 
отчет-
н ы й 
п е р и -
од

Количество об-
учающихся об-
разовательных 
о р га н и з а ц и й , 
вовлеченных в 
деятельность 
Всероссийского 
военно-патрио-
тического дви-
жения "Юнар-
мия", по итогам 
года определя-
ется на основе 
статистических 
отчетов муни-
ципальных орга-
нов управления 
о б р а з о в а н и я 
Ленинградской 
области

- Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
о б ра з о -
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
детей, 
чело-
век

Сплош-
ной

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 18.12.2023 № 4280-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Безопасность муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 № 
131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Порядком разработки, 
утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленин-
градской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленин-
градской области от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных постановлением администрации муниципаль-
ного образования Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па, от 14.11.2023 
№ 3862-па), администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Безопасность муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 19.12.2018 № 3183-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального об-
разования Тосненский район Ленинградской области от 03.12.2019 № 2152-па, от 24.03.2020 № 523-па, от 15.12.2020 № 
2462-па, от 28.07.2021 № 1706-па, от 28.12.2021 № 3140-па, от 29.12.2021 № 3149-па, от 11.05.2022 № 1584-па, от 08.12.2022 
№ 4581-па, от 24.03.2023 № 1042-па), следующие изменения:

1.1. В паспорт муниципальной программы муниципального образования Тосненский район Ленинградской области "Без-
опасность муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" внести следующие изменения: 

1.1.1. Строку "Сроки реализации муниципальной программы" изложить в следующей редакции:

Сроки реализации муни-
ципальной программы

2019-2026

1.1.2. Строку "Подпрограммы муниципальной программы" исключить.
1.1.3. Строку "Ожидаемые (конечные) результаты реализации муниципальной программы" изложить в следующей 

редакции:

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной програм-
мы

Повышение уровня безопасности на территории Тосненского муниципального района Ле-
нинградской области.
Сокращение сроков оповещения по сигналам гражданской обороны.
Обучение руководящего и командного состава звена гражданской обороны подсистемы 
РСЧС Тосненского района.
Приведение ПРУ администрации в работоспособной состояние по приему и укрытию руково-
дящего звена гражданской обороны администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области – на момент окончания муниципальной программы.
Организовать максимальный охват территорий сельских поселений Тосненского района 
Ленинградской области с целью оповещения по сигналам гражданской обороны.
Приведение функционирования ЕДДС в соответствии с требованиями ГОСТа Р 22.7.01-2021.

1.1.4. Строку "Финансовое обеспечение программы" изложить в следующей редакции:

Финансовое обеспечение муници-
пальной программы – всего, в том 

числе по годам реализации

Год Всего ФБ ОБ МБ Прочие ис-
точники

2019 1283,00600 1283,00600

2020 7362,78000 7362,78000
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2021 7879,77600 7879,77600

2022 20505,98400 20505,98400

2023 32830,38192 32830,38192

2024 7824,61000 7824,61000

2025 9887,91000 9887,91000

2026 9887,91000 9887,91000

Итого 97462,35792 97462,35792

Объемы финансирования ежегодно уточняются в соответствии с нормативно-
правовыми актами Правительства Ленинградской области

1.2. Приложение 2 к муниципальной программе "План реализации муниципальной программы "Безопасность муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области" изложить в новой редакции (приложение 1).

1.3. Приложение 3 к муниципальной программе "Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и 
их значения" изложить в следующей редакции (приложение 2).

1.4. Приложение 4 к муниципальной программе "Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, 
показателей и мероприятий муниципальной программы" изложить в новой редакции (приложение 3).

2. Отделу правопорядка и безопасности, делам ГО и ЧС администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области направить в сектор по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, 
местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования и обнародования в 
порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области организовать опубликование и обнародование постановления в порядке, установленном Уставом 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области по безопасности Цая И.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4280-па
Приложение 2

к муниципальной программе
План реализации муниципальной программы 

 "Безопасность муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 2022-2026 гг.

№ 
п/п

Наименование муни-
ципальной програм-

мы, структурного 
элемента программы

Ответственный ис-
полнитель (структур-
ное подразделение, 

организация)

Срок 
на-

чала 
реали-
зации
(год)

Срок 
окон-
чания 
реали-
зации
(год)

Период 
финан-
сиро-
вания 

по 
годам

Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб.

Всего МБ ОБ ФБ Про-
чие

источ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

МП "Безопасность 
муниципального об-
разования Тоснен-
ский район Ленин-
градской области"

Отдел правопорядка и 
безопасности, делам ГО 
и ЧС администрации му-
ниципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области 
(далее – Отдел ГОЧС)
Сектор по транспорт-
ному обеспечению и 
экологии администра-
ции муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области (далее – Сек-
тор ТО и Э)
ЕДДС МКУ "ЦА ХО"

2022 2026 2022 г. 20505,98400 20505,98400

2023 г. 32830,38192 32830,38192

2024 г. 7824,61000 7824,61000

2025 г. 9887,91000 9887,91000

2026 г. 9887,91000 9887,91000

ИТОГО 80936,79592 80936,79592

ПРОЦЕССНАЯ ЧАСТЬ

1. Комплексы процесс-
ных мероприятий

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 20505,98400 20505,98400

2023 г. 32830,38192 32830,38192
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2024 г. 7824,61000 7824,61000

2025 г. 9887,91000 9887,91000

9887,91000 9887,91000

ИТОГО 80936,79592 80936,79592

1.1. Комплекс процессных 
мероприятий "Про-
филактика правона-
рушений на территории 
муниципального образо-
вания Тосненский район 
Ленинградской области"

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 225,000 225,000

2023 г. 225,000 225,000

2024 г. 160,000 160,000

2025 г. 160,000 160,000

2026 г. 160,000 160,000

ИТОГО 930,000 930,000

1.1.1 Мероприятия по про-
филактике правона-
рушений

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 225,000 225,000

2023 г. 225,000 225,000

2024 г. 160,000 160,000

2025 г. 160,000 160,000

2026 г. 160,000 160,000

1.2. Комплекс процессных 
мероприятий "Повы-
шение безопасности 
дорожного движения 
в муниципальном об-
разовании Тосненский 
район Ленинградской 
области"

Сектор ТО и Э 2022 2026 2022 г. 50,000 50,000

2023 г. 50,000 50,000

2024 г. 50,000 50,000

2025 г. 50,000 50,000

2026 г. 50,000 50,000

ИТОГО 250,000 250,000

1.2.1. М е р о п р и я т и я  п о 
оптимизации мер 
профилактики без-
опасности дорожного 
движения

Сектор ТО и Э 2022 2026 2022 г. 50,000 50,000

2023 г. 50,000 50,000

2024 г. 50,000 50,000

2025 г. 50,000 50,000

2026 г. 50,000 50,000

1.3. Комплекс процессных 
мероприятий "Граж-
д а н с к а я  о б о р о н а , 
защита населения и 
территории от чрез-
вычайных ситуаций, 
обеспечение безопас-
ности людей на водных 
объектах муниципаль-
ного образования Тос-
ненский район Ленин-
градской области"

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 13372,868 13372,868

2023 г. 25568,23992 25568,23992

2024 г. 442,000 442,000

2025 г. 2542,000 2542,000

2026 г. 2542,000 2542,000

ИТОГО 44467,10792 44467,10792

1.3.1. Защита населения 
и территорий, пред-
упреждение и ликви-
дация последствий 
ЧС природного и тех-
ногенного характера

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 60,000 60,000

2023 г. 217,000 217,000

2024 г. 175,000 175,000

2025 г. 175,000 175,000

2026 г. 175,000 175,000

1.3.2. Обеспечение меро-
приятий по граждан-
ской обороне

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 13270,868 13270,868

2023 г. 25306,23992 25306,23992

2024 г. 222,000 222,000

2025 г. 2322,000 2322,000

2026 г. 2322,000 2322,000

1.3.3. Обеспечение без-
опасности людей на 
водных объектах

Отдел ГОЧС 2022 2026 2022 г. 42,000 42,000

2023 г. 45,000 45,000

2024 г. 45,000 45,000

2025 г. 45,000 45,000

2026 г. 45,000 45,000
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1.4. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие единой 
дежурно-диспетчер-
ской службы муници-
пального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской об-
ласти"

ЕДДС МКУ "ЦА ХО" 2022 2026 2022 г. 6858,11600 6858,11600

2023 г. 6987,14200 6987,14200

2024 г. 7172,61000 7172,61000

2025 г. 7135,91000 7135,91000

2026 г. 7135,91000 7135,91000

ИТОГО 35289,68800 35289,68800

1.4.1. Приведение функци-
онирования ЕДДС в 
соответствие с тре-
бованиями ГОСТа Р 
22.7.01-2021

ЕДДС МКУ "ЦА ХО" 2022 2026 2022 г. 236,49700 236,49700

2023 г. 767,49200 767,49200

2024 г. 364,10000 364,10000

2025 г. 335,60000 335,60000

2026 г. 335,60000 335,60000

1.4.2. Содержание деятель-
ности ЕДДС

ЕДДС МКУ "ЦА ХО" 2022 2026 2022 г. 6621,61900 6621,61900

2023 г. 6219,65000 6219,65000

2024 г. 6808,51000 6808,51000

2025 г. 6800,31000 6800,31000

2026 г. 6800,31000 6800,31000

Приложение 2
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4280-па
Приложение 3

к муниципальной программе
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значениях

№ 
п/п

Показатель (индикатор) 
 (наименование)

Ед.  
из-

мере-
ния

Значения показателей (индикаторов)

Базо-
вый 

период  
(2019 
год)

Первый 
год  

реализа-
ции 2020 

год

Второй 
год 

реали-
зации

2021 год

Третий 
год 

реализа-
ции

2022 год

Четвер-
тый год

реализа-
ции

2023 год

Пятый 
год

реализа-
ции

2024 год

Шестой 
год

реали-
зации

2025 год

Послед-
ний год  
реали-
зации

2026 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная программа "Безопасность Тосненского района Ленинградской области"

Комплексы процессных мероприятий 
"Профилактика правонарушений на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

"Повышение безопасности дорожного движения в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области"

1. Приобретение и распростра-
нение методических пособий, 
наглядной агитации антинар-
котической и антитеррори-
стической направленности, 
безопасности дорожного 
движения

Ед. 8000 8000 9000 9000 10000 10000 11000 11000

Комплекс процессных мероприятий "Гражданская оборона, защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспече-
ние безопасности людей на водных объектах муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

2. Обучение руководящего и 
командного состава звена 
гражданской обороны Тоснен-
ского муниципального района 
Ленинградской области

% 20 30 40 40 50 60 70 80

3. Приведение ПРУ админи-
страции в работоспособное 
состояние по приему и укры-
тию руководящего звена ГО 
администрации муниципаль-
ного образования

% 60 75 75 80 80 90 95 100

4. Оповещение населения на 
территории сельских по-
селений Тосненского района 
Ленинградской области по 
сигналам гражданской обо-
роны 

Ед. - - - 1 2 3 4 5
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Комплекс процессных мероприятий "Развитие единой дежурно-диспетчерской службы муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области"

5. Сокращение времени на 
оповещение руководящего 
звена ГО администрации 
муниципального образования 
Тосненский район Ленинград-
ской области

% 100 95 90 85 85 80 80 75

6. Сокращение времени реаги-
рования органов управления 
при возникновении ЧС

% 100 95 90 85 85 80 80 75

Приложение 3
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4280-па
Приложение 4

к муниципальной программе
Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей 

и мероприятий муниципальной программы

Цель муниципальной про-
граммы

Задача муниципальной 
программы

Ожидаемый результат 
муниципальной про-

граммы

Структурный
элемент

Показатель муници-
пальной программы

1 2 3 4 5

Профилактика правонару-
шений на территории му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленинград-
ской области

Проведение профилак-
тических мероприятий 
по обеспечению право-
порядка и безопасности

Снижение количества 
правонарушений

Мероприятия по профи-
лактике правонарушений.
Мероприятия по оптими-
зации мер профилактики 
безопасности дорожного 
движения

Приобретение и рас-
пространение мето-
дических пособий, 
наглядной агитации 
антинаркотической 
и антитеррористи-
ческой направлен-
ности

Повышение готовности руко-
водителей Тосненского рай-
онного звена Ленинградской 
областной подсистемы РСЧС

Обучение руководителей 
и членов комиссий РСЧС 
Тосненского муниципаль-
ного звена

Повышение компетент-
ности и знаний в вопро-
сах ГОЧС

Защита населения и тер-
риторий, предупреждение 
и ликвидация послед-
ствий ЧС природного и 
техногенного характера

Обучение руководя-
щего и командного 
состава звена граж-
данской обороны 
Тосненского муници-
пального района Ле-
нинградской области

Подготовка защитного соору-
жения и пункта управления 
администрации муниципаль-
ного образования Тоснен-
ский район Ленинградской 
области 

Защита населения и тер-
риторий, предупрежде-
ние и ликвидация по-
следствий чрезвычайных 
ситуаций природного и 
техногенного характера

Готовность ПУ админи-
страции муниципального 
района к приему, управ-
лению и укрытию 

Обеспечение мероприя-
тий по гражданской обо-
роне

Приведение ПРУ 
администрации в 
работоспособное 
состояние по при-
ему и укрытию ру-
ководящего звена 
ГО администрации 
муниципального об-
разования Тоснен-
ский район Ленин-
градской области

Доведение сигналов по граж-
данской обороне до сельских 
населенных пунктов

Оповещение населения 
по сигналам ГО

Создание системы опо-
вещения населения сель-
ских поселений

Обеспечение мероприя-
тий по гражданской обо-
роне

Оповещение населе-
ния на территории 
сельских поселений 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти по сигналам 
гражданской обо-
роны

Развитие ЕДДС Тосненского 
муниципального района

Совершенствование 
и развитие единой де-
журно-диспетчерской 
службы муниципального 
образования Тосненский 
район Ленинградской 
области

Уменьшение времени 
реагирования на ЧС

Приведение функциони-
рования ЕДДС в соот-
ветствие с требованиями 
ГОСТа Р 22.7.01-2016

Сокращение време-
ни на оповещение 
руководящего звена 
ГО администрации 
муниципального об-
разования Тоснен-
ский район Ленин-
градской области.
Сокращение вре-
мени реагирования 
органов управления 
при возникновении 
ЧС
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 18.12.2023 № 4282-па

Об утверждении Положения о порядке установления стимулирующих выплат руководителю муниципального 
бюджетного учреждения "Многофункциональный молодежный центр Тосненского района"

В соответствии с Инструкцией о системах оплаты труда в муниципальных учреждениях муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области по видам экономической деятельности, утвержденной постановлением адми-
нистрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 31.07.2020 № 1352-па с учетом из-
менений от 30.09.2020 № 1753-па, от 21.09.2021 № 2191-па, от 28.04.2022 № 1514-па, от 14.11.2022 № 4186-па, от 01.02.2023 
№ 410-па, от 30.03.2023 № 1146-па и от 13.06.2023 № 2100-па., администрация муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о порядке установления стимулирующих выплат руководителю муниципального бюджетного 
учреждения "Многофункциональный молодежный центр Тосненского района" (приложение 1). 

2. Утвердить критерии и показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения "Много-
функциональный молодежный центр Тосненского района" (приложение 2).

3. Утвердить форму отчета руководителя муниципального бюджетного и муниципального казенного учреждения в сфе-
ре физической культуры и спорта, подведомственного администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области, о выполнении критериев и показателей эффективности и результативности (приложение 3).

4. Отделу молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муниципального образования Тоснен-
ский район Ленинградской области направить в сектор по взаимодействию с общественностью комитета по организа-
ционной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования 
и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район 
Ленинградской области.

5. Сектору по взаимодействию с общественностью комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области обеспечить опубликование и обнародование настоящего постановления в порядке, установленном 
Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Романцова А.А.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на право-
отношения, возникшие с 01 октября 2023 года.

И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4282-па
Положение

о порядке установления стимулирующих выплат руководителю муниципального бюджетного учреждения 
"Многофункциональный молодежный центр Тосненского района"

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о порядке установления стимулирующих выплат руководителю муниципального бюджет-

ного учреждения "Многофункциональный молодежный центр Тосненского района", подведомственного администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области (далее – положение, учреждение), разработано 
в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, инструкцией о системах оплаты труда в муниципальных уч-
реждениях муниципального образования Тосненский район Ленинградской области по видам экономической деятельности, 
утвержденной постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 31.07.2020 № 1352-па (с изменениями, внесенными постановлениями администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 30.09.2020 № 1753-па, от 21.09.2021 № 2191-па, от 28.04.2022 № 1514-па, от 
14.11.2022 № 4186-па, от 01.02.2023 № 410-па, от 30.03.2023 № 1146-па и от 13.06.2023 № 2100-па).

1.2. Настоящее Положение определяет перечень и размеры стимулирующих выплат, являющихся основанием для 
включения в трудовой договор, заключаемый с руководителем учреждения, и порядок их установления.

1.3. Основанием для установления стимулирующих выплат руководителю учреждения является постановление адми-
нистрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области.

2. Порядок установления стимулирующих выплат
2.1. Для оценки качества работы руководителя в администрации создается комиссия по оценке выполнения критериев 

и показателей эффективности и результативности деятельности учреждения и его руководителя (далее – комиссия).
Положение о комиссии и ее персональный состав утверждается постановлением администрации муниципального об-

разования Тосненский район Ленинградской области.
2.2. В целях поощрения руководителя за выполненную ими работу, усиления заинтересованности в повышении резуль-

тативности профессиональной деятельности, в укреплении трудовой и исполнительской дисциплины, в качественном 
результате своего труда, в творческом подходе к решению поставленных задач, повышения эффективности использо-
вания бюджетных средств руководителю учреждения устанавливаются следующие стимулирующие выплаты:

– премиальные выплаты по итогам работы;
– премиальные выплаты за выполнение особо важных (срочных) работ;
– премиальные выплаты к значимым датам (событиям).



№ 129  I  22 декабря 2023 года58 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

2.3. Стимулирующие выплаты руководителю учреждения устанавливаются в пределах фонда оплаты труда по учреж-
дению.

2.4. Установление руководителю учреждения иных стимулирующих выплат, кроме перечисленных, не допускается.
2.5. Премиальные выплаты руководителю учреждения осуществляются по итогам работы учреждения. 
2.6. Премиальные выплаты по итогам работы руководителю учреждения выплачиваются с периодичностью подведения 

итогов работы учреждения – ежемесячно, ежеквартально, за календарный год.
2.7. Размер премиальных выплат по итогам работы определяется на основе показателей эффективности и резуль-

тативности деятельности учреждения и критериев оценки деятельности учреждения (далее – КПЭ, критерии оценки 
деятельности).

2.8. Перечень КПЭ устанавливается в разрезе основных направлений деятельности учреждения согласно критериям 
и показателям эффективности и результативности деятельности муниципального бюджетного учреждения "Многофунк-
циональный молодежный центр Тосненского района", подведомственного администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области, и его руководителя, утверждаемых постановлением администрации муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области. 

2.9. В целях определения размера премиальных выплат по итогам работы устанавливается базовый размер премиальных 
выплат по итогам работы учреждения, определяемый в процентном отношении к окладно-ставочной части заработной 
платы руководителя учреждения:

– по итогам работы за месяц, квартал – до 40 процентов к окладно-ставочной части;
– по итогам работы за календарный год – до 100 процентов к окладно-ставочной части.
2.10. Базовый размер премиальных выплат по итогам работы учреждения должен соответствовать стопроцентному 

достижению всех плановых значений КПЭ. 
2.11. Оценка фактического достижения плановых значений КПЭ, применяемых для определения размера пре-

миальных выплат по итогам работы руководителя учреждения осуществляется комиссией на основании отчета 
руководителя учреждения о выполнении критериев и показателей эффективности и результативности деятель-
ности учреждения, утверждаемых постановлением администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области. 

2.12. Руководитель учреждения представляет отчет не позднее 05 числа месяца следующего за отчетным периодом 
в отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области.

2.13. Протокол комиссии является основанием для подготовки распоряжения администрации об установлении пре-
миальных выплат по итогам работы руководителю учреждения. Распоряжение администрации доводится до сведения 
руководителя учреждения.

2.14. Премиальные выплаты за выполнение особо важных (срочных) работ для руководителя учреждения осуществля-
ются по решению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области при наличии 
экономии фонда оплаты труда в абсолютной величине (в рублях) не более одного должностного оклада. Совокупный 
объем премиальных выплат за выполнение особо важных (срочных) работ не может превышать 5% базовой части за-
работной платы руководителя учреждения в целом за календарный год. 

2.15. Виды премиальных выплаты к значимым датам (событиям):
– к профессиональным праздникам: День молодежи;
– к юбилейным датам (50, 60 лет и женщинам дополнительно 55 лет), 
– в связи с награждением государственными наградами Российской Федерации, ведомственными наградами феде-

ральных органов исполнительной власти, наградами Губернатора Ленинградской области и Законодательного собрания 
Ленинградской области. Размер премиальных выплат к профессиональным праздникам, юбилейным датам определя-
ется с учетом профессиональных достижений руководителя при наличии экономии фонда оплаты труда в абсолютной 
величине (в рублях) не более одного должностного оклада.

2.16. Для руководителя учреждения неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него трудовых 
обязанностей предусматривает уменьшение размера стимулирующих выплат руководителю на 100 процентов в случаях:

– выявления в отчетном периоде фактов нецелевого использования бюджетных средств; 
– выявления в отчетном периоде фактов предоставления недостоверной (искаженной) отчетности о значениях КПЭ, 

повлекшей установление необоснованно высоких размеров премиальных выплат по итогам работы; 
– наличия задолженности по выплате заработной платы работникам учреждения по итогам хотя бы одного месяца 

отчетного периода (за исключением задолженности, возникшей по вине третьих лиц, а также оспариваемой в судебном 
порядке).

2.17. Размеры стимулирующих выплат руководителю учреждения устанавливаются распоряжением администрации.
3. Порядок и предельные размеры оказания материальной помощи
3.1. Руководителю учреждения при возникших в его семье материальных затруднениях (заболевание, требующее до-

рогостоящего лечения; смерть близких родственников (родителей, детей, братьев или сестер, супругов); бракосочетание 
(впервые); рождение ребенка) оказывается материальная помощь. 

3.2. Материальная помощь оказывается по письменному заявлению руководителя учреждения с указанием причин 
и приложением копий подтверждающих документов, с подтверждением главным бухгалтером экономии фонда оплаты 
труда по учреждению.

3.3. Решение об оказании материальной помощи принимает уполномоченный орган на основании письменного заяв-
ления руководителя.

3.4. Материальная помощь устанавливается в размере 10 000 (десять тысяч) рублей и выплачивается один раз в год 
при наличии данных средств в случае экономии фонда оплаты труда учреждения.

3.5. Суммарный объем оказанной материальной помощи руководителю учреждения не может превышать двух про-
центов фонда оплаты труда учреждения в целом за календарный год.
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Приложение 2
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4282-па
Критерии и показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного учреждения "Многофунк-

циональный молодежный центр Тосненского района", подведомственного администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области и его руководителя

№ 
п/п

Наименование показателя Критерии оценки показателя Оценка пре-
миальной 
выплаты в 

процентах к 
окладно-ста-
вочной части 
заработной 
платы ру-

ководителя 
учреждения, 

%

Форма отчетности, 
содержащая инфор-
мацию о выполнении 
целевого показателя

По итогам работы за месяц

1. Выполнение в установленные сроки 
календарного плана молодежных меро-
приятий по муниципальной программе 
(муниципальное задание)

В полном объеме от запланиро-
ванных учреждением и с учетом 
КП
Не в полном 

10 

5 

Отчет
руководителя

2. Своевременность предоставления 
планов, отчетов, аналитических ма-
териалов, информации по запросам 
(поручения)

Доля исполненных в срок поруче-
ний от общего числа поручений
Исполнение – 100%
Исполнение 80 – 90%
Исполнение менее 80%

10 
5
0

Отчет 
руководителя, 
информация отдела 
МП, ФКиС

3. Доля граждан, вовлеченных в добро-
вольческую (волонтерскую) деятель-
ность от общей численности населения 
в возрасте от 7 лет и старше

Доля граждан, вовлеченных в 
добровольческую (волонтер-
скую) деятельность:
более 1,5%;
1,4% и менее
0,5% и менее 

10
5 
0

Свод информации в ко-
митет по молодежной 
политики в срок до 30 
числа текущего месяца

4. Отсутствие в отчетном периоде обо-
снованных жалоб (обращений граждан) 
на работу учреждения

Отсутствие –
Наличие 

5 
0 

Отчет руководителя, 
информация отдела 
МП, ФКиС

5. Организация регулярного (не менее чем 
одно мероприятие в месяц) взаимодей-
ствия с молодежными общественными 
объединениями по направлениям дея-
тельности учреждения (молодежные 
советы, добровольческие объединения 
и др.)

Регулярное взаимодействие с 
тремя и более молодежными 
общественными объединениями;
Регулярное взаимодействие с 
одним или двумя молодежными 
общественными объединениями;
Отсутствие регулярного взаимо-
действия с молодежными обще-
ственными объединениям

10

5

0

Отчет 
руководителя, регла-
мент (протокол) меро-
приятия

Итого плановое значение КПЭ за месяц 40

По итогам работы за квартал

1. Выполнение
муниципального задания, своевре-
менное предоставление отчета о его 
выполнении

На 01 апреля – не менее 20%; 
На 01 июля – не менее 45%; 
На 01 октября – не менее 70%;
На 01 января года следующего 
за отчетным 100%

20 Отчет руководителя, 
отчет о выполнении му-
ниципального задания

2. Укомплектованность
основным персоналом

более 85% от утвержденного 
штатного расписания
менее 85%

10 
0 

Отчет руководителя

3. Доля граждан, вовлеченных в добро-
вольческую (волонтерскую) деятель-
ность от общей численности населения 
в возрасте от 7 лет и старше

Доля граждан, вовлеченных в 
добровольческую (волонтер-
скую) деятельность:
более 5%;
4% и менее
1,5% и менее 

10
5 
0

Свод информации в ко-
митет по молодежной 
политики в срок до 30 
числа текущего месяца

Итого плановое значение КПЭ за квартал 40
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1. Своевременное и качественное раз-
мещение информации о деятельности 
учреждения на сайте www.bus.gov.ru

Соблюдение достоверности, 
сроков и порядка размещения 
информации на официальном 
сайте bus.gov.ru
Своевременно, в полном объеме 
Своевременно, не в полном объ-
еме (менее 80%)
Несвоевременно, не в полном 
объеме

20
15

0

Отчет руководителя

2. Выполнение показателей муниципаль-
ной программы "Развитие молодежной 
политики в муниципальном образова-
нии Тосненский район Ленинградской 
области"

Доля молодежи, вовлеченной в 
различные формы организован-
ного досуга
Более 20% 
15-20%
менее 15%

25
10
5

Отчет 
руководителя, отчет по 
выполнению объемных 
показателей муници-
пального задания

3. Доля граждан, вовлеченных в добро-
вольческую (волонтерскую) деятель-
ность

Не менее 20% от общей числен-
ности населения в возрасте от 7 
лет и старше;
Менее 20%

25
0

Отчет по п. 28.1 пока-
зателей "Рейтинг 47"

4. Участие во всероссийских, окружных 
форумах

Не менее 5 ед. 
2-4 ед.
менее 2

10
5
0

Информация комитета 
по молодежной поли-
тике ЛО

5. Достижение плановых показателей 
по приносящей доход деятельности 
учреждения

за год – не менее 95%
80-95%
менее 80% 

20
10
5

Отчет
руководителя

Приложение 3
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 18.12.2023 № 4282-па
ОТЧЕТ РУКОВОДИТЕЛЯ

о выполнении критериев и показателей эффективности и результативности деятельности
_________________________________________________________________________________________________________________

(наименование учреждения)
 
за____________________________ 
    (период (месяц, квартал, год)

№ 
п/п

Наименование целевого показателя 
эффективности и результативности 

деятельности

Критерии оценки 
показателя

Расчет показателя, 
пояснения (при необхо-

димости)

Оценка показателя в % 
(заполняется комиссией)

Руководитель учреждения   ________________________            _____________________________________________
                                                            (подпись)                                                              (ФИО)
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