
1№ 24  I  7 апреля 2023 года ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

16+ВЕСТНИК
Спецвыпуск № 24 7 апреля 2023 года

ТОСНЕНСКИЙ 
Общественно-политическая газета Тосненского района

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 27.03.2023 № 1079-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, утверждения, изме-
нения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, 
утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 07.12.2021 № 2850 (с учетом изменений, внесенных постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па), и Перечнем муниципальных программ муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области, утвержденным постановлением администрации муниципаль-
ного образования Тосненский район Ленинградской области от 08.09.2019 № 541-па (с учетом изменений, внесенных 
постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 31.07.2019 
№ 1265-па, от 28.01.2020 № 141-па, от 28.10.2021 № 2558-па), администрация муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу "Развитие системы образования муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 03.02.2022 № 253-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 23.06.2022 № 2235-па, от 
07.09.2022 № 3065-па, от 20.10.2022 № 3744-па, от 27.12.2022 № 4881-па), изложив ее в новой редакции (приложение). 

2. Комитету образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
направить в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и меж-
конфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального об-
разования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать 
и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 27.03.2023 № 1079-па
ПАСПОРТ

муниципальной программы "Развитие системы образования муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области"

Сроки реализации Программа реализуется в 2022-2026 годах 

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Комитет образования администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области

Соисполнители муниципаль-
ной  программы

Отсутствуют

Участники муниципальной 
программы

– муниципальные образовательные организации;
– комитет строительства и инвестиций администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области;
– муниципальное казенное учреждение "Центр административно-хозяйственного обе-
спечения";
– отдел по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области;
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– отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области;
– муниципальное казенное учреждение дополнительного образования "Тосненский 
центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи"

Цели муниципальной про-
граммы

Обеспечение возможности реализации образовательных программ в условиях, отве-
чающих современным требованиям. Создание условий для обеспечения реализации 
государственных гарантий, защиты прав и законных интересов детей

Задачи муниципальной
программы

Обеспечение государственных гарантий прав каждого ребенка, проживающего на 
территории Тосненского района Ленинградской области, на качественное и доступное 
дошкольное образование

Повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям 
инновационного развития экономики района, региона и страны в целом, современным 
требованиям общества

Развитие дополнительного образования детей в целях успешной социальной и твор-
ческой социализации детей

Создание условий, отвечающих современным требованиям к комплексной безопасно-
сти образовательных организаций, обеспечение устойчивого развития системы отдыха 
детей в Тосненском районе Ленинградской области

Развитие кадрового потенциала системы образования Тосненского района Ленинград-
ской области

Включение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в социальные отношения

Осуществление организационных мероприятий в сфере воспитательной работы, духов-
но-нравственного, патриотического и трудового воспитания обучающихся, в том числе 
вовлечение детей в деятельность Общероссийской общественно-государственной 
детско-юношеской организации "Российское движение школьников", Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического общественного движения "ЮНАРМИЯ"

Ожидаемые результаты реа-
лизации муниципальной про-
граммы

Значения показателей (индикаторов), планируемые к достижению в 2026 году.
1. Доля детей дошкольного возраста, получающих образование по программам до-
школьного образования (от общего числа детей дошкольного возраста, нуждающихся 
в этой услуге) – 100%.
2. Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по программам дошкольного об-
разования, соответствующим требованиям стандарта дошкольного образования, в общем 
числе дошкольников, обучающихся по программам дошкольного образования, 100,0%.
3. Доля семей с детьми, посещающими дошкольные образовательные организации, 
обеспеченных социальной поддержкой, 100,0%.
4. Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей 3-7 лет, скорректированной на численность детей в 
возрасте 5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных организациях, 100,0%.
5. Удельный вес численности детей и молодежи 6,5-18 лет, получающих образование по 
программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования 
в общеобразовательных организациях, в общей численности детей и молодежи, 100,00%.
6. Удельный вес численности обучающихся образовательных организаций общего об-
разования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными 
образовательными стандартами, 100,0%.
7. Доля обучающихся третьей ступени обучения, обучающихся по программам про-
фильного обучения (от общего числа обучающихся третьей ступени), не менее 95,00%.
8. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, которым предоставлены все 
основные виды условий обучения (в общей численности обучающихся по основным 
программам общего образования), не менее 98,7%.
9. Доля обучающихся общеобразовательных организаций, обучающихся во вторую 
смену, 0%.
10. Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) в 10 % с худшими 
результатами ЕГЭ, не более 1,7 %.
11. Доля выпускников, не сдавших единый государственный экзамен, в общей числен-
ности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не более 0,7%.
12. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, сдавших 
единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численно-
сти выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не менее 99,7%.
13. Доля общеобразовательных организаций, в которых органы государственно-обще-
ственного управления принимают участие в разработке и утверждении основных об-
разовательных программ, не менее 100,0%.
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14. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными про-
граммами дополнительного образования детей (в общей численности детей и молодежи 
данной категории), не менее 81,0%.
15. Доля образовательных организаций, реализующих инновационные программы до-
полнительного образования детей (в общей численности образовательных организаций 
дополнительного образования детей), не менее 6,0%.
16. Создание условий, отвечающих современным требованиям законодательства 
к комплексной безопасности, в 100% образовательных организациях, не менее 
100,0%.
17. Увеличение количества обучающихся, занимающихся физической культурой и 
спортом в рамках программ дополнительного образования, не менее 65,0% от общей 
численности контингента обучающихся, не имеющих противопоказаний.
18. Увеличение охвата горячим питанием обучающихся в учебное время, не менее 99% 
от общей численности контингента.
19. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности 
учителей общеобразовательных организаций Тосненского района Ленинградской об-
ласти, не менее 25,0%.
20. Доля образовательных организаций, укомплектованных квалифицированными 
кадрами, 99,0%. 
21. Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразова-
тельных организаций к средней заработной плате, установленной Указом Президента 
Российской Федерации от 07.05.2012 № 597, в Ленинградской области – 100,0%.
22. Соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций к средней заработной плате работников общеобразо-
вательных организаций, установленной Указом Президента Российской Федерации от 
07.05.2012 № 597, в Ленинградской области –100,0%.
23. Соотношение средней заработной платы педагогических работников дополнитель-
ного образования детей к средней заработной плате учителей общеобразовательных 
организаций, установленной Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 
№ 597, в Ленинградской области – 100,0%.
24. Удельный вес численности руководящих и педагогических работников системы 
образования Тосненского района, прошедших в течение последних 3 лет повышение 
квалификации и (или) профессиональную переподготовку (в общей численности ру-
ководящих и педагогических работников системы образования Тосненского района), 
100,0%.
25. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся, 
которым предоставлена компенсация стоимости проезда к месту учебы и обратно 
– 100%.
26. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без обеспечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, которым предоставлена 
мера социальной поддержки по аренде жилых помещений – 100%.
27. Обеспечено увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Обще-
российской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское 
движение школьников": 2022 год – 1630 человек, 2023 год – 2000 человек, 2024 год – 
2430 человек, 2025 год – 2430 человек, 2026 год – 2430 человек
28. Обеспечено увеличение численности детей, вовлеченных в деятельность Все-
российского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения 
"ЮНАРМИЯ": 2022 год – 290 человек, 2023 год – 310 человек, 2024 год – 320 человек, 
2025 год – 320 человек, 2026 год – 320 человек

Подпрограммы муниципаль-
ной программы

Отсутствуют

Проекты, реализуемые в рам-
ках муниципальной програм-
мы

Федеральный проект "Успех каждого ребенка": создание в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для 
занятий физической культурой и спортом. Федеральный проект "Цифровая образова-
тельная среда": обеспечение образовательных организаций материально-технической 
базой для внедрения цифровой образовательной среды. Федеральный проект "Со-
временная школа": создание и обеспечение функционирования центров образования 
естественнонаучной и технологической направленности в общеобразовательных 
организациях, расположенных в сельской местности и малых городах. Федеральный 
проект "Содействие субъектам Российской Федерации в реализации полномочий по 
оказанию государственной поддержки гражданам в обеспечении и оплате жилищно-
коммунальных услуг". Федеральный проект "Патриотическое воспитание": проведение 
мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных 
организациях. Региональный проект "Техническое оснащение инженерных классов в 
общеобразовательных организациях"
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Финансовое обеспечение му-
ниципальной программы – 
всего, в том числе по годам 
реализации

Общий объем ресурсного обеспечения реализации программы составит 13 868 769,223 
тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 3 896 015,315 тыс. рублей, региональный 
бюджет – 9 440 612,323 тыс. рублей, федеральный бюджет – 532 141,583 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
– в 2022 году – 2 800 773,145 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 827 951,404 
тыс. рублей, региональный бюджет – 1 864 712,358 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 108 109,384 тыс. рублей;
– в 2023 году – 3 101 017,927 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 926 740,636 
тыс. рублей, региональный бюджет – 2 043 178,341 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 131 098,950 тыс. рублей;
– в 2024 году – 2 766 392,070 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 728 065,375 
тыс. рублей, региональный бюджет – 1 901 159,065 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 137 167,629 тыс. рублей;
– в 2025 году – 2 656 179,186 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 715 531,438 
тыс. рублей, региональный бюджет – 1 824 231,028 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 116 416,720 тыс. рублей;
– в 2026 году – 2 544 406,895 тыс. рублей, из них муниципальный бюджет – 697 726,465 
тыс. рублей, региональный бюджет – 1 807 331,530 тыс. рублей, федеральный бюджет 
– 39 348,900 тыс. рублей.

1. Характеристика проблем, на решение которых направлена муниципальная программа, и оценка сложившейся ситуации
Муниципальная программа "Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинград-

ской области" на 2022-2026 годы (далее – Программа) является организационной основой реализации государственной 
политики в сфере образования Тосненского района Ленинградской области.

Программа сформирована во взаимосвязи с Государственной программой Ленинградской области "Современное об-
разование Ленинградской области".

Основной задачей в системе образования является обеспечение доступности качественного образования, соответству-
ющего требованиям развития экономики района и области, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Развитие системы образования в Тосненском районе Ленинградской области осуществляется в соответствии с ос-
новными направлениями государственной политики через реализацию районной и областных долгосрочных целевых 
программ, мероприятий.

В системе образования Тосненского района Ленинградской области функционируют образовательные организации, в 
том числе: в 2023 году – 56 образовательных организаций, в том числе:

– 27 общеобразовательных школ;
– 25 дошкольных образовательных организаций;
– 4 организации дополнительного образования.
Число обучающихся и воспитанников на начало 2020/2021 учебного года составляет 16390 человек, в 2021/2022 учебном 

году – 16953 человека, в 2022/2023 – 17 279 человек.
Кроме того, в системе образования района функционирует муниципальное казенное учреждение "Центр экономики 

и финансов".
Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области осуществляется 

в условиях возрастающей потребности граждан в услугах дошкольного образования. Наблюдается ежегодный прирост 
численности детского населения Тосненского района Ленинградской области.

Данный фактор становится наиболее существенным при определении приоритетов в развитии системы дошкольного обра-
зования, поскольку государство в полной мере должно обеспечить потребность населения в услугах дошкольного образования.

С целью обеспечения открытости процесса комплектования муниципальных дошкольных образовательных организаций 
с 2012 года введена электронная система постановки на учет и выдачи направлений в муниципальные дошкольные обра-
зовательные организации с использованием автоматизированной информационной системы "Электронный детский сад".

Социально-экономическая ситуация в Ленинградской области и Тосненском районе Ленинградской области характе-
ризуется высокой концентрацией населения в городах, в связи с чем сохраняется тенденция увеличения количества 
школьников в городах и уменьшения в селах. В результате увеличения численности обучающихся повышается нагрузка 
на инфраструктуру образования, что может привести к возникновению в общеобразовательных организациях обучения 
во вторую смену.

Соответственно, при развитии сети общеобразовательных организаций необходимо учитывать данные тенденции.
Также необходимо учитывать тот факт, что качество образования и социализация школьников, обучающихся в мало-

комплектных школах, остаются низкими и ограничивают возможности выпускников в получении дальнейшего профес-
сионального образования, что делает их неконкурентоспособными на рынке труда.

Таким образом, достижение доступности для 100% школьников права выбора профиля обучения на уровне среднего 
общего образования остается одной из проблем. В 16 общеобразовательных организациях осуществляется профильное 
обучение в 10-11 классах, в 2019 году таких школ было 15.

Ключевыми характеристиками эффективности работы становятся показатели качества образовательной деятельности 
и качество всей системы образования в целом.

Необходимым условием для реализации данной задачи является обновление содержания школьного образования в 
соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами, технологий обучения и вос-
питания, обеспечение соответствия образовательной среды современным требованиям, обеспечение безопасности и 
комфортного пребывания детей в школе, создание условий для развития детского творчества, проведения исследований, 
развития навыков моделирования и конструирования.
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В 56 образовательных организациях муниципального образования реализуется 49 программ физкультурно-спортивной 
направленности: в дошкольных образовательных организациях – 2 программы, в общеобразовательных организациях – 12 
программ, в организациях дополнительного образования – 35 программ. МБОУ ДО "Тосненский районный ДЮЦ" реализует 
32 дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной направленности 
(стартовый, базовый, углубленный уровень). Общее количество обучающихся по дополнительным общеобразовательным 
общеразвивающим программам физкультурно-спортивной направленности составляет – 2646 человек. 

В общеобразовательных организациях и МБОУ ДО "Тосненский районный детско-юношеский центр" реализуются: 12 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по шахматам, 3 дополнительные общеобразова-
тельные общеразвивающие программы в рамках мероприятий Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
"Готов к труду и обороне".

В 27 общеобразовательных учреждениях созданы школьные спортивные клубы.
Ежегодно проводится областная Спартакиада школьников по шести видам спорта, отдельно для городских и сельских 

школ в три этапа: школьный, муниципальный, региональный, в которой принимают участие около 1700 обучающихся. 
Детско-юношеский спорт является одним из ключевых элементов системы физической культуры и спорта в образо-

вательных организациях муниципального образования, обеспечивающих вовлечение обучающихся в систематические 
занятия спортом, их физическое развитие, воспитание и подготовку, формирование и укрепление здоровья, патриоти-
ческое воспитание и формирование гражданской идентичности, выявления одаренных детей.

2. Приоритеты, цели и задачи муниципальной программы
Согласно Стратегии социально-экономического развития муниципального образования Тосненский район Ленинград-

ской области на период до 2030 года, принятой решением совета депутатов муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 21.12.2018 № 222, одно из профильных стратегических направлений муниципального 
развития – "Социальный эффект", целью которого является обеспечение населения доступными государственными и 
муниципальными услугами. Для достижения данной цели определен ряд задач, в числе которых задачи, касающиеся 
сферы развития образования: оптимизация сети учреждений образования; сокращение дефицита мест в дошкольных 
учреждениях; развитие системы профориентации молодежи. 

Целью муниципальной программы является обеспечение возможности реализации образовательных программ в усло-
виях, отвечающих современным требованиям. Создание условий для обеспечения реализации государственных гарантий, 
защиты прав и законных интересов детей.

Задачи муниципальной программы:
– обеспечение государственных гарантий прав каждого ребенка, проживающего на территории Тосненского района 

Ленинградской области, на качественное и доступное дошкольное образование;
– повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития 

экономики района, региона и страны в целом, современным требованиям общества;
– развитие дополнительного образования детей в целях успешной социальной и творческой социализации детей;
– создание условий, отвечающих современным требованиям к комплексной безопасности образовательных организаций, 

обеспечение устойчивого развития системы отдыха детей в Тосненском районе Ленинградской области;
– развитие кадрового потенциала системы образования Тосненского района Ленинградской области;
– включение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в социальные отношения;
– осуществляются организационные мероприятия в сфере воспитательной работы, 
духовно-нравственного, патриотического и трудового воспитания обучающихся, в том числе вовлечение детей в 

деятельность Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации "Российское движение 
школьников", Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения "ЮНАРМИЯ".

Приложение 1 
к муниципальной программе 

План реализации муниципальной программы "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 

№ 
п/п

Наименование 
муниципальной 
программы, под-

программы, основ-
ного мероприятия, 

мероприятия

Ответ-
ственный 
исполни-

тель (струк-
турное под-
разделение, 

организа-
ция)

Срок 
на-

чала 
реа-
ли-
за-
ции

Срок 
окон-
ча-
ния 
реа-
лиза-
ции

Пери-
од фи-

нан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

 Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб. 

 Всего  В том числе 

 МБ  ОБ  ФБ Про-
чие 
ис-
точ-
ники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

 
 

МП "Развитие си-
стемы образова-
ния муниципаль-
ного образования 
Тосненский район 
Ленинградской об-
ласти"

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  2 800 773,145  827 951,404  1 864 712,358  108 109,384  

2023  3 101 017,927  926 740,636  2 043 178,341  131 098,950  

2024  2 766 392,070  728 065,375  1 901 159,065  137 167,629  

2025  2 656 179,186  715 531,438  1 824 231,028  116 416,720  

2026  2 544 406,895  697 726,465  1 807 331,530  39 348,900  

2 0 2 2 -
2026

 13 868 769,223  3 896 015,317  9 440 612,323  532 141,583  
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Проектная часть

1  Федеральные про-
екты, входящие в 
состав националь-
ных проектов

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области
 
 
 
 
 
 

2022
 
 
 
 
 
 

2026
 
 
 
 
 
 

2022  11 787,296  877,762  3 600,150  7 309,384  

2023  37 547,601  2 784,665  11 471,746  23 291,190  

2024  51 700,897  4 636,283  17 978,635  29 085,979  

2025  10 264,030  701,000  3 155,800  6 407,230  

2026  –  –  –  –  

1.1. Федеральный про-
ект "Цифровая об-
разовательная сре-
да": обеспечение 
образовательных 
организаций матери-
ально-технической 
базой для внедрения 
цифровой образова-
тельной среды

2022  1 762,065  177,003  523,072  1 061,991  

2023  18 041,027  1 804,103  5 358,174  10 878,750  

2024  15 551,144  1 710,626  4 567,368  9 273,150  

2025  –     

2026  –  –  –  –  

1.2. Федеральный про-
ект "Успех каждого 
ребенка": создание 
в общеобразова-
тельных организаци-
ях, расположенных в 
сельской местности 
и малых городах, ус-
ловий для занятий 
физической культу-
рой и спортом

2022  –  –  –  –  

2023  –  –  –  –  

2024  4 325,844  476,960  3 717,440  131,444  

2025  –  –  –  –  

2026  –  –  –  –  

1.3. Федеральный про-
ект "Современная 
школа": Создание 
и  о б е с п е ч е н и е 
функционирования 
центров образо-
вания естествен-
но-научной и тех-
нологической на-
правленностей в 
общеобразователь-
ных организациях, 
расположенных в 
сельской местности 
и малых городах

2022  6 960,159  700,759  2 065,603  4 193,796  

2023  9 805,624  980,562  2 912,272  5 912,790  

2024  22 260,880  2 448,697  6 538,027  13 274,156  

2025  701,000  701,000  –  –  

2026  –  –  –  –  

1.4. Федеральный про-
ект "Патриотиче-
ское воспитание": 
проведение меро-
приятий по обе-
спечению деятель-
ности советников 
директора по вос-
питанию и взаимо-
действию с детски-
ми общественными 
объединениями в 
общеобразователь-
ных организациях

2022  3 065,072   1 011,475  2 053,597  

2023  9 700,950   3 201,300  6 499,650  

2024  9 563,030   3 155,800  6 407,230  

2025  9 563,030   3 155,800  6 407,230  

2026      

2. Мероприятия, на-
правленные на 
достижение целей 
проекта

2022  232 960,400  73 275,514  159 684,886   

2023  270 262,483  64 442,083  205 820,400  –  

2024  51 638,551  29 618,551  22 020,000  –  

2025  28 099,173  17 099,173  11 000,000  –  

2026  –  –  –  –  

2.1. Мероприятия, на-
правленные на 
достижение цели 
федерального про-
екта "Успех каждо-
го ребенка"

2022  12 222,230  1 222,230  11 000,000   

2023  24 444,460  2 444,460  22 000,000  –  

2024  13 013,034  1 431,434  11 581,600  –  

2025  12 445,993  1 445,993  11 000,000  –  

2026  –  –  –  –  
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2.1.1. Проведение капи-
тального ремонта 
спортивных площа-
док (стадионов) об-
щеобразователь-
ных организаций

2022  12 222,230  1 222,230  11 000,000   

2023  24 444,460  2 444,460  22 000,000  –  

2024  13 013,034  1 431,434  11 581,600  –  

2025  12 445,993  1 445,993  11 000,000  –  

2026  –  –  –  –  

2.2. Мероприятия, на-
правленные на 
создание допол-
нительных мест в 
дошкольных орга-
низациях

2022  90 799,735  18 559,440  72 240,295   

2023  213 960,446  30 140,046  183 820,400  –  

2024  38 625,517  28 187,117  10 438,400  –  

2025  15 653,180  15 653,180  –  –  

2026  –  –  –  –  

2.2.1. Строительство, ре-
конструкция объ-
ектов для органи-
зации дошкольно-
го образования и 
создание мест в 
дошкольных обра-
зовательных орга-
низациях

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области
 
 
 
 
 
 

2022
 
 
 
 
 
 

2026
 
 
 
 
 
 

2022  7 288,538  7 288,538    

2023  10 200,000  10 200,000  –  –  

2024  28 187,117  28 187,117  –  –  

2025  15 653,180  15 653,180  –  –  

2026  –  –  –  –  

2.2.2. Строительство, 
реконструкция и 
приобретение объ-
ектов дошкольного 
образования

2022  66 105,823  9 878,422  56 227,401   

2023  200 057,038  16 236,638  183 820,400  –  

2024  10 438,400  –  10 438,400  –  

2025  –  –  –  –  

2026  –  –  –  –  

2.2.3. Строительство, 
реконструкция и 
приобретение объ-
ектов для органи-
зации дошколь-
ного образования 
(остатки средств 
на начало теку-
щего финансового 
года)

2022  17 405,374  1 392,480  16 012,894   

2023  3 703,408  3 703,408  –   

2024      

2025      

2026      

2.3. Мероприятия, на-
правленные на раз-
витие инфраструк-
туры дополнитель-
ного образования

2022  –  –  –   

2023  31 857,578  31 857,578  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   

2.3.1. Строительство, 
р е ко н с т р у к ц и я 
объектов для ор-
ганизаций допол-
нительного обра-
зования

2022  –  –  –   

2023  31 857,578  31 857,578  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   

2.4. Мероприятия, на-
правленные на 
создание новых 
мест в общеоб-
ра з о в ат е л ь н ы х 
организациях в 
соответствии с 
прогнозируемой 
потребностью и 
современными ус-
ловиями обучения

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  129 938,435  53 493,844  76 444,591   

2023  –  –  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   

2.4.1 Реновация органи-
заций общего об-
разования

2022  129 938,435  53 493,844  76 444,591   

2023  –  –  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   
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Итого проектная часть 
 

2022 
год

2026 
год

2 0 2 2 -
2026

 694 260,432  193 435,031  434 731,618  66 093,783 

2022  244 747,696  74 153,276  163 285,036  7 309,384 

2023  307 810,085  67 226,749  217 292,146  23 291,190 

2024  103 339,448  34 254,834  39 998,635  29 085,979 

2025  38 363,203  17 800,173  14 155,800  6 407,230 

2026  –  –  –  – 

Процессная часть

1. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Реализиция обра-
зовательных про-
грамм дошкольного 
образования"

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  884 372,415  241 124,315  643 248,100   

2023  942 648,040  256 186,100  686 461,940   

2024  934 244,224  250 421,784  683 822,440   

2025  937 444,224  253 621,784  683 822,440   

2026  937 444,224  253 621,784  683 822,440   

1.1. Расходы на обеспе-
чение деятельно-
сти муниципальных 
казенных органи-
заций

2022 2026 2022  157 186,423  157 186,423    

2023  139 001,570  139 001,570  –   

2024  130 983,154  130 983,154  –   

2025  130 983,154  130 983,154  –   

2026  130 983,154  130 983,154  –   

1.2. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и ав-
тономным органи-
зациям субсидий

2022  83 937,892  83 937,892    

2023  117 184,530  117 184,530  –   

2024  119 438,630  119 438,630  –   

2025  122 638,630  122 638,630  –   

2026  122 638,630  122 638,630  –   

1.3. Обеспечение го-
с уд а р с т в е н н ы х 
г а р а н т и й  р е а -
л и з а ц и и  п р а в 
н а  п о л у ч е н и е 
о б щ ед о с т у п н о -
го и бесплатно-
го  дошкольного 
о б ра з о в а н и я  в 
муниципальных 
дошкольных об-
ра з о в ат е л ь н ы х 
организациях  и 
муниципальных 
о б щ е о б ра з о в а -
тельных органи-
зациях, включая 
расходы на опла-
ту труда, приоб-
ретение учебных 
пособий, средств 
о бу ч е н и я ,  и г р , 
игрушек (за ис-
ключением рас-
ходов на содер-
жание зданий и 
о п л а т у  ко м м у-
нальных услуг)

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  618 986,700   618 986,700   

2023  657 622,140  –  657 622,140   

2024  657 622,140  –  657 622,140   

2025  657 622,140  –  657 622,140   

2026  657 622,140  –  657 622,140   

1.4. Выплата компен-
сации части ро-
дительской пла-
ты за присмотр и 
уход за ребенком 
в образователь-
ных организаци-
ях, реализующих 
о б р а з о в а т е л ь -
ную  программу 
дошкольного об-
разования Ленин-
градской области

2022  17 632,200   17 632,200   

2023  22 638,800  –  22 638,800   

2024  22 638,800  –  22 638,800   

2025  22 638,800  –  22 638,800   

2026  22 638,800  –  22 638,800   
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1.5. Финансовое обе-
спечение получе-
ния дошкольного 
о б ра з о в а н и я  в 
частных дошколь-
ных образователь-
ных организациях, 
в частных обще-
образовательных 
организациях и у 
индивидуальных 
предпринимателей

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  6 629,200   6 629,200   

2023  6 201,000  –  6 201,000   

2024  3 561,500  –  3 561,500   

2025  3 561,500  –  3 561,500   

2026  3 561,500  –  3 561,500   

1.6. Укрепление мате-
риально-техниче-
ской базы органи-
заций дошкольного 
образования уч-
реждений образо-
вания (создание 
дополнительных 
мест в дошкольных 
образовательных 
организациях, за 
исключением стро-
ительства, рекон-
струкции и выкупа)

2022      

2023  –  –  –   

2024  –  –  –   

2025  –  –  –   

2026  –  –  –   

2. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Реализация об-
ра з о в ат е л ь н ы х 
программ общего 
образования"

2022  1 149 365,493  134 864,393  976 681,100  37 820,000  

2023  1 159 961,421  141 763,181  979 129,640  39 068,600  

2024  1 179 635,930  140 399,740  999 887,290  39 348,900  

2025  1 182 729,891  143 493,701  999 887,290  39 348,900  

2026  1 182 729,891  143 493,701  999 887,290  39 348,900  

2.1. Расходы на обеспе-
чение деятельно-
сти муниципальных 
казенных органи-
заций

2022  70 791,472  70 791,472    

2023  63 518,219  63 518,219    

2024  62 154,778  62 154,778    

2025  63 971,802  63 971,802    

2026  63 971,802  63 971,802    

2.2. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и ав-
тономным органи-
зациям субсидий

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  64 072,921  64 072,921    

2023  78 244,962  78 244,962    

2024  78 244,962  78 244,962    

2025  79 521,899  79 521,899    

2026  79 521,899  79 521,899    

2.3. Е ж е м е с я ч н о е 
денежное  воз -
награждение за 
классное руковод-
ство педагогиче-
ским работникам 
государственных 
и муниципальных 
общеобразователь-
ных организаций

2022  37 820,000    37 820,000  

2023  39 068,600    39 068,600  

2024  39 348,900    39 348,900  

2025  39 348,900    39 348,900  

2026  39 348,900    39 348,900  

2.4. Реализация прав 
н а  п о л у ч е н и е 
общедоступного 
и бесплатного на-
чального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в му-
ниципальных обще-
образовательных 
о р г а н и з а ц и я х , 
обеспечение до-
полнительного об-
разования детей в 
муниципальных

2022  976 681,100   976 681,100   

2023  979 129,640  –  979 129,640   

2024  999 887,290  –  999 887,290   

2025  999 887,290  –  999 887,290   

2026  999 887,290  –  999 887,290   
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о б щ е о б ра з о в а -
тельных органи-
зациях, включая 
расходы на опла-
ту труда, приоб-
р е т е н и е  у ч е б -
н и к о в  и  у ч е б -
н ы х  п о с о б и й , 
средств  обуче -
ния  ( за  исклю-
чением расходов 
н а  с од е ржа н и е 
зданий и оплату 
к о м м у н а л ь н ы х 
услуг)

   

3. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие раз-
витию общего об-
разования"

2022  1 072,345  765,280  307,065   

2023  536,690  536,690  –   

2024  536,690  536,690  –   

2025  536,690  536,690  –   

2026  536,690  536,690  –   

3.1. Муниципальная 
поддержка талант-
ливой молодежи

2022  545,000  545,000    

2023  400,000  400,000  –   

2024  400,000  400,000  –   

2025  400,000  400,000  –   

2026  400,000  400,000  –   

3.2. Прочие мероприя-
тия в системе об-
щего образования 

2022  170,000  170,000    

2023  100,000  100,000  –   

2024  100,000  100,000  –   

2025  100,000  100,000  –   

2026  100,000  100,000  –   

3.3. Организация элек-
тронного и дистан-
ционного обучения 
детей-инвалидов

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 2026 2022  357,345  50,280  307,065   

2023  36,690  36,690    

2024  36,690  36,690    

2025  36,690  36,690    

2026  36,690  36,690    

4. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Организация ра-
боты школьных 
лесничеств"

2022  –  –  –   

2023  –  –  –   

2024  168,540  18,540  150,000   

2025  224,720  24,720  200,000   

2026  224,720  24,720  200,000   

4.1. Организация рабо-
ты школьных лес-
ничеств

2022  –  –  –   

2023  –  –  –   

2024  168,540  18,540  150,000   

2025  224,720  24,720  200,000   

2026  224,720  24,720  200,000   

5. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие допол-
нительного образо-
вания детей"

2022  90 181,393  90 181,393    

2023  91 143,940  91 143,940    

2024  89 533,285  89 533,285    

2025  89 533,285  89 533,285    

2026  89 533,285  89 533,285    

5.1. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и ав-
тономным органи-
зациям субсидий

2022  90 181,393  90 181,393    

2023  88 643,940  88 643,940    

2024  89 533,285  89 533,285    

2025  89 533,285  89 533,285    

2026  89 533,285  89 533,285    
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 5.2.
 
 
 

Организация кон-
курсного движения 
и массовых меро-
приятий

К о м и т е т 
о б ра з о в а -
ния адми-
нистрации 
м у н и ц и -
п а л ь н о г о 
о б ра з о в а -
ния Тоснен-
ский район 
Ленинград-
ской обла-
сти

2022 
год

2026 
год

2022      

2023  2 500,000  2 500,000    

2024      

2025      

2026      

6. Ко м п л е кс  п р о -
ц е с с н ы х  м е р о -
п р и я т и й  " О б е -
спечение функ-
ц и о н и р о в а н и я 
модели персони-
фицированного 
финансирования 
дополнительно-
го обрназования 
детей"

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 
год

2026 
год

2022  24 649,073  24 649,073    

2023  30 641,290  30 641,290    

2024  29 751,945  29 751,945    

2025  29 751,945  29 751,945    

2026  29 751,945  29 751,945    

6.1. Предоставление 
муниципальным 
бюджетным и ав-
тономным органи-
зациям субсидий

2022  24 649,073  24 649,073    

2023  30 641,290  30 641,290    

2024  29 751,945  29 751,945    

2025  29 751,945  29 751,945    

2026  29 751,945  29 751,945    

7. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие раз-
витию образова-
тельных организа-
ций" 

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области

2022 
год

2026 
год

2022  282 618,323  257 143,766  25 474,557   

2023  351 295,861  334 117,886  17 177,975   

2024  209 044,088  176 610,288  32 433,800   

2025  182 280,670  173 876,870  8 403,800   

2026  182 280,670  173 876,870  8 403,800   

7.1. Обеспечение ус-
ловий комплекс-
ной безопасности 
в муниципальных 
образовательных 
учреждениях

2022  65 255,582  65 255,582    

2023  69 944,825  69 944,825    

2024  70 029,238  70 029,238    

2025  70 265,820  70 265,820    

2026  70 265,820  70 265,820    

7.2. Укрепление мате-
риально-техниче-
ской базы учреж-
дений образования

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2022 
год
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2026 
год
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2022  181 633,740  181 633,740    

2023  255 600,000  255 600,000    

2024  100 000,000  100 000,000    

2025  100 000,000  100 000,000    

2026  100 000,000  100 000,000    

7.3. Поддержка разви-
тия общественной 
инфраструктуры 
муниципального 
значения

2022  13 966,590  698,333  13 268,257   

2023  9 136,608  456,833  8 679,775   

2024  –  –    

2025  –  –    

2026  –  –    

7.4. Укрепление мате-
риально-техниче-
ской базы органи-
заций дошкольного 
образования

2022  2 390,000  239,000  2 151,000   

2023  1 677,600  239,000  1 438,600   

2024  1 661,600  239,000  1 422,600   

2025  1 661,600  239,000  1 422,600   

2026  1 661,600  239,000  1 422,600   

7.5. Укрепление ма-
териально-техни-
ческой базы ор-
ганизаций общего 
образования

2022  9 927,890  992,790  8 935,100   

2023  6 759,500  1 100,000  5 659,500   

2024  33 288,315  3 661,715  29 626,600   

2025  6 288,315  691,715  5 596,600   

2026  6 288,315  691,715  5 596,600   
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7.6. Укрепление ма-
т е р и а л ь н о - т ех-
н и ч е с ко й  б а з ы 
организаций до-
полнительного об-
разования

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2022  1 244,670  124,470  1 120,200   

2023  1 555,700  155,600  1 400,100   

2024  1 555,800  171,200  1 384,600   

2025  1 555,800  171,200  1 384,600   

2026  1 555,800  171,200  1 384,600   

7.7. Оснащение обра-
зовательных орга-
низаций в соответ-
ствии с санитар-
но-гигиеническими 
требованиями

2022  8 199,851  8 199,851    

2023  6 621,628  6 621,628  –   

2024  2 509,135  2 509,135  –   

2025  2 509,135  2 509,135  –   

2026  2 509,135  2 509,135  –   

8. Комплекс процессных 
мероприятий "Обе-
спечение условий по 
предоставлению ка-
чественного питания 
в образовательных 
организациях"

2022  119 929,174  1 664,674  55 284,500  62 980,000  

2023  148 099,400  1 342,500  78 017,740  68 739,160  

2024  149 848,050  1 342,500  79 772,800  68 732,750  

2025  124 670,688  1 342,500  52 667,598  70 660,590  

2026  51 261,600  1 342,500  49 919,100  –  

8.1. Предоставление 
льготного питания 

Комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области
 

2022 
год
 

2026 
год
 

2022  1 664,674  1 664,674    

2023  1 342,500  1 342,500    

2024  1 342,500  1 342,500    

2025  1 342,500  1 342,500    

2026  1 342,500  1 342,500    

8.2. Реализация полномо-
чия по предоставле-
нию бесплатного пи-
тания обучающимся 
по основным обще-
образовательным 
программам в муни-
ципальных образова-
тельных организаци-
ях в Ленинградской 
области, обучаю-
щимся по имеющим 
государственную 
аккредитацию ос-
новным общеобра-
зовательным про-
граммам в частных 
общеобразователь-
ных организациях, 
расположенных на 
территории Ленин-
градской области

2022  36 635,400   36 635,400   

2023  49 919,100  –  49 919,100   

2024  49 919,100  –  49 919,100   

2025  49 919,100  –  49 919,100   

2026  49 919,100  –  49 919,100   

8.3. Организация бес-
платного горячего 
питания обучаю-
щихся, получающих 
начальное общее 
образование в об-
разовательных ор-
ганизациях

2022  81 629,100   18 649,100  62 980,000  

2023  96 837,800  –  28 098,640  68 739,160  

2024  98 586,450  –  29 853,700  68 732,750  

2025  73 409,088  –  2 748,498  70 660,590  

2026  –  –  –  –  

9. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Содействие раз-
витию кадрового 
потенциала систе-
мы образования" 

2022  3 837,233  3 405,233  432,000   

2023  4 214,300  3 782,300  432,000  –  

2024  5 622,969  5 195,769  427,200   

2025  5 976,970  5 549,770  427,200   

2026  5 976,970  5 544,970  432,000   

9.1. Развитие кадрового 
потенциала систе-
мы дошкольного, об-
щего и дополнитель-
ного образования

2022  480,000  48,000  432,000   

2023  480,000  48,000  432,000   

2024  480,000  52,800  427,200   

2025  480,000  52,800  427,200   

2026  480,000  48,000  432,000   
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9.2. Кадровый потен-
циал системы до-
школьного, общего 
и дополнительного 
образования

   2022  3 357,233  3 357,233    

2023  3 734,300  3 734,300  –   

2024  5 142,969  5 142,969  –   

2025  5 496,970  5 496,970  –   

2026  5 496,970  5 496,970  –   

10. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Оказание мер со-
циальной поддерж-
ки детям-сиротам, 
детям, оставшимся 
без попечения ро-
дителей, лицам из 
числа указанной 
категории детей, а 
также гражданам, 
желающим взять 
детей на воспита-
ние в семью"

Администра-
ция муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции  муни-
ципального 
образования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
муниципаль-
ные образо-
вательные 
организации

2022
 

2026
 

2022  –  –  –   

2023  64 666,900  –  64 666,900   

2024  64 666,900  –  64 666,900   

2025  64 666,900  –  64 666,900   

2026  64 666,900  –  64 666,900   

10.1. Организация вы-
платы вознаграж-
дения, причитаю-
щегося приемным 
родителям

2022  –  –  –   

2023  15 954,100  –  15 954,100   

2024  15 954,100  –  15 954,100   

2025  15 954,100  –  15 954,100   

2026  15 954,100  –  15 954,100   

10.2. Подготовка граж-
дан,  желающих 
принять на воспи-
тание в свою семью 
ребенка, оставше-
гося без попечения 
родителей

Администра-
ция муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции  муни-
ципального 
образования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
муниципаль-
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –  –   

2023  2 464,400  –  2 464,400   

2024  2 464,400  –  2 464,400   

2025  2 464,400  –  2 464,400   

2026  2 464,400  –  2 464,400   

10.3. Назначение и вы-
плата денежных 
средств на содер-
жание детей-сирот 
и детей, оставших-
ся без попечения 
родителей, в се-
мьях опекунов (по-
печителей) и при-
емных семьях

2022  –  –  –   

2023  39 182,700  –  39 182,700   

2024  39 182,700  –  39 182,700   

2025  39 182,700  –  39 182,700   

2026  39 182,700  –  39 182,700   

10.4. Обеспечение бес-
платного проез-
да детей-сирот и 
детей, оставших-
ся без попечения 
родителей, обу-
чающихся за счет 
средств местных 
бюджетов по ос-
новным общеоб-
разовательным 
программам, на 
городском, при-
городном, в сель-
ской местности на 
внутрирайонном 
транспорте (кроме 
такси), а также бес-
платного проезда 
один раз в год к 
месту жительства 
и обратно к месту 
учебы

А д м и н и -
страция му-
ниципаль -
ного обра-
з о в а н и я 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области, му-
ниципаль -
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –  –   

2023  1 048,700  –  1 048,700   

2024  1 048,700  –  1 048,700   

2025  1 048,700  –  1 048,700   

2026  1 048,700  –  1 048,700   
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10.5. Обеспечение теку-
щего ремонта жи-
лых помещений, 
признаных нужда-
ющимися в про-
ведении ремонта 
и находящихся в 
собственности де-
тей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родите-
лей, лиц из числа 
детей, оставшихся 
без попечения ро-
дителей, или пре-
доставленных им 
по договору соци-
ального найма жи-
лого помещения, 
при заселении в 
них указанных лиц

А д м и н и -
страция му-
ниципаль -
ного обра-
з о в а н и я 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области, му-
ниципаль -
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –    

2023  233,000  –  233,000   

2024  233,000  –  233,000   

2025  233,000  –  233,000   

2026  233,000  –  233,000   

10.6. Предоставление 
мер социальной 
п од д е рж к и  п о 
аренде жилых по-
мещений для де-
тей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родите-
лей, и лиц из чис-
ла детей-сирот и 
детей, оставшихся 
без попечения ро-
дителей, на период 
до обеспечения их 
жилыми помеще-
ниями

А д м и н и -
страция му-
ниципаль -
ного обра-
з о в а н и я 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области, му-
ниципаль -
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –  –   

2023  41,000  –  41,000   

2024  41,000  –  41,000   

2025  41,000  –  41,000   

2026  41,000  –  41,000   

10.7. Принятие решения 
об освобождении 
детей-сирот и де-
тей ,оставшихся 
б е з  п о п е ч е н и я 
родителей, а так-
же лиц из числа 
детей – сирот и 
детей, оставших-
ся без попечения 
родителей (обуча-
ющихся по очной 
форме обучения 
по основным про-
фессиональным 
образовательным 
программам и (или) 
по  программам 
профессиональ-
ной подготовки по 
профессиям рабо-
чих, должностям 
служащих, находя-
щихся на полном 
государственном 
обеспечении, в пе-
риод прохождения 
военной службы

А д м и н и -
страция му-
ниципаль -
ного обра-
з о в а н и я 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области, му-
ниципаль -
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –  –   

2023  5 636,200  –  5 636,200   

2024  5 636,200  –  5 636,200   

2025  5 636,200  –  5 636,200   

2026  5 636,200  –  5 636,200   
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по призыву, отбы-
вания наказания 
в исправительных 
учреждениях) от 
платы за жилое по-
мещение и комму-
нальные услуги, а 
также от платы за 
определение тех-
нического состоя-
ния и оценку сто-
имости указанного 
жилого помещения 
в случае переда-
чи его в собствен-
ность

10.8. Обеспечение ор-
ганизации и осу-
ществление дея-
тельности по по-
стинтернатному 
сопровождению

А д м и н и -
страция му-
ниципаль -
ного обра-
з о в а н и я 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
о б л а с т и , 
комитет об-
разования 
администра-
ции муници-
пального об-
разования 
Тосненский 
район  Ле-
нинградской 
области, му-
ниципаль -
ные образо-
вательные 
организации

2022 2026 2022  –  –  –   

2023  106,800  –  106,800   

2024  106,800  –  106,800   

2025  106,800  –  106,800   

2026  106,800  –  106,800   

Итого процессных меро-
приятий
 

2022 
год

2026 
год

2 0 2 2 -
2026

 13 174 508,791  3 702 580,286  9 005 880,705  466 047,800 

2022  2 556 025,449  753 798,127  1 701 427,322  100 800,000 

2023  2 793 207,842  859 513,887  1 825 886,195  107 807,760 

2024  2 663 052,621  693 810,541  1 861 160,430  108 081,650 

2025  2 617 815,983  697 731,265  1 810 075,228  110 009,490 

2026  2 544 406,895  697 726,465  1 807 331,530  39 348,900 

Приложение 2
 к муниципальной программе

Сведения
о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Развитие системы образования 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" и их значениях

№  
п/п

Показатель (индикатор) 
 (наименование)

Ед.  
изме-

ре-
ния

Значения показателей (индикаторов)

Базовый 
период  
(2021 
год)1 

Первый 
год  

реали-
зации 
(2022)

Второй 
год  

реализа-
ции

(2023)

Третий  
год 

реали-
зации 
(2024)

Четвер-
тый год 

реализа-
ции 

(2025)

Последний 
год  

реализа-
ции

(2026)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Доля детей дошкольного возраста, получающих 
образование по программам дошкольного об-
разования (от общего числа детей дошкольного 
возраста, нуждающихся в этой услуге), 100,0%

% 83,0 93,0 96,0 98,0 98,0 100,0

2. Удельный вес численности дошкольников, 
обучающихся по программам дошкольного об-
разования, соответствующим требованиям стан-
дарта дошкольного образования, в общем числе 
дошкольников, обучающихся по программам 
дошкольного образования, 100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



№ 24  I  7 апреля 2023 года16 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

3. Доля семей с детьми, посещающими дошкольные 
образовательные организации, обеспеченных 
социальной поддержкой, 100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

4. Доля детей 3-7 лет, которым предоставлена 
возможность получать услуги дошкольного об-
разования, к численности детей 3-7 лет, скор-
ректированной на численность детей в возрасте 
5-7 лет, обучающихся в общеобразовательных 
организациях, 100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 5. Удельный вес численности детей и молодежи 6,5-
18 лет, получающих образование по программам 
начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования в общеобразо-
вательных организациях, в общей численности 
детей и молодежи, 100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 6. Удельный вес численности обучающихся обра-
зовательных организаций общего образования, 
обучающихся в соответствии с новыми феде-
ральными государственными образовательными 
стандартами, 100,0%

% 85,6 98,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 7. Доля обучающихся третьей ступени обучения, об-
учающихся по программам профильного обучения 
(от общего числа обучающихся третьей ступени), 
не менее 95,0%

% 86,9 91,2 93,0 94,0 95,0 95,0

 8. Доля обучающихся общеобразовательных орга-
низаций, которым предоставлены все основные 
виды условий обучения (в общей численности 
обучающихся по основным программам общего 
образования), не менее 98,7%

% 74,0 95,0 98,7 98,7 98,7 98,7

 9. Доля обучающихся общеобразовательных орга-
низаций, обучающихся во вторую смену

% 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

 10. Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 
предмет) в 10 % школ с лучшими результатами ЕГЭ 
к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на один предмет) 
в 10 % с худшими результатами ЕГЭ, не более 1,7 %

% 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

 11. Доля выпускников, не сдавших единый государ-
ственный экзамен, в общей численности вы-
пускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, не более 0,7%

% 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7

 12. Доля выпускников муниципальных общеобразо-
вательных организаций, сдавших единый государ-
ственный экзамен по русскому языку и математике, 
в общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не менее 99,7%

% 99,7 99,7 99,7 99,7 99,7 99,7

 13. Доля общеобразовательных организаций, в 
которых органы государственно-общественного 
управления принимают участие
в разработке и утверждении основных образова-
тельных программ, не менее 100,0%

% 95,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 14. Доля детей и молодежи в возрасте 5-18 лет, охвачен-
ных образовательными программами дополнитель-
ного образования детей (в общей численности детей 
и молодежи данной категории), не менее 81,0%

% 75,1 79,5 80,0 80,5 81,0 81,0

 15. Доля образовательных организаций, реализу-
ющих инновационные программы дополнитель-
ного образования детей (в общей численности 
образовательных организаций дополнительного 
образования детей), не менее 6,0%

% 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0

 16. Создание условий, отвечающих современным 
требованиям законодательства к комплексной 
безопасности, в 100% образовательных органи-
зациях, не менее 100,0%

% 90,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 17. Увеличение количества обучающихся, занимаю-
щихся физической культурой и спортом в рамках 
программ дополнительного образования, не 
менее 65,0% от общей численности контингента 
обучающихся, не имеющих противопоказаний

% 60,0 65,0 65,0 65,0 65,0 65,0

1 Указывается значение показателя на последний отчетный период, по которому имеются данные по показателям
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 18. Увеличение охвата горячим питанием обучаю-
щихся в учебное время, не менее 99% от общей 
численности контингента

% 98,0 98,0 98,5 99,0 99,0 99,0

 19. Удельный вес численности учителей в возрасте 
до 35 лет в общей численности учителей общеоб-
разовательных организаций Тосненского района 
Ленинградской области, не менее 25,0%

% 18,4 21,0 22,0 23,5 25,0 25,0

 20. Доля образовательных организаций, укомплек-
тованных квалифицированными кадрами, 99,0% 

% 99,0 99,0 99,0 99,0 99,0 99,0

 21. Соотношение средней заработной платы педа-
гогических работников общеобразовательных 
организаций к средней заработной плате в Ле-
нинградской области -100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 22. Соотношение средней заработной платы педагоги-
ческих работников дошкольных образовательных 
организаций к средней заработной плате работ-
ников общеобразовательных организаций -100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 23. Соотношение средней заработной платы педаго-
гических работников дополнительного образова-
ния детей к средней заработной плате учителей 
общеобразовательных организаций -100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

 24. Удельный вес численности руководящих и пе-
дагогических работников системы образования 
Тосненского района, прошедших в течение послед-
них 3 лет повышение квалификации и (или) про-
фессиональную переподготовку (в общей числен-
ности руководящих и педагогических работников 
системы образования Тосненского района), 100,0%

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

25. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, обучающихся, которым 
предоставлена компенсация стоимости проезда 
к месту учебы и обратно, 100,0%

% 100 - 100,0 100,0 100,0 100,0

26. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без обе-
спечения родителей, лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, 
которым предоставлена мера социальной под-
держки по аренде жилых помещений, 100,0%

% 100,0 - 100,0 100,0 100,0 100,0

27. Обеспечено увеличение численности детей, 
вовлеченных в деятельность Общероссийской 
общественно-государственной детско-юноше-
ской организации "Российское движение школь-
ников": 2022 год – 1630 человек, 2023 год – 2000 
человек, 2024 год – 2430 человек

Чел. - 1630 2000 2430 2430 2430

28. Обеспечено увеличение численности детей, 
вовлеченных в деятельность Всероссийского 
детско-юношеского военно-патриотического 
общественного движения "ЮНАРМИЯ": 2022 
год – 290 человек, 2023 год – 310 человек, 2024 
год – 320 человек

Чел. - - 310 320 320 320

Приложение 3
к муниципальной программе 

Информация 
о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей и мероприятий муниципальной программы 

"Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Цель муниципальной про-
граммы/подпрограммы

Задача муниципаль-
ной программы/под-

программы

Ожидаемый результат 
муниципальной программы/

подпрограммы

Основное мероприятие 
(проект/подпрограмма)

Показатель муници-
пальной программы/

подпрограммы

1 2 3 4 5

Обеспечение возможности 
реализации образователь-
ных программ в условиях, 
отвечающих современным 
требованиям. Создание ус-
ловий для обеспечения ре-
ализации государственных 
гарантий, защиты прав и 
законных интересов детей

Обеспечение государ-
ственных гарантий 
прав каждого ребенка, 
проживающего на тер-
ритории Тосненского 
района Ленинградской 
области, на качествен-
ное и доступное до-
школьное образование

Доля детей дошкольного воз-
раста, получающих образова-
ние по программам дошколь-
ного образования (от общего 
числа детей дошкольного 
возраста, нуждающихся в этой 
услуге), 100,0%

Комплекс процессных 
мероприятий "Реализа-
ция образовательных 
программ дошкольного 
образования" 

 

Доля детей дошколь-
ного возраста, получа-
ющих образование по 
программам дошколь-
ного образования (от 
общего числа детей 
дошкольного возрас-
та, нуждающихся в 
этой услуге)
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Удельный вес численности 
дошкольников, обучающихся 
по программам дошкольного 
образования, соответствую-
щим требованиям стандарта 
дошкольного образования, в 
общем числе дошкольников, 
обучающихся по программам 
дошкольного образования, 
100,0%

Доля семей с детьми, по-
сещающими дошкольные об-
разовательные организации, 
обеспеченных социальной 
поддержкой, 100,0%
Доля детей 3-7 лет, которым 
предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности 
детей 3-7 лет, скорректиро-
ванной на численность детей 
в возрасте 5-7 лет, обучаю-
щихся в общеобразователь-
ных организациях, 100,0%

Мероприятия, направ-
ленные на создание 
дополнительных мест 
в дошкольных органи-
зациях

Мероприятия, направ-
ленные на развитие ин-
фраструктуры дополни-
тельного образования 

Удельный вес чис-
ленности дошколь-
ников, обучающихся 
по программам до-
школьного образова-
ния, соответствующим 
требованиям стандар-
та дошкольного об-
разования, в общем 
числе дошкольников, 
обучающихся по про-
граммам дошкольного 
образования
Доля семей с деть-
ми, посещающими до-
школьные образова-
тельные организации, 
обеспеченных соци-
альной поддержкой
Доля детей 3-7 лет, ко-
торым предоставлена 
возможность получать 
услуги дошкольного 
образования, к чис-
ленности детей 3-7 
лет, скорректирован-
ной на численность 
детей в возрасте 5-7 
лет, обучающихся в 
общеобразовательных 
организациях

Повышение доступ-
ности качественного 
образования, соответ-
ствующего требова-
ниям инновационного 
развития экономики 
района,  региона и 
страны в целом, совре-
менным требованиям 
общества

Удельный вес численности 
детей и молодежи 6,5-18 лет, 
получающих образование по 
программам начального обще-
го, основного общего, среднего 
(полного) общего образования 
в общеобразовательных ор-
ганизациях, в общей числен-
ности детей и молодежи, 100%
Удельный вес численности 
обучающихся образователь-
ных организаций общего об-
разования, обучающихся в 
соответствии с новыми феде-
ральными государственными 
образовательными стандар-
тами, 100,0%
Доля обучающихся третьей 
ступени обучения, обучающих-
ся по программам профильно-
го обучения (от общего числа 
обучающихся третей ступени), 
не менее 95,0%
Доля обучающихся общеоб-
разовательных организаций, 
которым предоставлены все 
основные виды условий об-
учения (в общей численности 
обучающихся по основным 
программам общего образо-
вания), не менее 98,7%
Доля обучающихся общеоб-
разовательных организаций, 
обучающихся во вторую смену
Отношение среднего балла 
ЕГЭ (в расчете на 1 пред-
мет) в 10 % школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к среднему 
баллу ЕГЭ (в расчете на один 
предмет) в 10 % с худшими 
результатами ЕГЭ, не более 
1,7 %

Федеральный проект 
"Современная школа"

Федеральный проект 
"Цифровая образова-
тельная среда"

Федеральный проект 
"Успех каждого ребен-
ка"

Комплекс процессных 
мероприятий "Содей-
ствие развитию общего 
образования"

Комплекс процессных 
мероприятий "Реализа-
ция образовательных 
программ общего обра-
зования"

Комплекс процессных 
мероприятий "Органи-
зация работы школьных 
лесничеств"

Мероприятия, направ-
ленные на создание 
новых мест в общеоб-
разовательных органи-
зациях в соответствии с 
прогнозируемой потреб-
ностью и современными 
условиями обучения"

Удельный вес чис-
ленности детей и 
молодежи 6,5-18 лет, 
получающих образо-
вание по программам 
начального общего, 
основного общего, 
среднего (полного) 
общего образования в 
общеобразовательных 
организациях, в общей 
численности детей и 
молодежи

Удельный вес чис-
ленности обучающих-
ся образовательных 
организаций общего 
образования, обучаю-
щихся в соответствии 
с новыми федераль-
ными государственны-
ми образовательными 
стандартами

Доля обучающихся 
третьей ступени об-
учения, обучающихся 
по программам про-
фильного обучения (от 
общего числа обучаю-
щихся третей ступени)

Доля обучающихся 
общеобразовательных 
организаций, которым 
предоставлены все 
основные виды усло-
вий обучения (в общей 
численности обуча-
ющихся по основным 
программам общего 
образования)
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Развитие дополни-
тельного образования 
детей в целях успеш-
ной социальной и твор-
ческой социализации 
детей

Доля выпускников, не сдав-
ших единый государственный 
экзамен, в общей численности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных орга-
низаций, не более 0,7%
Доля выпускников муници-
пальных общеобразователь-
ных организаций, сдавших 
единый государственный экза-
мен по русскому языку и мате-
матике, в общей численности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных органи-
заций, не менее 99,7%
Доля общеобразовательных 
организаций, в которых ор-
ганы государственно-обще-
ственного управления при-
нимают участие в разработке 
и утверждении основных об-
разовательных программ, не 
менее 100,0%
Доля детей и молодежи в воз-
расте 5-18 лет, охваченных об-
разовательными программами 
дополнительного образования 
детей (в общей численности 
детей и молодежи данной 
категории), не менее 81,0%
Доля образовательных ор-
ганизаций, реализующих ин-
новационные программы до-
полнительного образования 
детей (в общей численности 
образовательных организаций 
дополнительного образования 
детей), не менее 6,0%
Увеличение количества об-
учающихся, занимающихся 
физической культурой и спор-
том в рамках программ до-
полнительного образования, 
не менее 65,0% от общей 
численности контингента 
обучающихся, не имеющих 
противопоказаний

Комплекс процессных 
мероприятий "Развитие 
дополнительного обра-
зования детей"

Комплекс процессных 
мероприятий "Обеспе-
чение функциониро-
вания модели персо-
нифицированного фи-
нансирования дополни-
тельного образования 
детей"

Доля обучающихся 
общеобразователь-
ных организаций, об-
учающихся во вторую 
смену
Отношение среднего 
балла ЕГЭ (в расчете 
на 1 предмет) в 10 
% школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к 
среднему баллу ЕГЭ (в 
расчете на один пред-
мет) в 10 % с худшими 
результатами ЕГЭ
Доля выпускников, не 
сдавших единый госу-
дарственный экзамен, 
в общей численности 
выпускников муни-
ципальных общеоб-
разовательных орга-
низаций
Доля выпускников 
муниципальных об-
щеобразовательных 
организаций, сдав-
ших единый государ-
ственный экзамен 
по русскому языку и 
математике, в общей 
численности выпуск-
ников муниципальных 
общеобразовательных 
организаций
Доля общеобразова-
тельных организаций, 
в которых органы го-
сударственно-обще-
ственного управления 
принимают участие
в разработке и ут-
верждении основных 
образовательных про-
грамм

Доля детей и молоде-
жи в возрасте 5-18 лет, 
охваченных образова-
тельными программа-
ми дополнительного 
образования детей 
(в общей численно-
сти детей и молодежи 
данной категории)
Доля образователь-
ных организаций, ре-
ализующих иннова-
ционные программы 
дополнительного об-
разования детей (в 
общей численности 
образовательных ор-
ганизаций дополни-
тельного образования 
детей)
Увеличение количе-
ства обучающихся, 
занимающихся фи-
зической культурой 
и спортом в рамках 
программ дополни-
тельного образова-
ния
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Создание условий, 
отвечающих совре-
менным требованиям 
к комплексной без-
опасности образова-
тельных организаций в 
Тосненском районе Ле-
нинградской области

Развитие кадрового 
потенциала системы 
образования Тоснен-
ского района Ленин-
градской области

Включение детей-си-
рот и детей, оставших-
ся без попечения ро-
дителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попе-
чения родителей, в со-
циальные отношения

Осуществляются ор-
ганизационные меро-
приятия в сфере вос-
питательной работы, 
духовно-нравственно-
го, патриотического и 
трудового воспитания 
обучающихся, в том 
числе вовлечение де-
тей в деятельность 
Общероссийской об-
щественно-государ-
ственной детско-юно-
шеской организации 
"Российское движение 
школьников", Всерос-
сийского детско-юно-
шеского военно-па-
триотического обще-
ственного движения 
"ЮНАРМИЯ"

Создание условий, отвеча-
ющих современным требо-
ваниям законодательства к 
комплексной безопасности, в 
100% образовательных органи-
зациях, не менее 100,0%
Увеличение охвата горячим пи-
танием обучающихся в учебное 
время, не менее 99% от общей 
численности контингента
Удельный вес численности 
учителей в возрасте до 35 
лет в общей численности учи-
телей общеобразовательных 
организаций Тосненского рай-
она Ленинградской области, 
не менее 25,0%
Доля образовательных орга-
низаций, укомплектованных 
квалифицированными кадра-
ми, 99,0% 
Соотношение средней зара-
ботной платы педагогических 
работников общеобразова-
тельных организаций к сред-
ней заработной плате в Ле-
нинградской области – 100,0%
Соотношение средней зара-
ботной платы педагогических 
работников дошкольных об-
разовательных организаций 
к средней заработной плате 
работников общеобразова-
тельных организаций – 100,0%
Соотношение средней зара-
ботной платы педагогических 
работников дополнительного 
образования детей к средней 
заработной плате учителей 
общеобразовательных орга-
низаций – 100,0%
Удельный вес численности 
руководящих и педагогиче-
ских работников системы 
образования Тосненского рай-
она, прошедших в течение 
последних 3 лет повышение 
квалификации и (или) профес-
сиональную переподготовку (в 
общей численности руководя-
щих и педагогических работ-
ников системы образования 
Тосненского района), 100,0%
Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся, 
которым предоставлена ком-
пенсация стоимости проезда к 
месту учебы и обратно – 100%

Комплекс процессных 
мероприятий "Содей-
ствие развитию общего 
образования"

Комплекс процессных 
мероприятий "Обе-
спечение условий по 
предоставлению каче-
ственного питания в му-
ниципальных образова-
тельных организациях"

Комплекс процессных 
мероприятий "Содей-
ствие развитию образо-
вательных организаций"

Комплекс процессных 
мероприятий "Содей-
ствие развитию кадро-
вого потенциала систе-
мы образования" 

Комплекс процессных 
мероприятий "Оказание 
мер социальной под-
держки детям-сиротам, 
детям, оставшимся без 
попечения родителей, 
лицам из числа указан-
ной категории детей, а 
также гражданам, же-
лающим взять детей на 
воспитание в семью"

Комплекс процессных 
мероприятий "Содей-
ствие развитию общего 
образования"

Комплекс процессных 
мероприятий "Реализа-
ция образовательных 
программ общего обра-
зования"

Создание условий, 
отвечающих совре-
менным требованиям 
законодательства к 
комплексной безопас-
ности 
Увеличение охвата 
горячим питанием об-
учающихся в учебное 
время
Удельный вес чис-
ленности учителей в 
возрасте до 35 лет в 
общей численности 
учителей общеобра-
зовательных орга-
низаций Тосненского 
района Ленинградской 
области
Доля образователь-
ных  организаций , 
укомплектованных 
квалифицированными 
кадрами
Соотношение средней 
заработной платы пе-
дагогических работ-
ников общеобразова-
тельных организаций 
к средней заработной 
плате в Ленинград-
ской области
Соотношение сред-
ней заработной платы 
педагогических ра-
ботников дошколь-
ных образовательных 
организаций к сред-
ней заработной плате 
работников общеоб-
разовательных орга-
низаций 
Соотношение средней 
заработной платы пе-
дагогических работни-
ков дополнительного 
образования детей к 
средней заработной 
плате учителей обще-
образовательных ор-
ганизаций

 Доля детей-сирот и детей, 
оставшихся без обеспечения 
родителей, лица из числа де-
тей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
которым предоставлена мера 
социальной поддержки по 
аренде жилых помещений 
-100%.

Удельный вес числен-
ности руководящих 
и педагогических ра-
ботников системы об-
разования Тосненского 
района, прошедших в 
течение последних 3 
лет повышение ква-
лификации и (или) 
профессиональную 
переподготовку (в 
общей численности 
руководящих и педа-
гогических работников 
системы образования
 Тосненского района)
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Обеспечено увеличение чис-
ленности детей, вовлеченных 
в деятельность Общероссий-
ской общественно-государ-
ственной детско-юношеской 
организацией "Российское 
движение школьников": 2022 
год – 1630 человек, 2023 год – 
2000 человек, 2024 год – 2430 
человек

Обеспечено увеличение чис-
ленности детей, вовлеченных 
в деятельность Всероссийско-
го детско-юношеского военно-
патриотического обществен-
ного движения "ЮНАРМИЯ" 
2022 год – 290 человек, 2023 
год – 310 человек, 2024 год – 
320 человек

Доля детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
обучающихся, кото-
рым предоставлена 
компенсация стоимо-
сти проезда к месту 
учебы и обратно 
Доля детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
обеспечения родите-
лей, лица из числа 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, 
которым предостав-
лена мера социальной 
поддержки по аренде 
жилых помещений 
Обеспечено увеличе-
ние численности де-
тей, вовлеченных в 
деятельность Обще-
российской обществен-
но-государственной 
детско-юношеской ор-
ганизации "Российское 
движение школьников"
Обеспечено увели-
чение численности 
детей, вовлеченных в 
деятельность Всерос-
сийского детско-юно-
шеского военно-па-
триотического обще-
ственного движения 
"ЮНАРМИЯ"

 Приложение 4 
 к муниципальной программе 

Сведения
о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы 

"Развитие системы образования муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

№  
п/п

Наименование 
показателя

Ед.  
изм.

Определение  
показателя2  

Вре-
менные 
характе-
ристики3  

Алгоритм  
формирования 

(формула)  
показателя и 
методические 

пояснения4 

Базо-
вые  

пока-
затели

Метод  
сбора и 
индекс 
формы  

отчетно-
сти

Объ-
ект 
на-

блю-
де-
ния 

Охват 
сово-
купно-

сти5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Доля детей до-
школьного воз-
раста, получаю-
щих образова-
ние по програм-
мам дошкольно-
го образования 
(от общего числа 
детей дошколь-
ного возраста, 
нуждающихся 
в этой услуге), 
100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошколь-
ного образования в Тосненском 
районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
увеличение охвата населения ус-
лугами дошкольного образования. 
Определяется как отношение 
численности детей дошкольного 
возраста, получающих образова-
ние по программам дошкольного 
образования, к числу детей до-
школьного возраста, нуждающих-
ся в этой услуге. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным дошкольным об-
разовательным организациям 

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность  детей 
дошкольного 
возраста, по-
лучающих об-
разование по 
п р о г р а м м а м 
дошкольного 
образования;
В  –  числен-
ность  детей 
дошкольного 
возраста, нуж-
дающихся  в 
этой услуге

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

2 Характеристика содержания показателя
3 Указываются периодичность сбора данных и вид временной характеристики (показатель на дату, показатель за период)
4 Приводятся формула и краткий алгоритм расчета. При описании формулы или алгоритма необходимо использовать буквенные обозначения базовых показателей
5  1 - периодическая отчетность; 2 - перепись; 3 - единовременное обследование (учет); 4 - бухгалтерская отчетность; 5 - финансовая отчетность; 6 - социологический опрос; 7 - 
административная информация; 8 - прочие (указать)
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2 Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
дошкольников, 
обучающихся 
по программам 
дошкольного об-
разования, со-
ответствующих 
т р е б о в а н и я м 
стандарта до-
школьного об-
разования,  в 
общем числе 
дошкольников, 
обучающихся по 
программам до-
школьного обра-
зования, 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности каче-
ственного дошкольного образования 
в Тосненском районе, позволяет в ди-
намике оценить результаты реализа-
ции мероприятий, направленных на 
улучшение качества дошкольного 
образования. Определяется как 
отношение численности дошколь-
ников, обучающихся по программам 
дошкольного образования, соответ-
ствующим требованиям стандарта 
дошкольного образования, к общему 
числу дошкольников, обучающихся 
по программам дошкольного об-
разования. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным дошкольным образователь-
ным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

 А/В*100%,
где:
А  –  числен-
н о с т ь  д о -
школьников, 
обучающихся 
по программам 
дошкольного 
образования, 
соответствую-
щим требова-
ниям стандарта 
дошкольного 
образования;
В – численность 
дошкольников, 
обучающихся 
по программам 
дошкольного 
образования

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

3 Доля семей с 
детьми, посе-
щающими до-
школьные об-
разовательные 
ор ганизации , 
обеспеченных 
с о ц и а л ь н о й 
п од д е рж ко й , 
100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошкольно-
го образования в Тосненском районе, 
позволяет в динамике оценить ре-
зультаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличение охвата 
населения услугами дошкольного обра-
зования. Определяется как отношение 
численности семей с детьми, посеща-
ющими дошкольные образовательные 
организации, обеспеченных социальной 
поддержкой, к общему числу семей с 
детьми. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение по-
казателей по муниципальным дошколь-
ным образовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность семей с 
детьми, посе-
щающими до-
школьные об-
разовательные 
организации, 
обеспеченных 
с о ц и а л ь н о й 
поддержкой;
В  –  числен-
ность семей с 
детьми

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комитетом 
образова-
ния адми-
нистрации 
муници-
пального 
образо-
вания Тос-
ненский 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
с е -
м е й , 
е д и -
ницы

Сплош-
ной

4 Доля детей 3-7 
лет,  которым 
предоставлена 
в о з м ож н о с т ь 
получать услу-
ги дошкольного 
образования, 
к численности 
детей 3-7 лет, 
скорректиро-
ванной на чис-
ленность детей 
в возрасте 5-7 
лет, обучающих-
ся в общеоб-
разовательных 
организациях, 
100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности дошколь-
ного образования в Тосненском рай-
оне, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприя-
тий, направленных на увеличение 
охвата населения услугами дошколь-
ного образования. Определяется 
как отношение численности детей 
3-7 лет, которым предоставлена воз-
можность получать услуги дошколь-
ного образования, к численности 
детей 3-7 лет, скорректированной 
на численность детей в возрасте 5-7 
лет, обучающихся в общеобразова-
тельных организациях. Показатель 
в целом по району определяется 
как среднее значение показателей 
по муниципальным дошкольным об-
разовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность детей 3-7 
лет, которым 
предоставлена 
возможность 
получать услу-
ги дошкольного 
образования;
В – численность 
детей 3-7 лет, 
скорректиро-
ванная на чис-
ленность детей 
в возрасте 5-7 
лет, обучающих-
ся в общеобра-
зовательных 
организациях

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

5 Удельный вес чис-
ленности детей и 
молодежи 6,5-18 
лет, получающих 
образование по 
программам на-
чального общего, 
основного общего, 
среднего (полного) 
общего образова-
ния в общеобра-
зовательных орга-
низациях, в общей 
численности де-
тей и молодежи 
данной категории 
– 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения доступности общего 
образования в Тосненском районе, 
позволяет в динамике оценить ре-
зультаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличения охвата 
населения услугами общего образо-
вания. Определяется как отношение 
численности детей и молодежи 5-18 
лет, получающих образование по про-
граммам начального общего, среднего 
общего, основного общего образования 
в общеобразовательных организациях, 
к общей численности детей и моло-
дежи. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным обще-
образовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
детей и моло-
дежи 5 – 18 лет, 
п ол у ч а ю щ и х 
образование по 
программам на-
чального обще-
го, среднего об-
щего, основного 
общего образо-
вания в общеоб-
разовательных 
организациях;
В – общая числен-
ность детей и мо-
лодежи 5-18 лет

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной
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6 Удельный вес 
численности об-
учающихся об-
разовательных 
о р г а н и з а ц и й 
общего образо-
вания, обучаю-
щихся в соответ-
ствии с новыми 
федеральными 
государствен-
ными образова-
тельными стан-
дартами, 100,0%

% Показатель характеризует содер-
жание образования в Тосненском 
районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
обновление содержания образо-
вания. Определяется как отно-
шение численности обучающихся 
образовательных организаций 
общего образования, обучаю-
щихся в соответствии с новыми 
федеральными государственными 
образовательными стандартами, 
к общей численности обучаю-
щихся. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным общеобразовательным 
организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
о бу ч а ю щ и хс я 
образователь-
ных организаций 
общего образо-
вания, обучаю-
щихся в соответ-
ствии с новыми 
федеральными 
государствен-
ными образова-
тельными стан-
дартами;
В – общая чис-
ленность об-
учающихся в 
общеобразова-
тельных орга-
низациях

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

7 Доля обучаю-
щихся третьей 
ступени обуче-
ния, обучающих-
ся по програм-
мам профиль-
ного обучения 
(от общего числа 
обучающихся 
третей ступени), 
не менее 95,0%

% Показатель характеризует уровень 
качества образования в Тоснен-
ском районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
улучшение качества образования. 
Определяется как отношение 
численности обучающихся третьей 
ступени обучения, обучающихся по 
программам профильного обуче-
ния, к общему числу обучающихся 
третьей ступени. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным общеобразова-
тельным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность обуча-
ющихся тре-
тьей ступени 
обучения, об-
учающихся по 
п р о г р а м м а м 
профильного 
обучения;
В – общая чис-
ленность обу-
чающихся тре-
тьей ступени

95,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

8 Доля обучаю-
щихся общеоб-
разовательных 
ор ганизаций , 
которым предо-
ставлены все 
основные виды 
условий обуче-
ния (в общей 
численности об-
учающихся по 
основным про-
граммам общего 
образования), 
не менее 98,7%

% Показатель характеризует уровень 
качества образования в Тоснен-
ском районе, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
улучшение качества образования. 
Определяется как отношение 
численности обучающихся общеоб-
разовательных организаций, кото-
рым предоставлены все основные 
виды условий обучения, к общей 
численности обучающихся по ос-
новным программам общего об-
разования. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным общеобразовательным 
организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность обучаю-
щихся общеоб-
разовательных 
организаций, 
которым пре-
д о с та в л е н ы 
все основные 
виды условий 
обучения;
В – общая чис-
ленность об-
учающихся по 
основным про-
граммам обще-
го образования

98,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

9 Доля обучаю-
щихся общеоб-
разовательных 
организаций, об-
учающихся во 
вторую смену, 
составит не бо-
лее 0%

% Показатель характеризует уро-
вень доступности образования 
в Тосненском районе, позволяет 
в динамике оценить результаты 
реализации мероприятий, направ-
ленных на улучшение доступности 
образования. Определяется как 
отношение численности учащихся 
общеобразова
тельных организаций, обучающихся 
во вторую смену, к общей числен-
ности обучающихся по программам 
общего образования. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным общеобразова-
тельным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность учащихся 
общеобразова-
тельных орга-
низаций, об-
учающихся во 
вторую смену;
В – общая чис-
ленность об-
учающихся по 
п р о г р а м м а м 
общего обра-
зования

0,0 М о н и т о -
ринг, про-
водимый 
к о м и т е -
том обра-
з о в а н и я 
а д м и н и -
с т р а ц и и 
м у н и ц и -
пального 
образова-
ния  Тос -
н е н с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
о б у -
ч а ю -
щ и х -
ся, че-
ловек

Сплош-
ной
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10 О т н о ш е н и е 
среднего балла 
ЕГЭ (в расчете 
на 1 предмет) в 
10 % школ с луч-
шими результа-
тами ЕГЭ к сред-
нему баллу ЕГЭ 
(в расчете на 
один предмет) в 
10 % с худшими 
результатами 
ЕГЭ, не более 
1,7 %

% Показатель характеризует уровень ка-
чества реализации общеобразователь-
ных программ, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации меро-
приятий, направленных на улучшение 
качества образования. Определяется 
как отношение среднего балла единого 
государственного экзамена (в расчете 
на один предмет) в 10 процентах школ 
с лучшими результатами единого го-
сударственного экзамена к среднему 
баллу единого государственного экза-
мена (в расчете на один предмет) в 10 
процентах школ с худшими результата-
ми единого государственного экзамена, 
процентов. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – средний балл 
ЕГЭ (в расчете на 
1 предмет) в 10% 
школ с худшими 
результатами ЕГЭ 
к среднему баллу 
ЕГЭ (в расчете на 
один предмет);
В – средний балл 
ЕГЭ (в расчете 
на 1 предмет) в 
10% школ с луч-
шими резуль-
татами ЕГЭ к 
среднему баллу 
ЕГЭ (в расчете 
на один предмет)

1,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Балл 
ЕГЭ

Сплош-
ной

11 Доля выпускни-
ков, не сдавших 
единый государ-
ственный экза-
мен, в общей 
ч и с л е н н о с т и 
в ы п ус к н и ко в 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
заций, не более 
0,7%

% Показатель характеризует уровень 
качества реализации общеобра-
зовательных программ, позволяет 
в динамике оценить результаты 
реализации мероприятий, направ-
ленных на улучшение качества 
образования. Определяется как 
отношение численности выпускни-
ков муниципальных общеобразова-
тельных организаций, не сдавших 
единый государственный экзамен, 
к общей численности выпускников 
муниципальных общеобразова-
тельных организаций. Показатель 
в целом по району определяется 
как среднее значение показателей 
по муниципальным общеобразова-
тельным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
выпускников го-
сударственных 
( м у н и ц и п а л ь -
ных)  общеоб-
разовательных 
организаций, не 
сдавших единый 
государственный 
экзамен;
В – численность 
в ы п у с к н и к о в 
муниципальных 
общеобразова-
тельных органи-
заций

0,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
в ы -
пуск-
н и -
к о в , 
чело-
век

Сплош-
ной

12 Доля выпускни-
ков муниципаль-
ных общеобра-
з о в ат е л ь н ы х 
ор ганизаций , 
сдавших единый 
государствен-
ный экзамен по 
русскому языку 
и математике, в 
общей числен-
ности выпускни-
ков муниципаль-
ных общеобра-
з о в ат е л ь н ы х 
организаций, не 
менее 99,7%

% Показатель характеризует уровень ка-
чества реализации общеобразователь-
ных программ, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации меро-
приятий, направленных на улучшение 
качества образования. Определяется 
как отношение численности выпуск-
ников муниципальных общеобразова-
тельных организаций, сдавших единый 
государственный экзамен по русскому 
языку и математике, к общей численно-
сти выпускников государственных (му-
ниципальных) общеобразовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
выпускников му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организаций, 
сдавших единый 
государственный 
экзамен по рус-
скому языку и 
математике;
В – численность 
выпускников му-
ниципальных об-
щеобразователь-
ных организаций

99,7 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
в ы -
пуск-
н и -
к о в , 
чело-
век

Сплош-
ной

13 Доля общеоб-
разовательных 
организаций, в 
которых органы 
государственно-
общественного 
управления при-
нимают участие 
в разработке и 
утверждении ос-
новных образо-
вательных про-
грамм, не менее 
100,0%

% Показатель характеризует уровень го-
сударственно-общественного участия в 
управлении образовательной органи-
зации, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на решение задачи 
расширения участия государственно-
обществен-ного управления общеоб-
разовательных организаций. Опреде-
ляется как отношение численности 
общеобразовательных организаций, в 
которых органы государственно-обще-
ствен-ного управления принимают 
участие в разработке и утверждении 
основных образовательных программ, 
к общему количеству образовательных 
организаций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее зна-
чение показателей по муниципальным 
общеобразовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  ч и с л е н -
ность общеоб-
разовательных 
организаций, в 
которых органы 
государственно-
обществен-ного 
управления при-
нимают участие 
в разработке и 
у т в е рж д е н и и 
основных  об -
разовательных 
программ;
В – общее коли-
чество образо-
вательных орга-
низаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
орга-
низа-
ц и й , 
е д и -
ницы

Сплош-
ной
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14 Доля детей и мо-
лодежи в воз-
расте 5-18 лет, 
охваченных об-
разовательны-
ми программами 
дополнительно-
го образования 
детей (в общей 
численности де-
тей и молодежи 
данной катего-
рии), не менее 
81,0%

% Показатель характеризует степень 
охвата детей и молодежи 5-18 лет 
дополнительным образованием, 
позволяет в динамике оценить ре-
зультаты реализации мероприятий, 
направленных на расширение си-
стемы дополнительного образова-
ния. Определяется как отношение 
численности детей и молодежи в 
возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 
образовательными программами 
дополнительного образования 
детей, к общей численности детей 
и молодежи данной категории. По-
казатель в целом по району опре-
деляется как среднее значение 
показателей по муниципальным 
организациям дополнительного 
образования детей

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность  детей 
и молодежи в 
возрасте от 5 
до 18 лет, ох-
ваченных обра-
зовательными 
программами 
дополнитель-
ного образова-
ния детей;
В – общая чис-
ленность детей 
и  м ол од е ж и 
данной кате-
гории

81,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
о б у -
ч а ю -
щ и х -
ся, че-
ловек

Сплош-
ной

15 Д о л я  о б р а -
з о в ат е л ь н ы х 
ор ганизаций , 
реализующих 
инновационные 
программы до-
полнительного 
о б р а з о в а н и я 
детей (в общей 
численности об-
разовательных 
организаций до-
полнительного 
образования де-
тей), не менее 
6,0%

% Показатель характеризует уровень 
качества дополнительного об-
разования, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
расширение улучшения качества 
дополнительного образования. 
Определяется как отношение 
численности образовательных 
организаций, реализующих иннова-
ционные программы дополнитель-
ного образования детей, к общей 
численности образовательных 
организаций дополнительного об-
разования детей. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным организациям до-
полнительного образования детей

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
н о с т ь  о б ра -
зовательных 
организаций, 
реализующих 
инновацион-
ные программы 
дополнитель-
ного образова-
ния детей;
В – общая чис-
ленность об-
разовательных 
организаций 
дополнитель-
ного образова-
ния детей

6,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
орга-
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

16 Создание усло-
вий, отвечаю-
щих современ-
ным требова-
ниям законо-
дательства к 
ко м п л е кс н о й 
безопасности, 
в 100% образо-
вательных ор-
ганизациях, не 
менее 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
обеспечения требований законо-
дательства к комплексной без-
опасности, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации 
мероприятий, направленных на 
улучшение качества комплексной 
безопасности в образовательных 
организациях. Определяется как 
отношение численности образова-
тельных организаций, соответству-
ющих требованиям законодатель-
ства к комплексной безопасности, 
к общему числу образовательных 
организаций. Показатель в це-
лом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным образовательным 
организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
н о с т ь  о б ра -
зовательных 
организаций, 
соответствую-
щих требова-
ниям законо-
дательства к 
комплексной 
безопасности; 
В – общее чис-
ло образова-
тельных орга-
низаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
орга-
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

17 Увеличение ко-
личества обуча-
ющихся, занима-
ющихся физиче-
ской культурой 
и спортом в рам-
ках программ 
дополнитель-
ного образова-
ния, не менее 
65,0% от общей 
ч и с л е н н о с т и 
контингента об-
учающихся, не 
имеющих проти-
вопоказаний

% Показатель характеризует уровень 
охвата детей, занимающихся физи-
ческой культурой и спортом в рамках 
программ дополнительного образова-
ния, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на увеличение количе-
ства обучающихся. Определяется как 
отношение количества обучающихся, 
занимающихся физической культу-
рой и спортом, к общей численности 
контингента обучающихся, не имею-
щих противопоказаний в отчетном 
году. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным об-
разовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – количество 
обучающихся, 
занимающих-
ся физической 
культурой  и 
спортом; 
В – общая чис-
ленность кон-
тингента обу-
чающихся, не 
имеющих про-
тивопоказаний 
в отчетном году

65,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
ский рай-
он Ленин-
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
о б у -
ч а ю -
щ и х -
ся, че-
ловек

Сплош-
ной
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18 Увеличение ох-
вата горячим пи-
танием обучаю-
щихся в учебное 
время, не менее 
99% от общей 
ч и с л е н н о с т и 
контингента

% Показатель характеризует уровень 
охвата горячим питанием, позво-
ляет в динамике оценить резуль-
таты реализации мероприятий, 
направленных на решение задачи 
обеспечения горячим питанием. 
Определяется как отношение 
численности детей, охваченных 
горячим питанием в учебное время, 
к общей численности континген-
та обучающихся. Показатель в 
целом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным образовательным 
организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность детей, 
ох в а ч е н н ы х 
горячим пита-
нием в учебное 
время,
В – общая чис-
ленность кон-
тингента обу-
чающихся

99,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

19 Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
учителей в воз-
расте до 35 лет 
в общей числен-
ности учителей 
о б щ е о б р а з о -
вательных ор-
ганизаций Тос-
ненского района 
Ленинградской 
области, не ме-
нее 25,0%

% Показатель характеризует уровень 
развития кадрового потенциала 
системы образования, позволяет 
в динамике оценить результаты 
реализации мероприятий, направ-
ленных на укрепление кадрового 
потенциала. Определяется как 
отношение численности учителей 
в возрасте до 35 лет в общей чис-
ленности учителей муниципальных 
общеобразовательных органи-
заций. Показатель в целом по 
району определяется как среднее 
значение показателей по муници-
пальным общеобразовательным 
организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность учителей 
в возрасте до 
35 лет;
В  –  о б щ а я 
численность 
учителей му-
ниципальных 
общеобразова-
тельных орга-
низаций 

25,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
у ч и -
т е -
л е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

20 Доля образова-
тельных орга-
низаций, уком-
плектованных 
квалифициро-
ванными кадра-
ми, 99,0%

% Показатель характеризует уро-
вень развития кадрового по-
тенциала системы образования, 
позволяет в динамике оценить 
результаты реализации меро-
приятий, направленных на укре-
пление кадрового потенциала. 
Определяется как отношение 
численности муниципальных 
образовательных организаций, 
укомплектованных квалифици-
рованным педагогическим пер-
соналом, в общей численности 
муниципальных образователь-
ных организаций. Показатель в 
целом по району определяется 
как среднее значение показа-
телей по муниципальным об-
разовательным организациям 

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А  –  числен-
ность муници-
пальных обра-
зовательных 
организаций, 
укомплекто-
ванных квали-
фицированным 
п ед а го г и ч е -
ским персона-
лом;
В – общая чис-
ленность муни-
ципальных об-
разовательных 
организаций

99,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
обра-
зова-
тель-
н ы х 
орга-
низа-
ц и й , 
е д и -
ниц

Сплош-
ной

21 Соотношение 
средней зара-
ботной платы 
педагогических 
р а б о т н и к о в 
общеобразова-
тельных органи-
заций к средней 
заработной пла-
те в Ленинград-
ской области – 
100,0%

% Показатель характеризует уро-
вень социальной поддержки 
педагогических работников, 
позволяет в динамике оценить 
результаты реализации меро-
приятий, направленных на раз-
витие кадрового потенциала. 
Определяется как отношение 
среднемесячной заработной 
платы педагогических работ-
ников муниципальных обще-
образовательных организаций 
к средней заработной плате в 
Ленинградской области. Пока-
затель в целом по району опре-
деляется как среднее значение 
показателей по муниципальным 
общеобразовательным органи-
зациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – среднеме-
сячная зара-
ботная плата 
педагогических 
работников му-
ниципальных 
общеобразова
тельных орга-
низаций;
В – среднеме-
сячная зара-
ботная плата 
по Ленинград-
ской области

100,0 Отчет о 
средне-
месячной 
заработ-
ной пла-
те 

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной
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22 Соотношение 
средней зара-
ботной платы 
педагогических 
работников до-
школьных об-
разовательных 
организаций к 
средней зара-
ботной плате ра-
ботников обще-
образователь-
ных организаций 
– 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
социальной поддержки педагогических 
работников, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации ме-
роприятий, направленных на развитие 
кадрового потенциала. Определяет-
ся как отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных дошколь-
ных образовательных организаций к 
средней заработной плате работников 
общеобразовательных организаций. 
Показатель в целом по району опреде-
ляется как среднее значение показа-
телей по муниципальным дошкольным 
образовательным организациям

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – среднемесяч-
ная заработная 
плата педагоги-
ческих работни-
ков муниципаль-
ных дошкольных 
образователь-
ных организаций;
В – среднемесяч-
ная заработная 
п л ата  ра б о т -
ников общеоб-
разовательных 
организаций 

100,0 Отчет о 
средне-
месячной 
заработ-
ной пла-
те 

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной

23 Соотношение 
средней зара-
ботной платы 
педагогических 
работников до-
полнительного 
о б р а з о в а н и я 
детей к сред-
ней заработной 
плате учителей 
общеобразова-
тельных органи-
заций – 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
социальной поддержки педагогических 
работников, позволяет в динамике 
оценить результаты реализации ме-
роприятий, направленных на развитие 
кадрового потенциала. Определяется 
как отношение среднемесячной зара-
ботной платы педагогических работ-
ников дополнительного образования 
детей к средней заработной плате 
учителей общеобразовательных орга-
низаций. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным об-
разовательным организациям допол-
нительного образования детей

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – среднемесяч-
ная заработная 
плата педагоги-
ческих работни-
ков дополнитель-
ного образова-
ния детей;
В – среднеме-
сячная зара-
ботная плата 
учителей обще-
образователь-
ных организа-
ций

100,0 Отчет о 
средне-
месячной 
заработ-
ной пла-
те

Сред-
неме-
с я ч -
н а я 
зара-
б о т -
н а я 
плата, 
руб.

Сплош-
ной

24 Удельный вес 
ч и с л е н н о с т и 
руководящих и 
педагогических 
работников си-
стемы образова-
ния Тосненского 
района, прошед-
ших в течение 
п о с л ед н и х  3 
лет повышение 
квалификации 
и (или) профес-
с и о н а л ь н у ю 
переподготов-
к у  ( в  о б щ е й 
ч и с л е н н о с т и 
руководящих и 
педагогических 
работников си-
стемы образова-
ния Тосненского 
района), 100,0%

% Показатель характеризует уровень 
развития кадрового потенциала 
системы образования, позволяет 
в динамике оценить результаты 
реализации мероприятий, направ-
ленных на укрепление кадрового 
потенциала. Определяется как 
отношение численности руководя-
щих и педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций, прошедших в тече-
ние последних 3 лет повышение 
квалификации и (или) профес-
сиональную переподготовку, в 
общей численности руководящих 
и педагогических работников му-
ниципальных образовательных 
организаций. Показатель в це-
лом по району определяется как 
среднее значение показателей по 
муниципальным образовательным 
организациям 

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

А/В*100%,
где:
А – численность 
руководящих и пе-
дагогических ра-
ботников муници-
пальных образова-
тельных организа-
ций, прошедших в 
течение последних 
3 лет повышение 
квалификации и 
(или) профессио-
нальную перепод-
готовку;
В – общая чис-
л е н н о с т ь  ру-
ко в од я щ и х  и 
педагогических 
работников му-
ниципальных об-
разовательных 
организаций

100,0 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
руко-
водя-
щ и х 
и пе-
даго-
гиче-
с к и х 
р а -
б о т -
н и -
к о в , 
чело-
век

Сплош-
ной

25. Д ол я  д е т е й -
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения роди-
телей, обучаю-
щихся, которым 
предоставлена 
ко м п е н с а ц и я 
стоимости про-
езда к месту 
учебы и обрат-
но – 100%

% Показатель характеризует уровень 
охвата
обучающихся, которым предо-
ставлена компенсация стоимости 
проезда к месту учебы и обратно 
в текущем году

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

A / B × 100%,
где:
A – численность 
обучающихся, 
которым предо-
ставлена компен-
сация стоимости 
проезда к месту 
учебы и обратно 
в текущем году;
B – общая числен-
ность обучающих-
ся в текущем году, 
имеющих право 
на предоставле-
ние компенсации 
стоимости проез-
да к месту учебы 
и обратно

100,00 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной
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26. Д ол я  д е т е й -
сирот и детей, 
оставшихся без 
о б е с п е ч е н и я 
родителей, лиц 
из числа детей-
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения роди-
телей, которым 
предоставлена 
мера социаль-
ной поддержки 
по аренде жи-
лых помещений 
-100%.

% Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей, оставшихся 
без попечения родителей, и лиц 
из числа детей, оставшихся без по-
печения родителей, обеспеченных 
благоустроенными жилыми по-
мещениями специализированного 
жилищного фонда по договорам 
найма специализированных жилых 
помещений за счет средств, вы-
деленных в текущем финансовом 
году

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

Дд = О/С ×100%,
где:
Дд – значение 
показателя;
О – численность 
детей, оставших-
ся без попечения 
родителей, и лиц 
из числа детей, 
оставшихся 
без попечения 
родителей, обе-
спеченных бла-
гоустроенными 
жилыми помеще-
ниями специали-
зированного жи-
лищного фонда 
по  договорам 
найма специали-
зированных жи-
лых помещений 
за счет средств, 
выделенных в 
текущем финан-
совом году;
С – численность 
детей, оставших-
ся без попече-
ния родителей, и 
лиц из их числа, 
включая лиц в 
возрасте 
от 23 лет и стар-
ше, 
на которых были 
предусмотрены 
денежные сред-
ства при утверж-
дении областно-
го закона 
об  областном 
бюджете Ленин-
градской обла-
сти, состоявших 
на учете 
на получение жи-
лого помещения, 
включая лиц в 
возрасте от 23 
лет и старше

100,00 Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

27. Обеспечено уве-
личение числен-
ности детей, во-
влеченных в де-
ятельность Об-
щероссийской 
общественно-го-
сударственной 
детско-юноше-
ской организа-
ции  "Россий-
ское движение 
школьников" : 
2022 год –1630 
человек, 2023 
год –2000 чело-
век, 2024 год – 
2430 человек

Чел. Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

Количество об-
учающихся,
вовлеченных в 
деятельность 
О б щ е р о с с и й -
с к о й  о б щ е -
ственно - госу-
д а р с т в е н н о й 
детско-юношес-
кой организа-
ц и и  " Ро с с и й -
ское движение 
ш кол ь н и ко в " , 
по итогам года 
определяется на 
основе данных 
реестра РДШ/на 
основе статисти-
ческих отчетов 
муниципальных 
органов управ-
ления образова-
нием Ленинград-
ской области"

- Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной
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28. О б е с п е ч е н о 
увеличение чис-
ленности детей, 
вовлеченных в 
деятельность 
Всероссийского 
детско-юноше-
ского военно-па-
триотического 
общественно-
го  движения: 
"ЮНАРМИЯ": 
2022 год – 290 
человек, 2023 
год –310 чело-
век, 2024 год 
–320 человек

Чел. Показатель характеризует уровень 
охвата
численности детей

Годовая, 
за отчет-
ный пери-
од

Количество об-
учающихся об-
разовательных 
о р га н и з а ц и й , 
вовлеченных в 
деятельность 
Всероссийского 
военно-патрио-
тического движе-
ния "Юнармия", 
по итогам года 
определяется на 
основе статисти-
ческих отчетов 
муниципальных 
органов управле-
ния образования 
Ленинградской 
области

- Монито-
ринг, про-
водимый 
комите-
том обра-
зования 
админи-
страции 
муници-
пального 
образо-
в а н и я 
То с н е н -
с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 27.03.2023 № 1080-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие физической культуры и спорта 
в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в 
муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области, утвержденным решением совета депутатов 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 23.06.2020 № 62, решением совета депута-
тов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 21.12.2021 № 136 "О бюджете муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов", 
руководствуясь Порядком разработки, утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных 
программ муниципального образования Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения 
Тосненского муниципального района Ленинградской области, утвержденным постановлением администрации муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных 
постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 
46-па и от 24.10.2022 № 3829-па), и Перечнем муниципальных программ муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 08.04.2019 № 541-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации му-
ниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 31.07.2019 № 1265-па, от 28.01.2020 № 141-па, от 
28.10.2021 № 2558-па, от 20.12.2021 № 3010-па и от 26.09.2022 № 3347-па), администрация муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании Тос-
ненский район Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 30.12.2021 № 3196-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 21.03.2022 № 967-па и от 
18.10.2022 № 3740-па), следующие изменения:

1.1. Паспорт муниципальной программы изложить в следующей редакции:
"ПАСПОРТ 

муниципальной программы "Развитие физической культуры и спорта 
в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области"

Сроки реализации му-
ниципальной программы

2022-2030 годы

Ответственный испол-
нитель муниципальной 
программы

Отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области

Соисполнители муници-
пальной программы

Отсутствуют

Участники муниципаль-
ной программы

– комитет строительства и инвестиций администрации муниципального образования Тоснен-
ский район Ленинградской области;
– комитет финансов администрации муниципального образования Тосненский район Ленин-
градской области;
– комитет образования администрации муниципального образования Тосненский район Ле-
нинградской области;
– муниципальное казенное учреждение "Центр административно-хозяйственного обеспе-
чения";
– муниципальное бюджетное учреждение "Спортивный центр Тосненского района";
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– муниципальное бюджетное учреждение "Тосненская спортивная школа олимпийского 
резерва по дзюдо";
– любительские сборные команды Тосненского района Ленинградской области по видам 
спорта;
– население Тосненского района Ленинградской области

Цели муниципальной 
программы

Создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой 
и спортом, массовым спортом, в том числе повышение уровня обеспеченности населения 
объектами спорта, а также подготовка спортивного резерва

Задачи муниципальной 
программы

– развитие физической культуры, школьного, детско-юношеского и массового спорта, адап-
тивной физической культуры и спорта для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидов;
– подготовка спортивного резерва для сборных команд Ленинградской области;
– развитие объектов физической культуры и спорта в Тосненском районе Ленинградской 
области

Ожидаемые (конечные) 
результаты реализации 
муниципальной програм-
мы

В результате реализации мероприятий муниципальной программы планируется достичь 
следующих результатов к 2030 году:
– увеличение доли населения, систематически занимающегося физической культурой и 
спортом, в общей численности населения Тосненского района Ленинградской области (3-79 
лет) до 70%, в том числе:
– доля детей и молодежи (возраст 3-29 лет), систематически занимающихся физической 
культурой и спортом, до 94%;
– доля граждан среднего возраста (женщины 30-54 года, мужчины 30-59 лет), систематически 
занимающихся физической культурой и спортом, до 65%;
– доля граждан старшего возраста (женщины 55-79 лет, мужчины 60-79 лет), систематически 
занимающихся физической культурой и спортом, до 28,0%;
– увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематиче-
ски занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории 
населения до 9,5%;
– увеличение уровня обеспеченности населения спортивными сооружениями, исходя из 
единовременной пропускной способности, до 45%;
– увеличение доли занимающихся по программам спортивной подготовки в организациях 
ведомственной принадлежности физической культуры и спорта до 98 % в общем количестве 
занимающихся в организациях ведомственной принадлежности физической культуры и спорта

Подпрограммы муници-
пальной программы

Отсутствуют

Проекты, реализуемые 
в рамках муниципальной 
программы

Федеральный проект "Спорт – норма жизни" в рамках национального проекта "Демография"

Финансовое обеспече-
ние муниципальной про-
граммы – всего, в том 
числе по годам реали-
зации

Объемы бюджетных ассигнований реализации муниципальной программы составляют 568 039, 
940 тыс. рублей, в том числе за счет средств: 
– местного бюджета – 562 916,350 тыс. рублей;
– областного бюджета – 5 123,590 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,00 тыс. рублей.
По годам:
2022 год – 59 190,970 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 57 753,780 тыс. рублей, 
областной бюджет – 1437,190 тыс. рублей;
2023 год – 62 480,226 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 61 236,226 тыс. рублей, 
областной бюджет – 1 244,000 тыс. рублей;
2024 год – 61 624,357 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 60 380,357 тыс. рублей, 
областной бюджет – 1 244,000 тыс. рублей;
2025 год – 63 504,027 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 62 305,627 тыс. рублей, 
областной бюджет – 1 198,400 тыс. рублей;
2026 год – 58 964,900 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 58 964,900 тыс. рублей.
2027 год – 61 484,840 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 61 484,840 тыс. рублей;
2028 год – 64 122,840 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 64 122,840 тыс. рублей;
2029 год – 66 886,440 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 66 886,440 тыс. рублей;
2030 год – 69 781,340 тыс. рублей, в том числе местный бюджет – 69 781,340 тыс. рублей

1.2. Приложение 1 к муниципальной программе "План реализации муниципальной программы "Развитие физической культуры 
и спорта в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области" изложить в новой редакции (приложение).

2. Отделу молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области направить в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправле-
нию, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном 
Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.
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3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать 
и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Романцова А.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 27.03.2023 № 1080-па
План реализации муниципальной программы "Развитие физической культуры и спорта 

в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области"

№ 
п/п

Наименование муниципаль-
ной программы, подпрограм-
мы, основного мероприятия, 

мероприятия

Ответствен-
ный исполни-

тель (структур-
ное подраз-

деление, 
организация)

Срок 
на-

чало 
реа-
ли-
за-
ции

Срок 
окон-
ча-
ния 
реа-
лиза-
ции

Период 
финанси-
рования 
меропри-
ятий (по 
годам)

Оценка расходов (тыс. руб. в ценах соответству-
ющих лет)

Всего МБ ОБ ФБ про-
чие 
ис-
точ-
ники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальной программа "Раз-
витие физической культуры и спор-
та в муниципальном образовании  
Тосненский район Ленинградской 
области"

Отдел моло-
дежной поли-
тики, физиче-
ской культуры 
и спорта (далее 
– Отдел)

2022 2030 2022 59 190,970 57 753,780 1 437,190  

2023 62 480,226 61 236,226 1 244,000  

2024 61 624,357 60 380,357 1 244,000  

2025 63 504,027 62 305,627 1 198,400  

2026 58 964,900 58 964,900   

2027 61 484,840 61 484,840   

2028 64 122,840 64 122,840   

2029 66 886,440 66 886,440   

2030 69 781,340 69 781,340   

 Всего: 568 039,940 562 916,350 5 123,590

Проектная часть

1. Мероприятия, направленные 
на достижение целей Феде-
рального проекта "Спорт – 
норма жизни", национального 
проекта "Демография"

Отдел, муни-
ципальные уч-
реждения спор-
та, комитет по 
строительству 
и инвестициям, 
МКУ "ЦАХО"

2022 2030 2022 1 413,889 141,389 1 272,500   

2023 1 382,224 138,224 1 244,000   

2024 1 397,754 153,754 1 244,000   

2025 1 346,518 148,118 1 198,400   

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

 Итого: 5 540,385 581,485 4 958,900

1.1. Обеспечение уровня фи-
нансирования организаций, 
осуществляющих спортивную 
подготовку в соответствии с 
требованиями федеральных 
стандартов спортивной под-
готовки

О т д е л ,  М БУ 
"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 1 413,889 141,389 1 272,500   

2023 1 382,224 138,224 1 244,000   

2024 1 397,754 153,754 1 244,000   

2025 1 346,518 148,118 1 198,400   

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

2. Федеральный проект "Раз-
витие физической культуры 
и массового спорта"

Отдел ,  МБУ 
"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзюдо"

2022 2030 2022 6 015,348 6 015,348    

2023 1 980,565 1 980,565    

2024      

2025      
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2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

 Итого: 7 995,913 7 995,913 0,000

2.1. Строительство и реконструк-
ция спортивных объектов 
(строительство пристройки 
спортивного зала к МКУ "Тос-
ненская СШОР по дзюдо")

Отдел, комитет 
по строитель-
ству и инве-
стициям, МКУ 
"ЦАХО", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 2 014,270 2 014,270    

2023 1 980,565 1 980,565    

2024      

2025      

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

2.2. Мероприятия по сохранению 
и развитию материально-тех-
нической базы муниципаль-
ных учреждений

Отдел ,  МКУ 
"ЦАХО", МБУ 
"Спортивный 
центр ТР"

2022 2030 2022 4 001,078 4 001,078    

2023      

2024      

2025      

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

Процессная часть

1. Комплекс процессных меро-
приятий "Развитие физиче-
ской культуры и массового 
спорта в муниципальном об-
разовании Тосненский район 
Ленинградской области"

О т д е л ,  М БУ 
"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 2 602,020 2 602,020    

2023 2 866,701 2 866,701    

2024 2 887,386 2 887,386    

2025 3 049,000 3 049,000    

2026 3 316,000 3 316,000    

2027 3 610,000 3 610,000    

2028 3 933,000 3 933,000    

2029 4 289,000 4 289,000    

2030 4 680,000 4 680,000    

 Итого 31 233,107 31 233,107

1.1. Проведение физкультурных 
и спортивных мероприятий 
Тосненского района Ленин-
градской области

О т д е л ,  М БУ 
"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 1 346,220 1 346,220    

2023 1 158,901 1 158,901    

2024 1 179,586 1 179,586    

2025 1 209,000 1 209,000    

2026 1 330,000 1 330,000    

2027 1 463,000 1 463,000    

2028 1 609,000 1 609,000    

2029 1 770,000 1 770,000    

2030 1 947,000 1 947,000    

1.2. Организация подготовки и 
участия сборных команд Тос-
ненского района в областных, 
всероссийских соревнова-
ниях

О т д е л ,  М БУ 
"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 1 255,800 1 255,800    

2023 1 330,800 1 330,800    

2024 1 330,800 1 330,800    

2025 1 463,000 1 463,000    

2026 1 609,000 1 609,000    

2027 1 770,000 1 770,000    

2028 1 947,000 1 947,000    
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2029 2 142,000 2 142,000    

2030 2 356,000 2 356,000    

1.3. Стимулирование и поощрение 
заслуг в сфере физической 
культуры и спорта, присвое-
ние спортивных разрядов

Отдел 2023 2030 2022 0,000 0,000    

2023 377,000 377,000    

2024 377,000 377,000    

2025 377,000 377,000    

2026 377,000 377,000    

2027 377,000 377,000    

2028 377,000 377,000    

2029 377,000 377,000    

2030 377,000 377,000    

2. Комплекс процессных меро-
приятий "Развитие объек-
тов физической культуры и 
спорта в муниципальном об-
разовании Тосненский район 
Ленинградской области"

"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 173,358 8,668 164,690   

2023      

2024      

2025      

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

 Итого: 173,358 8,668 164,690

2.1. Поддержка развития обще-
ственной инфраструктуры 
муниципального значения

"Спортивный 
центр ТР", МБУ 
" То с н е н с к а я 
СШОР по дзю-
до"

2022 2030 2022 173,358 8,668 164,690   

2023      

2024      

2025      

2026      

2027      

2028      

2029      

2030      

3. Комплекс процессных меро-
приятий "Развитие системы 
подготовки спортивного ре-
зерва"

Отдел, "Спор-
тивный центр 
ТР", МБУ "Тос-
ненская СШОР 
по дзюдо"

2022 2023 2022 48 986,355 48 986,355    

2023 56 250,736 56 250,736    

2024 57 339,217 57 339,217    

2025 59 108,509 59 108,509    

2026 55 648,900 55 648,900    

2027 57 874,840 57 874,840    

2028 60 189,840 60 189,840    

2029 62 597,440 62 597,440    

2030 65 101,340 65 101,340    

  Итого 523 097,177 523 097,177

3.1. Предоставление субсидии 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным не-
коммерческим организациям 
(МБУ "Тосненская СШОР по 
дзюдо")

МБУ "Тоснен-
ская СШОР по 
дзюдо"

2022 2030 2022 17 569,455 17 569,455    

2023 18 660,996 18 660,996    

2024 19 113,477 19 113,477    

2025 19 575,519 19 575,519    

2026 20 300,900 20 300,900    

2027 21 112,940 21 112,940    

2028 21 957,460 21 957,460    

2029 22 835,760 22 835,760    

2030 23 749,190 23 749,190    

3.2. Предоставление субсидии 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным 

МБУ "Спортив-
ный центр ТР"

2022 2030 2022 31 416,900 31 416,900    

2023 37 589,740 37 589,740    
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некоммерческим органи-
зациям (МБУ Спортивный 
центр Тосненского района")

2024 38 225,740 38 225,740    

2025 39 532,990 39 532,990    

2026 35 348,000 35 348,000    

2027 36 761,900 36 761,900    

2028 38 232,380 38 232,380    

2029 39 761,680 39 761,680    

2030 41 352,150 41 352,150    

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 28.03.2023 № 1098-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие культуры и туризма 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 28.06.2014 № 
172-ФЗ "О стратегическом планировании в Российской Федерации", с областным законом Ленинградской области от 
21.12.2021 № 148-оз "Об областном бюджете Ленинградской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов", 
Перечнем объектов государственной программы Ленинградской области "Развитие культуры в Ленинградской области", 
утвержденным постановлением Правительства Ленинградской области от 25.08.2016 № 322, Положением о бюджетном 
процессе в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области, утвержденным решением совета депу-
татов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 23.06.2020 № 62, руководствуясь Порядком 
разработки, утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального 
района Ленинградской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па) и 
Перечнем муниципальных программ муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, утвержденным 
постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 08.04.2019 № 
541-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 31.07.2019 № 1265-па, от 28.01.2020 № 141-па), администрация муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Развитие культуры и туризма муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования Тосненский рай-
он Ленинградской области от 19.12.2018 № 3197-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 17.09.2019 № 1601-па, от 19.12.2019 № 2320-па, 
от 23.03.2020 № 499-па, от 08.10.2020 № 1818-па, от 23.12.2020 № 2571-па, от 29.04.2021 № 934-па, от 19.07.2021 № 1614-
па, от 22.12.2021 № 3033-па, от 30.12.2021 № 3216-па, от 16.03.2022 № 749-па, от 05.08.2022 № 2774-па, от 05.09.2022 
№ 3040-па, от 20.10.2022 № 3743-па, от 13.12.2022 № 4629-па), изменения, изложив ее в новой редакции (приложение).

2. Отделу по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
направить настоящее постановление в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области для обнародования и опубликования в порядке, установленном Уставом муниципального обра-
зования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области обнародовать 
и опубликовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 28.03.2023 № 1098-па
ПАСПОРТ муниципальной программы 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области "Развитие культуры и туризма 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Сроки реализации 
муниципальной про-
граммы

2019-2025 годы

Ответственный ис-
полнитель муници-
пальной программы

Отдел по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области
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Соисполнители муни-
ципальной программы

Отсутствуют

Участники 
муниципальной 
программы

Комитет строительства и инвестиций администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области, МКУ "Центр экономики и финансов", МКУ "Центр административ-
но-хозяйственного обеспечения", муниципальное автономное учреждение "Тосненский районный 
культурно-спортивный центр", учреждения культуры муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области, учреждения дополнительного образования в сфере культуры, объ-
екты туристского интереса Тосненского района (Усадьба "Марьино", филиал ГБУК ЛО "Музейное 
агентство" – Тосненский историко-краеведческий музей, ЛООО "Сохранение природы и культурного 
наследия", музей истории российского лесоводства при ГБПОУ ЛО "Лисинский лесной колледж"), 
объекты сельского туризма (крестьянские фермерские хозяйства), средства коллективного раз-
мещения (гостиницы, базы отдыха, гостевые дома и др.), общественные организации

Цели муниципальной 
программы

Создание благоприятных условий для сохранения и развития культуры и туризма в Тосненском 
районе Ленинградской области

Задачи муниципаль-
ной программы

Повышение обеспеченности населения Тосненского района услугами библиотек и приобщение 
населения Тосненского района к чтению.
Повышение доступности народного и самодеятельного творчества, профессионального искусства, 
культурно-досуговых услуг и услуг дополнительного образования для жителей Тосненского района.
Создание и развитие инфраструктуры в учреждениях культуры и учреждениях дополнительного 
образования в сфере культуры.
Создание условий для устойчивого развития въездного и внутреннего туризма на территории 
Тосненского района.

Ожидаемые (конеч-
ные) результаты реа-
лизации муниципаль-
ной программы

– увеличение доли посещений общедоступных библиотек Тосненского района к концу 2025 года 
на 7,7 % (на 1,1 % ежегодно);
– увеличение объема фонда общедоступных библиотек Тосненского района к концу 2025 года 
на 0,8 % (на 0,2 % ежегодно);
– увеличение количества участников клубных формирований к концу 2025 года на 3,5 % (на 
0,5 % ежегодно);
– увеличение доли обучающихся, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах различного 
уровня (районные, областные, региональные, всероссийские, международные), от количества 
обучающихся в учреждениях дополнительного образования, к концу 2025 года на 3,5 % (на 
0,5% ежегодно);
– увеличение количества учреждений культуры, в которых будут проведены работы по реставрации 
(строительство), капитальному ремонту, ремонту, к концу 2025 года до 8 учреждений культуры;
– увеличение количества туристов, посещающих Тосненский район, к концу 2025 года на 7 % 
(на 1 % ежегодно);
– увеличение количества разработанных велосипедных туристских маршрутов в Тосненском 
районе (увеличение на 1 ед. по отношению к базовому периоду)

Подпрограммы муни-
ципальной программы

Отсутствуют

Проекты, реализуе-
мые в рамках муни-
ципальной программы

Мероприятия, направленные на достижение целей проектов федерального, регионального и 
муниципального значения:
1. Мероприятия, направленные на достижение целей федерального проекта "Культурная среда": 
строительство и реконструкция объектов культуры (реконструкция здания начальной школы 
под МКОУ ДО "Никольская детская музыкальная школа" и Никольскую библиотеку).
2. Мероприятия, направленные на достижение целей отраслевого проекта "Вело 47", реали-
зуемого на территории Тосненского муниципального района. Мероприятия, направленные на 
достижение целей муниципального инициативного проекта "Вело 47: Тосно"

Финансовое обеспе-
чение муниципальной 
программы – всего, в 
том числе по годам 
реализации

2019-2025 годы – 2 224 901,288 тыс. рублей,
в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 1 818 634,725 тыс. рублей;
– областного бюджета – 397 079,063 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 9 187,500 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,00 тыс. рублей.
2019 год – 262 328,380 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 232 945,130 тыс. рублей;
– областного бюджета – 24 383,250 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 5000,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
2020 год – 286 212,445 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 254 498,309 тыс. рублей;
– областного бюджета – 31 714,136 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 0,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
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2021 год – 366 644,270 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 260 618,448 тыс. рублей;
– областного бюджета – 101 838,322 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 4 187,500 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
2022 год – 437 873,318 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 266 350,103 тыс. рублей;
– областного бюджета – 171 523,215 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 0,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
2023 год – 322 542,709 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 297 068,769 тыс. рублей;
– областного бюджета – 25 473,940 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 0,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
2024 год – 273 815,482 тыс. рублей, в том числе за счет
средств:
– местного бюджета – 252 742,382 тыс. рублей;
– областного бюджета – 21 073,100 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 0,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.
2025 год – 275 484,684 тыс. рублей, в том числе за счет средств:
– местного бюджета – 254 411,584 тыс. рублей;
– областного бюджета – 21 073,100 тыс. рублей;
– федерального бюджета – 0,000 тыс. рублей;
– прочих источников – 0,000 тыс. рублей.

Раздел 1. Общая характеристика, основные проблемы, на решение которых направлена муниципальная программа, и 
оценка сложившейся ситуации

Сегодня сфера культуры в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области представлена дея-
тельностью учреждений культуры:

– МКУК "Межпоселенческая централизованная библиотечная система" (МЦБС) – объединяет 25 библиотек городских 
и сельских поселений;

– муниципальные казенные образовательные учреждения дополнительного образования – 7 учреждений дополнитель-
ного образования детей в сфере культуры и искусства (4 детские школы искусств и 3 детские музыкальные школы) с 
количеством обучающихся 1356 человек;

– МБУК "Тосненская концертная организация "Камея";
– муниципальные учреждения культуры городских и сельских поселений: 10 домов культуры района;
– муниципальное автономное учреждение "Тосненский районный культурно-спортивный центр";
– учреждения культуры Тосненского городского поселения: МКУК "Социально-культурный комплекс "Космонавт", МКУК 

"Ушакинский центр досуга и народного творчества", МКУК "Тарасовский сельский дом культуры".
Одной из актуальных проблем в части развития культуры является снижение интереса современного общества к чте-

нию. Она обусловлена глобализацией средств массовой информации и интенсивным развитием индустрии развлечений, 
которые вытесняют чтение как престижный источник социально значимой информации.

Согласно Указу Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 "О национальных целях и стратегических 
задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" в 2019 году был запущен федеральный проект "Культур-
ная среда" национального проекта "Культура" по созданию модельных муниципальных библиотек, что позволило частично 
решить проблему по приобщению населения к чтению. Многие годы библиотекам не уделялось должного внимания, в боль-
шей части учреждений фонды устарели и не обновлялись, отсутствовал ремонт, современная мебель и оборудование. Так в 
2019 году в рамках национального проекта "Культура" была создана модельная библиотека на базе Тосненской центральной 
районной детской библиотеки. Теперь это библиотека нового поколения, куда можно прийти почитать книгу, это место со-
вместного досуга детей и родителей, это открытое выставочное пространство для представления детского творчества, 
это открытое, безопасное, привлекательное и комфортное место встреч подростков между собой и значимыми людьми.

В соответствии с постановлением Губернатора Ленинградской области от 12.03.2018 № 10-пг "Об утверждении перечня 
показателей оценки результативности деятельности глав администраций муниципальных районов и городского округа 
Ленинградской области "Рейтинг 47" основным показателем результативности деятельности органов местного самоуправ-
ления в сфере культуры является "Доля участников культурно-досуговых формирований в общей численности населения 
муниципального района (городского округа)". Сравнительный анализ развития любительского и самодеятельного творче-
ства в Тосненском районе показал, что интерес населения к занятиям, различным видам творчества по-прежнему растет.

На территории Тосненского района ведут свою деятельность 331 творческий коллектив с количеством занимающихся 
8570 человек, из них народных – 10 коллективов (179 участников), образцовых – 7 коллективов (1061 участник).

Для сравнения в 2018 году было организовано 286 культурно-досуговых формирований с количеством занимающихся 
8128 человек. За несколько лет реализации программы произошло увеличение культурно-досуговых формирований на 
45 ед. и количества занимающихся на 442 человека.

Значительную роль в потреблении культурного контента начинают играть социальные сети, блоги и телевидение. 
Несмотря на виртуализацию и информатизацию современного потребителя культурных услуг коллективные формы 
культурного досуга по-прежнему остаются востребованными населением Ленинградской области.
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Заслуженной популярностью у жителей Тосненского района пользуются фестивали, конкурсы и другие культурно-мас-
совые мероприятия, проводимые на территории Тосненского района, которые несут не только культурно-воспитательное 
значение, но и активизируют творческую деятельность самодеятельных коллективов.

Одной из актуальных проблем также является недостаточное развитие инфраструктуры, материально-технического 
оснащения и кадрового потенциала учреждений культуры, что создает риски для оттока населения в г. Санкт-Петербург, 
имеющий более высокое качество "среды обитания".

Вместе с этим необходимо отметить, что ежегодно в учреждениях культуры проводятся капитальные ремонты, текущие 
ремонты, происходит укрепление материально-технической базы учреждений.

Усилия в сфере культурной политики должны быть направлены на улучшение качества жизни населения, создание 
условий, способствующих всестороннему духовному развитию личности, повышению качества человеческого капитала, 
являющегося основным ресурсом социально-экономического развития Ленинградской области в долгосрочной перспективе.

Требуется переход к качественно новому уровню функционирования отрасли культуры, включая библиотечное и 
музейное дело, концертную, театральную деятельность, кинопоказ, традиционную народную культуру, пропаганду и 
продвижение культурного потенциала района.

Сфера туризма в Тосненском районе представлена деятельностью музеев, усадеб, природных объектов, средствами 
коллективного размещения, информационно-туристским центром, туристическими агентствами, объектами сельского и 
промышленного туризма, иными объектами туристского интереса.

Одним из основных показателей развития туризма является "Количество туристов, посещающих Тосненский район". 
Динамику увеличения туристского потока можно проследить в таблице.

Наименование показателя 2018 г. 2019 г. 2020 г. 2021 г.

количество туристов (экскурсанты и ночу-
ющие), чел.

52 636 57 863 67 242 73 346

Необходимо отметить, что ежегодно показатель увеличивается. Этому поспособствовал ряд мероприятий и проектов, 
реализованных на территории Тосненского района.

Одним из масштабных и перспективных туристских проектов, который поспособствовал увеличению экскурсионного 
потока, по праву можно считать межрегиональный проект – туристский маршрут "Государева дорога", в который вошли 
такие объекты показа как Храм Петра и Павла в г. Любань, Усадьба Марьино в дер. Андрианово, Дом царской кормилицы 
в г. Тосно. Помимо Тосненского района в него вошли Новгородская, Тверская и Московская области.

Одним из долгожданных событий для развития туризма стало открытие информационно-туристского центра в г. Тосно, 
одной из задач которого станет создание и продвижение туристских маршрутов Тосненского района. Центр станет свя-
зующим звеном между объектами туристского интереса и туроператорами, местом формирования новых турпродуктов 
и туристских проектов.

В соответствии со стратегией социально-экономического развития муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области на период до 2030 года проблемой, препятствующей развитию туристско-рекреационной отрас-
ли, является недостаточный уровень развития инфраструктуры. Отдельные объекты туристского показа нуждаются в 
реконструкции и капитальном ремонте. По ряду причин силами местного бюджета развивать туристскую инфраструктуру 
не представляется возможным. Кроме того, на территории Тосненского района наблюдается слабая заинтересованность 
инвесторов в реализации проектов в сфере туризма. В связи с нехваткой финансирования Тосненский район принимает 
участие в проектах регионального уровня, которые нацелены на создание объектов туристской инфраструктуры.

В связи с празднованием 800-летия со Дня рождения Александра Невского Тосненский район, а именно место стоян-
ки дружины Александра Невского перед битвой со шведами в дер. Пустынька, вошел в межрегиональный туристский 
маршрут "По местам Александра Невского". В связи с юбилейной датой в Пустыньке Никольского городского поселения 
Тосненского района Ленинградской области появился благоустроенный парк.

Необходимо отметить также участие Тосненского района в Отраслевом проекте "Вело 47", который предусматривает 
реализацию инфраструктурных решений по созданию велосипедных дорожек по маршрутам туристского интереса в 
муниципальных образованиях Ленинградской области. В Тосненском районе планируется создание сети велосипедных 
маршрутов, оснащенных сопутствующей велосипедной инфраструктурой, в городских и сельских поселениях.

Помимо межрегиональных проектов увеличению экскурсионного потока способствует реализация и продвижение 
муниципальных маршрутов, экскурсионных программ на объектах туристского показа.

Ведется активная работа по продвижению туристского потенциала и созданию имиджа Тосненского района. Разработан 
сайт, где пользователь сети Интернет может ознакомиться с туристским и культурным потенциалом Тосненского района, 
разработан виртуальный тур по туристским достопримечательностям Тосненского района. Кроме того, туристский потен-
циал Тосненского района ежегодно презентуется на российских и международных туристских выставках для турагентов, 
турфирм, туроператоров посредством презентации туристских ресурсов района на различных семинарах, воркшопах, а 
также с помощью презентации полиграфической продукции. Организуются инфо-туры по туристским маршрутам и объектам 
показа для турагентств, турфирм, туроператоров, средств массовой информации и иных заинтересованных представи-
телей сферы туризма. В рамках программы на территории Тосненского района появляются информационно-туристские 
стенды, знаки навигации к объектам туристского интереса. Тем не менее, проблема недостаточной информированности 
населения о деятельности туристских объектов остается актуальной.

Решение данных проблем предусмотрено в рамках реализации муниципальной программы в сферах культуры и туризма.
Раздел 2. Приоритеты, цели и задачи муниципальной программы
Приоритеты государственной культурной политики Российской Федерации определены Указом Президента Российской 

Федерации от 24 декабря 2014 года № 808 "Об утверждении Основ государственной культурной политики". Национальные 
цели и стратегические задачи определены Указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 "О на-
циональных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и от 21 июля 2020 
года № 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года".
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Целями государственной культурной политики являются:
– формирование гармонично развитой личности и укрепление единства российского общества;
– укрепление гражданской идентичности, создание условий для воспитания граждан;
– сохранение исторического и культурного наследия и его использование для воспитания и образования;
– передача от поколения к поколению традиционных для российской цивилизации ценностей и норм, традиций, обы-

чаев и образцов поведения;
– создание условий для реализации каждым человеком его творческого потенциала;
– обеспечение доступа граждан к знаниям, информации, культурным ценностям и благам.
В среднесрочной перспективе необходимо направить усилия на приобщение жителей Ленинградской области к про-

дуктам отрасли культуры (литературным, музейным, театральным, народного творчества и т. д.) и повышение их вос-
питательного и просветительского потенциала.

При реализации приоритетов государственной культурной политики Российской Федерации необходимо учесть осо-
бенности современного этапа развития. Речь не только об информатизации и виртуализации продуктов культуры (тем 
более, что привычный формат все еще остается более востребованным), но и о постепенном смещении акцентов в работе 
учреждений культуры. Несмотря на доступность информации в сети Интернет, роль того же библиотекаря как человека, 
способного сориентировать читателя в огромном мире различных научных, художественных и публицистических произ-
ведений, неоценима и может быть еще долго востребована.

Цель муниципальной программы – создание благоприятных условий для сохранения и развития культуры и туризма в 
Тосненском районе Ленинградской области.

Для достижения поставленной цели должны быть решены следующие задачи:
– повышение обеспеченности населения Тосненского района услугами библиотек и приобщение населения Тосненского 

района к чтению;
– повышение доступности народного и самодеятельного творчества, профессионального искусства, культурно-досу-

говых услуг и услуг дополнительного образования для жителей Тосненского района;
– создание и развитие инфраструктуры в учреждениях культуры и дополнительного образования;
– создание условий для устойчивого развития въездного и внутреннего туризма на территории Тосненского района.
Решение задачи по повышению обеспеченности населения Тосненского района услугами библиотек и приобщение на-

селения Тосненского района к чтению обеспечивается в рамках структурных элементов:
1. Комплектование библиотек книжной продукцией, периодическими изданиями, подписка на ЛитРес.
2. Расходы на обеспечение деятельности работников библиотечной системы Тосненского района Ленинградской области.
3. Обеспечение сохранения целевых показателей повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в соответствии с указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики".

К концу 2025 года при реализации мероприятий по решению данной задачи прогнозируется увеличение количества 
посещений общедоступных библиотек Тосненского района на 7,7 %. Объем книжного фонда увеличится к концу 2025 года 
на 0,8 % от итога 2021 года. В 2021 году произошло уменьшение книжного фонда вследствие пожара старого помещения 
Красноборской поселковой библиотеки, частичного списания устаревших книг Бабинской сельской библиотеки в связи 
с ее слиянием с Чудскоборской библиотекой, а также уменьшением площадей хранения книжного фонда Никольской, 
Любанской городских библиотек и Любанской детской библиотеки.

Решение задачи по повышению доступности народного и самодеятельного творчества, профессионального искусства, 
культурно-досуговых услуг и услуг дополнительного образования для жителей Тосненского района обеспечивается в 
рамках структурных элементов:

1. Организация и проведение мероприятий в сфере культуры.
2. Поддержка отрасли культуры (предоставление субсидий на реализацию социально-культурных проектов).
3. Предоставление муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий (на исполнение муниципальных заданий).
4. Обеспечение сохранения целевых показателей повышения оплаты труда работников муниципальных учреждений 

культуры в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 "О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики".

5. Расходы на обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений.
К концу 2025 года при реализации данных мероприятий планируется увеличение количества участников клубных фор-

мирований на 3,5 %, а также увеличение количества обучающихся, участвующих в конкурсах, фестивалях, олимпиадах 
различного уровня (районные, областные, региональные, всероссийские, международные), на 3,5 %.

Решение задачи по созданию и развитию инфраструктуры в учреждениях культуры и дополнительного образования 
обеспечивается в рамках структурных элементов:

1. Строительство и реконструкция объектов культуры (мероприятия, направленные на достижение целей федераль-
ного проекта "Культурная среда").

2. Ремонт объектов культуры.
3. Капитальный ремонт объектов культуры.
4. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры.
5. Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерческим организациям.
6. Поддержка отрасли культуры.
7. Мероприятия по обеспечению доступности объектов культуры и предоставлению услуг лицам с ограниченными воз-

можностями здоровья.
8. Мероприятия по поддержке развития общественной инфраструктуры муниципального значения.
К концу 2025 года при реализации мероприятий по решению данной задачи прогнозируется увеличение количества 

учреждений культуры, в которых будут проведены работы по реставрации (строительство), капитальному ремонту, ре-
монту, до 8 учреждений культуры.
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Решение задачи по созданию условий для устойчивого развития въездного и внутреннего туризма на территории 
Тосненского района обеспечивается в рамках структурных элементов:

1. Мероприятия по созданию условия для развития туризма на территории Тосненского района Ленинградской области.
К концу 2025 года при реализации мероприятий по решению данной задачи прогнозируется увеличение количества 

туристов, посещающих Тосненский район, на 7 %.
2. Мероприятия, направленные на достижение целей отраслевого проекта "Вело 47", реализуемого на территории 

Тосненского муниципального района. В 2023 году при реализации проекта прогнозируется разработка велосипедного 
туристского маршрута, проходящего через места притяжения туристов и оснащенных сопутствующей велосипедной 
инфраструктурой на территории г. Тосно. 

Приложение 1 
к муниципальной программе

План основных мероприятий в составе муниципальной программы "Развитие культуры и туризма 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 

№ 
п/п

Наименование му-
ниципальной про-
граммы, подпро-

граммы, мероприя-
тий программы

Сроки 
финан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

Планируемые объемы финансирования (тыс. руб.) Ответствен-
ный исполни-
тель (ОИВ), 

соисполнитель, 
участник

Главный распо-
рядитель бюд-

жетных средств
Всего в том числе:

Феде-
ральный 
бюджет

Областной 
бюджет

Местный 
бюджет

Про-
чие 
ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

 "Развитие культуры 
и туризма муници-
пального образова-
ния Тосненский рай-
он Ленинградской 
области"

2019 262 328,380 5 000,000 24 383,250 232 945,130 0,000  
 
 

Администрация 
муниципально-
го образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
с ко й  о бл а с т и 
(далее - Адми-
нистрация)

2020 286 212,445 0,000 31 714,136 254 498,309 0,000

2021 366 644,270 4 187,500 101 838,322 260 618,448 0,000

Всего по программе:  915 185,095 9 187,500 157 935,708 748 061,887 0,000   

Подпрограмма 1 "Развитие библиотечной системы Тосненского района Ленинградской области" 

1. Основное меропри-
ятие "Библиотечное 
обслуживание, ком-
плектование книж-
ного фонда"

2019 1 693,900 0,000 643,900 1 050,000 0,000 МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", от-
дел по культу-
ре и туризму 
администра -
ц и и ,  М К У К 
" То с н е н с к а я 
МЦБС"

Администрация 

2020 2 008,700 0,000 1 041,700 967,000 0,000

2021 2 392,560 0,000 1 014,800 1 377,760 0,000

2. Основное меропри-
ятие "Расходы на 
обеспечение дея-
тельности работни-
ков библиотечной 
системы Тосненско-
го района Ленин-
градской области"

2019 46 479,690 0,000 8 912,100 37 567,590 0,000 МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", от-
дел по культу-
ре и туризму 
администра -
ц и и ,  М К У К 
" То с н е н с к а я 
МЦБС"

Администрация 

2020 46 884,113 0,000 8 256,783 38 627,330 0,000

2021 45 750,177 0,000 8 769,344 36 980,833 0,000

3. Федеральный про-
ект "Культура"

2019 5 000,000 5 000,000 0,000 0,000 0,000 МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", от-
дел по культу-
ре и туризму 
администра -
ц и и ,  М К У К 
" То с н е н с к а я 
МЦБС"

Администрация 

2020 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2021 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого по подпрограмме 1 
по годам:

2019 53 173,590 5 000,000 9 556,000 38 617,590 0,000  
 
 

2020 48 892,813 0,000 9 298,483 39 594,330 0,000

2021 48 142,737 0,000 9 784,144 38 358,593 0,000

Всего по подпрограмме 1:  150 209,140 5 000,000 28 638,627 116 570,513 0,000

Подпрограмма 2 "Народное и самодеятельное творчество, культурно-досуговая деятельность и дополнительное образование в 
сфере культуры"
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1. Основное меропри-
ятие "Мероприятия 
организационного 
характера"

2019 1 779,000 0,000 200,000 1 579,000 0,000 Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры и уч-
реждения до-
полнительного 
образования

Администрация

2020 1 361,195 0,000 400,000 961,195 0,000

2021 3 866,699 0,000 540,000 3 326,699 0,000

2. Основное меропри-
ятие "Обеспечение 
деятельности муни-
ципальных бюджет-
ных и автономных 
учреждений куль-
туры"

2019 76 407,060 0,000 11 594,700 64 812,360 0,000 Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры и уч-
реждения до-
полнительного 
образования

Администрация

2020 72 741,331 0,000 9 758,017 62 983,314 0,000

2021 77 296,112 0,000 9 638,356 67 657,756 0,000

3. Основное меропри-
ятие "Обеспечение 
деятельности му-
ниципальных ка-
зенных учреждений 
культуры"

2019 111 354,410 0,000 0,000 111 354,410 0,000 Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры и уч-
реждения до-
полнительного 
образования

Администрация

2020 117 726,557 0,000 0,000 117 726,557 0,000

2021 116 700,650 0,000 0,000 116 700,650 0,000

4. Основное меропри-
ятие "Обеспечение 
функционирования 
модели персони-
ф и ц и р о в а н н о го 
финансирования 
дополнительного 
образования детей"

2019 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры и уч-
реждения до-
полнительного 
образования

Администрация

2020 839,300 0,000 0,000 839,300 0,000

2021 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого по подпрограмме 2 
по годам:

2019 189 540,470 0,000 11 794,700 177 745,770 0,000
 

Администрация

2020 192 668,382 0,000 10 158,017 182 510,365 0,000

2021 197 863,461 0,000 10 178,356 187 685,105 0,000

Всего по подпрограмме 2:  580 072,313 0,000 32 131,073 547 941,240 0,000

Подпрограмма 3 "Обеспечение условий реализации программы"

1. Основное меропри-
ятие "Строитель-
ство, реконструк-
ция, капитальный 
ремонт и ремонт 
объектов культуры"

2019 14 231,980 0,000 1 947,550 12 284,430 0,000 Комитет стро-
ительства  и 
инвестиций ад-
министрации, 
МКУ «Центр 
экономики и 
финансов», от-
дел по культуре 
и туризму ад-
министрации, 
муниципаль -
ные учрежде-
ния культуры,  
МКУ «Центр 
администра -
тивно-хозяйст-
венного обе-
спечения»

Администрация

2020 38 345,531 0,000 10 000,000  28 345, 531 0,000

2021 103 180,894 0,000 76 648,500 26 532,394 0,000
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2. Основное меропри-
ятие "Укрепление 
материально-техни-
ческой базы учреж-
дений культуры"

2019 4 400,340 0,000 1 085,000 3 315,340 0,000 О т д е л  п о 
к у л ь т у р е  и 
т у р и з м у  а д -
министрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры

Администрация

2020 5 160,719 0,000 1 691,536 3 469,183 0,000

2021 8 076,252 0,000 1 436,390 6 639,862 0,000

3. Основное меропри-
ятие "Мероприятия 
по обеспечению до-
ступности объектов 
культуры и предо-
ставлению услуг ли-
цам с ограниченны-
ми возможностями 
здоровья"

2019 212,000 0,000 0,000 212,000 0,000 О т д е л  п о 
к у л ь т у р е  и 
т у р и з м у  а д -
министрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры

Администрация

2020 645,000 0,000 566,100 78,900 0,000

2021 1 936,482 0,000 1 728,432 208,050 0,000

4. Федеральный про-
ект "Культурная 
среда"

2019 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 О т д е л  п о 
к у л ь т у р е  и 
т у р и з м у  а д -
министрации, 
МКУ "Центр 
экономики и 
финансов", му-
ниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры

Администрация

2020 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2021 6 944,444 4 187,500 2 062,500 694,444 0,000

Итого по подпрограмме 3 
по годам: 

2019 18 844,320 0,000 3 032,550 15 811,770 0,000  
 
 

2020 44 151,250 0,000 12 257,636 31 893,614 0,000

2021 120 138,072 4 187,500 81 875,822 34 074,750 0,000

Всего по подпрограмме 3:  183 133,642 4 187,500 97 166,008 81 780,134 0,000  

Подпрограмма 4 "Развитие туризма на территории Тосненского района Ленинградской области" 

Основное мероприятие 
"Мероприятия по созда-
нию условий для разви-
тия туризма на террито-
рии Тосненского района 
Ленинградской области"

2019 770,00 0,00 0,00 770,00 0,000 Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации

Администрация

2020 500,00 0,00 0,00 500,00 0,000

2021 500,00 0,00 0,00 500,00 0,000

Итого по подпрограмме 4 
по годам:

2019 770,00 0,00 0,00 770,00 0,000  
 
 

 

2020 500,00 0,00 0,00 500,00 0,000

2021 500,00 0,00 0,00 500,00 0,000

Всего по подпрограмме 4:  1 770,00 0,00 0,00 1 770,00 0,00   

Приложение 2 
к муниципальной программе 

ПЛАН
реализации муниципальной программы "Развитие культуры и туризма 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

№ 
п/п

Наименование 
муниципальной 
программы, под-

программы основ-
ного мероприятия, 

мероприятия

Ответственный 
исполнитель 
(структурное 

подразделение, 
организация)

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
чания 
реа-
лиза-
ции

Период 
финан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения (тыс. руб.)

Всего МБ ОБ ФБ Про-
чие 
ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

 Муниципальная про-
грамма "Развитие 
культуры и туризма 
муниципального об-
разования Тоснен-
ский район Ленин-
градской области"

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 437 873,318 266 350,103 171 523,215 0,000 0,000

2023 322 542,705 297 068,765 25 473,940 0,000 0,000

2024 273 815,482 252 742,382 21 073,100 0,000 0,000

2025 275 484,684 254 411,584 21 073,100 0,000 0,000
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 ВСЕГО    2 0 2 2 -
2025

1 309 716,189 1 070 572,834 239 143,355 0,000 0,000

Проектная часть

1. Мероприятия, на-
правленные на до-
стижение целей 
проектов 

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 149 383,775 12 583,670 136 800,105 0,000 0,000

2023 12 804,090 12 804,090 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

162 187,865 25 387,760 136 800,105 0,000 0,000

1.1. Мероприятия, на-
правленные на до-
стижение  целей фе-
дерального проекта 
"Культурная среда"

 2022 2025 2022 148 695,775 11 895,670 136 800,105 0,000 0,000

2023 12 804,090 12 804,090 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.1.1. Мероприятия, на-
правленные на до-
стижение целей фе-
дерального проекта 
"Культурная среда 
-  строительство 
и реконструкция 
объектов культу-
ры (реконструкция 
здания начальной 
школы под МКОУ 
ДО "Никольская му-
зыкальная школа" и 
Никольскую библи-
отеку)

 2022 2025 2022 148 695,775 11 895,670 136 800,105 0,000 0,000

2023 12 804,090 12 804,090 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.2.
 
 
 

Отраслевой проект 
"Вело 47"

 
 
 
 

2022 2025 2022 688,000 688,000 0,000 0,000 0,000

2023 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.2.1. Мероприятия, на-
правленные на до-
стижение целей от-
раслевого проекта 
"Вело 47", реализу-
емого на территории 
Тосненского муници-
пального района

 2022 2025 2022 688,000 688,000 0,000 0,000 0,000

2023 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

1.2.1.1. Мероприятия, на-
правленные на до-
стижение целей му-
ниципального ини-
циативного проекта 
"Вело 47" 

 2022 2025 2022 688,000 688,000 0,000 0,000 0,000

2023 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Процессная часть

1. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие библи-
отечной системы 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти"
 

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022
 

2025
 

2022 1 817,778 1 230,278 587,500 0,000 0,000

2023 1 621,012 956,312 664,700 0,000 0,000

2024 409,775 45,075 364,700 0,000 0,000

2025 409,775 45,075 364,700 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

4 258,340 2 276,740 1 981,600 0,000 0,000

1.1.
 

Комплектование 
библиотек книжной 
продукцией, пери-
одическими изда-
ниями, подписка на 
ЛитРес
 

 
 

2022
 

2025
 

2022 1 165,000 1 165,000 0,000 0,000 0,000

2023 900,000 900,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000
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1.2. Поддержка отрасли 
культуры

 2022 2025 2022 652,778 65,278 587,500 0,000 0,000

2023 405,222 40,522 364,700 0,000 0,000

2024 409,775 45,075 364,700 0,000 0,000

2025 409,775 45,075 364,700 0,000 0,000

1.3. Поддержка разви-
тия общественной 
инфраструктуры 
муниципального 
значения

 
 
 
 

2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 315,790 15,790 300,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Расходы на обеспе-
чение деятельности 
работников библи-
отечной системы 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти"

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 47 141,248 38 056,548 9 084,700 0,000 0,000

2023 52 592,499 43 507,799 9 084,700 0,000 0,000

2024 51 194,319 42 109,619 9 084,700 0,000 0,000

2025 51 252,280 42 167,580 9 084,700 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

202 180,346 165 841,546 36 338,800 0,000 0,000

2.1. Расходы на обеспе-
чение деятельности 
муниципальных ка-
зенных учреждений

 2022 2025 2022 28 971,848 28 971,848 0,000 0,000 0,000

2023 34 423,099 34 423,099 0,000 0,000 0,000

2024 33 024,919 33 024,919 0,000 0,000 0,000

2025 33 082,880 33 082,880 0,000 0,000 0,000

2.2. Обеспечение со-
хранения целевых 
показателей по-
вышения оплаты 
труда работников 
муниципальных уч-
реждений культуры 
в соответствии с 
Указом Президен-
та Российской Фе-
дерации от 7 мая 
2012 года № 597 
"О мероприятиях 
по реализации го-
сударственной со-
циальной политики"

 2022 2025 2022 18 169,400 9 084,700 9 084,700 0,000 0,000

2023 18 169,400 9 084,700 9 084,700 0,000 0,000

2024 18 169,400 9 084,700 9 084,700 0,000 0,000

2025 18 169,400 9 084,700 9 084,700 0,000 0,000

3. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Народное самодея-
тельное творчество, 
культурно-досуго-
вая деятельность 
и дополнительное 
образование в сфе-
ре культуры"

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 81 831,266 69 609,966 12 221,300 0,000 0,000

2023 87 115,690 75 310,350 11 805,340 0,000 0,000

2024 84 668,558 73 784,058 10 884,500 0,000 0,000

2025 86 114,839 75 230,339 10 884,500 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

339 730,353 293 934,713 45 795,640 0,000 0,000

3.1. Организация и про-
ведение меропри-
ятий в сфере куль-
туры

 2022 2025 2022 3 660,040 3 660,040 0,000 0,000 0,000

2023 4 962,680 4 962,680 0,000 0,000 0,000

2024 3 710,040 3 710,040 0,000 0,000 0,000

2025 3 710,040 3 710,040 0,000 0,000 0,000

3.2. Поддержка отрасли 
культуры

 2022 2025 2022 600,000 60,000 540,000 0,000 0,000

2023 1 100,000 247,360 852,640 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

3.3. Предоставление му-
ниципальным бюд-
жетным и автоном-
ным учреждениям 
субсидий

 2022 2025 2022 54 208,626 54 208,626 0,000 0,000 0,000

2023 59 147,610 59 147,610 0,000 0,000 0,000

2024 59 189,518 59 189,518 0,000 0,000 0,000

2025 60 635,799 60 635,799 0,000 0,000 0,000
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3.4.
 

Обеспечение со-
хранения целевых 
показателей по-
вышения оплаты 
труда работни-
ков муниципаль-
ных учреждений 
культуры в соот-
ветствии с Ука-
зом Президента 
Российской Фе-
дерации от 7 мая 
2012 года № 597 
"О мероприяти-
ях по реализации 
государственной 
социальной поли-
тики"

 
 

2022 2025 2022 23 362,600 11 681,300 11 681,300 0,000 0,000

2023 21 905,400 10 952,700 10 952,700 0,000 0,000

2024 21 769,000 10 884,500 10 884,500 0,000 0,000

2025 21 769,000 10 884,500 10 884,500 0,000 0,000

4. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Обеспечение дея-
тельности муници-
пальных казенных 
учреждений"

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 123 600,924 123 600,924 0,000 0,000 0,000

2023 131 644,021 131 644,021 0,000 0,000 0,000

2024 136 221,497 136 221,497 0,000 0,000 0,000

2025 136 386,457 136 386,457 0,000 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

527 852,899 527 852,899 0,000 0,000 0,000

4.1.
 

Расходы на обеспе-
чение деятельности 
муниципальных ка-
зенных учреждений
 

 
 

2022
 

2025
 

2022 123 600,924 123 600,924 0,000 0,000 0,000

2023 131 644,021 131 644,021 0,000 0,000 0,000

2024 136 221,497 136 221,497 0,000 0,000 0,000

2025 136 386,457 136 386,457 0,000 0,000 0,000

5. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Обеспечение ус-
ловий реализации 
программы"

Отдел по куль-
туре и туризму 
администрации 
муниципального 
образования Тос-
ненский район 
Ленинградской 
области

2022 2025 2022 33 998,327 21 168,717 12 829,610 0,000 0,000

2023 36 265,393 32 346,193 3 919,200 0,000 0,000

2024 821,333 82,133 739,200 0,000 0,000

2025 821,333 82,133 739,200 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

71 906,386 53 679,176 18 227,210 0,000 0,000

5.1. Ремонт объектов 
культуры

 2022 2025 2022 14 101,992 14 101,992 0,000 0,000 0,000

2023 28 403,841 28 403,841 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

5.2. Капитальный ре-
монт объектов куль-
туры

 2022 2025 2022 13 748,390 1 463,680 12 284,710 0,000 0,000

2023 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

5.3. Укрепление матери-
ально-технической 
базы учреждений 
культуры

 2022 2025 2022 1 492,500 1 492,500 0,000 0,000 0,000

2023 3 644,850 3 644,850 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

5.4. Предоставление 
субсидий бюджет-
ным, автономным 
у ч р е ж д е н и я м  и 
иным некоммерче-
ским организациям

 2022 2025 2022 4 050,000 4 050,000 0,000 0,000 0,000

2023 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

5.5. Поддержка отрасли 
культуры

 2022 2025 2022 605,445 60,545 544,900 0,000 0,000

2023 821,333 82,133 739,200 0,000 0,000

2024 821,333 82,133 739,200 0,000 0,000

2025 821,333 82,133 739,200 0,000 0,000
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5.6. Мероприятия по обе-
спечению доступно-
сти объектов культу-
ры и предоставлению 
услуг лицам с ограни-
ченными возможно-
стями здоровья

 2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 48,000 48,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

5.7. Поддержка разви-
тия общественной 
инфраструктуры 
муниципального 
значения

 
 
 
 

2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 3 347,369 167,369 3 180,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

6. Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие туриз-
ма на территории 
Тосненского района 
Ленинградской об-
ласти"

Отдел по культуре 
и туризму админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2025 2022 100,000 100,000 0,000 0,000 0,000

2023 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

2024 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

2025 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

 Итого    2 0 2 2 -
2025

1 600,000 1 600,000 0,000 0,000 0,000

6.1. Мероприятия по соз-
данию условий для 
развития туризма на 
территории Тоснен-
ского района Ленин-
градской области

 2022 2025 2022 100,000 100,000 0,000 0,000 0,000

2023 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

2024 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

2025 500,000 500,000 0,000 0,000 0,000

Приложение 3
к муниципальной программе

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы
"Развитие культуры и туризма муниципального образования Тосненский район 

Ленинградской области" и их значениях

№ Показатель (индикатор)
 (наименование)

Ед. 
из-
ме-
ре-
ния

Значение показателей (индикаторов)

Базовый  
период 
(2018 
год)

Первый 
год 

реали-
зации 

Второй 
год 

реали-
зации

Третий 
год 

реали-
зации

Четвер-
тый год 
реали-
зации

Пятый 
год 

реали-
зации

Шестой 
год 

реали-
зации

Седь-
мой год 
реали-
зации

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная программа "Развитие культуры и туризма муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

1. Доля посещений общедоступных библи-
отек (посещаемость) на одного пользо-
вателя (общее количество посещений 
за год/на количество читателей)
(увеличение на 1,1% ежегодно)

% 111 112,1 113,2 114,3 115,4 116,5 117,6 118,7

2. Объем библиотечных фондов (увели-
чение на 0,2 % ежегодно)

Шт. 402580 403385 404990 406200 398 362* 399 159 399 957 400 756

*В связи со значительным списанием библиотечного фонда вследствие пожара в Красноборской библиотеке и сокращения площади 
хранения книжного фонда в Никольской, Любанской городских библиотеках, Любанской детской библиотеке, а также в связи с ча-
стичным списанием устаревших книг Бабинской сельской библиотеки целесообразно уменьшить значение показателя на 2022 год. 
На 2023-2024 гг. показатель рассчитывается от итога предшествующего периода.

3. Количество участников клубных фор-
мирований (увеличение на 0,5% еже-
годно)

чел. 8128 8169 8210 8251 8292 8333 8374 8415

4. Доля обучающихся, участвующих в 
конкурсах, фестивалях, олимпиадах 
различной направленности (районные, 
областные, региональные, всероссий-
ские, международные), от количества 
обучающихся в учреждениях дополни-
тельного образования
(увеличение на 0,5 % ежегодно)

% 44 44,5 45,0 45,5 46,0 46,5 47 47,5

5. Количество учреждений культуры, в 
которых будут проведены работы по 
реставрации (строительство), капи-
тальному ремонту, ремонту (увеличе-
ние на 1 ед. в год)

ед. 1 2 3 4 5 6 7 8
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6. Количество туристов, посещающих 
Тосненский район (увеличение на 1 % 
ежегодно)

чел. 52 636
 

53 162 53 693 54 229 54 771 55 318 55 871 56 429

7. Количество разработанных велосипед-
ных туристских маршрутов в Тоснен-
ском районе (увеличение на 1 ед. по 
отношению к базовому периоду)

Ед. 0 0 0 0 1 1 2 2

Приложение 4 
к муниципальной программе

Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, 
показателей и мероприятий муниципальной программы

Цель муниципаль-
ной программы/
подпрограммы

Задача муниципаль-
ной программы/под-

программы

Ожидаемый результат муни-
ципальной программы/подпро-

граммы

Основное мероприятие (про-
ект/подпрограмма)

Показатель муници-
пальной программы/

подпрограммы

1 2 3 4 5

Создание благо-
приятных условий 
для сохранения и 
развития культуры 
и туризма в Тоснен-
ском районе Ленин-
градской области

Повышение обеспе-
ченности населения 
Тосненского района 
услугами библиотек 
и приобщение насе-
ления Тосненского 
района к чтению

– увеличение доли посещений 
общедоступных библиотек Тос-
ненского района к концу 2024 
года на 6,6 % (на 1,1 % еже-
годно);
– увеличение объема фонда 
общедоступных библиотек Тос-
ненского района к концу 2024 
года на 0,6 % (на 0,2 % еже-
годно)

Комплекс процессных меро-
приятий "Развитие библиотеч-
ной системы Тосненского рай-
она Ленинградской области"

– доля посещений об-
щедоступных библи-
отек (посещаемость) 
на одного пользовате-
ля (общее количество 
посещений за год/на 
количество читателей)
(прирост на 1,1% еже-
годно);
– объем библиотечных 
фондов (на 0,2 % еже-
годно)

Повышение доступ-
ности народного и са-
модеятельного твор-
чества, профессио-
нального искусства, 
культурно-досуговых 
услуг и услуг допол-
нительного образо-
вания для жителей 
Тосненского района

– увеличение количества участ-
ников клубных формирований к 
концу 2024 года на 3 % (на 0,5 
% ежегодно);
– увеличение доли обучающих-
ся, участвующих в конкурсах, 
фестивалях, олимпиадах раз-
личного уровня (районные, 
областные, региональные, все-
российские, международные), 
от количества обучающихся в 
учреждениях дополнительного 
образования к концу 2024 года 
на 3 % (на 0,5% ежегодно)

Комплекс процессных меро-
приятий "Народное и само-
деятельное творчество, куль-
турно-досуговая деятельность 
и дополнительное образование 
в сфере культуры"

– количество участни-
ков клубных формиро-
ваний (увеличение на 
0,5% ежегодно);
– доля обучающих-
ся,  участвующих в 
конкурсах ,  фести-
валях,  олимпиадах 
различного уровня 
(районные, област-
ные, региональные, 
всероссийские, меж-
дународные), от коли-
чества обучающихся 
в учреждениях до-
полнительного обра-
зования (увеличение 
на 0,5 % ежегодно)

Создание и развитие 
инфраструктуры в 
учреждениях культу-
ры и дополнительно-
го образования

– увеличение количества уч-
реждений культуры, в которых 
будут проведены работы по 
реставрации (строительство), 
капитальному ремонту, ремонту, 
к концу 2024 года до 7 учрежде-
ний культуры

Комплекс процессных меро-
приятий "Обеспечение усло-
вий реализации программы". 
Мероприятия, направленные 
на достижение целей феде-
рального проекта "Культурная 
среда" -строительство и ре-
конструкция объектов куль-
туры (реконструкция здания 
начальной школы под МКОУ 
ДО "Никольская музыкальная 
школа" и Никольскую библио-
теку) (проектная часть)

Количество учрежде-
ний культуры, в кото-
рых будут проведены 
работы по реставрации 
(строительство), ка-
питальному ремонту, 
ремонту (увеличение 
на 1 ед. в год)

Создание условий 
для устойчивого раз-
вития въездного и 
внутреннего туризма 
на территории Тос-
ненского района

– увеличение количества тури-
стов, посещающих Тосненский 
район, к концу 2024 года на 6 % 
(на 1 % ежегодно);
– увеличение количества разра-
ботанных велосипедных турист-
ских маршрутов в Тосненском 
районе (увеличение на 1 ед. по 
отношению к базовому периоду)

Комплекс процессных меро-
приятий "Развитие туризма 
на территории Тосненского 
района Ленинградской обла-
сти". Мероприятия, направ-
ленные на достижение целей 
муниципального инициативного 
проекта "Вело 47: Тосно" (про-
ектная часть)

– количество тури-
стов,  посещающих 
То с н е н с к и й  ра й о н 
(увеличение на 1 % 
ежегодно);
– количество разрабо-
танных велосипедных 
туристских маршрутов 
в Тосненском районе 
(увеличение на 1 ед. по 
отношению к базовому 
периоду)
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Приложение 5
к муниципальной программе

Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы

№
п/п

Наименование 
показателя

Ед.
изм.

Определение 
показателя

Вре-
менные 
характе-
ристики

Алгоритм формирования 
(формула) показателя 
и методические пояс-

нения

Ба-
зо-
вые 
по-

каза-
тели

Метод 
сбора 

и индекс 
формы 

отчетно-
сти

Объект 
наблюдения

Охват 
сово-
купно-

сти

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Доля посещений 
о б щ ед о с т у п н ы х 
библиотек (посе-
щаемость) на од-
ного пользователя 
(общее количество 
посещений за год/на 
количество читате-
лей) (увеличение на 
1% ежегодно)

% Один из целе-
вых ориенти-
ров развития 
библиотечного 
дела, отража-
ет востребо-
ванность у на-
селения услуг 
данного типа 
организаций

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

По / Кч х100%,
где По – общее количе-
ство посещений за год;
 Кч – количество чита-
телей

- Свод го-
довых 
сведений 
(форма 
№ 6-нк)

Муниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры, под-
ведомственные 
администрации 
муниципально-
го образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

2. Объем библиотеч-
ных фондов
(увеличение на 0,2 
% ежегодно)

Ед. Один из целе-
вых ориенти-
ров развития 
библиотечного 
дела, отража-
ет рост библио-
течного фонда 
библиотек

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

Фх100,2 %/100%, 
где – Ф библиотечный 
фонд, предшествующий 
отчетному периоду

- Свод го-
д о в ы х 
сведений 
(форма № 
6-нк)

Муниципальные 
учреждения куль-
туры, подведом-
ственные админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

3. Количество участ-
ников клубных 
формирований
(увеличение на 
0,5% ежегодно)

Чел. Характеризует 
эффективность 
деятельности 
у ч р е ж д е н и й 
культуры по 
в о в л е ч е н и ю 
населения в ор-
ганизованные 
формы досуга

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

К1*100,5 %/100 %,
где К – количество участ-
ников клубных формиро-
ваний, предшествующее 
отчетному периоду

Форма го-
довой от-
четности 
(форма № 
7-нк)

Муниципальные 
учреждения куль-
туры, подведом-
ственные админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

4. Доля обучающихся, 
участвующих в кон-
курсах, фестивалях, 
олимпиадах различ-
ной направленно-
сти, от количества 
обучающихся в уч-
реждениях допол-
нительного образо-
вания (увеличение 
на 0,5 % ежегодно)

% Характеризу-
ет эффектив-
ность деятель-
ности в сфере 
дополнитель-
ного образова-
ния, выявле-
ния и поддерж-
ки дарований

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

Чо / Чд х 100%,
где Чо – число обучающих-
ся в учреждениях допол-
нительного образования, 
принимающих участие в 
конкурсах, фестивалях, 
олимпиадах различной 
направленности, в отчет-
ном периоде; Чд – общее 
число обучающихся в 
учреждениях дополни-
тельного образования

- Год о в о й 
отчет уч-
реждения

Учреждения до-
полнительного 
образования

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

5. Количество уч-
реждений куль-
туры, в которых 
будут проведены 
работы по рестав-
рации (строитель-
ству), капиталь-
ному ремонту, ре-
монту (увеличение 
на 1 ед. в год)

Ед. Характеризу-
ет создание и 
развитие ин-
фраструктуры 
в учреждениях 
культуры и до-
полнительного 
образования

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

УК1=УК2+1, 
где УК1 – количество учреж-
дений культуры, подведом-
ственных администрации 
муниципального образова-
ния Тосненский район Ленин-
градской области, в которых 
проведены работы по ре-
ставрации (строительству), 
капитальному ремонту, ре-
монту на отчетный период;
УК2 – общее количество 
учреждений культуры, под-
ведомственных админи-
страции муниципального об-
разования Тосненский район 
Ленинградской области, в 
которых проведены рабо-
ты по реставрации (стро-
ительству), капитальному 
ремонту, ремонту на период, 
предшествующий отчетному

- Докумен-
т а ц и я , 
п о д -
твержда-
ющая вы-
полнение 
работ

Муниципальные 
у ч р е ж д е н и я 
культуры, под-
ведомственные 
администрации 
муниципально-
го образования 
Тосненский рай-
он Ленинград-
ской области

Сплош-
ное на-
блюде-
ние
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6. Количество тури-
стов, посещающих 
Тосненский район 
(увеличение на 1 
% ежегодно)

Чел. Характеризу-
ет эффектив-
ность деятель-
ности в сфере 
туризма 

 

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

T1 = Т2*101%/100%,
где Т1 – количество тури-
стов в отчетном периоде;
Т2– количество туристов 
в периоде, предшествую-
щем отчетному

- Год о в о й 
о б л а с т -
ной ста-
т и с т и -
ч е с к и й 
отчет по 
развитию 
туризма 
в Тоснен-
ском рай-
оне

О б ъ е к т ы  т у-
ристской инду-
стрии

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

7. Количество раз-
работанных вело-
маршрутов в Тос-
ненском районе 
(увеличение на 1 
ед. по отношению 
к базовому пери-
оду)

Ед. Характеризу-
ет эффектив-
ность деятель-
ности в сфере 
туризма 

Ежегод-
но, на 1 
я н в а р я 
г о д а , 
следую-
щего за 
о т ч е т -
ным пе-
риодом

В1-В0,
где В0 – количество ве-
ломаршрутов в базовом 
периоде;
В1 – количество вело-
маршрутов в отчетном 
периоде

- Докумен-
т а ц и я , 
разрабо-
танная в 
р а м к а х 
м у н и ц и -
пального 
и н и ц и а -
т и в н о го 
проекта
« В е л о 
47:Тосно»

О б ъ е к т ы  т у-
ристской инду-
стрии

Сплош-
ное на-
блюде-
ние

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 28.03.2023 № 1100-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся 
в улучшении жилищных условий, на территории Тосненского района Ленинградской области"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь Порядком разработки, 
утверждения, изменения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ле-
нинградской области, утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных постановлением администрации му-
ниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па), 
администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищ-
ных условий, на территории Тосненского района Ленинградской области", утвержденную постановлением администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 19.12.2018 № 3159-па (с учетом изменений, 
внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 
06.06.2019 № 878-па, от 23.03.2020 № 500-па, от 03.09.2020 № 1594-па, от 24.02.2021 № 342-па, от 21.06.2021 № 1334-па, 
от 01.02.2022 № 225-па, от 07.02.2022 № 279-па, от 22.03.2022 № 995-па, от 22.08.2022 № 2902-па, от 21.12.2022 № 4794-
па), следующие изменения.

1.1. В паспорте муниципальной программы пункт "Финансовое обеспечение муниципальной программы – всего, в том 
числе по годам реализации" изложить в следующей редакции:

Финансовое обеспечение 
муниципальной программы – 
всего, в том числе по годам 
реализации

Общий объем ресурсного обеспечения реализации муниципальной программы составляет 
676 952,16 тыс. рублей, в том числе по годам:
2019 год – 38 758,50 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 862,90 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 32 895,60 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 5 
000,00 тыс. рублей.
2020 год – 86 614,10 тыс. рублей, из них:
– областной бюджет Ленинградской области – 81 031,28 тыс. рублей;
– федеральный бюджет 582,82 тыс. рублей
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 5 
000,00 тыс. рублей.
2021 год – 123 567,50 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 2 016,10 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 116 551,40 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 5 
000,0 тыс. рублей.
2022 год – 89 459,81 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 2 427,91 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 74 207,66 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 12 
824,24 тыс. рублей.
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2023 год – 89 894,63 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 5 652,50 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 73 903,13 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 
10 339,00 тыс. рублей.
2024 год – 63 841,65 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 5 652,50 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 47 850,16 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 
10 339,00 тыс. рублей.
2025 год – 62 898,17 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 5 444,16 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 47 115,01 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 
10 339,00 тыс. рублей.
2026 год – 60 958,90 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 4 760,60 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 45 859,30 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 
10 339,00 тыс. рублей.
2027 год – 60 958,90 тыс. рублей, из них:
– федеральный бюджет – 4 760,60 тыс. рублей;
– областной бюджет Ленинградской области – 45 859,30 тыс. рублей;
– бюджет муниципального образования Тосненский район Ленинградской области – 10 
339,00 тыс. рублей

1.2. Приложение 2 к муниципальной программе "План реализации муниципальной программы "Поддержка отдельных 
категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, на территории Тосненского района Ленинградской 
области" изложить в новой редакции (приложение 1).

1.3. Приложение 3 к муниципальной программе "Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и 
их значения" изложить в новой редакции (приложение 2).

1.4. Приложение 4 к муниципальной программе "Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, 
показателей и мероприятий муниципальной программы "Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся в 
улучшении жилищных условий, на территории Тосненского района Ленинградской области" изложить в новой редакции 
(приложение 3).

2. Отделу жилищной политики комитета по жилищно-коммунальному хозяйству и благоустройству администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области направить в пресс-службу комитета по органи-
зационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области настоящее постановление для 
опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать 
и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Горленко С.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 1  
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 

от 28.03.2023 № 1100-па
Приложение 2  

к муниципальной программе 
План реализации муниципальной программы  

"Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, 
на территории Тосненского района Ленинградской области" 

№ 
п/п

Наименование муни-
ципальной програм-
мы, подпрограммы, 
мероприятий про-

граммы

Ответственный ис-
полнитель (струк-

турное подразделе-
ние, организация *)

Сро-
ки 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Сро-
ки 

кон-
ца 

реа-
лиза-
ции

Период 
финан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб.

Всего В том числе

Местный 
бюджет

Об-
ластной 
бюджет

Феде-
ральный 
бюджет

Про-
чие 
ис-
точ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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1.
 
 
 

Муниципальная про-
грамма "Поддержка 
отдельных категорий 
граждан,  нуждаю-
щихся в улучшении 
ж и л и щ н ы х  у с л о -
вий, на территории 
Тосненского района  
Ленинградской обла-
сти" 

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022
 
 
 

2027
 
 
 

2022 89 459,81 12 824,24 74 207,66 2 427,91  

2023 89 894,63 10 339,00 73 903,13 5 652,50  

2024 63 841,65 10 339,00 47 850,15 5 652,50  

2025 62 898,17 10 339,00 47 115,01 5 444,16  

2026 60 958,90 10 339,00 45 859,30 4 760,60  

2027 60 958,90 10 339,00 45 859,30 4 760,60  

Итого Всего по программе:     428 012,06 64 519,24 334 794,55 28 698,27  

Проектная часть

1. Федеральный проект 
"Содействие субъек-
там Российской Фе-
дерации в реализации 
полномочий по оказа-
нию государственной 
поддержки гражда-
нам в обеспечении 
жильем и оплате жи-
лищно-коммунальных 
услуг"

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2023 2027 2023 5 652,50   5 652,50  

2024 5 652,50   5 652,50  

2025 5 444,16   5 444,16  

2026 4 760,60   4 760,60  

2027 4 760,60   4 760,60  

Итого      26 270,36   26 270,36  

1.1. Мероприятие 1. Пре-
доставление жилых 
помещений детям-си-
ротам и детям, остав-
шимся без попечения 
родителей, лицам из 
их числа по договорам 
найма специализиро-
ванных жилых поме-
щений

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2023 2027 2023 5 652,50   5652,50  

 

2024 5 652,50   5652,50  

2025 5 444,16   5444,16  

2026 4 760,60   4760,60  

2027 4 760,60   4760,60  

2. Мероприятия, направ-
ленные на достижение 
цели федерального 
проекта "Содействие 
субъектам Российской 
Федерации в реали-
зации полномочий по 
оказанию государ-
ственной поддержки 
гражданам в обеспе-
чении жильем и опла-
те жилищно-комму-
нальных услуг

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2023 2027 2023 73 903,13  73903,13   

2024 47 850,15  47850,15   

2025 47 115,01  47115,01   

2026 45 859,30  45859,30   

2027 45 859,30  45859,30   

Итого      260 586,89  260 586,89   

2.1. Мероприятие 1. Пре-
доставление жилых 
помещений детям-си-
ротам и детям, остав-
шимся без попечения 
родителей, лицам из 
их числа по договорам 
найма специализиро-
ванных жилых поме-
щений

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2023 2027 2023   76909,40   

2024   47850,15   

2025   47115,01   

2026   45859,30   

2027   45859,30   

Процессная часть

1 Комплекс процессных 
мероприятий "Предо-
ставление специализи-
рованных (служебных) 
жилых помещений от-
дельным категориям 
граждан, не имеющим 
жилых помещений по 
месту работы" 

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2027 2022 12 824,24 12 824,24    

2023 10 339,00 10 339,00    

2024 10 339,00 10 339,00    

2025 10 339,00 10 339,00    

2026 10 339,00 10 339,00    

2027 10 339,00 10 339,00    

Итого      64 519,24 64 519,24    
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1.1. Мероприятие 1. Приоб-
ретение специализи-
рованных (служебных) 
жилых помещений

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-ком-
мунальному хозяй-
ству и благоустрой-
ству администра-
ции муниципаль-
ного образования 
Тосненский район 
Ленинградской об-
ласти

2022 2027 2022 12 824,24 12 824,24    

2023 10 339,00 10 339,00    

2024 10 339,00 10 339,00    

2025 10 339,00 10 339,00    

2026 10 339,00 10 339,00    

2027 10 339,00 10 339,00    

2. Комплекс процессных 
мероприятий "Предо-
ставление специали-
зированных жилых 
помещений детям-си-
ротам, детям, остав-
шимся без попечения 
родителей, лицам из 
числа детей-сирот и 
детей,  оставшихся 
без попечения роди-
телей"

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2022 2022 76 635,57  74207,66 2427,91  

 Итого     76 635,57  74207,66 2427,91  

2.1. Мероприятие "Предо-
ставление специали-
зированных жилых 
помещений детям-си-
ротам, детям, остав-
шимся без попечения 
родителей, лицам из 
числа детей-сирот и 
детей,  оставшихся 
без попечения роди-
телей"

Отдел жилищной 
политики комитета 
по жилищно-комму-
нальному хозяйству 
и благоустройству 
администрации му-
ниципального обра-
зования Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2022 2022 2022 76 635,57  74207,66 2427,91  

Приложение 2 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 

от 28.03.2023 № 1100-па
Приложение 3 

к муниципальной программе
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы и их значения

№ 
п/п

Наименование муни-
ципальной программы, 
подпрограммы и меро-

приятий 

Еди-
ница 
изме-
рения

Значения показателей

Базовый 
период 

(2018 год)

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год

2024 
год 

2025 
год

2026 
год

2027 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

 Муниципальная программа "Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, 
на территории Тосненского района Ленинградской области"

1 Доля привлечения и 
закрепления кадров 
в муниципальных уч-
реждениях социальной 
сферы

% 82,4 8 16 24 39 44 52 60 68 76

2 Доля обеспечения жилы-
ми помещениями детей-
сирот и детей, остав-
шихся без попечения 
родителей, а также лиц 
из их числа

% 100 13,2 40,3 44,0 55,0 64,0 73 82 91 100

Приложение 3 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 28.03.2023 № 1100-па
Приложение 4 

к муниципальной программе
Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей и мероприятий муниципальной 

программы "Поддержка отдельных категорий граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, 
на территории Тосненского района Ленинградской области"
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Цель муниципаль-
ной программы/
подпрограммы

Задача муниципальной 
программы/подпро-

граммы

Ожидаемый результат 
муниципальной програм-

мы/подпрограммы

Основное мероприятие 
(проект)/подпрограмма)

Показатель муници-
пальной программы/

подпрограммы

1 2 3 4 5

Реализация граж-
данами права на 
жилище

1. Улучшение жилищ-
ных условий отдельных 
категорий граждан осу-
ществляющих трудовую 
деятельность в органах 
местного самоуправ-
ления, муниципальных 
предприятиях и учреж-
дениях. 
2. Решение жилищной 
проблемы детей-сирот, 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
лиц из числа детей-
сирот и детей, остав-
шихся без попечения 
родителей

Приобретение 18 жилых 
помещений для исполь-
зования их в качестве 
специализированных 
(служебных) жилых по-
мещений

Решение жилищной про-
блемы для 226 лица из 
числа детей-сирот, де-
тей, оставшихся без по-
печения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей

Комплекс процессных мероприя-
тий "Предоставление специали-
зированных (служебных) жилых 
помещений отдельным категори-
ям граждан, не имеющим жилых 
помещений по месту работы"

Комплекс процессных мероприя-
тий "Предоставление специали-
зированных жилых помещений 
детям-сиротам, детям, остав-
шимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей"

Федеральный проект "Содей-
ствие субъектам Российской 
Федерации в реализации полно-
мочий по оказанию государствен-
ной поддержки гражданам в 
обеспечении жильем и оплате 
жилищно-коммунальных услуг"

Мероприятия, направленные на 
достижение цели федерального 
проекта "Содействие субъектам 
Российской Федерации в реализа-
ции полномочий по оказанию госу-
дарственной поддержки гражданам 
в обеспечении жильем и оплате 
жилищно-коммунальных услуг"

Доля привлечения и 
закрепления кадров 
в муниципальных уч-
реждениях социальной 
сферы

Доля обеспечения жи-
лыми помещениями 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, а 
также лиц из их числа

Доля обеспечения жи-
лыми помещениями 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, а 
также лиц из их числа

Доля обеспечения жи-
лыми помещениями 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей, а 
также лиц из их числа

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 28.03.2023 № 1104-па

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 30.12.2021 № 3213-па "Об утверждении порядков предоставления субсидий юриди-
ческим лицам и индивидуальным предпринимателям в целях возмещения затрат в связи с оказанием услуг, 

выполнением работ средствами массовой информации администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 22.12.2022 № 2385 "О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субси-
дий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, 
работ, услуг", администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в порядок предоставления субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в целях возме-
щения затрат в связи с оказанием услуг, выполнением работ в сфере теле-радио освещения деятельности администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, утвержденный постановлением администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 30.12.2021 № 3213-па (с учетом изменений, 
внесенных постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 
02.06.2022 № 1966-па), следующие изменения:

1.1. Абзац шестой пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
"– участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого 

является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской 
Федерации, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или 
косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале 
российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных 
акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных 
торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских 
юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;".
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2. Внести в порядок предоставления субсидий юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям в целях 
возмещения затрат в связи с освещением периодическими печатными изданиями деятельности администрации му-
ниципального образования Тосненский район Ленинградской области, утвержденный постановлением администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 30.12.2021 № 3213-па (с учетом изменений, 
внесенных постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 
02.06.2022 № 1966-па), следующие изменения:

2.1. Абзац шестой пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
"– участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого 

является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской 
Федерации, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или 
косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале 
российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале публичных 
акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организованных 
торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских 
юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;".

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфес-
сиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области обе-
спечить официальное опубликование и обнародование настоящего постановления в порядке, установленном Уставом 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Романцова А.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 28.03.2023 № 1105-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей 
и подростков на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, утверждения, изме-
нения, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, 
утвержденным постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 07.12.2021 № 2850-па (с учетом изменений, внесенных постановлением администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па), администрация муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в муниципальную программу "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 
на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области", утвержденную постановлением 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 07.02.2022 № 277-па (с учетом 
изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 11.04.2022 № 1285-па, от 13.10.2022 № 3647-па, от 29.11.2022 № 4415-па), изложив ее в новой редакции (при-
ложение). 

2. Комитету образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
направить в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и меж-
конфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального об-
разования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать 
и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 28.03.2023 № 1105-па
ПАСПОРТ

муниципальной программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 
на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Сроки реализации Программа реализуется в 2022-2026 годах 

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Комитет образования администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области



№ 24  I  7 апреля 2023 года54 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

Соисполнители муниципальной 
программы

Отсутствуют

Участники муниципальной 
программы

– муниципальные образовательные организации;
– отдел по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области;
– отдел молодежной политики, физической культуры и спорта администрации муни-
ципального образования Тосненский 
район Ленинградской области

Цели муниципальной програм-
мы

Осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по организации отдыха 
детей в каникулярное время

Задачи муниципальной про-
граммы

Обеспечить устойчивое развитие системы отдыха детей в Тосненском районе Ленин-
градской области

Ожидаемые (конечные) ре-
зультаты реализации муници-
пальной программы

Развитие системы отдыха детей: 
1. Увеличение численности детей от 6 до 17 лет (включительно), охваченных органи-
зованными формами отдыха, оздоровления – 80,0%.
2. Доля детей и подростков, имеющих после отдыха выраженный оздоровительный 
эффект, не менее 92,7%

Подпрограммы муниципальной 
программы

Отсутствуют

Проекты, реализуемые в рам-
ках муниципальной программы

Отсутствуют

Финансовое обеспечение му-
ниципальной программы – 
всего, в том числе по годам 
реализации

Общий объем ресурсного обеспечения реализации программы составит 98 950,850 
тыс. рублей, их них региональный бюджет – 24 274,228 тыс. рублей, муниципальный 
бюджет – 74 676,622 тыс. рублей: 
– в 2022 году – 17 549,721 тыс. рублей, из них региональный бюджет – 4 711,052 тыс. 
рублей, муниципальный бюджет – 12 838,668 тыс. рублей;
– в 2023 году – 20 304,487 тыс. рублей, из них региональный бюджет – 4890,792 тыс. 
рублей, муниципальный бюджет – 15 413,695 тыс. рублей;
– в 2024 году – 20 365,545 тыс. рублей, из них региональный бюджет – 4890,792 тыс. 
рублей, муниципальный бюджет – 15 474,753 тыс. рублей;
– в 2025 году – 20 365,545 тыс. рублей, из них региональный бюджет – 4890,792 тыс. 
рублей, муниципальный бюджет – 15 474,753 тыс. рублей;
– в 2026 году – 20 365,553 тыс. рублей, из них региональный бюджет – 4890,800 тыс. 
рублей, муниципальный бюджет – 15 474,753 тыс. рублей

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА, ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕНА МУНИЦИПАЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА, ОЦЕНКА СЛОЖИВШЕЙСЯ СИТУАЦИИ

Муниципальная программа "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на территории му-
ниципального образования Тосненский район Ленинградской области" на 2022-2026 годы (далее – Программа) является 
организационной основой реализации государственной политики в сфере образования Тосненского района Ленинградской 
области.

Основной задачей является обеспечение устойчивого развития системы отдыха детей в Тосненском районе Ленин-
градской области, соответствующего требованиям развития экономики района и области, современным потребностями 
общества и каждого гражданина.

Развитие системы образования в Тосненском районе Ленинградской области осуществляется в соответствии с ос-
новными направлениями государственной политики через реализацию районной и областных долгосрочных целевых 
программ, мероприятий.

В системе образования Тосненского района Ленинградской области функционируют образовательные организации, в 
2021 году – 59 образовательных организаций, в том числе:

– 27 общеобразовательных школ;
– 25 дошкольных образовательных организаций;
– 4 организации дополнительного образования.
Число обучающихся и воспитанников на начало 2020/2021 учебного года – 16390 человек.
Социально-экономическая ситуация в Ленинградской области и Тосненском районе Ленинградской области характе-

ризуется высокой концентрацией населения в городах, в связи с чем сохраняется тенденция увеличения количества 
школьников в городах и уменьшение в селах. 

Главная задача – обеспечить создание условий, способствующих отдыху детей, проживающих на территории Тос-
ненского района Ленинградской области, с учетом приоритета детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
а также воспитанников муниципальных спортивных, творческих учреждений и детско-молодежных общественных 
объединений. 

Основная задача организации летней оздоровительной кампании в Тосненском районе Ленинградской области – это 
создание условий, способствующих отдыху, оздоровлению и занятости детей и подростков, проживающих на террито-
рии района, с учетом приоритета детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, и детей, состоящих на различных 
видах учета.
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На территории Тосненского района Ленинградской области в 2022 году в целях организации отдыха и оздоровления 
работали 47 летних оздоровительных лагерей, на базе которых будут находиться 1390 детей. На базе образовательных 
организаций созданы 46 лагерей и один лагерь на базе МБУ "Тосненская СШОР по дзюдо".

Приобретены 60 путевок для отдыха 60 детей в загородный стационарный оздоровительный лагерь на 21 день в 
Новгородскую область. 

В летний период 2022 года были проведены выезды обучающихся учреждений дополнительного образования на учеб-
но-тренировочные сборы, выезды спортивных секций в г. Анапа, в Белоруссию, г. Волгоград, поселок Терскол Кабардино-
Балкарии и Республику Крым для 321 ребенка. 

2. ПРИОРИТЕТЫ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Основными приоритетами муниципальной политики в сфере образования на среднесрочную перспективу должны стать 

сохранение и укрепление здоровья детей, развитие системы физического воспитания.
Целью муниципальной программы является осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению 

организации отдыха детей в каникулярное время.
Задачи муниципальной программы: создание условий, обеспечение устойчивого развития системы отдыха детей в 

Тосненском районе Ленинградской области.
Экономические показатели, планируемые к достижению в 2026 году:
– увеличение численности детей от 6 до 17 лет (включительно), охваченных организованными формами отдыха, оз-

доровления, занятости детей и подростков – 80,0%;
– доля детей и подростков, имеющих после отдыха выраженный оздоровительный эффект, не менее 92,7%.

Приложение 1 
к муниципальной программе

План реализации муниципальной программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей 
и подростков на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 

№ 
п/п

Наименование муни-
ципальной программы, 

подпрограммы, ос-
новного мероприятия, 

мероприятия

Ответственный ис-
полнитель (структур-
ное подразделение, 

организация)

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
чания 
реа-
лиза-
ции

Период 
финанси-
рования 
меропри-
ятия (по 
годам)

Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб.

Всего В том числе 

МБ ОБ ФБ Прочие 
источ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 МП "Организация от-
дыха, оздоровления 
и занятости детей и 
подростков на терри-
тории муниципального 
образования Тосненский 
район Ленинградской 
области"

Комитет образова-
ния администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 17549,721 12838,668 4711,052   

2023 20304,487 15413,695 4890,792   

2024 20365,545 15474,753 4890,792   

2025 20365,545 15474,753 4890,792   

2026 20365,553 15474,753 4890,800   

2022-2026 98950,850 74676,622 24274,228   

Процессная часть

Комплекс процессных мероприятий "Обеспечение отдыха детей в каникулярное время"

1.1. Организация оздоров-
ления и отдыха детей, 
подростков и молодежи 
в каникулярное время

Комитет образова-
ния администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 12315,208 12315,208 0,000   

2023 14868,952 14868,952 0,000   

2024 14868,952 14868,952 0,000   

2025 14868,952 14868,952 0,000   

2026 14868,952 14868,952 0,000   

1.2. Организация отдыха 
детей в каникулярное 
время

Комитет образова-
ния администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 13,155 1,320 11,835   

2023 1,320 1,320 0,000   

2024 1,320 1,320 0,000   

2025 1,320 1,320 0,000   

2026 1,320 1,320 0,000   

1.3. Организация отдыха 
детей, находящихся в 
трудной жизненной си-
туации, в каникулярное 
время

Комитет образова-
ния администрации 
муниципального об-
разования Тосненский 
район Ленинградской 
области

2022 2026 2022 5221,357 522,140 4699,217   

2023 5434,215 543,423 4890,792   

2024 5495,273 604,481 4890,792   

2025 5495,273 604,481 4890,792   

2026 5495,281 604,481 4890,800   
Приложение 2

к муниципальной программе
Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости де-
тей и подростков на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области" 

и их значениях
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№  
п/п

Показатель (индикатор) 
 (наименование)

Ед.  
изме-
рения

Значения показателей (индикаторов)

Базовый 
период  

(2021 год)1 

Первый 
год реа-
лизации 
(2022) 

Второй 
год реа-
лизации 
(2023)

Третий 
год реа-
лизации 
(2024)

Четвертый 
год реали-

зации
(2025)

Последний 
год реали-

зации
(2026)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Увеличение численности детей от 
6 до 17 лет (включительно), охва-
ченных организованными формами 
отдыха, оздоровления – 80,0%

% 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0

2. Доля детей и подростков, имеющих 
после отдыха выраженный оздоро-
вительный эффект, не менее 92,7%

% 92,7 92,7 92,7 92,7 92,7 92,7

1 Указывается значение показателя на последний отчетный период, по которому имеются данные по показателям

Приложение 3
к муниципальной программе

Информация о взаимосвязи целей, задач, ожидаемых результатов, показателей и мероприятий 
муниципальной программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

Цель муниципальной 
программы/подпро-

граммы

Задача муниципаль-
ной программы/под-

программы

Ожидаемый результат 
муниципальной програм-

мы/подпрограммы

Основное мероприятие 
(проект/подпрограмма)

Показатель муниципаль-
ной программы/подпро-

граммы

1 2 3 4 5

Осуществление в преде-
лах своих полномочий 
мероприятий по органи-
зации отдыха детей в 
каникулярное время

Обеспечить устойчи-
вое развитие системы 
отдыха детей в Тоснен-
ском районе Ленин-
градской области

Увеличение численно-
сти детей от 6 до 17 лет 
(включительно), охва-
ченных организованными 
формами отдыха, оздо-
ровления, занятости де-
тей и подростков.
Увеличение доли детей и 
подростков, имеющих по-
сле отдыха выраженный 
оздоровительный эффект

"Организация оздоров-
ления и отдыха детей, 
подростков и молодежи в 
каникулярное время".
"Организация отдыха де-
тей в каникулярное вре-
мя".
"Организация отдыха де-
тей, находящихся в труд-
ной жизненной ситуации, в 
каникулярное время"

1. Увеличение численно-
сти детей от 6 до 17 лет 
(включительно), охва-
ченных организованными 
формами отдыха, оздо-
ровления – 80,0%.
2. Доля детей и подрост-
ков, имеющих после от-
дыха выраженный оздо-
ровительный эффект, не 
менее 92,7%

Приложение 4 
к муниципальной программе

Сведения о порядке сбора информации и методике расчета показателя (индикатора) 
муниципальной программы "Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 

на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области"

№  
п/п

Наименова-
ние показа-

теля

Ед.  
изм.

Определение  
показателя2  

Вре-
менные 
харак-
тери-
стики3  

Алгоритм  
формирова-

ния (формула) 
показателя и 
методические 

пояснения4 

Базо-
вые  

пока-
зате-

ли

Метод  
сбора и 
индекс 
формы  

отчетно-
сти

Объ-
ект 
на-

блю-
дения  

Охват 
сово-
купно-

сти5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Увеличение 
численности 
детей от 6 до 
17 лет (вклю-
ч и т е л ь н о ) , 
охваченных 
организован-
ными форма-
ми отдыха, 
оздоровле-
ния – 80,0%

% Показатель характеризует уровень 
охвата детей от 6 до 17 лет организован-
ными формами отдыха и оздоровления, 
позволяет в динамике оценить резуль-
таты реализации мероприятий, направ-
ленных на решение задачи обеспечения 
организованными формами отдыха и 
оздоровления детей. Определяется как 
отношение численности детей от 6 до 
17 лет, охваченных организованными 
формами оздоровления и отдыха детей 
, к общей численности детей от 6 до 
17 лет. Показатель в целом по району 
определяется как среднее значение 
показателей по муниципальным обра-
зовательным организациям

Го д о -
вая, за 
о т ч е т -
ный пе-
риод

А/В*100% ,
где:
А –  числен-
ность охвачен-
ных организо-
ванными фор-
мами детей от 
6 до 17 лет;
В –  числен-
ность детей от 
6 до 17 лет

80,0 М о н и т о -
ринг, про-
водимый 
комитетом 
образова-
ния адми-
нистрации 
м у н и ц и -
пального 
образова-
ния Тос-
н е н с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

2 Характеристика содержания показателя
3 Указываются периодичность сбора данных и вид временной характеристики (показатель на дату, показатель за период)
4 Приводятся формула и краткий алгоритм расчета. При описании формулы или алгоритма необходимо использовать буквенные обозначения базовых показателей
5 1 – периодическая отчетность; 2 – перепись; 3 – единовременное обследование (учет); 4 – бухгалтерская отчетность; 5– финансовая отчетность; 6 – социологический опрос; 
7 – административная информация; 8 – прочие (указать)
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2 Доля детей и 
подростков, 
имеющих по-
сле отдыха 
выраженный 
о з д о р о в и -
тельный эф-
фект, не ме-
нее 92,7%

% Показатель характеризует степень 
оздоровления детей, охваченных орга-
низованными формами оздоровления и 
отдыха, позволяет в динамике оценить 
результаты реализации мероприятий, 
направленных на решение задачи обе-
спечения организованными формами 
отдыха и оздоровления детей района. 
Определяется как отношение числен-
ности детей, имеющих после отдыха 
выраженный оздоровительный эф-
фект, к общей численности детей, ох-
ваченных организованными формами 
отдыха и оздоровления района. Пока-
затель в целом по району определяется 
как среднее значение показателей 
по муниципальным образовательным 
организациям 

Го д о -
вая, за 
о т ч е т -
ный пе-
риод

А/В*100% ,
где:
А – численность 
охваченных ор-
ганизованны-
ми формами 
оздоровления 
и отдыха де-
тей, имеющих 
выраженный 
эффект оздо-
ровления;
В – численность 
детей, охвачен-
ных организо-
ванными фор-
мами оздоров-
ления и отдыха

92,7 М о н и т о -
ринг, про-
водимый 
к о м и т е -
том обра-
з о в а н и я 
а д м и н и -
с т р а ц и и 
м у н и ц и -
пального 
образова-
ния Тос-
н е н с к и й 
р а й о н 
Л е н и н -
градской 
области

Ч и с -
л е н -
ность 
д е -
т е й , 
чело-
век

Сплош-
ной

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 29.03.2023 № 1119-па

Об утверждении порядка предоставления мер социальной поддержки семей лиц – участников 
специальной военной операции в части платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы 

дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях
В соответствии с частью 2 статьи 65 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", решением совета депутатов муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 
21.12.2022 № 205 "Об установлении мер социальной поддержки семей лиц, которые участвуют или участвовали в про-
ведении специальной военной операции" администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления мер социальной поддержки семей лиц – участников специальной военной опера-
ции в части платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы дошкольного образования в муниципальных 
образовательных организациях (приложение).

2. Комитету образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
направить в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и меж-
конфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального об-
разования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессио-
нальным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать 
и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования и распространяется на правоотношения, воз-
никшие с 1 ноября 2022 года.

И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1119-па
ПОРЯДОК

предоставления мер социальной поддержки семей лиц – участников специальной военной операции 
в части платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы дошкольного образования 

в муниципальных образовательных организациях
1. Настоящий Порядок определяет процедуру предоставления мер социальной поддержки семей лиц – участников 

специальной военной операции в части платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы дошкольного 
образования в муниципальных образовательных организациях.

2. Уполномоченным органом по принятию решения о предоставлении меры социальной поддержки либо об отказе в 
предоставлении меры социальной поддержки по освобождению от платы, взимаемой с родителей (законных предста-
вителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы дошкольного образования в муниципальных обра-
зовательных организациях Тосненского района Ленинградской области, является комитет образования администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области (далее – уполномоченный орган).

3. Решение о предоставлении меры социальной поддержки либо об отказе в предоставлении меры социальной под-
держки по освобождению от платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, 
осваивающими программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях оформляется 
приказом уполномоченного органа.



№ 24  I  7 апреля 2023 года58 ТОСНЕНСКИЙ
ВЕСТНИК

4. Меры социальной поддержки предоставляются в виде освобождения от платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими программы дошкольного образования в образовательных 
организациях муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования (далее соответственно – мера социальной поддержки, образовательные организа-
ции) детям, родители (законные представители) которых принимают участие в специальной военной операции на терри-
ториях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и 
Украины в составе именных подразделений Ленинградской области, детям граждан Российской Федерации, призванных 
на военную службу по частичной мобилизации в Вооруженные силы Российской Федерации, детям граждан Российской 
Федерации, добровольно поступивших на военную службу в Вооруженные Силы Российской Федерации для участия в 
специальной военной операции.

5. Право на предоставление меры социальной поддержки имеют дети, один из родителей (законный представитель) 
которых принимает участие в специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины в составе именных подразделений Ленин-
градской области, детям граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по частичной мобилизации в 
Вооруженные Силы Российской Федерации, детям граждан Российской Федерации, добровольно поступивших на военную 
службу в Вооруженные Силы Российской Федерации для участия в специальной военной операции.

6. Родители (законные представители), дети которых посещают образовательные организации, имеют право на осво-
бождение от платы за присмотр и уход за детьми, установленной за посещение образовательной организации, в размере 
100 процентов.

7. Мера социальной поддержки действует до окончания срока участия родителей (законных представителей) или одного 
из родителей (законного представителя) в специальной военной операции, либо срока прохождения военной службы по 
частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации.

8. В случае гибели родителей (законных представителей) или одного из родителей (законного представителя) в ходе 
специальной военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запо-
рожской области, Херсонской области и Украины в составе именных подразделений Ленинградской области, родителей 
(законных представителей) – граждан Российской Федерации, призванных на военную службу по частичной мобилизации 
в Вооруженные Силы Российской Федерации или добровольно поступивших на военную службу в Вооруженные Силы 
Российской Федерации для участия в специальной военной операции, предоставление меры социальной поддержки 
прекращается со дня отчисления ребенка из образовательной организации в связи с окончанием срока получения до-
школьного образования.

9. Реализация права на меру социальной поддержки носит заявительный характер.
10. Основанием для принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки являются следующие документы:
– заявление о предоставлении меры социальной поддержки (далее – заявление) по форме согласно приложению к 

настоящему Порядку;
– паспорт родителя (законного представителя) гражданина Российской Федерации или иного документа, удостоверя-

ющего личность гражданина Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации;
– свидетельство о рождении ребенка (детей);
– документы, подтверждающие участие родителя (законного представителя) ребенка (детей) в специальной военной 

операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области, Хер-
сонской области и Украины в составе именных подразделений Ленинградской области, призыв на военную службу по 
частичной мобилизации в Вооруженные Силы Российской Федерации, добровольное поступление на военную службу в 
Вооруженные Силы Российской Федерации для участия в специальной военной операции.

11. Заявление, составленное по форме, указанной в приложении, с прилагаемыми к нему документами, подается за-
явителем в образовательную организацию.

12. Предоставление заявителем документов, содержащих неполные и (или) недостоверные сведения, влечет отказ в 
предоставлении меры социальной поддержки.

13. Образовательная организация в срок не позднее одного рабочего дня с даты получения заявления и приложенных 
к нему документов, передает заявление и документы для принятия решения о предоставлении меры социальной под-
держки либо об отказе в предоставлении меры социальной поддержки в уполномоченный орган.

14. Уполномоченный орган в течение 15 рабочих дней с момента получения документов принимает решение о 
предоставлении меры социальной поддержки либо об отказе в предоставлении меры социальной поддержки в 
форме приказа.

15. Основаниями для отказа в предоставлении меры социальной поддержки являются:
– отсутствие права у родителя (законного представителя) на предоставление меры социальной поддержки по основа-

нию, указанному в пункте 5 настоящего Порядка;
– непредставление и(или) представление не в полном объеме документов, указанных в пункте 10 настоящего 

Порядка;
– недостоверность сведений, содержащихся в представленных родителем (законным представителем) документах.
16. О результатах рассмотрения заявления о предоставлении меры социальной поддержки родителю (законному пред-

ставителю) направляется уведомление по выбору заявителя: по адресу электронной почты или по номеру телефона, 
указанным в заявлении, в течении 5 рабочих дней со дня принятия соответствующего решения.

17. Родитель (законный представитель) вправе повторно подать заявление и документы, указанные в пункте 10 на-
стоящего Порядка, после устранения обстоятельств, послуживших основанием для принятия решения об отказе в 
предоставлении меры социальной поддержки.

18. В случае принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки, образовательная организация форми-
рует личное дело заявителя. Личное дело лица, получившего меру социальной поддержки, хранится в течение трех лет 
после прекращения мер социальной поддержки и по истечении указанного срока передается в архив.
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19. Уполномоченный орган в течение трех рабочих дней с момента издания приказа о предоставлении меры социальной 
поддержки направляет заверенную копию приказа в муниципальное казенное учреждение "Центр экономики и финансов" 
и в образовательную организацию.

20. В случае утраты родителями (законными представителями) права на предоставление меры социальной поддержки, 
родитель (законный представитель) обязан уведомить об этом уполномоченный орган не позднее 14 рабочих дней с момента 
возникновения обстоятельств, влекущих утрату права на предоставление меры социальной поддержки. Предоставление 
меры социальной поддержки прекращается, начиная с месяца, следующего за месяцем, в котором принято решение 
уполномоченного органа об утрате права родителя (законного представителя) на получение меры социальной поддержки.

21. Предоставление меры социальной поддержки прекращается при самостоятельном выявлении уполномоченным 
органом обстоятельств, влекущих утрату права на получение меры социальной поддержки, с информированием лица, 
которому была предоставлена социальная поддержка, о прекращении ее предоставления в течение трех рабочих дней 
со дня принятия соответствующего решения.

22. Право на получение меры социальной поддержки утрачивается в случаях:
– окончания срока участия родителя (законного представителя) в специальной военной операции; 
– окончания срока прохождения военной службы по частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской Феде-

рации; 
– отчисления ребенка из образовательной организации.
23. В случае установления утраты права, издается приказ уполномоченного органа о прекращении предоставления 

меры социальной поддержки, с информированием лица, которому была предоставлена социальная поддержка, о пре-
кращении ее предоставления в течение трех рабочих дней со дня принятия соответствующего решения. 

 Приложение 1
к Порядку предоставления мер социальной поддержки семей лиц –

 участников специальной военной операции в части платы 
за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими программы дошкольного образования 
в муниципальных образовательных организациях

 
В комитет образования администрации 
муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской
______________________________________

Фамилия, имя, отчество родителя 
(законного представителя)

Паспорт сер. _______ № _______________
Выданный ___________________________
Дата выдачи_________________________
Адрес регистрации:___________________

 ЗАЯВЛЕНИЕ

 Прошу предоставить меру социальной поддержки в виде освобождения от платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за ребенком (детьми) __________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________,

(ФИО ребенка, дата рождения)

посещающим (посещающими) ___________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________.

(наименование образовательной организации)

 Прилагаю документы, подтверждающие право на предоставление мер социальной поддержки:
_________________________________________________________________________________________________________________;
_________________________________________________________________________________________________________________;
_________________________________________________________________________________________________________________.

 
 Гарантирую своевременность и достоверность представления сведений для установления меры социальной под-

держки. В случае утраты права на получение мер социальной поддержки, обязуюсь уведомить об этом уполномоченный 
орган не позднее 14 рабочих дней с момента возникновения обстоятельств, влекущих утрату права на получение мер 
социальной поддержки.

О результатах рассмотрения настоящего заявления прошу уведомить по адресу электронной почты или по номеру 
телефона: _______________________________________________________________________________________________________.

(указать адрес электронной почты или номер телефона по выбору)

"__" ____________ 20__ года                  ___________________            ____________________________________
                                                                         (подпись)                                  (расшифровка подписи)
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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 29.03.2023 № 1126-па

Об организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере при формировании 
муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере

В соответствии с частью 2.2 и частью 3 статьи 28 Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ "О государственном 
(муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере" (далее 
– Федеральный закон № 189-ФЗ), распоряжением Правительства Ленинградской области от 29.07.2019 № 488-р "О пер-
сонифицированном финансировании дополнительного образования детей в Ленинградской области", постановлением 
Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 № 1678 "Об утверждении общих требований к принятию решений 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации (органами местного самоуправления) об организации 
оказания государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере", администрация муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовать оказание муниципальных услуг в социальной сфере по направлению деятельности "реализация до-
полнительных образовательных программ (за исключением дополнительных предпрофессиональных программ в области 
искусств)" (далее – муниципальные услуги) на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области в соответствии с положениями Федерального закона № 189-ФЗ.

2. Определить комитет образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области уполномоченным органом, утверждающим муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг.

3. Установить, что в рамках реализации мероприятий федерального проекта "Успех каждого ребенка" национального 
проекта "Образование" в части внедрения на территории муниципального образования Тосненский район Ленинград-
ской области системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в 2023-2024 годах 
осуществляется формирование и исполнение муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в 
социальной сфере в соответствии с Федеральным законом № 189-ФЗ по указанному в пункте 1 настоящего постанов-
ления направлению деятельности с использованием конкурентного способа отбора исполнителей муниципальных услуг, 
предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона № 189.

4. Установить, что применение указанного в пункте 3 настоящего постановления способа отбора исполнителей услуг 
осуществляется в отношении муниципальных услуг согласно приложению 1 к настоящему постановлению, оказываемых 
исполнителями услуг (за исключением образовательных организаций дополнительного образования детей со специаль-
ными наименованиями "детская школа искусств", "детская музыкальная школа", "детская хоровая школа", "детская 
художественная школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная школа", "детская цирковая школа", 
"детская школа художественных ремесел").

5. Создать рабочую группу по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на территории муници-
пального образования Тосненский район Ленинградской области.

6. Утвердить:
6.1. Положение о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на территории 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области (приложение 2).
6.2. Состав рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере (приложение 3).
6.3. План апробации механизмов организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на территории му-

ниципального образования Тосненский район Ленинградской области (приложение 4).
6.4. Таблицу показателей эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов ор-

ганизации оказания муниципальной услуги "Реализация дополнительных общеразвивающих программ" на территории 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области (приложение 5).

6.5. В целях определения порядка информационного обеспечения организации оказания муниципальных услуг на тер-
ритории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области определить:

6.5.1. Перечень документов, обмен которыми между уполномоченными органами, потребителями услуг, исполнителями 
услуг, участниками отбора исполнителей услуг, иными юридическими и физическими лицами осуществляется в форме 
электронных документов:

1) муниципальный социальный заказ на оказание муниципальных услуг в социальной сфере;
2) отчет об исполнении муниципального социального заказа на оказание муниципальных услуг в социальной сфере;
3) заявка исполнителя услуг на включение в реестр исполнителей услуг по социальному сертификату;
4) соглашение о финансовом обеспечении (возмещении) затрат, связанных с оказанием муниципальной услуги в соот-

ветствии с социальным сертификатом на получение муниципальной услуги;
5) заявление потребителя услуг на оказание муниципальной услуги "реализация дополнительных общеразвивающих 

программ для детей" в соответствии с социальным сертификатом (заявление о зачислении на обучение и получении 
социального сертификата);

6) социальный сертификат на получение муниципальной услуги "реализация дополнительных общеразвивающих про-
грамм для детей";

7) договор между исполнителем услуг и получателем социального сертификата, заключенный в целях реализации до-
полнительных общеразвивающих программ для детей.

6.6. Государственные информационные системы, используемые в целях организации оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере:

– государственная интегрированная информационная система управления общественными финансами "Электронный 
бюджет";

– федеральная государственная информационная система "Единый портал государственных и муниципальных услуг 
(функций)";
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– автоматизированная информационная система "Навигатор дополнительного образования Ленинградской об-
ласти".

Единая автоматизированная информационная система сбора и анализа данных по учреждениям, программам, ме-
роприятиям дополнительного образования и основным статистическим показателям охвата детей дополнительным 
образованием в регионах (ЕАИС ДО).

6.7. Перечень информации и документов, формируемых с использованием автоматизированной информационная си-
стемы "Навигатор дополнительного образования Ленинградской области":

– документы, предусмотренные подпунктами 3-7 пункта 6.5.1 настоящего постановления;
– иные документы и информация, предусмотренные нормативными правовыми актами Ленинградской области.
7. Информация и документы, формирование которых предусмотрено Федеральным законом № 189-ФЗ, подлежат 

размещению на едином портале бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с Бюджетным кодексом 
Российской Федерации в порядке, определенном приказом Минфина России от 28.12.2016 № 243н.

8. Формирование и утверждение документа, предусмотренного подпунктом 1 пункта 6.5.1 настоящего постановления, 
в 2023 году осуществляется на бумажном носителе.

9. Формирование документа, предусмотренного подпунктом 4 пункта 6.5.1 настоящего постановления в 2023 году 
осуществляется на бумажном носителе в случае отсутствия технической возможности формирования его в форме 
электронного документа с использованием автоматизированной информационной системы "Навигатор дополнительного 
образования Ленинградской области".

10. Определение числовых значений базовых величин и целевых ориентиров показателей эффективности реализации 
мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов оказания муниципальных услуг, указанных в приложение 5 
к настоящему постановлению, на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области, 
осуществляется путем проведения пофакторного анализа уровня конкуренции и зрелости рынка социальных услуг в 
соответствии с методологией, представленной Министерством финансов Российской Федерации в срок до 1 сентября 
2023 года.

11. Комитету образования администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
направить в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и меж-
конфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального об-
разования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

12. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфес-
сиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опу-
бликовать и обнародовать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования 
Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

13. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

14. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 1
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1126-па
ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных услуг, в отношении которых осуществляется апробация предусмотренного 
пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона от 13.07.2020 № 189-ФЗ "О государственном (муниципальном) 

социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере" 
способа отбора исполнителей услуг

1. Реализация дополнительных общеразвивающих программ:
– 804200О.99.0.ББ52АЕ04000 (технической направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АЕ28000 (естественнонаучной направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АЕ52000 (физкультурно-спортивной направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АЕ76000 (художественной направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АЖ00000 (туристско-краеведческой направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АЖ24000 (социально-гуманитарной направленности, форма обучения: очная);
– 804200О.99.0.ББ52АН48000 (художественная направленность, форма обучения: очная, дети с ограниченными воз-

можностями здоровья (ОВЗ), адаптированная программа).

Приложение 2
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1126-па
ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о рабочей группе по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на 

территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области (далее – Положение) определяет за-
дачи, полномочия, функции и организацию деятельности рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг 
в социальной сфере на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области.
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1.2. Рабочая группа по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере на территории муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской области (далее – рабочая группа) является коллегиальным совещательным 
органом при администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области.

1.3. Рабочая группа создается администрацией муниципального образования Тосненский район Ленинградской области.
1.4. Рабочая группа создана в целях обеспечения взаимодействия органов местного самоуправления муниципального 

образования Тосненский район Ленинградской области (далее – ОМСУ) при выработке предложений по формированию 
муниципального социального заказа в муниципального образования Тосненский район Ленинградской области по муни-
ципальным услугам, соответствующим направлениям деятельности, определенным статьей 28 Федерального закона от 
13.07.2020 № 189-ФЗ "О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципаль-
ных) услуг в социальной сфере" (далее – Федеральный закон № 189-ФЗ) на территории муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области.

1.5. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, законодатель-
ством Ленинградской области, иными нормативными правовыми актами и настоящим Положением.

1.6. Решения, принятые по итогам заседаний рабочей группы, носят рекомендательный характер.
2. Задачи рабочей группы
Задачами рабочей группы являются:
2.1. Подготовка предложений по формированию и утверждению муниципального социального заказа на территории 

муниципального образования Тосненский район Ленинградской области по муниципальным услугам, соответствующим 
направлениям деятельности, определенным статьей 28 Федерального закона № 189-ФЗ.

2.2. Подготовка предложений по реализации мероприятий, необходимых для апробации предусмотренных Федеральным 
законом № 189-ФЗ механизмов организации оказания муниципальных услуг на территории муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области.

2.3. Подготовка предложений по использованию государственных информационных систем Ленинградской области при 
формировании и исполнении муниципального социального заказа на территории муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области.

2.4. Осуществление иных задач, направленных на достижение цели создания рабочей группы, указанной в пункте 1.2 
настоящего Положения.

3. Полномочия рабочей группы
Для решения задач, указанных в разделе 2 настоящего Положения, рабочая группа обладает следующими полномочиями:
3.1. Рассматривать на заседаниях рабочей группы вопросы, относящиеся к компетенции рабочей группы.
3.2. Запрашивать у органов местного самоуправления и муниципальных организаций информацию по вопросам, от-

носящимся к компетенции рабочей группы.
3.3. Рассматривать представляемые органами местного самоуправления и муниципальными организациями информа-

цию, документы и материалы в соответствии с задачами рабочей группы.
3.4. Привлекать на общественных началах специалистов, экспертов, представителей экспертных, научных, обще-

ственных и иных организаций.
3.5. Разрабатывать предложения и рекомендации органам местного самоуправления в соответствии со своей компе-

тенцией.
4. Функции рабочей группы
Основными функциями рабочей группы являются:
4.1. Рассмотрение предложений членов рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в социальной 

сфере в соответствии с Федеральным законом и проведению апробации механизмов организации оказания муниципаль-
ных услуг в социальной сфере, предусмотренных Федеральным законом № 189-ФЗ.

4.2. Формирование, определение организационных, методических, технологических мероприятий необходимых для 
реализации плана апробации.

4.3. Проведение текущего мониторинга и контроля хода реализации плана апробации.
5. Организация деятельности рабочей группы
5.1. Состав рабочей группы утверждается постановлением администрации муниципального образования Тосненский 

район Ленинградской области.
5.2. Рабочая группа состоит из 10 членов: руководителя рабочей группы, заместителя руководителя рабочей группы, 

секретаря рабочей группы, членов рабочей группы.
5.3. Каждый член рабочей группы имеет один решающий голос.
5.4. Рабочую группу возглавляет руководитель рабочей группы. Руководитель рабочей группы имеет заместителя. В 

период отсутствия руководителя рабочей группы его обязанности исполняет заместитель руководителя.
5.5. Замещение членов рабочей группы на заседаниях не установлено.
5.6. Руководитель рабочей группы осуществляет следующие функции:
– организует деятельность рабочей группы;
– планирует деятельность рабочей группы;
– утверждает повестку дня для обсуждения на очередном заседании рабочей группы;
– принимает решения о форме голосования (открытого или тайного) рабочей группы перед заседанием;
– ведет заседания рабочей группы;
– голосует по вопросам повестки дня;
– обладает правом решающего голоса при равенстве голосов;
– подписывает протокол заседания рабочей группы.
5.7. Заместитель руководителя рабочей группы пользуется правами члена рабочей группы, а в период отсутствия ру-

ководителя рабочей группы осуществляет функции в соответствии с п. 5.6 Положения.
5.8. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости.
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5.9. О месте и времени заседания рабочей группы члены рабочей группы должны быть уведомлены не менее, чем за 
3 (три) рабочих дня до даты его проведения. К уведомлению прилагаются копии материалов, относящихся к повестке 
дня (в случае их наличия).

5.10. Заседание рабочей группы считается правомочным, если на нем присутствует не менее 5 (пяти) членов рабочей 
группы.

5.11. Документационное обеспечение деятельности рабочей группы осуществляется секретарем рабочей группы.
5.12. Секретарь рабочей группы:
– осуществляет подготовку и организацию заседаний рабочей группы;
– осуществляет подготовку проектов решений рабочей группы;
– ведет протоколы заседаний рабочей группы и осуществляет контроль исполнения протокольных решений проектного 

комитета;
– осуществляет обобщение и подготовку информационных материалов, документов по результатам заседаний рабочей 

группы;
– направляет членам рабочей группы уведомления о месте и времени проведения заседаний рабочей группы с при-

ложением копий материалов, относящихся к повестке дня (в случае их наличия);
– голосует по вопросам повестки дня;
– подписывает протокол заседания рабочей группы.
5.13. Решение рабочей группы считается принятым, если за него проголосовало не менее половины присутствую-

щих на заседании рабочей группы членов рабочей группы. При равенстве голосов голос руководителя рабочей группы 
или заместителя руководителя рабочей группы, исполняющего обязанности руководителя рабочей группы, является 
решающим.

5.14. Решение рабочей группы оформляется протоколом заседания рабочей группы (далее – протокол), который под-
писывается руководителем рабочей группы или заместителем руководителя рабочей группы, исполняющим обязанности 
председателя рабочей группы и секретарем рабочей группы.

5.15. Протокол оформляется в течение 3 (трех) рабочих дней со дня проведения заседания рабочей группы.
5.16. Копии протоколов направляются всем членам рабочей группы в течение 3 (трех) рабочих дней после оформления 

протокола.

Приложение 3
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1126-па
СОСТАВ

рабочей группы по организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере

№ 
п/п

ФИО Должность

1 Руководитель рабочей группы:
Тычинский И.Ф.

Первый заместитель главы администрации муниципального об-
разования Тосненский район Ленинградской области 

2 Заместитель руководителя рабочей группы: 
Мурша С.И.

Заместитель главы администрации – председатель комитета фи-
нансов администрации муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области;

Запорожская В.М. Председатель комитета образования администрации муни-
ципального образования Тосненский район Ленинградской 
области 

3 Секретарь рабочей группы:
Сухорукова В.Н.

И. о. директора МБОУ ДО "Тосненский районный ДЮЦ"

Члены рабочей группы

4 Запевалова Н.Е. Начальник отдела планирования, внутреннего финансового ау-
дита и организации закупок для муниципальных нужд комитета 
образования администрации муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области

5 Панкратова Н.Н. Главный специалист комитета образования администрации муни-
ципального образования Тосненский район Ленинградской области 
(организация предоставления дополнительного образования 
детей, воспитательная работа)

6 Устименко Д.Д. Главный бухгалтер МБОУ ДО "Тосненский районный ДЮЦ"

7 Макарова К.Ю. Главный специалист МБОУ ДО "Тосненский районный ДЮЦ"

8 Соловьев Иван Андреевич И.о. директора МБОУ ДО "Школа эстрадного искусства "Малень-
кие звездочки"

9 Пенчева Л.А. Руководитель МАОУ ДО "Центр информационных техноло-
гий"

10 Бабенко Г.В. МКОУ ДО "Тосненский центр психолого-педагогической, медицин-
ской и социальной помощи"
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Приложение 4
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1126-па
План

апробации механизмов организации оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

№ 
п/п

Этап апробации Мероприятие Срок 
исполне-

ния

Результат Ответственные 
исполнители

1 2 3 4 5 6

1. Проведение организаци-
онных мероприятий, необ-
ходимых для реализации 
положений Федерального 
закона от 13.07.2020 № 
189-ФЗ "О государственном 
(муниципальном) социаль-
ном заказе на оказание 
государственных (муници-
пальных) услуг в социаль-
ной сфере" (далее – Феде-
ральный закон № 189-ФЗ)

1.1. Организация размещения информации и до-
кументов, формирование которых предусмотрено 
Федеральным законом № 189-ФЗ, на едином пор-
тале бюджетной системы Российской Федерации 
в информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет" в соответствии с бюджетным законода-
тельством Российской Федерации (далее – Единый 
портал бюджетной системы)

15 апреля
2023 года

Размещение 
информации 
и докумен-
тов на Еди-
ном портале 
бюджетной 
системы ор-
ганизовано

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

1.2. Обеспечение заключения соглашения с ис-
полнителями услуг "Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ"
в электронной форме

1 сентя-
бря
2023 года

Заключение 
соглашения 
с исполните-
лями услуг в 
электронной 
форме обе-
спечено

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2. Нормативное правовое 
обеспечение

2.1. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образования 
муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области об утверждении порядка 
формирования муниципальных социальных заказов 
на оказание муниципальных услуг в социальной 
сфере, отнесенных к полномочиям органов мест-
ного самоуправления муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области, о форме 
и сроках формирования отчета об их исполнении

15 апреля
2023 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.2. Внесение изменений в бюджет муниципального 
образования / сводную бюджетную роспись в части 
перераспределения средств на оказание муници-
пальных услуг в социальной сфере в соответствии 
с социальным сертификатом. Внесение изменений 
осуществляется на основании произведенных рас-
четов параметров социального заказа

15 апреля
2023 года

Приняты из-
менения  в 
бюджет му-
ниципально-
го образова-
ния / сводную 
бюджетную 
роспись

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.3. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образова-
ния Тосненский район Ленинградской области об 
утверждении порядка формирования реестра 
исполнителей муниципальной услуги "Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ" в 
соответствии с социальным сертификатом

До 1 июня
2023 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.4. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образова-
ния Тосненский район Ленинградской области об 
утверждении порядка формирования в электрон-
ном виде социальных сертификатов на получение 
муниципальной услуги "Реализация дополнитель-
ных общеразвивающих программ" и реестра их 
получателей

До 1 июня
2023 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.5. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образова-
ния Тосненский район Ленинградской области об 
утверждении правил заключения в электронной 
форме и подписания усиленной квалифицирован-
ной электронной подписью лица, имеющего право 
действовать от имени соответственно уполномо-
ченного органа, исполнителя муниципальных услуг 
в социальной сфере, соглашений о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с ока-
занием муниципальных услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом на полу-
чение муниципальной услуги в социальной сфере

До 1 июня
2023 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области
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2.6. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области об утверж-
дении порядка предоставления субсидии юридиче-
ским лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам – производителям товаров, 
работ, услуг на оплату соглашения о финансовом 
обеспечении (возмещении) затрат, связанных с ока-
занием муниципальных услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом

До 1 июня
2023 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.7 Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области об ут-
верждении порядка выдачи единого социального 
сертификата на получение двух и более муни-
ципальных услуг в социальной сфере, которые 
включены в муниципальные социальные заказы 
одного или нескольких уполномоченных органов и 
оказание которых осуществляется в соответствии 
с социальным сертификатом

IV квар-
тал
2024 года

акт утверж-
ден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.8. Разработка проекта приказа финансового 
органа местного самоуправления муниципального 
образования Тосненский район Ленинградской об-
ласти об утверждении типовой формы соглашения, 
заключаемого по результатам отбора исполнителей 
услуг в социальной сфере

1 июня
2023 года

приказ ут-
вержден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

2.9. Разработка проекта нормативного правового 
акта администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области об иных 
условиях, включаемых в договор, заключаемый 
исполнителем услуг с потребителем услуг в целях 
оказания муниципальных услуг в социальной сфе-
ре, отнесенных к полномочиям органов местного 
самоуправления муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области

IV квар-
тал
2024 года

Проекты ак-
тов разрабо-
та н ы / а к т ы 
утверждены

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

3. Коммуникационная под-
держка

3.1. Организация и проведение семинара-совеща-
ния с потенциальными исполнителями услуг

Не реже
1 раза в 
квартал
(по мере 
н е о б хо -
димости)

Совещание 
проведено

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

3.2. Подготовка материалов и проведение инфор-
мационной кампании (взаимодействие со средства-
ми массовой информации) о реализации апробации 
механизмов организации оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере (далее – апробация)

До 1 июля 
2023 года

Материалы 
подготовле-
ны

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

3.3. Проведение консультаций, семинаров, со-
вещаний с заинтересованными сторонами (в том 
числе потребителями услуг, представителями не-
государственных организаций и некоммерческих 
организаций, должностными лицами и персоналом, 
работающим непосредственно с потребителями 
услуг), вовлекаемыми к участию в апробации

По мере 
н е о б хо -
димости

Консульта-
ции прове-
дены

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской

3.4. Подготовка плана мероприятий уполномочен-
ного органа местного самоуправления Тосненский 
район Ленинградской области по освещению в 
средствах массовой информации реализации Фе-
дерального закона № 189-ФЗ

Д о  3 1 
м а р т а 
2023 года

План меро-
приятий ут-
вержден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

4. Решение о муниципальных 
услугах, исполнители ко-
торых будут определены 
по результатам отбора ис-
полнителей услуг, и выбор 
способа отбора исполните-
лей услуг

4.1. Формирование, утверждение и размещение 
муниципального социального заказа на оказание 
муниципальной услуги "Реализация дополнитель-
ных общеразвивающих программ"

Д о  1 5 
апреля
2023 года, 
д а л е е  – 
ежегодно 
до 1 янва-
ря

Муниципаль-
ный социаль-
н ы й  з а к а з 
утвержден и 
размещен

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области
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5. Отбор исполнителей услуг 
(в случае выбора способа 
отбора исполнителей услуг)

5.1. Формирование реестра исполнителей (по за-
явке, основанием является лицензия)

Д о  1 5 
а в г у с та 
2023 года

Реестр сфор-
мирован

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

5.2. Заключение соглашений о финансовом обеспе-
чении (возмещении) затрат, связанных с оказанием 
муниципальных услуг в социальной сфере в соот-
ветствии с социальным сертификатом на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере в целях 
исполнения муниципального социального заказа 
на оказание муниципальной услуги "Реализация 
дополнительных общеразвивающих программ", 
утвержденного уполномоченным органом местного 
самоуправления муниципального образования Тос-
ненский район Ленинградской области на 2023 год

Д о  1 5 
а в г у с та 
2023 года

Соглашения 
заключены

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

5.3. Обеспечение формирования в электронном 
виде социальных сертификатов на получение 
муниципальной услуги "Реализация дополнитель-
ных общеразвивающих программ" и реестра их 
получателей

До 1 сен-
т я б р я 
2023 года

Сертифика-
ты сформи-
рованы

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

5.4. Проведение отбора исполнителей муниципаль-
ной услуги "Реализация дополнительных общераз-
вивающих программ"

С 1 сен-
т я б р я 
2023 года

Отбор про-
веден

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

6. Система мониторинга и 
оценки результатов оказа-
ния муниципальных услуг

6.1. Организация конференции по вопросам систе-
мы мониторинга и оценки результатов оказания 
муниципальных услуг

2024 год Конферен-
ция прове-
дена

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

6.2. Разработка системы мониторинга и оценки 
результатов оказания муниципальных услуг

2024 год Методические 
рекомендации 
п о  с и с т е м е 
м о н и т о р и н -
га  и  оценке 
результатов 
оказания му-
ниципальных 
услуг утверж-
дены

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

7. Оценка результатов
апробации

7.1. Подготовка информации о реализации меро-
приятий сфере апробации механизмов организации 
оказания муниципальных услуг в социальной сфере 
в соответствии с Федеральным законом №189-ФЗ

2025 год Информация 
подготовле-
на

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

7.2. Обеспечение участия в совещании по оценке 
достижения утвержденных показателей эффек-
тивности по результатам апробации

2025 год Участие обе-
спечено

Комитет образо-
вания админи-
страции муници-
пального образо-
вания Тосненский 
район Ленинград-
ской области

Приложение 5
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 29.03.2023 № 1126-па
Таблица показателей

эффективности реализации мероприятий, проводимых в рамках апробации механизмов организации 
оказания муниципальной слуги "Реализация дополнительных общеразвивающих программ" 

на территории муниципального образования Тосненский район Ленинградской области
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№ 
п/п

Цель Тип 
индика-

тора

Индикатор Базовая величина Целевой ориентир Ответственный ис-
полнитель

1 2 3 4 5 6 7

1. Улучшение 
у с л о в и й 
для оказа-
ния муни-
ципальных 
услуг  не-
коммерче-
скими орга-
низациями

Процесс Общее количество некоммерче-
ских организаций, оказывающих 
муниципальные услуги в отраслях 
социальной сферы, которым 
предоставляется муниципальная 
поддержка (в том числе обучение, 
налоговые льготы и т. п.), единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

П р о м е -
ж у т о ч -
ный ре-
зультат

Общее количество некоммерче-
ских организаций, оказывающих 
муниципальные услуги в социаль-
ной сфере, единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

И т о г о -
вый
резуль-
тат

Количество некоммерческих 
организаций, оказывающих му-
ниципальные услуги в социальной 
сфере, выбранные для апробации 
механизмов организации оказа-
ния муниципальных услуг в со-
циальной сфере в соответствии с 
Федеральным законом №189-ФЗ 
(далее – апробация), единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

из них количество некоммер-
ческих организаций, которым 
предоставляется муниципальная 
поддержка (в том числе обучение, 
налоговые льготы и т. п.), единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

2. Усиление 
конкурен-
ц и и  п р и 
в ы б о р е 
негосудар-
ственных 
исполните-
лей услуг

Процесс Уточнение/доработка актов ор-
ганов местного самоуправления 
муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской 
области с учетом механизмов, 
предусмотренных Федеральным 
законом № 189-ФЗ

значение: нет
год: 2023

значение: да
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

П р о м е -
ж у т о ч -
ный ре-
зультат

Количество юридических лиц, 
индивидуальных предпринима-
телей, физических лиц – произ-
водителей товаров, работ, услуг, 
участвовавших в процедурах от-
бора исполнителей муниципаль-
ных услуг в социальной сфере 
(далее – исполнитель услуг) в 
целях оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, вы-
бранных для апробации

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

из них количество юридических 
лиц, индивидуальных предприни-
мателей, физических лиц – произ-
водителей товаров, работ, услуг, 
включенных в реестр исполни-
телей муниципальных услуг в со-
циальной сфере в соответствии 
с социальным сертификатом, 
выбранных для апробации

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

И т о г о -
вый
резуль-
тат

Доля юридических лиц, не явля-
ющихся муниципальными учреж-
дениями, индивидуальных пред-
принимателей, физических лиц 
– производителей товаров, работ, 
услуг, имеющих высокий уровень 
потенциала для конкуренции с 
муниципальными учреждениями 
при отборе исполнителей услуг в 
целях оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, вы-
бранных для апробации в общем 
объеме организаций, оказываю-
щих указанные услуги

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области
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3. У в е л и ч е -
ние охвата 
услугами/
доступа к 
услугам

Процесс Информационная кампания для 
потребителей муниципальных 
услуг в социальной сфере (далее 
– потребитель услуг) и исполни-
телей услуг

значение: нет
год: 2023

значение: да
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

П р о м е -
ж у т о ч -
ный ре-
зультат

Общее количество юридических 
лиц, индивидуальных предприни-
мателей, физических лиц – произ-
водителей товаров, работ, услуг, 
оказывающих муниципальные 
услуги в социальной сфере, вы-
бранных для апробации, единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

из них количество юридических 
лиц, не являющихся муниципаль-
ными учреждениями, индивиду-
альных предпринимателей, фи-
зических лиц – производителей 
товаров, работ, услуг, единиц

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

И т о г о -
вый
резуль-
тат

Общее количество потребителей 
муниципальных услуг в соци-
альной сфере, выбранных для 
апробации, человек

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

Количество потребителей ус-
луг, получивших муниципальную 
услугу в социальной сфере, вы-
бранную для апробации, у ис-
полнителей услуг, не являющихся 
муниципальными учреждениями, 
человек

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

4. П о в ы -
ш е н и е 
к а ч е с т в а 
оказанных 
услуг

Процесс Определение стандартов (по-
рядков) оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, выбран-
ных для апробации, и минимальных 
требований к качеству их оказания

значение: есть
год: 2023

значение: есть
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

Процесс Создание системы мониторинга 
и оценки (в т. ч. информационной 
системы при наличии возмож-
ности) качества оказания муни-
ципальных услуг в социальной 
сфере, выбранных для апробации

значение: нет
год: 2023

значение: есть
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

Процесс Наличие в органе местного са-
моуправления муниципального 
образования Тосненский район 
Ленинградской области, осу-
ществляющем регулирование 
оказания муниципальных услуг 
в социальной сфере, выбранных 
для апробации, структурного 
подразделения (уполномоченных 
лиц), осуществляющего (осущест-
вляющих) мониторинг оказания 
таких услуг в соответствии со 
стандартом (порядком) их ока-
зания (далее – структурное под-
разделение), а также перечня 
мероприятий по проведению 
указанного мониторинга и по-
казателей реализации таких 
мероприятий (далее – чек-лист)

значение:
нет
год: 2023

значение: есть
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

П р о м е -
ж у т о ч -
ный ре-
зультат

Количество юридических лиц, 
индивидуальных предпринимате-
лей, физических лиц – производи-
телей товаров, работ, услуг, ока-
зывающих муниципальные услуги 
в социальной сфере, выбранные 
для апробации, проводящих мо-
ниторинг оказания таких услуг в 
соответствии со стандартом (по-
рядком) оказания муниципальных 
услуг в социальной сфере, единиц

значение:

будет определено 
по результатам по-
факторного анализа

год: 2023

значение:

будет определено 
по результатам по-
факторного анализа

год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области
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И т о г о -
вый 
резуль-
тат

Доля соответствия показателей, 
определенных в рамках меропри-
ятий по проведению мониторинга 
оказания муниципальных услуг в 
социальной сфере, выбранных 
для апробации, показателям, 
включенным в чек-лист, опреде-
ленная в ходе указанного монито-
ринга, проводимого структурным 
подразделением (уполномочен-
ными лицами), процент

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
100 процентов
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

5. Рост удов-
летворен-
ности граж-
дан оказа-
нием муни-
ципальных 
услуг в со-
циальной 
сфере

Процесс Создание механизмов обратной 
связи исполнителей услуг с по-
требителями услуг, которым 
указанные исполнители услуг 
оказали муниципальные услуги 
в социальной сфере, выбранные 
для апробации

значение: нет
год: 2023

значение: да
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

П р о м е -
ж у т о ч -
ный ре-
зультат

Количество исполнителей услуг, 
оказывающих муниципальные 
услуги в социальной сфере, вы-
бранные для апробации, прово-
дящих мониторинг удовлетво-
ренности потребителей услуг, 
которым указанные исполнители 
оказали муниципальные услуги в 
социальной сфере, выбранные 
для апробации, качеством ока-
занных услуг

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

И т о г о -
вый
резуль-
тат

Процент потребителей услуг, 
удовлетворенных качеством 
муниципальных услуг в соци-
альной сфере, выбранных для 
апробации, оказанных исполни-
телями услуг, от общего числа 
потребителей услуг, определен-
ный по результатам мониторинга 
удовлетворенности потребите-
лей услуг

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2023

значение:
будет определено 
по результатам по-
факторного анализа
год: 2024

Комитет образования 
администрации муни-
ципального образова-
ния Тосненский район 
Ленинградской области

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 29.03.2023 № 1127-па

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области от 30.12.2021 № 3212-па "Об утверждении Порядка определения объема и условий 

предоставления из бюджета муниципального образования Тосненский район Ленинградской области субсидии 
на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций, осуществляющих социальную под-

держку и защиту ветеранов войны, труда, Вооруженных сил, правоохранительных органов, жителей блокадно-
го Ленинграда и бывших малолетних узников фашистских лагерей"

В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением Правитель-
ства Российской Федерации от 22.12.2022 № 2385 "О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субси-
дий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, 
работ, услуг", администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок определения объема и условий предоставления из бюджета муниципального образования Тоснен-
ский район Ленинградской области субсидии на поддержку социально ориентированных некоммерческих организаций, 
осуществляющих социальную поддержку и защиту ветеранов войны, труда, Вооруженных сил, правоохранительных орга-
нов, жителей блокадного Ленинграда и бывших малолетних узников фашистских лагерей, утвержденный постановлением 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 30.12.2021 № 3212-па (с учетом 
изменений, внесенных постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 02.06.2022 № 1968-па), следующие изменения:

1.1. Абзац шестой пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
"– участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого 

является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации 
перечень государств и территорий, используемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской 
Федерации, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля прямого или 
косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не 
предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале 
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российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале 
публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на 
организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале 
других российских юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных 
обществ;".

2. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфес-
сиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области обе-
спечить официальное опубликование и обнародование настоящего постановления в порядке, установленном Уставом 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Романцова А.А.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.03.2023 № 1145-па

О внесении изменений в Порядок предоставления субсидии общественным социально ориентированным 
некоммерческим организациям в рамках реализации муниципальной программы 

"Безопасность Тосненского городского поселения Тосненского района Ленинградской области" 
на обеспечение правопорядка в общественных местах на территории Тосненского городского поселения 

Тосненского муниципального района Ленинградской области
В соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением Правительства 

Российской Федерации от 22.12.2022 № 2385 "О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым актам, му-
ниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг", администрация 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Порядок определения объема и условий предоставления из бюджета муниципального образования Тосненский 
район Ленинградской области субсидии на обеспечение правопорядка в общественных местах на территории Тосненского го-
родского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, утвержденный постановлением администрации 
муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 08.04.2022 № 1240-па (с учетом изменений, внесенных 
постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 26.05.2022 № 1861-
па) изменения, изложив абзац шестой пункта 2.4 в следующей редакции:

"– участник отбора не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе местом регистрации которого является 
государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств 
и территорий, используемых для промежуточного (офшорного)

владения активами в Российской Федерации, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале 
которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компаний в совокупности превышает 25 процен-
тов (если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний 
в капитале российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капитале 
публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), акции которых обращаются на организо-
ванных торгах в Российской Федерации, а также косвенное участие таких офшорных компаний в капитале других российских 
юридических лиц, реализованное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ".

2. Отделу правопорядка и безопасности, делам ГО и ЧС администрации муниципального образования Тосненский район 
Ленинградской области направить в пресс-службу комитета по организационным вопросам, местному самоуправлению, межна-
циональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинград-
ской области настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом Тосненского 
городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области обеспечить официальное 
опубликование и обнародование настоящего постановления в порядке, установленном Уставом муниципального образования 
Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области по безопасности Цая И.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.03.2023 № 1146-па

О внесении изменений в Инструкцию о системах оплаты труда в муниципальных учреждениях 
муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области 

по видам экономической деятельности
В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования 

Тосненский муниципальный район Ленинградской области администрация муниципального образования Тосненский район Ле-
нинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Инструкцию о системах оплаты труда в муниципальных учреждениях муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области по видам экономической деятельности (далее – Инструкция), утвержденную по-
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становлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 31.07.2020 № 1352-па (с 
учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 30.09.2020 № 1753-па, от 21.09.2021 № 2191-па, от 28.04.2022 № 1514-па, от 14.11.2022 № 4186-па, от 01.02.2023 № 410-
па), следующие изменения: в приложении 6 к Инструкции раздел 3 "Отношение компенсационных и стимулирующих выплат к 
окладно-ставочной части заработной платы, применяемое для планирования фонда оплаты труда" изложить в новой редакции:

№ п/п Учреждение Отношение

1 Муниципальное казенное учреждение "Центр административно-хозяйственного обе-
спечения"

1,04

2 Муниципальное казенное учреждение "Центр экономики и финансов" 0,55

2. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 1 марта 2023 года.

3. Комитету финансов администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области направить в 
пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление 
для опубликования и обнародования в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципаль-
ный район Ленинградской области.

4. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать и обнародо-
вать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный 
район Ленинградской области.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образо-
вания Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф., заместителя главы администрации – председателя комитета 
финансов администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области Мурша С.И.

И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.03.2023 № 1147-па

О внесении изменений в состав комиссии по противодействию коррупции 
в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской области 

Администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в состав комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Тосненский район Ленинградской 

области, утвержденного постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
от 18.08.2014 № 1683-па "Об образовании комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании Тосненский 
район Ленинградской области", следующие изменения:

1.1. Ввести в состав комиссии:
– Кушнир Алексея Викторовича, руководителя следственного отдела по городу Тосно следственного управления следственного 

комитета Российской Федерации по Ленинградской области (по согласованию);
– Гришакову Наталью Александровну, начальника отдела кадров администрации муниципального образования Тосненский 

район Ленинградской области.
1.2. Вывести из состава комиссии:
– Батарина Николая Михайловича;
– Савкину Ольгу Александровну.
2. Ведущему специалисту сектора по транспортному обеспечению и экологии администрации муниципального образования 

Тосненский район Ленинградской области С.Н. Онышко направить в пресс-службу комитета по организационной работе, мест-
ному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области настоящее постановление для опубликования и обнародования в порядке, установ-
ленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный район Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области опубликовать и обнародо-
вать настоящее постановление в порядке, установленном Уставом муниципального образования Тосненский муниципальный 
район Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области по безопасности Цая И.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ТОСНЕНСКИЙ РАЙОН ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ от 30.03.2023 № 1155-па

О внесении изменений в муниципальную программу "Развитие культуры 
в Тосненском городском поселении Тосненского района Ленинградской области"

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в Тоснен-
ском городском поселении Тосненского района Ленинградской области, утвержденным решением совета депутатов Тосненского 
городского поселения Тосненского района Ленинградской области от 16.08.2017 № 111, Перечнем муниципальных программ 
Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, утвержденным постановлением 
администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 27.03.2019 № 449-па (с учетом из-
менений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
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от 05.08.2019 № 1301-па, от 07.11.2019 № 1953-па, от 31.08.2020 № 1575-па, от 09.11.2021 № 2584-па, от 19.11.2021 № 2706-па, 
от 26.09.22 № 3346-па, от 07.12.22 № 4543-па), руководствуясь Порядком разработки, утверждения, изменения, реализации 
и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Тосненский район Ленинградской области 
и Тосненского городского поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области, утвержденным постанов-
лением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области от 07.12.2021 № 2850-па (с 
учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования Тосненский район Ленинград-
ской области от 13.01.2022 № 46-па, от 24.10.2022 № 3829-па), исполняя полномочия администрации Тосненского городского 
поселения Тосненского муниципального района Ленинградской области на основании ст. 13 Устава Тосненского городского по-
селения Тосненского муниципального района Ленинградской области и ст. 25 Устава муниципального образования Тосненский 
муниципальный район Ленинградской области, администрация муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу "Развитие культуры в Тосненском городском поселении Тосненского района Ленинград-
ской области", утвержденную постановлением администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области от 19.12.2018 № 3196-па (с учетом изменений, внесенных постановлениями администрации муниципального образования 
Тосненский район Ленинградской области от 22.03.2019 № 425-па, от 18.12. 2019 № 2300-па, от 19.03.2020 № 450-па, от 31.08.2020 
№ 1566-па, от 24.11.2020 № 2284-па, от 24.12.2020 № 2573-па, от 18.03.2021 № 550-па, от 03.06.2021 № 1186-па, от 22.12.2021 № 
3034-па, от 30.12.2021 № 3186-па, от 29.12.2022 № 4935-па), следующие изменения:

1.1. В паспорте муниципальной программы "Развитие культуры в Тосненском городском поселении Тосненского района Ле-
нинградской области" пункт "Финансовое обеспечение муниципальной программы – всего, в том числе по годам реализации" 
читать в следующей редакции:

Финансовое обе-
спечение муни-
ципальной про-
граммы –всего, 
в том числе по 
годам реализа-
ции

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за 2019-2025 годы составляет 495 874,388 тыс. 
руб., в том числе за счет средств:
– бюджета Тосненского городского поселения Тосненского района Ленинградской области – 391 660,821 тыс. руб.,
– областного бюджета Ленинградской области – 104 213,567 тыс. руб.,
– прочих источников – 0,000 тыс. руб.
По годам:
2019 год – 69 128,592 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 58 775,192 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 10 353,400 тыс. руб.
2020 год – 62 883,153 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 51 993,263 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 10 889,890 тыс. руб.
2021 год – 90 609,418 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 59 875,241 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 30 734,177 тыс. руб.
2022 год – 64 863,885 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 51 424,485 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 13 439,400 тыс. руб.
2023 год – 72 736,464 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 58 807,564 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 13 928,900 тыс. руб.
2024 год – 67 790,175 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 55 356,275 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 12 433,900 тыс. руб.
2025 год – 67 862,701 тыс. руб., в том числе бюджет Тосненского городского поселения Тосненского района Ленин-
градской области – 55 428,801 тыс. руб., областной бюджет Ленинградской области – 12 433,900 тыс. руб.

.
1.2. Приложение 1 к программе "План реализации муниципальной программы" изложить в новой редакции (приложение).
2. Отделу по культуре и туризму администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области на-

править настоящее постановление в пресс-службу комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнаци-
ональным и межконфессиональным отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской 
области для обнародования и опубликования в порядке, установленном Уставом Тосненского городского поселения Тосненского 
муниципального района Ленинградской области.

3. Пресс-службе комитета по организационной работе, местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным 
отношениям администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области обнародовать и опубликовать 
настоящее постановление в порядке, установленном Уставом Тосненского городского поселения Тосненского муниципального 
района Ленинградской области.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального обра-
зования Тосненский район Ленинградской области Тычинского И.Ф.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
И. о. главы администрации И.Ф. Тычинский

Приложение 
к постановлению администрации муниципального образования Тосненский район Ленинградской области

от 30.03.2023 № 1155-па 
Приложение 1 к муниципальной программе 

ПЛАН
реализации муниципальной программы

 Наименование 
муниципальной 

программы, 
подпрограм-

мы основного 
мероприятия, 
мероприятия

Ответственный ис-
полнитель (структурное 
подразделение, органи-

зация)

Срок 
на-

чала 
реа-
лиза-
ции

Срок 
окон-
чания 
реа-
лиза-
ции

Период 
финан-
сиро-
вания 
меро-
прия-

тия (по 
годам)

Оценка расходов 
(тыс. руб. в ценах соответствующих лет)

Всего МБ ОБ ФБ Про-
чие 

источ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
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 Муниципаль -
ная программа 
"Развитие куль-
туры в Тоснен-
ском городском 
поселении Тос-
ненского райо-
на Ленинград-
ской области"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 64 863,885 51 424,485 13 439,400 0,000 0,000

2023 72 736,464 58 807,564 13 928,900 0,000 0,000

2024 67 790,175 55 356,275 12 433,900 0,000 0,000

2025 67 862,701 55 428,801 12 433,900 0,000 0,000

Итого     2022-2025 273 253,225 221 017,125 52 236,100 0,000 0,000

 
 

П р о ц е с с н а я 
часть
 

 
 

2022
 

2025
 

2022 64 863,885 51 424,485 13 439,400 0,000 0,000

2023 72 736,464 58 807,564 13 928,900 0,000 0,000

2024 67 790,175 55 356,275 12 433,900 0,000 0,000

2025 67 862,701 55 428,801 12 433,900 0,000 0,000

Итого     2022-2025 273 253,225 221 017,125 52 236,100 0,000 0,000

1. Комплекс про-
цессных меропри-
ятий "Развитие 
культурно-досуго-
вой деятельности 
в Тосненском го-
родском поселе-
нии Тосненского 
района Ленин-
градской области"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации 
муниципального образо-
вания Тосненский район 
Ленинградской области, 
муниципальные учреж-
дения культры Тоснен-
ского городского поселе-
ния Тосненского района 
Ленинградской области

2022 2025 2022 64 377,043 51 400,143 12 976,900 0,000 0,000

2023 70 195,780 57 761,880 12 433,900 0,000 0,000

2024 67 790,175 55 356,275 12 433,900 0,000 0,000

2025 67 862,701 55 428,801 12 433,900 0,000 0,000

Итого     2022-2025 270 225,699 219 947,099 50 278,600 0,000 0,000

1.1  "Организация 
и проведение 
культурно-до-
суговых меро-
приятий"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 1 910,000 1 910,000 0,000 0,000 0,000

2023 2 130,000 2 130,000 0,000 0,000 0,000

2024 2 130,000 2 130,000 0,000 0,000 0,000

2025 2 130,000 2 130,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 8 300,000 8 300,000 0,000 0,000 0,000

1.2  "Организация 
и проведение 
мероприятий с 
подростковыми 
клубами"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 220,000 220,000 0,000 0,000 0,000

2023 220,000 220,000 0,000 0,000 0,000

2024 220,000 220,000 0,000 0,000 0,000

2025 220,000 220,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 880,000 880,000 0,000 0,000 0,000

1.3 "Расходы на 
обеспечение 
деятельности 
м у н и ц и п а л ь -
ных казенных 
у ч р е ж д е н и й 
культуры

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 36 293,243 36 293,243 0,000 0,000 0,000

2023 42 977,980 42 977,980 0,000 0,000 0,000

2024 40 572,375 40 572,375 0,000 0,000 0,000

2025 40 644,901 40 644,901 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 160 488,499 160 488,499 0,000 0,000 0,000

1.4 "Сохранение 
целевых пока-
зателей повы-
шения оплаты 
труда работ-
ников муници-
пальных казен-
ных учреждений 
культуры в соот-
ветствии с Ука-
зом Президента 
Российской 

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации 
муниципального образо-
вания Тосненский район 
Ленинградской области, 
муниципальные учреж-
дения культры Тоснен-
ского городского поселе-
ния Тосненского района 
Ленинградской области

2022 2025 2022 25 953,800 12 976,900 12 976,900 0,000 0,000

2023 24 867,800 12 433,900 12 433,900 0,000 0,000

2024 24 867,800 12 433,900 12 433,900 0,000 0,000

2025 24 867,800 12 433,900 12 433,900 0,000 0,000
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Итого     2022-2025 100 557,200 50 278,600 50 278,600 0,000 0,000

2 Комплекс процессных 
мероприятий "Укре-
пление и развитие 
материально-техниче-
ской базы учреждений 
культуры Тосненского 
городского поселения 
Тосненского района Ле-
нинградской области"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 486,842 24,342 462,500 0,000 0,000

2023 1 573,684 78,684 1 495,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 2 060,526 103,026 1 957,500 0,000 0,000

2.1 " П од д е рж к а 
развития ин-
фраструктуры 
муниципального 
значения"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 486,842 24,342 462,500 0,000 0,000

2023 1 573,684 78,684 1 495,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 2 060,526 103,026 1 957,500 0,000 0,000

3 Комплекс процесс-
ных мероприятий 
"Развитие и модер-
низация объектов 
культуры Тосненско-
го городского посе-
ления Тосненского 
района Ленинград-
ской области"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 967,000 967,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 967,000 967,000 0,000 0,000 0,000

3.1 "Обеспечение до-
ступности учреж-
дений культуры 
Тосненского город-
ского поселения и 
предоставление 
услуг для лиц с 
ограниченными 
возможностями"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
тры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 300,000 300,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 300,000 300,000 0,000 0,000 0,000

3.2. "Капитальный 
ремонт и ремонт 
объектов куль-
туры Тосненского 
городского по-
селения Тоснен-
с ко го  р а й о н а 
Ленинградской 
области"

Отдел по культуре и ту-
ризму администрации му-
ниципального образования 
Тосненский район Ленин-
градской области, муници-
пальные учреждения куль-
туры Тосненского городского 
поселения Тосненского рай-
она Ленинградской области

2022 2025 2022 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2023 667,000 667,000 0,000 0,000 0,000

2024 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

2025 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

Итого     2022-2025 667,000 667,000 0,000 0,000 0,000
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